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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la  Legge  Regionale  del  29  dicembre  1962,  n.  28,  recante  “Ordinamento  del  Governo  e  
dell’Amministrazione centrale della Regione Siciliana” e ss.mm.ii.;

VISTA il  D.P.R.  14  maggio  1985  n.  246  recante  “Norme  di  attuazione  dello  Statuto  della  Regione  
Siciliana in materia di Istruzione” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale del 15 maggio 2000, n. 10, recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di  
impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana” e ss.mm.ii.;

VISTA la  Legge  del  7  agosto  1990,  n.  241,  recante  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento  
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la  Legge  Regionale  16  dicembre  2008,  n.  19,  recante  “Norme  per  la  riorganizzazione  dei  
dipartimenti  regionali.  Ordinamento  del  Governo  e  dell’amministrazione  della  Regione”  e 
ss.mm.ii.;

VISTO il  Decreto del Presidente della Regione del 27 giugno 2019, n.  12,  recante “Regolamento di  
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti  
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale  
17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e  
successive modifiche e integrazioni”;

VISTO il D.A. n. 980 del 29 maggio 2020 dell’Assessore all’Istruzione ed alla Formazione Professionale 
recante le modifiche alla struttura del funzionigramma di cui all’Allegato 1 del DP Reg. del 27 
giugno 2019, n. 12 in conseguenza della L. R. 14 dicembre 2019 n. 23 recante “Istituzione del  
Sistema Regionale della Formazione Professionale”;

VISTA la  Legge  Regionale  5  aprile  2011,  n.  5,  recante “Disposizioni  per  la  trasparenza,  la  
semplificazione, l’efficienza, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e l’agevolazione  
delle  iniziative  economiche.  Disposizioni  per  il  riordino e  la  semplificazione della  legislazione  
regionale” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi  
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma  
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

VISTO il  D.Lgs.  6  settembre  2011,  n.  159,  recante  “Codice  delle  leggi  antimafia  e  delle  misure  di  
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli  
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136” e ss.mm.ii.;

VISTO il  D.Lgs.  18  aprile  2016,  n.  50,  recante  “Codice  dei  contratti  pubblici”,  come  recepito  in 
ultimo dalla Legge regionale 17 maggio 2016, n. 8, e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo  
18/04/2016, n. 50” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 14 giugno 2019, n. 55, di conversione del Decreto-Legge 18/04/2019, n. 32 recante 
“Disposizioni urgenti per il  rilancio del  settore dei contratti  pubblici,  per l’accelerazione degli  
interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi sismici” - 
c.d. decreto “Sblocca Cantieri” e ss.mm.ii.;
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VISTO il  D.L.  17 marzo 2020, n.  18 (c.d.  “Cura Italia”)  convertito in Legge 24 aprile 2020, n.  27  e 

ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (c.d. “Decreto Semplificazioni”) e ss.mm.ii.;

VISTA  la Legge 17 luglio 2020, n. 77 di conversione del  Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34 (c.d.  
“Decreto Rilancio”) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso  
civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  
pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 12 agosto 2014, n. 21 e, in particolare, l’articolo 68 relativo alle “Norme in  
materia di trasparenza e di pubblicità dell’attività amministrativa” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7, recante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi  
e la funzionalità dell’azione amministrativa” e ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. 25 maggio 2022, n. 13, recante la “Legge di stabilità regionale 2022-2024”;

VISTA la  L.R.  25  maggio  2022,  n.  14   di  approvazione del  “Bilancio  della  Regione  siciliana  per  il  
triennio 2022-2024”; 

VISTA    la L.R. 11 gennaio 2023, n. 1, pubblicata nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della  
Regione  Siciliana  (p.  I),  n.  2,  del  13  gennaio  2023  (n.  1),  “Autorizzazione  all’esercizio  
provvisorio del bilancio della Regione per l’esercizio finanziario 2023”, che autorizza il bilancio 
provvisorio fino al 28/02/2023;

VISTO il D.lgs. 27 dicembre 2019 n. 158, ed in particolare l’art. 6, che dispone il controllo preventivo di  
legittimità  da  parte  della  Corte  dei  conti  esclusivamente  “sugli  atti  normativi  a  rilevanza  
esterna, sugli atti di programmazione comportanti spese e sugli atti generali attuativi di norme  
comunitarie”;

VISTO il  Protocollo  d'Intesa  per  l’interscambio  dei  flussi  documentali  tra  i  Dipartimenti  degli 
Assessorati della Regione Siciliana e la Corte dei Conti – sezione di Controllo per la Regione 
Siciliana dell’11 marzo 2019 e le correlate Circolari n. 9/2019 e n. 10/2019 del Dipartimento  
Regionale Bilancio e Tesoro - Ragioneria Generale della Regione;

VISTA la Circolare prot. n. 22882 del 12 maggio 2020 dell’Assessorato all’Economia – Dipartimento 
regionale  Bilancio  e  Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione,  avente  ad  oggetto 
“Dematerializzazione dei flussi documentali on le Ragionerie Centrali”; 

VISTA la  Circolare  n.  14  del  01  ottobre  2020  dell’Assessorato  regionale  dell’Economia,  recante 
“Dematerializzazione  dei  flussi  documentali  con  le  Ragionerie  Centrali.  Nuova  versione  del  
modello per la trasmissione degli atti da sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali”;

VISTA la Circolare n.11 del 01 luglio 2021 dell’Assessorato regionale dell’Economia, avente ad oggetto 
“Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2021, art. 9 della L.R. n.9 del 15 aprile 2021.  
Legge di stabilità regionale”. Nuova versione del modello “RC_2021” per trasmissione degli atti da  
sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 3903 del 03 ottobre 2022, con cui è stato conferito 
all’Ing. Alberto Pulizzi, l’incarico di Dirigente Generale  ad interim del Dipartimento Regionale 
dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo studio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
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regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari  
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il  Regolamento (CE) n. 1081/2006 del 
Consiglio;

VISTO il  Regolamento di  esecuzione  (UE)  n.  215/2014 della  Commissione  del  7  marzo 2014 che 
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, recante disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per 
gli affari marittimi e la pesca;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante 
modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del  
Consiglio per  quanto riguarda le  modalità  dettagliate  per il  trasferimento e la  gestione dei  
contributi  dei  programmi,  le  relazioni  sugli  strumenti  finanziari,  le  caratteristiche  tecniche 
delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione  
e memorizzazione dei dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 
recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e  
del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni 
alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e 
autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un 
codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento 
europei;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il  
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni 
comuni  sul  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale,  sul  Fondo  sociale  europeo,  sul  Fondo  di  
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) 207/2015 della Commissione del 20 gennaio 2015, recante 
modalità  di  esecuzione  del  regolamento (UE)  n.  1303/2013 del  Parlamento europeo  e  del 
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione 
di  informazioni  relative  a  un  grande  progetto,  il  piano  d'azione  comune,  le  relazioni  di  
attuazione  relative  all'obiettivo  investimenti  in  favore  della  crescita  e  dell'occupazione,  la 
dichiarazione di affidabilità di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di  
controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del  
regolamento (UE) n.  1299/2013 del  Parlamento europeo e  del  Consiglio,  il  modello per  le 
relazioni di attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il  Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio,  del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali  dati  e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale  sulla  protezione  dei  dati),  nonché  il  D.Lgs.  196/2003,  come  modificato  dal  D.Lgs.  
101/2018, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

VISTO il Regolamento delegato 90/2017 della Commissione, del 31 ottobre 2016, recante modifica al  
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Regolamento delegato  (UE)  2015/2195 che integra  il  Regolamento (UE)  n.  1304/2013 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di 
costi  unitari  e  di  importi  forfettari  per  il  rimborso  da  parte  della  Commissione  agli  Stati 
membri delle spese sostenute;

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 
2018  che  stabilisce  le  regole  finanziarie  applicabili  al  bilancio  generale  dell’Unione,  che 
modifica i  regolamenti (UE) n.  1296/2013, (UE) n.  1301/2013, (UE) n.  1303/2013, (UE) n. 
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la  
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2170/2019 della Commissione del 27 settembre 2019, recante 
modifica  del  regolamento  delegato  (UE)  2015/2195  che  integra  il  regolamento  (UE)  n. 
1304/2013  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  relativo  al  Fondo  sociale  europeo  per 
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il 
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 
che modifica i regolamenti (UE) n.  1301/2013, (UE) n.  1303/2013 e (UE) n.  508/2014 per 
quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli 
Stati  membri  e  in  altri  settori  delle  loro  economie  in  risposta  all'epidemia  di  COVID-19 
(Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);

VISTO il Regolamento (UE) n. 558/2020 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 
che  modifica  i  regolamenti  (UE)  n.  1301/2013  e  (UE)  n.  1303/2013  per  quanto  riguarda 
misure specifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di 
investimento europei in risposta all'epidemia di COVID-19;

VISTO il Regolamento (UE) 1057/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
che  istituisce  il  Fondo  sociale  europeo  Plus  (FSE+)  e  che  abroga  il  regolamento  (UE)  n.  
1296/2013;

VISTO il Regolamento (UE) 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni  comuni applicabili  al  Fondo europeo di sviluppo regionale,  al  Fondo 
sociale  europeo  Plus,  al  Fondo  di  coesione,  al  Fondo  per  una  transizione  giusta,  al  Fondo 
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 
tali  fondi  e  al  Fondo  Asilo,  migrazione  e  integrazione,  al  Fondo  Sicurezza  interna  e  allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO l'Accordo di partenariato di cui all’articolo 14 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato 
dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001, che stabilisce le modalità con 
cui l'Italia  intende provvedere all'allineamento con la strategia dell'Unione per una crescita 
intelligente, sostenibile e inclusiva;

VISTO il  Programma  Operativo  del  Fondo  Sociale  Europeo  2014-2020  della  Regione  Siciliana  (di 
seguito, anche “PO FSE Sicilia 2014 – 2020”) CCI 2014IT05SFOP014, approvato con Decisione 
della  Commissione  Europea  C(2014)  10088  del  17  dicembre  2014  e  successivamente 
modificato con Decisione del 29 ottobre 2018 C (2018) n. 7326, Decisione del 28 febbraio 2020 
C(2020) n. 1256, Decisione del 18 dicembre 2020 C(2020) n. 9420 e Decisione del 20 luglio 
2021 C(2021) n. 5406;

VISTO il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22, recante il “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle  
spese  per  i  programmi cofinanziati  dai  Fondi  strutturali  di  investimento  europei  (SIE)  per  il  
periodo di programmazione 2014/2020”;

VISTO il documento “Criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE” per il periodo 2014-2020 
approvato dal Comitato di Sorveglianza (di seguito, CdS) del PO FSE Sicilia 2014 – 2020 in data  
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10 giugno 2015 e le successive modifiche approvate con procedura scritta dal CdS in data 12 
marzo 2018 e in data 14 dicembre 2020;

VISTA la  Deliberazione  di  Giunta  regionale  13  maggio  2014,  n.  104,  che  designa  l’Assessorato 
dell’Istruzione  e  della  Formazione  Professionale  –  Dipartimento  dell’Istruzione  e  della 
Formazione Professionale (oggi, Dipartimento della Formazione Professionale) quale Autorità 
di Gestione del PO FSE Sicilia 2014-2020;

VISTA la  Deliberazione  di  Giunta  regionale  13  ottobre  2015,  n.  258,  così  come  modificata  dalla 
successiva Deliberazione di Giunta regionale 29 giugno 2016, n. 230, che ha individuato quali 
Centri  di  Responsabilità del PO FSE Sicilia 2014-2020 il  Dipartimento regionale del Lavoro, 
dell’Impiego,  dell’Orientamento,  dei  Servizi  e  delle  Attività  formative  e  il  Dipartimento 
regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali;

VISTA la  Deliberazione di  Giunta  regionale  23 giugno 2017,n.  242,di  approvazione del  Sistema di 
Gestione e Controllo (di seguito,  Si.Ge.Co.) del PO FSE Sicilia 2014-2020 - Descrizione delle 
funzioni e delle procedure in atto per l’Autorità di Gestione e per l’Autorità di Certificazione (ai  
sensi degli artt. 123 e 124 del Regolamento (UE) n.1303/2013 e dell’art. 3 e dell’Allegato III del  
Regolamento  (UE)  n.1011/2014),  successivamente  aggiornato  con  D.D.G.  n.  7519  del  18 
dicembre 2018, D.D.G. n. 156 del 30 gennaio 2020 e D.D.G. n. 83 del 12 agosto 2020;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 575 del 15/12/2020 di approvazione delle modifiche da 
apportare al Programma Operativo Regione Sicilia FSE 2014-2020 a causa dell’emergenza da 
Covid – 19 e successivi provvedimenti;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale del 29/07/2021 n. 301, con la quale sono stati individuati,  
quali ulteriori Centri di  Responsabilità del PO FSE Sicilia 2014-2020, il Dipartimento per la  
Pianificazione  Strategica  dell’Assessorato  regionale  della  Salute  e  il  Dipartimento  regionale 
dell’Istruzione, dell’università e del diritto allo studio;

VISTO il Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione del PO Sicilia FSE 2014-2020 approvato 
con DDG n. 766 del 29 luglio 2021, nella versione attualmente vigente;

VISTO il Vademecum per l’attuazione degli interventi che prevedono l’adozione di costi standard del 
PO  Sicilia  FSE  2014-2020  approvato  con  DDG  1196  del  10  aprile  2019,  nella  versione 
attualmente. vigente;

VISTO il D.A.S. del 24 febbraio 2018, n. 234, con cui l’Assessorato Economia – Dipartimento Bilancio e 
Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione  Siciliana  –  Servizio  6  –  Centrale  Unica  di 
Committenza,  su  delega  del  Dipartimento  regionale  dell’Istruzione  e  della  Formazione 
Professionale, ha indetto la gara telematica, a procedura aperta, ai sensi dell’articolo 60, D.Lgs.  
18 aprile 2016, n. 50, per l’affidamento dei “Servizi per la realizzazione di un’azione di sistema  
integrata  finalizzata  a  promuovere  l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  attraverso  
l’implementazione  del  sistema  regionale  dell’apprendistato  e  dei  relativi  dispositivi”  CIG 
7371435C96 per un importo complessivo a base d’asta pari ad euro 1.120.320,00; 

VISTO il D.A.S. dell’11 febbraio 2019, n. 109, con cui l’Assessorato Economia – Dipartimento Bilancio e  
Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione  Siciliana  –  Servizio  6  –  Centrale  Unica  di 
Committenza ha aggiudicato la gara telematica, a procedura aperta, ai sensi dell’articolo 60,  
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, per l’affidamento dei “Servizi per la realizzazione di un’azione di  
sistema  integrata  finalizzata  a  promuovere  l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  attraverso  
l’implementazione del sistema regionale dell’apprendistato e dei relativi dispositivi”  in favore di 
Deloitte  Consulting  S.r.l.(ora  Deloitte  Consulting  s.r.l.  S.B.) per  un  importo  pari  a  Euro 
951.720,00, oltre IVA;

VISTO il D.D.G. n. 1526 del 18 dicembre 2020, con cui è stato approvato il Contratto Rep. n. 14 del 17 
dicembre  2020  stipulato  tra  l’Assessorato  regionale  dell’Istruzione  e  della  Formazione 
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Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio

D.D.G. n. _____________ del __________________
Professionale, Dipartimento regionale dell’Istruzione,  dell’università e del diritto allo studio e 
Deloitte Consulting S.r.l.  (ora Deloitte Consulting s.r.l. S.B.), a seguito di aggiudicazione della 
procedura  aperta  per  l’affidamento  di  “Servizi  per  la  realizzazione  di  un’azione  di  sistema  
integrata  finalizzata  a  promuovere  l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  attraverso  
l’implementazione  del  sistema  regionale  dell’apprendistato  e  dei  relativi  dispositivi”.  CIG 
7371435C96,  CUP  G71G19000030009,  CIP  2014.IT.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.10/0007  per  la 
durata  di  36 (trentasei)  mesi  e  per  l’importo complessivo di  euro 951.720,00,  IVA esclusa,  
corrispondenti a euro 1.161.098,40, IVA inclusa,  assumendo l’impegno di spesa sul capitolo 
372544  (codice  SIOPE:  1030211999)  e  rinviando  ad  un  provvedimento  successivo 
all’approvazione del bilancio di previsione 2021-2023 ed all’avvenuta iscrizione delle relative 
risorse da parte dell’Assessorato dell’Economia – Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria 
Generale  della  Regione  la  definizione  dell’impegno  a  valere  sull’esercizio  finanziario  2023 
secondo il seguente cronoprogramma:
Esercizio finanziario 2021: euro 399.130,32
Esercizio finanziario 2022: euro 464.439,36
Esercizio finanziario 2023: euro 297.528,72. 

VISTO il D.D.G. n. 110 del 16 febbraio 2021, con il quale si è proceduto alla nomina della Dott.ssa Anna  
Buttafuoco, Dirigente responsabile del Servizio VIII del Dipartimento regionale dell’istruzione, 
della dell’università e del diritto allo studio, quale RUP del Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre  
2020  in  sostituzione  della  Dott.ssa  Rosaria  Milazzo,  precedentemente  designata,  e 
contestualmente si  è proceduto  alla nomina della Dott.ssa Gabriella Iannolino, Dirigente del 
Servizio X  del Dipartimento regionale dell’istruzione,  dell’università e del diritto allo studio 
quale DEC del predetto Contratto, in sostituzione della Dott.ssa Serafina Novara; 

VISTO il D.D.G. n. 3221 del 23 dicembre 2021, con cui è stato approvato l’Atto aggiuntivo Rep. n. 5991 
del 23 dicembre 2021, avente ad oggetto la variazione contrattuale ex  art. 106 comma 1 lettera  
b) del D.Lgs 50/2016 per l’esecuzione dei servizi supplementari ai “Servizi per la realizzazione  
di  un’azione  di  sistema integrata finalizzata a  promuovere l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  
attraverso l’implementazione del sistema regionale dell’apprendistato e dei relativi dispositivi”, 
CIG  7371435C96,  CUP  G71G19000030009,  CIP  2014.IT.05.SFOP.014/4/11.6/9.2.10/0007 
oggetto del  Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020, stipulato tra il Dipartimento regionale 
dell’Istruzione, dell’università e del diritto allo studio e Deloitte Consulting S.r.l. (ora Deloitte 
Consulting s.r.l. S.B.), ed è stato  contestualmente approvato il Piano di Lavoro trasmesso dalla  
stessa società. parte integrante dell’Atto aggiuntivo  Rep n. 5991 del 23/12/2021, procedendo, 
infine,  all’assunzione  dell’impegno  contabile  pari  ad  euro  475.380,00,  IVA  esclusa, 
corrispondenti ad euro 579.963,60, IVA inclusa, a valere sul capitolo di Bilancio della Regione 
Siciliana 372544 - O.T. 11 – Asse IV del PO FSE Sicilia 2014-2020 - codice SIOPE 1030211999;

VISTO    il  D.P.Reg.  n.  3903 del  03/10/2022 con il  quale,  in  esecuzione della  delibera della  Giunta  
regionale n.  n.528 del  28/09/2022,  il  Presidente della Regione ha conferito all’Ing.  Alberto 
Pulizzi,  dirigente  di  seconda  fascia  dell'amministrazione  regionale,  l'incarico  di  Dirigente 
Generale  ad  interim  del  Dipartimento  regionale  dell’  “Istruzione,  Universita ` e  Diritto  allo 
Studio”  dell'Assessorato  regionale  dell’Istruzione  e  della  Formazione  Professionale,  il  cui 
contratto individuale di lavoro e` stato approvato con il D.A. n. 1887 del 12/10/2022; 

VISTO il D.D.G. n. 2614 del 12/12/2022 con il quale si è proceduto alla nomina della Dott.ssa Vita Di 
Lorenzo Dirigente del Servizio V quale DEC del Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 in 
sostituzione della Dott.ssa Gabriella Iannolino;

VISTA     la nota prot. n. 50508 del 6 novembre 2022, con cui il RUP ed il DEC, sulla base delle esigenze  
manifestate  per  le  vie  brevi  dai  Dirigenti  delle  strutture  interdipartimentali  coinvolti  nella 
gestione delle  attività oggetto del  Contratto,  hanno rappresentato al  Dirigente Generale del 
Dipartimento regionale dell’Istruzione, dell’università e del diritto allo studio la necessità di  
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procedere  ad  una  intensificazione  delle  attività  del  Gruppo  di  lavoro  in  ragione  delle 
improrogabili esigenze e circostanze impreviste e imprevedibili, ivi meglio specificate;

RILEVATO  che  in  relazione alla  citata  richiesta,  il  RUP ed il  DEC hanno proposto,  in  quanto ritenuta 
sufficiente  in  relazione  alle  esigenze  rilevate,  un’estensione  contrattuale  entro  i  limiti  del 
quinto  d’obbligo  ai  sensi  dell’art.  106,  comma  12  del  D.lgs  n.  50/2016  in  forza  del  quale  
“qualora  in  corso  di  esecuzione  si  renda  necessario  un  aumento  o  una  diminuzione  delle  
prestazioni  fino  a  concorrenza del  quinto  dell'importo  del  contratto,  (l’Amministrazione)  può  
imporre all'appaltatore l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario (…)”, 
chiedendo  di  procedere  con  l’individuazione  della  fonte  di  finanziamento  più  adeguata  a 
garantire  la  necessaria  copertura  finanziaria  per  l’importo  complessivo  pari  ad  euro 
285.420,00  Iva  esclusa,  corrispondenti  ad  euro 348.212,40,  IVA  inclusa,  pari  ad  un quinto 
dell’importo complessivo dei servizi affidati a Deloitte Consulting S.r.l. (ora Deloitte Consulting 
s.r.l. S.B.), pari ad euro 1.427.100,00, IVA esclusa, corrispondenti ad euro 1.741.062,00; 

VISTA         la nota prot. n. 53110 del 17 novembre 2022, con cui il Dirigente Generale del Dipartimento 
regionale dell’Istruzione, dell’università e del diritto allo studio ha avviato l’iter propedeutico 
all’attivazione del V d’obbligo, richiedendo all’ADG del PO FSE SICILIA 2014/2020 di verificare 
la disponibilità delle somme necessarie al relativo impegno di spesa; 

VISTA        la  nota  prot.  n.  53581 del  22 novembre 2022,  con cui  il  Servizio  I  del  Dipartimento della  
Formazione Professionale ha comunicato la disponibilità dell’importo necessario all’attivazione 
del V d’obbligo, fornendo indicazioni sull’iter propedeutico all’assunzione del relativo impegno 
di spesa; 

VISTA    la  nota  prot.  n.  58418  del  6/12/2022,  con  cui  il  RUP  ed  il  DEC  hanno  chiesto  a  Deloitte  
Consulting S.r.l. S.B. la presentazione di una nuova pianificazione delle attività, contenente la 
valorizzazione dei profili in ragione dei quali procedere all’aumento delle prestazioni entro la 
concorrenza del V d’obbligo delle attività oggetto del Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 
e del correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 dicembre 2021, mediante indicazione delle 
giornate  aggiuntive  per  ciascuna  risorsa  del  gruppo  di  lavoro,  necessarie  a  garantire  il 
potenziamento  delle  attività  e  la  continuità  del  servizio  fino  alla  naturale  scadenza  del 
Contratto;

VISTA    la  nota acquisita al  prot.  n.  61071 del  21/12/2022,  con cui  Deloitte Consulting S.r.l.  S.B.  ha 
trasmesso la nuova pianificazione del Gruppo di lavoro, procedendo ad un aumento dei servizi  
di cui al Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e dell’Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 
dicembre 2021,  fino  alla  concorrenza  del  quinto  del  prezzo indicato  all’art.  4  del  predetto 
Contratto e all’art. 3 dell’Atto aggiuntivo e complessivamente pari a euro € 1.427.100,00, IVA 
esclusa;

VISTA     la nota prot. n. 4713 dell’1/02/2023 con cui il RUP ed il DEC hanno trasmesso al Dirigente 
Generale  gli  esiti  delle  valutazioni  compiute  in  ordine  alla  pianificazione  della  attività 
presentata da Deloitte  Consulting S.r.l. S.B. , di cui alla prefata nota assunta al prot. n. 61071 del 
21/12/2022,  esprimendo  parere  favorevole  in  merito  all’approvazione  della  stessa  e  del  
conseguente  aumento  delle  attività  ivi  richiamate,  agli  stessi  patti,  prezzi  e  condizioni  del  
Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e del correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 
dicembre 2021, entro la concorrenza del V del prezzo indicato all’art. 4 del predetto Contratto e 
all’art.  3  dell’Atto  aggiuntivo,  nello  specifico,  per  l’importo  di  complessivo  pari  a  euro 
285.420,00, IVA esclusa, corrispondenti ad euro 348.212,40, IVA inclusa;

PRESO ATTO dell’impianto motivazionale di cui alla  mentovata nota prot.  n.  50508 del  6 novembre 
2022, posto a supporto delle rappresentate necessità di ricorrere all’applicazione dell’istituto 
del V d’obbligo in relazione al Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e al correlato Atto 
aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 dicembre 2021, nonché del parere favorevole espresso dal RUP e 
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dal DEC in ordine alla nuova pianificazione presentata dal contraente;

RILEVATO che la proposta di estensione entro la concorrenza del V d’obbligo, così come articolata nella  
pianificazione  trasmessa  dal  Contraente,  risponde  alle  improrogabili  nuove  esigenze 
strettamente connesse alla corretta attuazione delle attività oggetto del Contratto Rep. n. 14 del 
17 dicembre 2020 e del correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 dicembre 2021 e che la 
stessa non incide sulla natura complessiva del predetto Contratto, restando inalterato l’oggetto 
originario della prestazione;

RILEVATO  altresì  che l’eventuale  affidamento delle  medesime attività ad altro operatore  economico 
comporterebbe per l’amministrazione aggiudicatrice notevoli disguidi e possibile duplicazione 
di costi in contrasto coi principi di efficienza ed economicità;

RILEVATO che le attività oggetto dell’aumento dei servizi di cui al Contratto Rep. n. 14 del 17/12/2020 e 
al correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 dicembre 2021 saranno rese agli stessi termini e 
condizioni  contrattuali  pattuite  con  il  contraente  Deloitte  Consulting  S.r.l.  (ora  Deloitte 
Consulting s.r.l. S.B.) e le somme di cui sopra saranno erogate con le modalità stabilite all’art. 5 
del  predetto Contratto,  previa sottoscrizione dell’Atto di  sottomissione,  parte integrante del 
presente decreto;

CONSIDERATO che l’importo oggetto dell’aumento entro il quinto d’obbligo delle attività oggetto del  
Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e del correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 
dicembre 2021, ammonta a euro 285.420,00 e che su detto importo va calcolata la relativa IVA, 
pari a euro 62.792,40, per un importo complessivo pari a euro 348.212,40 IVA inclusa;

VISTA la nota prot. n. 54743 del 22/11/2022 con cui il Dipartimento regionale dell’istruzione, 
dell’università e del diritto allo studio ha richiesto all’AdG l’accertamento in entrata 
della  complessiva  somma  di  euro  348.212,40  per  far  fronte  all’aumento  delle 
prestazioni  entro  la  concorrenza  del  V  d’obbligo  del  Contratto  Rep.  n.  14  del  17 
dicembre 2020 e del correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 del 23 dicembre 2021  a 
valere sulle risorse dell’Asse IV del PO FSE Sicilia 2014-2020, per l’esercizio finanziario 
2022 e 2023;

VISTO il  D.D.G. n. 1534 del 25/11/2022 del Dipartimento della Formazione Professionale – 
Area Coordinamento delle Politiche di coesione – con cui è stata accertata ed imputata 
al capo 19 la somma complessiva di euro 261.159,30 sul capitolo di entrata 3356 del  
Bilancio della Regione Siciliana e la somma complessiva di euro 60.937,17 sul capitolo 
di entrata 3357 del Bilancio della Regione Siciliana a valere sulle risorse dell’Asse IV del 
PO FSE Sicilia 2014-2020 per l’anno 2023;

VISTA la  nota  prot.  54744  del  22/11/2022  con  la  quale  il Dipartimento  regionale 
dell’istruzione,  dell’università  e  del  diritto  allo  studio  ha  richiesto  all’Assessorato 
regionale dell’Economia -  Dipartimento Bilancio e  Tesoro -  l’iscrizione delle  somme 
pari  ad  euro  348.212,40 -  sul  capitolo  di  spesa  372544  del  Bilancio  della  Regione  
Siciliana a valere sulle risorse dell’Asse IV del PO FSE Sicilia 2014-2020 per gli anni 
2022 e 2023, a titolo di corrispettivo per le attività oggetto del V d’obbligo in relazione  
al Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e al correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 
del 23 dicembre 2021;

VISTA   la nota prot. 138996 del 7/12/2022 con la quale la Ragioneria Centrale dell’Assessorato  
dell’Istruzione e della Formazione Professionale aveva espresso parere favorevole alla 
richiesta avanzata con nota prot. 54744 del 22/11/2022; 

VISTA    la  nota  prot.  1318  dell’11/01/2023  con  la  quale  il  Dipartimento  regionale 
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dell’istruzione,  dell’università  e  del  diritto  allo  studio  ha  richiesto  all’Assessorato 
regionale dell’Economia -  Dipartimento Bilancio e  Tesoro -  l’iscrizione delle  somme 
pari  ad  euro  348.212,40 -  sul  capitolo  di  spesa  372544  del  Bilancio  della  Regione  
Siciliana a valere sulle  risorse  dell’Asse  IV del  PO FSE Sicilia  2014-2020 per  l’anno 
2023,  a  titolo  di  corrispettivo per  le  attività oggetto del  V d’obbligo in  relazione al 
Contratto Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020 e al correlato Atto aggiuntivo Rep n. 5991 
del 23 dicembre 2021;

VISTA.   la  nota  prot.  3325  del  25/01/2023  con  la  quale  il  Dipartimento  regionale  
dell’istruzione,  dell’università e del diritto allo studio ha reiterato la richiesta di cui 
sopra, sottolineandone il carattere d’urgenza; 

VISTO il D.D. 51 del 3/02/2023 con cui l’Assessorato regionale dell’Economia - Dipartimento 
Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale – ha iscritto la somma complessiva di euro 
348.212,40 sul capitolo 372544  “Acquisto di servizi per la realizzazione degli obiettivi  
specifici 11.4 e 11.6 – Priorità di investimento 11 i), O.T. 11 – Asse IV del PO FSE Sicilia  
2014-2020” per l’esercizio finanziario 2022 e 2023;

VISTA la polizza fideiussoria stipulata ai sensi dell’art. 103, comma 1, del D.lgs. 50/2016; 

VISTA   l’informativa  antimafia  acquisita  dalla  Banca  dati  nazionale  unica  della  documentazione 
antimafia  (BDNA)  con  richiesta  prot.  n.  PR_MIUTG_Ingresso_0010750_20230113  del 
13/01/2023 nella quale non si riscontrano per Deloitte Consulting S.r.l. e per i soggetti di cui 
all’art. 85 del D. lgs. 159/2011, cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui agli artt.  
67 e 84, comma 4, lettera A), B) e C) del Codice antimafia;

VISTO l’Atto  di  Sottomissione del  7  Febbraio  2023 sottoscritto  dal  Procuratore  di  Deloitte 
Consulting s.r.l. S.B. e  dal Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Istruzione, 
dell’università e del diritto allo studio, allegato al presente decreto e di cui costituisce 
parte integrante;

RITENUTO  conseguentemente  di  disporre  nei  confronti  di  Deloitte  Consulting  s.r.l.  S.B. 
l’aumento entro la concorrenza del V d’obbligo agli stessi prezzi, condizioni e modalità 
di  erogazione,  delle attività oggetto del Contratto Rep.  n.  14 del 17 dicembre 2020,  
nonché  del  successivo  Atto  aggiuntivo  Rep.  5991  del  23  dicembre  2021  e 
contestualmente  assumere  l’impegno  complessivo  pari  ad  euro  348.212,40 (inclusa 
IVA) a valere sul  capitolo di  Bilancio  della  Regione Siciliana n.  372544 “Acquisto  di  
servizi per la realizzazione degli obiettivi specifici 11.4 e 11.6 – Priorità di investimento  
11 i), O.T. 11 – Asse IV del PO FSE Sicilia 2014-2020- codice SIOPE 1030211999, al fine di 
garantire  la  prosecuzione  dei  “Servizi  per  la  realizzazione  di  un  azione  di  sistema  
integrata  finalizzata  a  promuovere  l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  attraverso  
l’implementazione  del  sistema  regionale  dell’apprendistato  e  dei  relativi  dispositivi”, 
nonché  dei  servizi  supplementari  oggetto  dell’Atto  aggiuntivo,  a  supporto  delle 
improrogabili  ulteriori  esigenze  impreviste  ed  imprevedibili  connesse  alla  corretta 
attuazione del progetto

DECRETA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti
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ART. 1

Ai sensi  dell’art.  106,  comma12,  del  D.Lgs.  50/2016 e ss.mm.ii.,  è  disposto  nei  confronti  di 
Deloitte Consulting s.r.l. S.B. l’aumento entro la concorrenza del V d’obbligo, agli stessi prezzi,  
condizioni  e  modalità  di  erogazione,  delle  attività  oggetto  del  Contratto  Rep.  n.  14  del  17 
dicembre  2020,  relativo  ai  “Servizi  per  la  realizzazione  di  un  azione  di  sistema  integrata  
finalizzata  a  promuovere  l’occupabilità  dei  giovani  siciliani  attraverso  l’implementazione  del  
sistema  regionale  dell’apprendistato  e  dei  relativi  dispositivi”, nonché  del  successivo  Atto 
aggiuntivo Rep. 5991 del 23 dicembre 2021, CIG 7371435C96, CUP G71G19000030009, per un 
importo pari  a pari  a euro 285.420,00,  IVA esclusa,  corrispondenti  ad euro 348.212,40,  IVA 
inclusa.

ART. 2

In  forza  di  quanto  previsto  al  precedente  art.  1  è  approvato  l’Atto  di  Sottomissione  del  7 
Febbraio 2023 sottoscritto dal Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Istruzione, 
dell’università  e  del  diritto  allo  studio  e  controfirmato  per  accettazione  dal  Procuratore  di 
Deloitte Consulting s.r.l. S.B. e allegato al presente decreto e di cui costituisce parte integrante.

ART. 3

E’ approvata la “Proposta di pianificazione per l’attivazione del quinto d’obbligo” trasmessa da 
Deloitte Consulting Srl  con nota assunta al  prot.  n.  61071 del  21/12/2022, allegato facente 
parte integrante dell’atto di sottomissione di cui al precedente art. 2.

ART. 4

Per effetto di quanto disposto al precedente Art. 1, è assunto l’impegno contabile, in favore di 
Deloitte  Consulting  S.r.l.  S.B.,  con  sede  legale  in  Milano,  via  Tortona  n.  25,  pari  ad  euro 
348.212,40 (inclusa IVA) a  valere sul  capitolo  di  Bilancio della  Regione Siciliana n.  372544 
“Acquisto  di  servizi  per  la  realizzazione  degli  obiettivi  specifici  11.4  e  11.6  –  Priorità  di  
investimento 11 i), O.T. 11 – Asse IV del PO FSE Sicilia 2014-2020”- codice SIOPE 1030211999. – 
Esercizio finanziario 2023 

ART. 5

In  virtù  del  principio  contabile  della  veridicità  di  bilancio,  nonché  del  principio  della 
competenza  finanziaria,  al  fine  di  garantire  la  copertura  degli  oneri  previsti  dalla  legge 
20/09/1980  n.  576  e  di  cui  al  D.P.R.  633/72  discendenti  dal  Contratto  Rep.  n.  14  del  
17/12/2020, dall’Atto aggiuntivo Rep. n.  5991 del 23/12/2021, nonché dal presente Decreto, 
l’impegno complessivo della somma di € 348.212,40 di cui al precedente art. 4, è imputato sul  
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Bilancio  della  Regione  Siciliana  –  esercizio  finanziario  2023-  secondo  il  seguente 
cronoprogramma: 

- € 348.212,40 a valere sull’esercizio finanziario 2023. 

ART. 6

Le somme di cui al presente Decreto verranno erogate con le modalità stabilite all’art.5 del Contratto 
Rep. n. 14 del 17 dicembre 2020.

ART. 7

Il presente Decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato regionale dell’Istruzione e 
della Formazione Professionale per la relativa registrazione, e sarà pubblicato  ai sensi dell’articolo 68, 
comma 5, della L.R. 12/08/2014, n. 21 come modificato dall’art. 98 della L. r 7 maggio 2015, n. 9, per  
esteso sul sito istituzionale del Dipartimento regionale dell’Istruzione, dell’università e del diritto allo 
studio all'indirizzo  www.regione.sicilia.it e sul sito ufficiale del PO FSE Sicilia 2014-2020 all’ indirizzo 
www.sicilia-fse.it. 

         
Il Dirigente Generale ad interim

                                                                                                                       Fto                  Alberto Pulizzi

          Il RUP - Dirigente del Servizio I
  Fto               Anna Buttafuoco

                             
  
                          

                           Il DEC – Dirigente del Servizio V
         F.to Vita Di Lorenzo 
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