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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. m1081/2006 del
Consiglio;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti
climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di
investimento europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi
dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di
informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione
dei dati;

VISTO I'Accordo di Partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato
dalla CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PAQ01;

VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”
per la regione Sicilia in Italia (di seguito, anche “PO FSE"); Decisione di esecuzione della
Commissione europea del 17.12.2014 CCI 2014ITO5SFOP014;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo




nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione
Sicilia;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in quanto
recepisce le osservazioni presentate I'11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea
relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla
priorita di investimento 8.iv “l'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso
all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

VISTO il Vademecum per l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020 e Manuale delle procedure
dell'Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 2014-2020, nelle versioni vigenti;

VISTO il Manuale delle Procedure dell'Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale
Regione Siciliana FSE 2014-2020;

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifiche
approvate per procedura scritta dal Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-20 in data 12 03
2018,

VISTO il DDG 6732 del 16 novembre 2017 di Approvazione della Pista di controllo PO FSE 2014-
20 Macro processo Formazione — Contratto di ricollocazione — tirocini extracurriculari;

VISTO il REGOLAMENTO DELEGATO (UE) 2017/90 DELLA COMMISSIONE del 31 ottobre 2016
recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n.
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto
riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da
parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute, con il quale sono state
approvate le condizioni relative al rimborso all'ltalia delle spese in base a tabelle standard di costi
unitari;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1407/2013 e n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre
2013 relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione
europea agli aiuti «de minimis»;

VISTO il DPR 22 del 5 febbraio 2018, Regolamento recante i criteri sul’ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dal Fondi Strutturali e di investimento europeo per i periodo di
programmazione 2014-20 .

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 80 del 20 marzo 2015 con cui sono state approvate le
“Linee guida per l'accreditamento dei Servizi per il Lavoro della Regione Siciliana™;

VISTO il D.D.G. n. 1251/2015 del 24/03/2015 recante, in allegato, I'avviso pubblico per l'istituzione
dellelenco dei soggetti accreditati all'erogazione di servizi per il lavoro, pubblicato in data
24/03/2015;

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 8/7/1977 n. 47 e ss.mm.ii. Recante “Norme in materia di bilancio e contabilita della
Regione Siciliana”;

VISTA la L.R.15/05/2000 n. 10 e ss.mm.ii.;
VISTA la L.R. 16/2/2008 n. 19;

VISTO il D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a
norma degli artt. 1 e 2 della L. 5/5/2009, n. 42;

VISTA la L.R. 13/01/2015, n. 3, art. 11 che disciplina le modalita applicative del D. Lgs 118/2011;



VISTO il D.P.R.S. 14/06/2016 “Regblamento di attuazione del Titolo Il della L.R. 16/12/2008 n. 19
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all'art. 49 della L.R.
07/05/2015 n. 9 Modifica del decreto del Presidente della Regione Siciliana 18/01/2013 e s.m.i.";

VISTO il D.P.R.S. 16/2/2018, n. 704 con il quale, previa delibera della Giunta regionale n. 55 del
13/02/2018, & stato conferito l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Lavoro
alla Dott.ssa Francesca Garoffolo;

VISTO il DDG n. D.D.G. n. 3475 del 09/08/2016 con il quale & stato conferito l'incarico di
Responsabile del Servizio Il - Programmazione FSE, PAC e Politiche attive del lavoro - Interventi
di riqualificazione professionale specialistici al Dott. Marco Montoro con decorrenza 01/07/2016;

VISTA la L.R. 8/5/2018, n. 8 “Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2018. Legge di
stabilita regionale”;

VISTA la L.R. 8/5/2018, n. 9 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per I'anno finanziario
2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020",

VISTO il Decreto n. 314 del 10/02/2016 del Dipartimento regionale Istruzione e Formazione con
cui & stato accertato l'intero importo del programma FSE 2014-2020 fino all'anno 2020;

VISTO il DD 1181 del 27/06/2017 di istituzione del capitolo di spesa 314135 “Trasferimenti correnti
ad altre imprese per la realizzazione dell'obiettivo specifico 8.1 Asse | O.T. 8 del programma
operativo regionale 2014 — 2020” U.1.04.03.99.000 sul bilancio della Regione Siciliana e
contestuale iscrizione dellimporto complessivo di €. 18.000.000,00, imputati all'esercizio
finanziario 2017 per €. 8.000.000,00 e all'esercizio finanziario 2018 per €. 10.000.000,00;

VISTO il D.D.G. 6812/2018/Serv |l del 7 maggio 2018, pubblicato sulla GU.R.S. parte prima n. 21,
dell' 11 maggio 2018, con cui il Dipartimento del lavoro, dellimpiego, dell'orientamento, dei servizi
e delle attivita formative ha approvato I'Avviso 20/2018 “Finanziamento di tirocini obbligatori & non
obbligatori delle professioni ordinistiche” ed i relativi allegati con una dotazione finanziaria
programmata di €.15.000.000 (quindicimilioni/00) a valere sul PO FSE Sicilia 2014-2020 Asse
“Occupazione”, Priorita d'investimento 8ii, Obiettivo specifico 8.1, Azione 8.1.1;

VISTO il DDG 9460 del 07/08/2018 con il quale sono state approvate le modifiche apportate
all'avviso 20/2018;

VISTO il DD 1424 del 18/07/2018 con il quale sono state disposte variazioni al capitolo di spesa
314135 pari ad €. 5.000.000 per I'anno 2018 e per €. 10.000.000 per I'anno 2019; portando lo
stanziamento attuale del capitolo ad €. 15.000.000 per il 2018 ed €. 10.000.000 per il 2019;

VISTO il DDG 9449 del 06/08/2018 di approvazione delle graduatorie provvisorie riguardanti le
istanze presentate a valere sulla prima finestra temporale prevista dal PO-FSE Sicilia 2014-2020
Avviso 20/2018 “Finanziamento di tirocini obbligatori e non obbligatori delle professioni
ordinistiche” relative ai tirocini ammessi e finanziati, ai tirocini ammessi ma non finanziati per
incapienza, ai tirocini non ammessi;

VISTO il DDG 9463 del 08/08/2018 di approvazione dell'elenco delle istanze presentate a valere
sulla prima finestra temporale prevista dal PO-FSE Sicilia 2014-2020 Awviso 20/2018
“Finanziamento di tirocini obbligatori € non obbligatori delle professioni ordinistiche e ritenute
irricevibili;

VISTO il DDG 9706 del 14/09/2018 di approvazione delle graduatorie definitive riguardanti le
istanze presentate a valere sulla prima finestra temporale prevista dal PO-FSE Sicilia 2014-2020
Avviso 20/2018 “Finanziamento di tirocini obbligatori @ non obbligatori delle professioni
ordinistiche” relative ai tirocini ammessi e finanziati e ai tirocini non ammessi e di impegno delle
somme necessarie al finanziamento degli 814 tirocini ammessi;

RILEVATO che tre istanze relative ai soggetti ospitanti: La Rosa Luigi, ricevuta AV20-18-0335;
Danile Carmelita, ricevuta AV20-18-0350; Giudice Anna Concetta, ricevuta AV20-18-0363;
regolarmente inserite tra i tirocini ammessi e finanziati di cui all'allegato A al DDG 9449/2018 di
approvazione delle graduatorie provvisorie, per mero errore materiale risultano inserite tra le
istanze non ammesse di cui all'allegato B al DDG 9706/2018 di approvazione delle graduatorie



definitive;
CONSIDERATO che i 3 tirocini in questione risultano ammissibili e finanziabili;

RITENUTO di dover procedere ad integrare la graduatoria definitiva approvata con il citato DDG
9706/2018, inserendo nell'allegato A “Tirocini ammessi e finanziati” le tre istanze relative ai soggetti
ospitanti: La Rosa Luigi, ricevuta AV20-18-0335; Danile Carmelita, ricevuta AV20-18-0350; Giudice
Anna Concetta, ricevuta AV20-18-0363, portando il numero dei tirocini ammessi a 817 ed
eliminando gli stessi dall’allegato B dei “Tirocini non ammessi”;

CONSIDERATO altresi che ogni tirocinio viene finanziato per un massimo di € 7.200,00 (€ 600
mensili per un massimo di 12 mesi) e che pertanto per il finanziamento dei 3 tirocini ulteriormente
ammessi necessitano €.21.600,00 (€.7.200 * 3);

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare, per il finanziamento dei 3 ulteriori tirocini ammessi
rientranti nella prima finestra temporale dell'avviso 20/2018 l'importo di €.21.600,00
(ventunomilaseicento/00) sul capitolo di spesa 314135 “Trasferimenti correnti ad altre imprese per
la realizzazione dell'obiettivo specifico 8.1 Asse | O.T. 8 del programma operativo regionale 2014 -
2020" U.1.04.03.99.000, di cui € 0,00 per le obbligazioni scadenti allinterno dell'esercizio
finanziario 2018 ed €.21.600,00 per le obbligazioni che scadranno nell'esercizio finanziario 2019;

DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa che si intendono integralmente ripetute e trascritte:

Art. 1 La graduatoria definitiva dei tirocini ordinistici ammessi a finanziamento nell'ambito della
prima finestra temporale prevista dallAvviso 20/2018 del PO -FSE Sicilia 2014-2020,
approvata con DDG 9706 del 14/09/2018 costituita da 814 tirocini, & integrata con le tre
istanze relative ai soggetti ospitanti:

o La Rosa Luigi, ricevuta AV20-18-0335;
© Danile Carmelita, ricevuta AV20-18-0350;
° Giudice Anna Concetta, ricevuta AV20-18-0363

di cui allallegato 1 che & parte integrante del presente provvedimento, regolarmente
inserite tra i tirocini ammessi e finanziati di cui all'allegato A al DDG 9449/2018 di
approvazione delle graduatorie provvisorie, che, per mero errore materiale risultano inserite
tra le istanze non ammesse di cui all'allegato B al DDG 9706/2018 di approvazione delle
graduatorie definitive.

La graduatoria definitiva risulta pertanto costituita da n. 817 tirocini ordinistici.

Art. 2 E' impegnata sul capitolo 314135 “Trasferimenti correnti ad altre imprese per la
realizzazione dell'obiettivo specifico 8.1 Asse | O.T. 8 del programma operativo regionale
2014 — 2020 U.1.04.03.99.000 la somma di €.21.600,00 (ventunomilaseicento/00)
necessaria per il finanziamento dei 3 ulteriori tirocini ammessi nell'ambito della prima
finestra temporale prevista dall'Avviso 20/2018 del PO —FSE Sicilia 2014-2020, contenuti
nellAllegato 1 al presente decreto, di cui € 0,00 sull'esercizio finanziario 2018 per le
obbligazioni scadenti entro il 2018 ed €.21.600,00 (ventunomilaseicento/00) sull'esercizio
finanziario 2019 per le obbligazioni che scadranno nell'esercizio 2019;

Art. 3 L'erogazione del finanziamento avverra, in coerenza con quanto stabilito dall' art. 8
dellAvviso 20/2018, con cadenza semestrale, attraverso I'emissione di mandati di
pagamento in favore del tirocinante;

Art. 4 |l presente provvedimento sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per I'Assessorato
regionale della Famiglia per il successivo inoltro alla Corte dei Conti per la Regione
Siciliana per il visto di legittimita.



Art. 5 |l presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale di questo Dipartimento nel
rispetto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013. Sara trasmesso al responsabile del
procedimento di pubblicazione sul sito internet della Regione Siciliana, ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi dell'art. 68, comma 5,

_ della L.R. 1278/2014 n.21 e, al fine di darne piu ampia diffusione, sara pubblicato sul sito
www.sicilia-fse.it.

Successivamente all'apposizione del visto di legittimita da parte della Corte dei Conti, sara
pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.
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