
                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

Avviso n.7/2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione 
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia” del PR 

Sicilia FSE+ 2021-2027 

 

A.N.A.P.I.A. PALERMO 

Associazione Nazionale Addestramento Professionale Industria e Agricoltura   
Ente certificato UNIEN ISO 9001:2015 

Via Luigi Einaudi n. 6 – Casteldaccia (PA) 
Riferimenti: Tel. 0912772241 – E-mail anapiapalermo@gmail.com 

 
PROGETTO COFINANZIATO PR FSE+ SICILIA 2021/2027 

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E 
CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE 

MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 

PROROGA BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 

SEDE ENNA, CASTELDACCIA, PALERMO, VALLEDOLMO, CORLEONE, CHIUSA 
SCLAFANI, CONTESSA ENTELLINA 

 
L’ente di formazione A.N.A.P.I.A. Palermo con sede a Casteldaccia (PA), ente di formazione accreditato con 
codice CIR ABW473 Decreto n. 3431 del 12/07/2019 

visto  
- Il Vademecum per l’attuazione programma FSE+ Sicilia 2021- 2027;  
- il D.D.G. n.1095 del 11/10/2023 e ss.mm.ii., con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale 
dell’Istruzione della Formazione Professionale ha approvato l’Avviso 7/2023 il cui obiettivo è “Promuovere 
l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di miglioramento del livello delle competenze e 
di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando 
meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, 
facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilità professionale” 
 - l’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2018 Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale 
-  l’art. 15 della legge regionale n. 23 del 2019; Istituzione del sistema regionale della Formazione 
Professionale; 
- l’articolo 6 dell’avviso 7/2023 PR FSE+ Siciliana che stabilisce l’obbligo di selezionare prioritariamente gli 
operatori professionali iscritti nell’albo dei formatori e in subordine il personale docente inserito nel registro 
Elenco formatori   rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.;  
Considerato che A.N.A.P.I.A. Palermo è soggetto proponente dei seguenti corsi a valere sull’Avviso 7/2023: 

 
Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi sociosanitari 

 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisi
ti di 

ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1877ED3836 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 
Sì 754 151 15 

CS1877ED3837 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 754 151 15 

CS1922ED13377 Assistente 
Scuola 

secondaria 
di II 

Specializzazio
ne 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 
Sì 954 191 

15 
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all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

grado/diplo
ma 

profession
ale 

CS1922ED13378 

Assistente 
all'autonomia ed 

alla 
comunicazione 

dei disabili 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

Specializzazio
ne 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 
Sì 954 191 

15 

CS4122ED13479 
Assistente 
familiare 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 
354 71 

15 

CS4122ED13485 
Assistente 
familiare 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 
354 71 

15 

CS1877ED3822 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

 
Via G. 

Einaudi 6, 
90014 

Casteldaccia 

Sì 754 

151 

15 

CS1877ED3829 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

 
Via 

G.Einaudi 6, 
90014 

Casteldaccia 

Sì 754 

151 

15 

CS1877ED3834 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

 
Via Ex 

Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 754 

151 

15 

CS1877ED3835 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

 
Via Ex 

Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 754 151 15 

CS1877ED13389 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica  
Via 

Palermo/Pia
zzale 

Ungheria 5, 
90030 

Contessa 
Entellina 

Sì 754 151 15 

CS1877ED13390 

Operatore socio 
assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica  
Via 

Palermo/Pia
zzale 

Ungheria 5, 
90030 

Contessa 
Entellina 

Sì 754 151 15 

CS1877ED3832 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 754 151 15 

CS1877ED3833 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 754 151 15 

CS1922ED3946 
Assistente 

all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

Specializzazio
ne 

Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 954 191 

15 

CS1922ED3948 
Assistente 

Scuola 
secondaria 

Specializzazio
ne 

Via Santa 
Lucia Snc, 

Sì 954 191 
15 
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all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

90034 
Corleone 

CS1877ED3830 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 754 

151 

15 

CS1877ED3831 
Operatore socio 

assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 754 

151 

15 

CS1922ED3949 
Assistente 

all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

Specializzazio
ne 

Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 954 191 

15 

CS1922ED13376 
Assistente 

all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

Specializzazio
ne 

Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 954 191 

15 

CS1877ED14639 

Operatore socio 
assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica  
VIA 

PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 754 

151 

15 

CS1877ED14638 

Operatore socio 
assistenziale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica  
VIA 

PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 754 

151 

15 

CS1922ED14650 
Assistente 

all'autonomia ed 
alla 

comunicazione 
dei disabili 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/diplo

ma 
profession

ale 

Specializzazio
ne 

VIA 
PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 954 191 

15 

 

Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA 
 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisi
ti di 

ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1841ED3776 
Operatore del 

benessere 
Estetica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

1854 371 15 

CS1841ED3817 
Operatore del 

benessere 
Estetica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

1854 

371 

15 

CS1841ED3818 
Operatore del 

benessere 
Estetica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

1854 

371 

15 

CS1841ED3819 
Operatore del 

benessere 
Estetica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

1854 

371 

15 
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Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA/ Servizi di educazione e formazione 
 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisi
ti di 

ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS4833ED20867 
Assistente alla 

Struttura 
educativa 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

304 61 15 

CS4837ED20908 
Animatore 

Servizi 
all'infanzia 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

854 171 15 

CS4837ED20932 
Animatore 

Servizi 
all'infanzia 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via Ex 
Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 

854 171 15 

CS4833ED20861 
Assistente alla 

Struttura 
educativa 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

304 61 15 

CS4837ED20928 
Animatore 

Servizi 
all'infanzia 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

854 171 15 

CS4833ED20866 
Assistente alla 

Struttura 
educativa 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

304 61 15 

CS4837ED20929 
Animatore 

Servizi 
all'infanzia 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

854 171 15 

 
 
 
 
 

Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi turistici 
 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1901ED3887 Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 
Sì 654 131 15 

CS1901ED13194 Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 

654 

131 15 

CS4130ED13488 

Collaboratore 
polivalente nelle 

strutture 
ricettive e 
ristorative 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 

654 

131 15 

CS4130ED13497 

Collaboratore 
polivalente nelle 

strutture 
ricettive e 
ristorative 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 

654 

131 15 

CS1901ED3876 Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 654 

131 

15 

CS1901ED13192 Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 654 

131 

15 
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CS1907ED3891 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 

15 

CS1907ED3896 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 15 

CS1911ED3902 
Collaboratore di 

sala e bar 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 15 

CS1911ED3909 
Collaboratore di 

sala e bar 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 554 

111 15 

CS1901ED3886 

Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 654 131 15 

CS1901ED13193 

Sommelier 

Titolo di 
istruzione 

secondaria 
inferiore 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 654 131 15 

CS1907ED3899 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 554 

111 15 

CS1907ED3900 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 554 

111 15 

CS1907ED3897 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 15 

CS1907ED3898 
Collaboratore di 

cucina 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 15 

CS1911ED3910 
Collaboratore di 

sala e bar 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 15 

CS1911ED3911 
Collaboratore di 

sala e bar 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 15 

 
 
 

Area professionale  SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 
 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1916ED21116 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 
via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 
654 131 

15 

CS4142ED13502 

Tecnico 
specializzato in 

marketing 
comunicazione 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 
professional

e 

Specializzazi
one 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 

854 171 

15 

CS4142ED13519 

Tecnico 
specializzato in 

marketing 
comunicazione 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 

Specializzazi
one 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 

854 171 

15 
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professional
e 

CS1916ED3915 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

654 131 

15 

CS1916ED3918 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

654 131 

15 

CS1919ED3924 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 15 

CS1919ED3925 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 554 111 15 

CS1916ED13285 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Ex 
Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 

654 131 

15 

CS1916ED13286 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Ex 
Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 

654 131 

15 

CS1916ED21126 

Addetto 
amministrativo 

segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via 
Palermo/Pia

zzale 
Ungheria 5, 

90030 
Contessa 
Entellina 

Sì 

654 131 

15 

CS1916ED20870 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

654 131 

15 

CS1919ED21162 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 554 111 15 

CS4834ED20888 
Addetto 

contabilità 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 654 131 15 

CS1916ED3917 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

654 131 

15 

CS1916ED3919 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

654 131 

15 

CS1919ED3926 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 554 111 15 

CS1919ED3927 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 554 111 15 

CS1916ED21127 
Addetto 

amministrativo 
segretariale 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica VIA 
PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 

654 131 

15 

CS1919ED21133 Addetto 
magazzino e 

logistica 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica VIA 
PALERMO 
15, 90029 

Sì 554 111 15 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

VALLEDOL
MO PA 

 
 
 
 

Area professionale AGROALIMENTARE/Produzioni alimentari 
 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS4095ED13399 Birraio Artigiano 
Scuola 

secondaria 
di I grado 

Birraio 
Artigiano 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 
654 131 15 

CS4095ED13474 Birraio Artigiano 
Scuola 

secondaria 
di I grado 

Birraio 
Artigiano 

via Trieste 
41, 90100 

ENNA 

Sì 
654 131 15 

CS1920ED21169 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

654 131 

15 

CS1920ED3930 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

Via Ex 
Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 

654 131 

15 

CS1920ED3931 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

Via Ex 
Monastero 
43, 90033 

Chiusa 
Sclafani 

Sì 

654 131 

15 

CS1920ED3928 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

654 

131 15 

CS1920ED3929 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

654 

131 15 

CS1920ED21170 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

654 

131 15 

CS1920ED21177 
Addetto 

panificatore 
pasticcere 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Addetto 
panificatore 
pasticcere 

VIA 
PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PAbi 

Sì 

654 

131 15 

 

Area professionale AGROALIMENTARE/ Agricoltura, silvicoltura e pesca 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS4832ED21112 

Addetto alla 
sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

via Luigi 
Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 

15 

CS1921ED13345 
Operatore 
forestale 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via 
Palermo/Pia

zzale 
Ungheria 5, 

90030 
Contessa 
Entellina 

Sì 

354 71 15 

CS1921ED13346 
Operatore 
forestale 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via 
Palermo/Pia

zzale 
Ungheria 5, 

90030 
Contessa 

Sì 

354 71 15 
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Entellina 

CS1921ED3934 
Operatore 
forestale 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

354 71 15 

CS1921ED3945 
Operatore 
forestale 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

354 71 15 

CS4832ED21151 

Addetto alla 
sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

554 

111 

15 

CS4832ED20859 

Addetto alla 
sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 

15 

CS1921ED14654 
Operatore 
forestale 

Scuola 
secondaria 
di II grado 

Qualifica Via Palermo 
15, 90029 
Valledolmo 

Sì 
354 71 15 

CS4832ED20860 

Addetto alla 
sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica VIA 
PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 

554 

111 

15 

CS4911ED21188 
Conduttore 

impresa agricola 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

VIA 
PALERMO 
15, 90029 

VALLEDOL
MO PA 

Sì 

454 91 15 

 

 

Area professionale CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica 

 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1886ED3845 
Operatore 

informatico di 
risorse web 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica 

Via 
G.Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 111 15 

CS1886ED3852 
Operatore 

informatico di 
risorse web 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via 
G.Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 

15 

CS1891ED3857 
Operatore 

informatico su 
dispositivi e reti 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via 
G.Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 

15 

CS1891ED3859 
Operatore 

informatico su 
dispositivi e reti 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via 
G.Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

554 

111 

15 

CS1886ED3853 
Operatore 

informatico di 
risorse web 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 

15 

CS1886ED3854 
Operatore 

informatico di 
risorse web 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 

15 

CS1891ED3861 
Operatore 

informatico su 
dispositivi e reti 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 

15 

CS1891ED3863 
Operatore 

informatico su 
dispositivi e reti 

Scuola 
secondaria 
di I grado 

Qualifica Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

554 

111 

15 
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Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi per le attività ricreative e sportive 

 

ID Corso 
ID Edizione 

Titolo 
Denominazione 

corso 

Prerequisiti 
di ingresso 

Titolo 
conseguito 

Sede del 
corso Stage 

Durata 
N. allievi 

ammissibili 
Ore Gior

nate 

CS1895390ED386
5 

Tecnico delle 
attività motorie 

e sportive 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 
professional

e 

Specializzazi
one  

Via 
G.Einaudi 6, 

90014 
Casteldaccia 

Sì 

382 77 15 

CS1895ED3873 
Tecnico delle 

attività motorie 
e sportive 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 
professional

e 

Specializzazi
one  

Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

382 77 15 

CS1895ED20939 
Tecnico delle 

attività motorie 
e sportive 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 
professional

e 

Specializzazi
one  

Via Santa 
Lucia Snc, 

90034 
Corleone 

Sì 

382 77 15 

CS1895ED3874 
Tecnico delle 

attività motorie 
e sportive 

Scuola 
secondaria 

di II 
grado/Diplo

ma 
professional

e 

Specializzazi
one  

Via A. 
Telesino 18, 

90135 
Palermo 

Sì 

382 77 15 

 

 

Il progetto costituisce un incremento temporaneo dell’attività ordinaria;  

A.N.A.P.I.A. Palermo ha la necessità di avvalersi di professionalità e competenze esterne a completamento 

di quelle di cui dispone in organico e per questo intende selezionare personale docente, adeguato a ricoprire 

i moduli proposti nei corsi formativi che saranno inseriti nel catalogo formativo e come specificato dal 

presente Bando, necessari alla realizzazione dell’Avviso 7/2023 PR FSE+ Siciliana;  

Tutto ciò premesso e considerato, A.N.A.P.I.A. Palermo seleziona personale formatore per i seguenti 

moduli, nel caso in cui non fosse in grado d svolgerli col proprio personale interno 

 

Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi sociosanitari 
Operatore socio assistenziale CS1877  

ED3836 ED3837 ED3822 ED3829 ED3834 D3835 ED13389 ED13390 ED3832 ED3833 ED3830 ED3831 ED14639 ED14638 
 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di osservazione e comunicazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

I bisogni primari: tecniche di base 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sicurezza e prevenzione 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di mobilizzazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di primo soccorso 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali 
patologie degenerative 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene personale 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e cura della 
biancheria 30 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Preparazione dei pasti 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Prevenzione incidenti domestici 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene alimentare 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologia di utenza 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

La relazione di aiuto: strategie e tecniche 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di osservazione 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche di comunicazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Etica e deontologia professionale 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di osservazione e comunicazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche di comunicazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strategie di apprendimento 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche di gestione di conflitti 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di ascolto e comunicazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicologia relazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei servizi 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Risorse territoriali (enti, associazioni ed altro) 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicologia sociale 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

 

 

Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi sociosanitari 
Assistente all'autonomia ed alla comunicazione dei disabili CS1922 

  
ED13377 ED13378 ED3946 ED3948 ED3949 ED13376 ED14650 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi delle abilità di 
comunicazione e del livello di autonomia 20 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e 
dell'apprendimento e di pedagogia speciale 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Nozioni di psicopatologia dell'età evolutiva, disturbi dello sviluppo e del 
linguaggio, ritardo mentale, sindromi genetiche 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi della comunicazione verbale e non verbale 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle funzionalità e 
delle disabilità 25 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti per l'osservazione e la valutazione delle abilità di 
comunicazione e delle autonomie 25 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti per la network analysis 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di analisi funzionale dei disturbi comportamentali 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali individualizzati) 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-educativa 
Elementi base della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della Lingua dei Segni 

Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei diversi linguaggi per la 
comunicazione più appropriata per le diverse abilità 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a supporto 
dell'apprendimento dei soggetti con disabilità 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione degli obiettivi e 
delle attività di sostegno 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei diritti delle 
persone disabili e la promozione dell'integrazione 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti scolastici e dei 
servizi sociosanitari 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Conoscenza di base di Associazioni rappresentative, Organizzazioni o 
Centri di riferimento per meglio inquadrare i bisogni e le possibili soluzioni 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi, tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e alternative 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni Italiana (LIS), della 
Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille e dei diversi 
linguaggi per la comunicazione più appropriata per le diverse abilità 20 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi comportamentali 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di lavoro per garantire la 
propria e l'altrui sicurezza 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa in materia di protezione di dati personali 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilità degli ambienti, ausili, 
materiale, informazione e comunicazione 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche per 
l'apprendimento mediato, l'autonomia e la comunicazione in base alle 

diverse disabilità 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di primo soccorso 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di socializzazione per facilitare l'integrazione del soggetto nel 
gruppo classe 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di etica professionale 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto domiciliare 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di sociologia della disabilità 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo educativo 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti per l'analisi dei processi di comunicazione nel gruppo classe e/o 
nel contesto di vita del soggetto 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel gruppo 
classe e dei pari 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi e strumenti di valutazione della didattica 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e miglioramento 
della qualità 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di sociologia e psicologia dei gruppi di lavoro 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e verifica 
dell'intervento di sostegno 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per verificare 
l'andamento dell'intervento di sostegno 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la riflessione critica sul 
proprio operato professionale 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

 

 

Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi sociosanitari 
Assistente familiare CS4122 

ED13479 ED13485 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di osservazione e comunicazione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

I bisogni primari: tecniche di base 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sicurezza e prevenzione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di mobilizzazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di primo soccorso 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene personale 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali 
patologie degenerative 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

  5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

I bisogni primari: tecniche di base 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sicurezza e prevenzione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di mobilizzazione 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e cura della 
biancheria 20 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Preparazione dei pasti 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Prevenzione degli incidenti domestici 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene alimentare 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

 

 

 

 

 

Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA  
Operatore del benessere Estetica 
ED3776 ED3817 ED3818 ED3819 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Caratteristiche e patologie dell'apparato tegumentario 100 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di anatomia, fisiologia, igiene e cosmetologia funzionali agli 
interventi 100 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Modalità d'uso di strumenti manuali ed apparecchi elettromedicali di 
trattamento 150 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Terminologia tecnica dei processi di trattamento estetico 94 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologia, composizione, modalità funzionali e di applicazione dei prodotti 
cosmetici e funzionali ai trattamenti estetici 120 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali tipologie di trattamento estetico (purificante, dermocosmetico, 
tonificante, rilassante, linfodrenante) 120 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale di settore 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali terminologie tecniche di settore 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Processi di lavoro nei servizi del settore benessere 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione organizzativa 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi e tecniche di approntamento/avvio 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi, meccanismi e parametri di funzionamento delle apparecchiature 
per le attività del settore del benessere 40 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologie delle principali attrezzature, strumenti specifici, del settore 
benessere 40 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Comportamenti e pratiche nella manutenzione ordinaria di strumenti, 
attrezzature 30 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure e tecniche di monitoraggio 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure e tecniche per l'individuazione e la valutazione del 
malfunzionamento 30 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di ergonomia 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di servizio alla 
persona 25 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizia e riordino 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 22 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di intervista 22 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti e modalità di pagamento 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di promozione e di vendita 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologia di documenti contabili di base: (ricevute, fatture, bolle, ecc.), loro 
caratteristiche e procedure di emissione, registrazione e archiviazione 25 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA  
Assistente alla struttura educativa   CS4833 

ED20867 ED20861 ED20866 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di igiene ambientale e alimentare 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene relativi a materiali e strumenti delle attività didattiche 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di organizzazione delle strutture: nidi e scuole d’infanzia 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di primo soccorso 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative relative alla prevenzione e sicurezza 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Cenni di psicologia dell’età evolutiva 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologia di utenza 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di attività ludiche 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di puericultura e igiene 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi e tecniche della comunicazione 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Regolamento e codici di comportamento dell’Assistente alla struttura 
educativa 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Deontologia professionale 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi turistici 
Sommelier   CS1901 

ED3887 ED13194 ED3876   ED3886  ED13193 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di enologia 80 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Criteri di classificazione di vini e bevande alcooliche 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Terminologia tecnica in lingua straniera 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Funzionamento del mercato del vino e della ristorazione 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sistemi gestionali e organizzativi di un magazzino merci 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e strumenti di conservazione delle bevande 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di stoccaggio merci 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Disposizione e posizionamento delle bottiglie come da manuale AIS 
(Associazione italiana Sommelier) 20 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa regionale, nazionale e comunitaria in materia di sistema haccp 50 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Progettazione e modellistica 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di degustazione 80 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di soddisfazione e fidelizzazione del cliente 80 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale SERVIZI ALLA PERSONA  
Animatore Servizi all'infanzia CS4837 

ED20908 ED20932 ED20928 ED20929 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di puericultura 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di psicopedagogia 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di neuropsichiatria infantile 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di igiene, sicurezza e prevenzione 50 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di antropologia e di relazione interculturale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Teorie e tecniche di comunicazione 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Attività ludiche, espressive, ricreative e psicomotorie 70 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di laboratorio 70 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e modelli di osservazione e monitoraggio 70 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di progettazione 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di documentazione dell'attività di animazione 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi turistici 
Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative  CS4130 

ED13488  ED13497  ED13497 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Caratteristiche, tipologie e modalità organizzative delle strutture ricettive e 
ristorative 30 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e ristorativi 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di base di gestione del magazzino e principi merceologici 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi e tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle informazioni 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa sulla privacy 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa specifica per la manipolazione e conservazione dei prodotti 
alimentari 50 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di pulizia e sanificazione 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Manutenzione ordinaria degli strumenti 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi turistici 
Collaboratore di cucina  CS1907 

ED3891  ED3896   ED3897 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Attrezzature di servizio 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale di settore 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di preparazione e 
distribuzione pasti 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali terminologie tecniche di settore 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione organizzativa 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di gastronomia 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di merceologia relativi alle materie prime: varietà e derivati, 
prodotti enogastronomici regionali, proprietà organolettiche e impieghi 20 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Standard di qualità dei prodotti alimentari 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche delle lavorazioni preliminari e dei semilavorati in cucina 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Utensili per la preparazione dei cibi 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area professionale TURISMO E SPORT/Servizi turistici 
Collaboratore sala e bar  CS1911 

ED3902 ED3909 ED3899 ED3900 ED3898 ED3910 ED3911 
  

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Attrezzature di servizio 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale di settore 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di preparazione e 
distribuzione pasti 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali terminologie tecniche di settore 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione organizzativa 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di servizio base ed avanzate 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologie di servizio banqueting 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area professionale  SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 
  Addetto amministrativo segretariale CS1916 

ED21116  ED3915  ED3918 ED13285 ED13286 ED21126 ED3917 ED3919  ED21127  ED20870 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Tecniche di comunicazione 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di archiviazione 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Corrispondenza commerciale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di segreteria 50 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Funzionalità del software applicativo d’ufficio 110 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di tecnica commerciale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti di incasso e pagamento 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di organizzazione aziendale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 



                                         

 
Iniziativa cofinanziata dal PR SICILIA FSE + 2021-2027 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area professionale  SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 
Tecnico specializzato in marketing comunicazione  CS4142 ED13502 ED13519 

ED13502  ED13519 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di marketing 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Analisi di mercato e metodologie della ricerca sociale 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di statistica applicata 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Software per la ricerca dei dati 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di marketing 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di budget 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione operativa 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Analisi e elaborazione dei dati anche tramite l’uso di strumenti ICT 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di monitoraggio, valutazione dei risultati e customer satisfaction 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di miglioramento continuo 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Manutenzione ordinaria degli strumenti 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Il sistema dei media 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi e tecniche di “comunicazione efficace” 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche pubblicitarie e promozionali 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi tecnici di base sui principali supporti della comunicazione 
pubblicitaria 60 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 
Addetto magazzino e logistica CS1919 

ED3924 ED3925 ED21162 ED20888 ED3926 ED3927 ED21133 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Elementi di merceologia 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di approvvigionamento e logistica 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di gestione del magazzino 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Rischi specifici correlati alle attività di gestione magazzino 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di ricevimento 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di stoccaggio delle merci 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di spedizione 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  SERVIZI COMMERCIALI/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 
Addetto contabilità CS4834ED20888 

 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Cenni sulla normativa civilistica fiscale di riferimento 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Scritture contabili elementari 60 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Applicativo gestionale di riferimento 100 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di tecnica commerciale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di organizzazione aziendale 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strumenti di incasso e pagamento 120 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  AGROALIMENTARE/Produzioni alimentari 
Birrario Artigiano  CS4095 

ED13399 ED13474 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Attrezzature, risorse umane e tecnologiche 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Disciplinari HACCP 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di organizzazione aziendale e del lavoro 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi e procedure di gestione delle risorse umane 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Modello organizzativo e organigramma dell’azienda 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Processi della trasformazione alimentare 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sistema di qualità e principali modelli 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strategie e tecniche per ottimizzare i risultati e per affrontare eventuali criticità 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e strumenti per il controllo di qualità 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

D.Lsg. 81/2008 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di ergonomia 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi per la rielaborazione delle situazioni di rischio 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa ambientale e fattori di inquinamento 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Strategie di promozione 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di reporting 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di rilevazione delle situazioni di rischio 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di fisica dei fluidi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Termotecnica ed elementi di termodinamica 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di chimica dei processi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Meccanica dell'imbottigliamento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Materiali per il confezionamento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Standard di qualità delle birre 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di confezionamento della birra 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Filtrazione a farine fossili e a membrana (cartuccie e cartoni) 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Carbonatazione forzata 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di rifermentazione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Dosaggio priming 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa brassicola 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di controllo qualità 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di fisica dei fluidi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di chimica dei processi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di analisi delle acque di ammostamento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Profilo di ammostamento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Processo di filtrazione del mosto 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di controllo qualità 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi di lettura e valutazione di una ricetta 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e metodi di produzione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Test e metodiche di analisi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di fisica dei fluidi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Termotecnica ed elementi di termodinamica 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di chimica dei processi 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di microbiologia alimentare 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Standard di qualità dei prodotti alimentari 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di fermentazione 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Meccanica del processo di fermentazione 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di allontanamento del lievito 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di recupero e propagazione dei lieviti 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Techiche di lavaggio dei lieviti 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Fasi del processo di maturazione della birra 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di controllo qualità 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e metodi di produzione 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Test e metodiche di analisi 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  AGROALIMENTARE/Produzioni alimentari 
 Addetto panificatore pasticcere CS1920 

ED21169 ED3930 ED3931 ED3928 ED3929 ED21170 ED21177 
 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Attrezzature di servizio 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative di sicurezza, igiene e HACCP 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione organizzativa 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologie e utilizzo dei principali macchinari e delle attrezzature 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Attrezzature di servizio 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di gastronomia e merceologia alimentare 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di impasto, lievitazione e cottura 45 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di dietetica relativi a principi nutritivi e malattie metaboliche 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Standard di qualità dei prodotti da forno 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure, protocolli, tecniche di igiene e riordino degli spazi di lavoro 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecnologie e metodi di stoccaggio 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  AGROALIMENTARE/ Agricoltura, silvicoltura e pesca 
 Addetto alla sistemazione e manutenzione aree verdi  CS4832  

ED21121  ED21151 ED20859 ED 20860 
 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nell’impiego in processi 
produttivi 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di approntamento 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle macchine, impianti e 
strutture 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di idraulica legati al settore 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di meccanica legati al settore 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Forme di alloggiamento 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Forme di ricoveri 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di ergonomia 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizie e riordino 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi fertilizzanti del suolo 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle diverse coltivazioni 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Esigenze nutrizionali 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Fertilizzanti e concimi 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi, forme e tecniche della lotta contro parassiti, malattie, disturbi 
fitopatologici 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali sistemi e forme di produzioni 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali tecniche di piantumazione, produzione e manutenzione delle 
piante 40 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali tecniche di raccolta dei prodotti 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  AGROALIMENTARE/ Agricoltura, silvicoltura e pesca 
 Operatore forestale CS1921  

ED13345  ED13346 ED3934 ED3945 ED14654 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento agli 
aspetti in materia di sicurezza 25 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di abbattimento 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di allestimento 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di esbosco 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Manutenzione ordinaria 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Dispositivi di protezione di strumenti e macchinari 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tipologie di macchine, attrezzature nel relativo ciclo di lavoro 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di abbattimento 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di allestimento 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di esbosco 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedure di lavoro, attrezzature e dispositivi di protezione necessari 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  AGROALIMENTARE/ Agricoltura, silvicoltura e pesca 
 Conduttore di impresa agricola  

CS4911 ED21188 
 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Caratteristiche dei mercati di riferimento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principali sistemi informatici per la gestione delle varie attività produttive 
ed il monitoraggio delle stessa 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di budgenting e contabilità generale 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa amministrativo-fiscale 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Registrazioni contabili ai fini IVA 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Legislazione comunitaria, nazionale, regionale 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di economia e controllo di gestione 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Programmazione comunitaria, nazionali e regionali e modalità di 
erogazione di benefici e contributi a favore dell'agricoltura 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Gestione sostenibile delle risorse naturali con particolare riferimento ai 
requisiti della condizionalità 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sistemi di difesa e di cura del terreno e delle coltivazioni agricoltura a 
basso impatto ambientale 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di agronomia e lotta antiparassitaria 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di sostenibilità economica ed ambientale ed utilizzo di fonti di 
energia alternativa 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di sostenibilità sociale 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Caratteristiche dei prodotti, servizi e metodi produttivi 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di direzione ed organizzazione aziendale per coordinare le 
attività ed i collaboratori 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di organizzazione del lavoro 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Attività di vigilanza e di prevenzione degli incendi boschivi coerentemente 
con il Piano regionale per la difesa degli incendi 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa igienico sanitarie per la gestione di prodotti alimentari, qualità 
dei prodotti e sicurezza alimentare 5 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa rifiuti agricoli 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa ambientale e fattori di inquinamento 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di pianificazione e controllo del lavoro 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Contesti produttivi specificità e organizzazione del lavoro 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Sistemi di qualità e principali modelli 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Attrezzature e materiali del settore 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di contabilità e contrattualistica fornitori 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Procedura per la gestione degli ordini 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Mercati di riferimento: vendita diretta, filiera corta 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di comunicazone e problem solving 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di customer satisfaction 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di analisi della clientela 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di ascolto 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di negoziazione e gestione dei conflitti 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Mercati di riferimento: vendita diretta, filiera corta 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di analisi della domanda e tendenza del mercato 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di rilevazione dati 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

tecniche di marketing 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Informatica, innovazione tecnica e tecnologia compreso l'uso del web ed 
e-commerce 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Relazioni di filiera nei settori agricolo forestale ed alimentare 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica 
Operatore informatico di risorse web   CS1886 

ED3845  ED3852 ED3854 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Architettura e componenti hardware e software del sistema 40 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Introduzione alle reti 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Funzionalità dell'ambiente operativo 35 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Software per il trattamento dati 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Trattamento testi per il web 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di comunicazione mediale 20 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Caratteristiche delle reti informatiche e dei dispositivi di rete 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di utilizzo dei servizi Cloud 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Web application 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tutela e sicurezza dei dati in rete 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Social network 25 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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Area professionale  CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/Servizi di Informatica 
Operatore informatico su dispositivi e reti    CS1891 

ED3857 ED3859 ED3853 ED3861 ED3863 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Componenti hardware e software 70 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure per l'installazione e la configurazione del sistema 100 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure di diagnostica e ripristino funzionalità 100 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di sicurezza informatica 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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ART. 1  REQUISITI PARTECIPAZIONE 
 
Il presente bando di reclutamento è rivolto prioritariamente al personale Docente iscritto nell’albo di cui 
all’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel Registro 
Elenco dei formatori 2°livello di cui alla legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.  
I docenti interessati devono possedere l’esperienza didattica e professionale espressa in mesi (calcolata sulla 
base dei mesi di attività effettivamente svolta). Per l’attribuzione dell’incarico verrà rispettato quanto 
previsto dall’Avviso7/23 e di cui alla tabella meglio specificata: 
 

EQF Fasce professionali docenti 

A (uguale o maggiore a 5 anni) B (uguale o maggiore a 3 anni) C (minore di 3anni) 
2 3 Minimo 40% ore docenza Massimo 60% ore docenza Massimo 25%ore docenza 

4 5 Minimo 45% ore docenza Massimo 55% ore docenza Massimo 20% ore docenza 

6 7 Minimo 60% ore docenza Massimo 40% ore docenza Massimo 15%ore docenza 

 
 

L’esperienza didattica e professionale dovrà essere certificata al momento della presentazione della 
domanda (secondo il modello Allegato A).  

Area professionale  TURISMO E SPORT/Servizi per le attività  ricreative e sportive 
Tecnico delle attività motorie e sportive   CS1895390 

ED3865  ED3873  ED20939  ED3874 

Modulo Ore  Tipologia di contratto /Retribuzione 

Schemi motori e tappe evolutive 28 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Basi del movimento e principi di Chinesiologia attiva 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Psicologia Generale e Psicologia dello Sviluppo 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Chinesiologia applicata alla soddisfazione dei bisogni formativi 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi di metodologia e programmazione dell’intervento educativo 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Concetti base dell’igiene alimentare e educazione di uno stile di vita 
sostenibile 10 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Ambientalismo attivo 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Tecniche e procedure per la definizione e l’utilizzo della scheda tecnica 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Metodi e metodologie dell’intervento 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Comportamenti e pratiche nella gestione ordinaria di strumenti e 
attrezzature 15 

5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di Anatomia e Fisiologia funzionali al movimento 15 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Elementi di Ergonomia e Posturologia 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi di Attività Fisica Adattata 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi di pedagogia speciale 10 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative sulle responsabilità giuridiche 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normative in ordine all’igiene, alla sicurezza e alla tutela dell’ambiente 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Principi di deontologia professionale 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Normativa di riferimento per la tutela della privacy 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Certificazione del professionista di attività non regolamentate 5 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Alfabetizzazione informatica 12 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 

Lingua straniera 30 5 livello CCNL – Occasionale/Professionale 
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In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa che sulla base dei fabbisogni verranno 
contrattualizzati prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art.5 della Legge 
regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai 
contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce professionali 
previste dal percorso formativo, già inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal SARF della 
Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.  

 
Non saranno ammessi candidati che non rientrino nelle due fattispecie indicate. Pertanto è consigliabile 
prima di procedere alla formalizzazione della candidatura, inserirsi nel registro Elenco Formatori secondo le 
modalità indicate nella citata Circolare 2 del 12/09/2022. 
 I candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell’allegato 
A  
- Cittadinanza Italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
- Iscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;  
- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;  
- Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, I comma lett. d), nelle 
posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 Gennaio 1957 n°3;  
- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione dì misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziario; 
 - Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzioni ai sensi della legge n. 575 del 
31/05/1965esuccessive modifiche o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi; 

 
ART. 2 MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 
I soggetti interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione DOMANDA DI CANDIDATURA secondo il 
modello (Allegato A) scaricabile dal sito anapiapalermo.it debitamente firmata, datata e compilata, con 
allegata la seguente documentazione: 
• CV in formato Europeo datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati e 
redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000; 
• Scheda di autovalutazione (Allegato B); 
• Copia pagina iscrizione Albo - Allegato al DDG 3270 del 23/07/2018  
•  Copia registrazione Registro dei formatori - Circolare 2 del 12/09/2022 su https://sarf.formasicilia.it/ 
• Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (Allegato C); 
• Copia del titolo di studio; 
• Copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 
• Copia del Codice Fiscale. 
 

Si precisa che si terrà conto solo delle esperienze indicate nel CV in modo dettagliato e comunque 
sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19.03.2013. Pertanto, si invitano i candidati ad 
indicare data di inizio e fine dell’esperienza svolta con mese e anno di contratto. 
Sarà requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa presso l’ente A.N.A.P.I.A. Palermo. 
 
È possibile candidarsi per uno o più moduli, e per una o più edizioni del corso. 
 

La candidatura dovrà essere presentata entro il 03/02/2024 ore 8:00 con uno dei due 

metodi sotto riportati:  

https://sarf.formasicilia.it/
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- a mezzo posta certificata, all’indirizzo PEC anapiapalermo@pec.it. L’oggetto della PEC dovrà riportare 
la seguente dicitura: “Avviso n.7/2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e 
correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità 
in Sicilia” – Nome e Cognome”; 

- consegna a mano presso la segreteria di A.N.A.P.I.A. PALERMO sita in Casteldaccia (PA), Via Luigi 
Einaudi n. 6, tutte le mattine dal Lunedì al Venerdì dalle ore 10:00 alle ore 13:00 

 
Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, 
successivamente al suddetto termine (anche se dipendenti da cause di forza maggiore) o 
pervengano con modalità diverse da quelle sopra indicate.   

 
Art. 3 PROCEDURE DI SELEZIONE 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sarà effettuata da una commissione 
appositamente designata dall’ente. La procedura selettiva avverrà con il controllo della documentazione 
obbligatoria allegata e dei requisiti di ammissibilità di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i 
termini tassativi di scadenza.  
 
La graduatoria finale sarà effettuata in base alla verifica della documentazione pervenuta e della risultanza 
del colloquio. 
La selezione sarà effettuata a partire dal giorno 03/02/2024. I candidati saranno inseriti per ciascun percorso 
formativo in due long list, uno riferito agli iscritti all’albo, l’altro riferito al Registro dei formatori. In ognuno 
dei due elenchi saranno risortati i moduli previsti da ciascun corso e i candidati che, sulla base dei requisiti 
accertati potranno svolgerli. L’ente si riserva il diritto di non procedere con l’assegnazione degli incarichi ai 
candidati idonei, qualora i percorsi non dovessero essere finanziati o nel caso in cui l’attività formativa possa 
essere svolta da personale interno.  
Anche successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, l’ente continuerà ad accogliere e a 
protocollare in ordine di arrivo e in due liste per le candidature sopra richiamate le istanze per lo svolgimento 
dei moduli oggetto di selezione, riservandosi, ove ce ne fosse bisogno, la possibilità di impiegare tali 
collaboratori, nella realizzazione delle attività corsuali, previa verifica ei requisiti richiesti.  
 
 
 
ART. 4 Criteri di valutazione  
 

Criterio Requisito Descrizione Punteggio max 

A1) Titolo di 
studio 
 

Laurea Vecchio ordinamento, 
magistrale o specialistica 
inerente  

 15 punti 

Laurea triennale inerente   10 punti (non 
cumulabile con altre 
lauree descritte nel 
punto precedente) 

Diploma di scuola media 
superiore  

 5 punti (non cumulabile 
con altri titoli descritti 
nel punto precedente)  

A2) Titoli formativi  Corsi di formazione, 
specializzazione, certificazioni 
lingue, informatiche, corsi di 
perfezionamento certificati, etc. 

1 punto per ogni 
titolo coerente con il 
profilo 

5 punti max 

mailto:anapiapalermo@pec.it
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B1) esperienza 
didattica  

Esperienza di docenza nel 
settore/modulo di pertinenza 

1 punto per ogni 
anno di esperienza  

10 punti max 

B2) esperienza 
professionale  

Esperienza professionale nel 
settore/modulo 

1 punto per ogni 
anno di esperienza  

10 punti max 

B3) Esperienza 
pregressa con 
ANAPIA Palermo  

Esperienza Professionale e/o 
docenza pregressa nell’ambito di 
attività di ANAPIA Palermo  

2 punti per ogni anno 
di esperienza  

20 punti max  

C) Colloquio  Colloquio volto a individuare la 
corrispondenza tra 
caratteristiche del soggetto e 
profilo richiesto  

 40 punti max 

 
Il colloquio mira a valutare: 

• Affidabilità: saranno valutate eventuali pregresse esperienze 

• Esperienza formativa e professionale: saranno valutati la qualità e la coerenza delle esperienze con 
il profilo richiesto 

• Disponibilità di tempo: sarà valutata la disponibilità del candidato a svolgere le docenze con la 
calendarizzazione delle lezioni 

• Capacità di gestione aula: sarà valutata la capacità di gestione del gruppo aula, la capacità a motivare 
l’apprendimento. 

 
 
 
 
Art. 5 CONFERIMENTI INCARICO  

L’ente procederà all’assegnazione degli incarichi:  
- Prioritariamente al proprio personale interno già dipendente, che si sia reso nel frattempo disponibile, così 
come previsto dalla normativa vigente.  
Procederà all’acquisizione delle disponibilità al conferimento dell’incarico 
- In subordine, ai sensi dell’art.5 della Legge Regionale n.10 del 10 Luglio 2018 e pubblicata in GURS in data 
13 Luglio 2018, si procederà all’assegnazione degli incarichi al personale proveniente dall’Albo Regionale dei 
formatori; 
- In subordine ai candidati inseriti nel registro Elenco formatori 2°livello rilevabili dal SARF della Regione 
Siciliana di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.” 
 

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilità, a insindacabile giudizio dell’ente 
di ripartire il monte ore previsto per ciascun modulo tra più candidati risultati idonei. 
Se il candidato chiamato dovesse essere un/una dipendente di una Pubblica Amministrazione, 
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, dovrà produrre l’autorizzazione dell’Amministrazione di 
appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i).  
La stipula del contratto, infatti, sarà subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.  
Il conferimento dell’incarico avverrà con contratto di lavoro subordinato secondo il C.C.N.L. della Formazione 
Professionale e/o con contratti di prestazione occasionale, professionale o di altre tipologie previste dalla 
normativa vigente.  
L’Ente si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso per fatti o motivi 
organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di 
formazione professionale. L’Ente si riserva, altresì, la possibilità di integrare/modificare/sostituire/revocare 
tale bando di selezione in ottemperanza alle direttive impartite dal Dipartimento della Formazione 
Professionale della Regione Sicilia. 
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ART. 6 TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR n.679/2016 “Regolamento Europeo sulla 
protezione dei dati personali” (normativa sulla privacy) è da intendersi parte integrante del presente bando 
e, pertanto, va compilata e sottoscritta.   
 
 
ART. 7 PUBBLICITÀ  
Il presente Bando viene data evidenza attraverso pubblicazione sul sito dell’ANAPIA PALERMO all’indirizzo 
www.anapiapalermo.it, e inviato al CPI territoriale competente e al Dipartimento della Formazione 
Professionale, per la pubblicazione sul sito istituzionale. 
 
 
Casteldaccia, _____________________      Firmato 
       
                                            _______________________ 
RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE: A.N.A.P.I.A. PALERMO 
INDIRIZZO: Via Luigi Einaudi n. 6 – Casteldaccia (Pa) 
TELEFONO: 0912772241 
E-MAIL: anapiapalermo@libero.it 
 
VIGILANZA E CONTROLLO 

I percorsi sono sottoposti alla vigilanza e al controllo della Regione siciliana – Dipartimento regionale 
dell’Istruzione e Formazione Professionale, ai sensi della normativa vigente. 

mailto:anapiapalermo@libero.it

