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REPUBBLICA ITALIANA

Prot. n. '“Y Enna, 1 U NOV. 2022,

Piazza Piersanti Mattarella, 61 — 94100 — Enna
en@iripasicilia.com

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale dell’Istruzione

e della Formazione Professionale

Dipartimento Regionale dell’Istruzione

e della Formazione Professionale

Servizio I1I- SERVIZIO GESTIONE PER GLI

INTERVENTI IN MATERIA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Viale Regione Siciliana,332

, 90135 - PALERMO
dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it

Oggetto: Avviso 8/2016  Trasmissione bando pubblico di selezione allievi corso “Collaboratore
Polivalente nelle Strutture Ricettive E Ristorative” CS1792-ED3818 sede di Enna ID PROGETTO
N.1108 ORE 685

Con la presente si trasmette il bando pubblico di selezione allievi relativo al corso citato in oggetto .

Distinti saluti.

IRIPA SICILIA - Sede legale: Via Galileo Galilei, 159 — CAP 90145 Palermo - Tel. 091.309484 — Fax 091.9803767
www.iripasicilia.it — euroreg@iripasicilia.com - euroreg@pec.iripasicilia.com
Associazione iscritta al n. 157 del registro delle persone giuridiche private - D.P.R. 361/2000
C.F./P.IVA 04228490829 - CIR ABW475
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Piazza Piersanti Mattarella, 61 —~ 94100 — Enna
en@iripasicilia.com

Al Servizio X Centro per I'lmpiego di Enna
Largo Villadoro,9

94100 ENNA

ulencO0@regione.sicilia.it

Oggetto: Awiso 8/2016  Trasmissione bando pubblico di selezione allievi corso “Collaboratore
Polivalente nelle Strutture Ricettive E Ristorative”. CS1792-ED3818 sede di Enna ID PROGETTO
N.1108 ORE 685

Con la presente si trasmette il bando pubblico di selezione allievi relativo al corso citato in oggetto del
quale si richiede copia vidimata .

Si prega di darne massima diffusione e trasmetterlo alle Unita Operative competenti.

Distinti saluti.

ASSESSORATO R REGIONA
L
_Servizio Xl - - Centro per I'tmpi : IBAXIOE%%

IRIPA SICILIA - Sede legale: Via Galileo Galilei. 159 — CAP 90145 Palermo - Tel. 091.309484 — Fax 091.9803767
www.iripasicilia.it — euroreg@jripasicilia.com - euroreg@pec.iripasicilia.com
Associazione iscritta al n. 157 del registro delle persone giuridiche private - D.P.R. 361/2000
C.F./P.1VA 04228490829 - CIR ABW475
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AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

IRIPA SICILIA

Via Galileo Galilei, 159 — 90145 PALERMO
Tel. 091309484 — Fax 0919803767 — email: euroreg@iripasicilia.com

Progetto: Titolo/ denominazione
IRIPA SERVIZI TURISTICI
Area Professionale/Sotto-area Professionale
TURISMO E SPORT/SERVIZI TURISTICI

Graduatoria D.D.G. n. 139 del 18.08.2020

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Durata
) Titolo oo Sede del' 2 adoin | 2R
ID corso | Edizione | denominazione ::*grequusntl Titolo conseguito COrSO impresa | g | Glorna | destinatari
o A ingresso te amml_ssipll
(comune) (SI/NO) i (allievi)
CS1792 | ED3818 COLLABORATO | SCUOLA QUALIFICA ENNA Sl 685 131 15
RE SECONDAR | PROFESSIONALE (EN)
POLIVALENTE IADII
NELLE GRADO
STRUTTURE
RICETTIVE E
RISTORATIVE
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Progetto cofinanziato dal
POR SICILIA FSE 2014-2020
FINALITA DELL’INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell’intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
ex Avviso 8/2016

Il collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative € una figura professionale in
grado di eseguire una serie di compiti finalizzati a garantire I’efficiente funzionamento della
struttura ricettiva e ristorativa in cui opera. Nello specifico tale figura professionale é in
grado di assicurare I'igiene e la funzionalita della struttura segnalando eventuali anomalie
al referente e svolgendo in modo autonomo tutte le operazioni di pulizia e di riassetto dei
locali, delle attrezzature, del materiale operativo in genere. E’ in grado di eseguire
operazioni preliminari di cucina, di sala e di servizio colazioni; collabora inoltre al
ricevimento, immagazzinamento e stoccaqggio dei prodotti. All’'occorrenza puo fornire
informazioni di routine alla clientela e svolgere attivita di facchinaggio. Il collaboratore
polivalente trova prevalentemente collocazione in strutture ricettive piccole o medio piccole
quali ostelli, agriturismi, casa-albergo, pensioni, strutture per il turismo famigliare stanziale
e occasionale.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

ALL’EDIZIONE ED 3818 CORSO CS 1792 - COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE
STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE

Titolo conseguito: COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E
RISTORATIVE

Sede di svolgimento: ENNA(EN) PIAZZA PIERSANTI MATTARELLA, 61
Numero di partecipanti: 15
Data prevista di avvio del corso: 4 dicembre 2023

'Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in
cerca di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata che-, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un’eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

! Mantenere per progetti rivolti a destinatari non in esecuzione di pena
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- avere il titolo di studio minimo SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO, indicato nell’Allegato A “Elenco

delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:

- Idoneita al colloquio motivazionale di orientamento/Esito positivo del test attitudinale

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena

I'esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula
Le operazioni di supporto ai servizi ricettivi e ristorativi 140
La gestione delle comunicazioni e le relazioni interne e esterne 140
Le operazioni adatte a garantire la funzionalita, il decoro e I"igiene della struttura
ricettiva e ristorativa 140
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32
Ecosistema e Sviluppo sostenibile (dalla Green economy alla Blue economy) 94
Inglese 20
Totale complessivo in ore 505
Ore stage prevista: 180
Durata complessiva del corso: 685
Pag. 3/5
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MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di ENNA(EN) PIAZZA
PIERSANTI MATTARELLA,61 entro il termine improrogabile del giorno 15/11/2023 ore 12:00.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Verra istituita un’apposita commissione che esaminera le domande di iscrizione e i titoli dej
candidati.

Se il numero di domande degli aspiranti allievi, in possesso dei requisiti previsti dall’avviso
pubblico, non supereranno quindici unita , verra stilata una graduatoria per dati strutturali
(anzianita di disoccupazione/inoccupazione, genere, anzianita anagrafica) e si provvedera alla
diffusione mediante affissione sulla bacheca e sul sito dellEnte (www. iripasicilic.if).

Nel caso in cui il numero delle domande regolarmente pervenute dovesse superare il
numero dei posti disponibili, saranno ammessi d'ufficio, prioritariamente, se in regola con le
previsioni del bando, gli allievi gia candidati all'’Avviso 8 negli anni precedenti. Per i restanti posti
liberi, si procedera alla selezione degli allievi in base all’ordine cronologico di arrivo delle domande.

| risultati della selezione e la graduatoria degli ammessi al percorso formativo (tenuto conto
sia dei dati strutturali) saranno pubblicati entro tre giorni dall'avvenuta selezione mediante
affissione alla bacheca dell'IRIPA SICILIA e pubblicazione sul sito internet dell'Ente . Si precisa
che la pubblicazione della graduatoria costituisce | 'unico mezzo di comunicazione dei risultati.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza €.obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gl
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
€ riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L’indennita di frequenza e riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell’intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dellesame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE in
coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto
assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016. '

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE: IRIPA SICILIA

INDIRIZZO: PIAZZA PIERSANTI MATTARELLA, 61 ENNA (EN)
TELEFONO/FAX: 3397855378 |

EMAIL: EN@IRIPASICILIA.COM

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.
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