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Avviso n. 7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”.
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Oggetto: Trasmissione bandi per reclutamento allievi Avviso n. 7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale
dell'Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”.

Con riferimento all'Avviso pubblico in oggetto, si chiede la vidimazione e la pubblicazione dei bandi per il reclutamento allievi
dei seguenti percorsi formativi:

ID CORSO AREA PROFESSIONALE DENOMINAZIONE DURATA CERTIFICAZIONE IN
DEL PROFILO CORSO USCITA
PROFESSIONALE
CS 15090 ED SERVIZI ALLA PERSONA - Servizi alla Operatore del 1854 QUALIFICA
3076 persgna benessere
Acconciatura
CS 1581 ED SERVIZ] ALLA PERSONA - Servizi socio- Assistente 954 SPECIALIOZZAZIONE
3053 sanitan all'’Autonomia ed alla
Comunicazione dei
Disabili
CS 1605 ED SERVIZI ALLA PERSONA - Servizi alla Operatore del 1854 QUALIFICA
14257 persona benessere Estetica
CS 1615 ED SERVIZI COMMERCIALI/Area Comune Addetto 654 QUALIFICA
3174 (inclusiva dei servizi alle imprese) Amministrativo
Segretariale
CS 1652 ED AGRO ALIMENTARE/PRODUZIONI Addetto Panificatore 654 QUALIFICA
3287 ALIMENTARI pasticciere
CS 1678 ED MECCANICA IMIANTI E Installatore 654 SPECIALIZZAZIONE
3349 COSTRUZIONIVMECCANICA;PRODZIONE E Manutentore di
MANUTENZIONE DI Impianti Termici e di
MACCHINE IMPIANTISTICA Climatizzazione
CS 1727 ED SERVIZI COMMERCIALI/Area Comune Operatore 654 specializzazione
3485 (inclusiva dei servizi alle imprese) Specializzato E-
Commerce
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HUMAN CAPITAL SCARL
Sede Legale: via Platone, 1 - 92100 ~ Agrigento - Tel. 0922441434
— email: humanamministrazione@gmail.com - -pec: humancapitalscarl@pec.it
Partita Iva: 02674330846
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Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia FSE 2021 - 2027 (CCI
— 2021ITO5SFR014) approvato con decisione di esecuzione C (2022) 6184 del 25/08/2022.

954 | 180

15

| alle imprese)

Assistente Servizi alla persona ' Specializzazione Scuola secondaria di ll
all'autonomia grado/diploma professionale
ed alla
comunicazione
dei disabili . .
Addetto Servizi commerciali Qualifica ' Scuola secondaria di | grado 654 180 15
amministrativo
segretariale - -
Operatore del Servizi alla persona Qualifica Scuola secondaria di | grado 1851 54022 | 15
Benessere
Acconciatura )
| Operatore del Servizi alla persona Qualifica Scuola secondaria di | grado 1854 540 15
Benessere
Estetica |
Addetto Agro- Qualifica Scuola secondaria di | grado 654 180 15
Panificatore Alimentare/Produzioni
Pasticcere | alimentari | _
Installatore Meccanica Impiantié Specializzazione ' Scuola secondaria di Il grado 654 180 15
Manutentore di | costruzioni/
impianti Meccanica,
Termici e di Produzione e
Climatizzazione | Manutenzione di
Macchine,
Impiantistica | [ [
Operatore Servizi Commerciali/ Specializzazione Scuola secondaria di | grado 654 180 15
Specializzato E- | area comune
Commerce (inclusiva dei servizi
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BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

j&F

Progetto cofinanziato dal

PR SICILIA FSE 2021-2027 (CCI 2021ITO5SFPR014 — C (2022)6184 del 25.08.2022)

FINALITA’ DELLUINTERVENTO

“Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del
livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze
imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla
base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e
promuovendo la mobilita professionale.”

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE Al CORSI

| percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati,
inoccupati e inattivi. Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i
destinatari devono possedere i seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- essere in eta lavorativa;
- i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come
stabilito nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni.

| destinatari non possono partecipare a piu percorsi formativi contemporaneamente.
MODALITA’ DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso redatta secondo lo schema disponibile presso la Human
Capital scarl Centro Direzionale C/da San Benedetto snc (AG), dovra contenere tutte le indicazioni
richieste. Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Copia della Tessera sanitaria;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- Copia o autocertificazione del titolo di studio;

- Curriculum Vitae in formato europeo.
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| documenti dovranno essere presentati brevi manu entro il 28/12/2023 presso la segreteria sita
presso il Centro Direzionale C/da San Benedetto snc (AG), dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00
alle ore 13.00. Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e
protocollate, e saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine
cronologico, nel caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano
esaurite le candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute sia superiore a quello dei posti disponibili, & operata
una selezione degli aspiranti articolata nel seguente modo: test psicoattitudinale (scritto) con
punteggio massimo 40 punti su 100 e prova orale al fine di verificare attitudine, interesse e
motivazione alla partecipazione al corso con punteggio massimo di 60 punti su 100. Saranno
ritenuti idonei i candidati che avranno raggiunto un punteggio minimo di 60 punti su 100.

A parita di punteggio, sara data priorita al genere femminile e in seguito al candidato piu giovane.

La graduatoria degli ammessi, verso la quale € possibile ricorrere entro 10 giorni dalla data di
affissione, verra pubblicata nell’apposita sezione del sito https://www.humancapitalscarl.it

La pubblicazione sul sito vale a tutti gli effetti come notifica.
La data e il luogo di selezione verranno comunicati in un secondo momento.

La presente comunicazione ha valore ufficiale e qualsiasi variazione sara comunicata a mezzo
pubblicazione sul sito https://www.humancapitalscarl.it

L'avvio dei corsi & subordinato:

1. alla preventiva emanazione del decreto di finanziamento del progetto da parte dellAssessorato
Regionale dell’lstruzione e della formazione Professionale della Regione Sicilia.

2. Raggiungimento del numero di allievi.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei partecipanti avviati,
debitamente documentate e motivate, saranno ammessi gli aspiranti che hanno titolo a subentrare
secondo l'ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo consentano, ai fini del
raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle
ore di lezione gia effettuate non superi il 30% del monte ore complessivo.
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INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA
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La partecipazione all'attivita corsuale & gratuita. La frequenza & obbligatoria. Agli allievi che
abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, & riconosciuta
un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle
attivita accessorie e di esame e delle visite didattiche. Lindennita & commisurata alle reali ore di
presenza al corso ed & riconosciuta solo in caso di frequenza di almeno il 70% delle ore corsuali
previste nel progetto, o per la percentuale minima stabilita dalla normativa per i percorsi normati.
Sono previsti inoltre i materiali didattici di consumo in dotazione individuale, la copertura
assicurativa INAIL contro gli infortuni sul lavoro e la copertura assicurativa per il rischio “in itinere”
per tutta la durata del corso.

SEDE DEL CORSO

Human Capital Scarl via Scalo Caldare snc — 92021 ARAGONA (AG)
Tel 0922/441434 Cell. 3893142218 Cell. 3336308127
CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste e che avranno conseguito un
giudizio non inferiore a sufficiente, sara rilasciata la certificazione professionale in coerenza con il
Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del
26 maggio 2016.

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale - Ufficio monitoraggio e controllo.

RIFERIMENTI E CONTATTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla segreteria della HUMAN CAPITAL SCARL
presso il Centro Direzionale C/da San Benedetto snc (AG),

dal lunedi al venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13.00.

Tel 0922/441434 Cell. 3893142218 Cell. 3336308127

Email: humanamministrazione@gmail.com

Aragona, 19/12/2023
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DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENT! FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- 5esS0 FO MO
- nata/o a (provincia yil__ 11
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio e diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanatc sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n® 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per 'impiego Sl |

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
O Nessun titolo



O

Licenza elementare/attestato di valutazione finale

Licenza media/avviamento professionale

DOMA NE AGL! INTERVENT! FSE

Titolo di istruzione secondaria di |l grado (scolastica o formazione professionale) che non permette 'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette 'accesso all'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)

Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di |l livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di

danza, ISIAE vecchio ordinamento)
Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (¢ possibile barrare una o piu caselle):

O

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e senza figli a carico

Appartenente a famiglia i cui componenti
sono senza lavoro e con figli a carico

Genitore solo, senza lavoro e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel
nucleo)

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel

nucleo)

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione
abitativa

Nessuna delle situazioni precedenti

~amial {come definita nelic sta amiglic n cui tu
omponent! sono ¢ ati o Inat ui non vi sono figh a
al ossia figli finc a anni di eta oppure figli tra i 18 e |
z tivi che vivonc al 0 ore
Fam a (come definitz wello sta am q,i:ar in ¢ tti
nponenti sono soccupati o SONO presen a
arico, ossia figli fino a anni di € e figli tra i 18 24
11 inattivi che vivono ¢ 3lmet re.
migla (come definit 1 NE ta iglia) formata da
singolo adulto maggiorer soccupato attivo e con figli a
ossia figl fi 3 | eta ire figli tra i 1 ]
anni inattivi che vivono con a ) ore
Jlia (come def 1ello stato amiglia) formata da
3dulto maggic )ccupato figli a carico, ossia
7 anni di eta ure 4 anni inattivi che vivono

almeno un genit

Pe a che vive

tro condizioni

Senzatetto (persone e Vivol 2 capita o In allogg
2rgenza)
2. Esclusione abitativa (persone 3 vivono in alloggl per
senzatet nei rift lelle don alloggi per gl immigrat
oe ne che s staie 258€ g stituti e person e
AN0 Ul osieg ne e
JI0 INSK ni d - ¥t
S nin

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:



N

In cerca di prima occupazione

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chié in C.1.G))
Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
Studente

Inattivo diverse da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in altra condizione)

N U O R I [ O

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavore da (durata):

Fino a 6 mesi (< = 6)

0 Da 6 mesia 12 mesi (< = 12 mesi)
0 Da 12 mesi e oltre (>12)
O Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
d Tipologia impresa: |ﬂ Privata 2] Pubblica PA.
1 02 Classe Dimensionale:[1] 1-9 2] 10-49 [3] 50-249 [4] 250-499 [5] Oltre 500

O Settore economico

0O Denominazione

O Via/piazza numere civico |_|_|_| localita comune provincia
b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

Contratto a tempo indeterminato
C Contratto a tempo determinato
O 02 Contratto di apprendistato
O Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale
O Lavoro accessocrio (voucher) — lavoro occasionale
0 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
d Lavoro a domicilio
0 Autonomo
O Altro tipo di contratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

O dirigente
direttivo - quadro
O impiegato o intermedio
[ 04 operaio, subalterno e assimilati



Lavoro autonomo

imprenditore

libero professionista
lavoratore in proprio
socio di cooperativa
coadiuvante familiare

O oooo

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini dell'adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo

qguanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA iL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’.

La/ll  sottoscritta/lo ... .. ... ... noOn intende  fornire
alFAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilitd cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nel’ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (¢ possibile barrare una o piu caselle):

- S C ac 3y SQarn -l \Jvﬂ ¢
= Persona disabile - ]’ N ’ ‘
i~
a 2 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle s ondizioni
[ on: ittadinar n risiede da aime
i y a resume nen 2 n O
arsona nata all'estero e che a almenc 1es
e 3] resun 3lmenc mesi
Y € ent e - Jh’o ( =[® IS 9)
aimnanz |
’\n_} C Ci ] 2
genitori sono el ati all'es
O Appartenente a minoranze (comprese le e 3 ap nte ad una 3 linguistica
comunita emarginate come i Rom) 1presii |

0 )4 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
a )5 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

Detenuto/ex detenuto
Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

1 15 Altro tipo di vulnerabilita o) : A
Nessuna condizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento
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Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell'ambito del Programma Regionale FSE+, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, 'Amministrazione potrebbe avere la necessitda di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I'Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

La/il sottoscritta/o . U . dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammnssxone che Iaccettaznone della presente domanda e subordinata all'effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

fuogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazicne ail'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonche,
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico; [

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore ne
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa; i

- idati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana .. e e e A e e e ) l

- responsabile del trattamento ¢ il dirigente del Dlpart|mento - . che si avvale di propri incaricati,

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del t|tolare de| trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.lgs. n.!
196/2003.

Lafil sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili” di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.
Firma 1€ggibile .........o.ooo oo |

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma leggibile ... . ,

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.




(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute'
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma 1eggibile ..o,

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione & stata:

O sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

C  softoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:




