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OGGETTO

“PO FSE 2014-2020, Azioni 9.2.1 e 9.2.2, Avviso 30/2019 “Formazione delle persone
disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” DDG di approvazione
raduatoria definitiva delle istanze pervenute : Ambito 1 “Disabilita psichica, fisica e

ensoriale”

L'atto si compone di n.4 pagine e di n. 4 allegati



VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale del 15 maggio 2000 n.10 concernente “Disciplina del personale
regionale e delll'organizzazione degli uffici della Regione”;

la Legge regionale del 5 aprile 2011 n.5 recante "Disposizioni per la trasparenza, la
sempliﬁcazione'. lefficienza, linformatizzazione della pubblica amministrazione e
'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione
ed alla crlmlnallta organizzata di stampo mafioso. Dlsposmom per il riordino e la
sempllflcazmne della legislazione regionale” e ss.mm.ii.;

la Legge 14 gennalo 1994, n. 20 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei conti”;

il D.Lgs. 14 mamo 2013 n. 33,

I'art. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014 n.21, come modificato dall'art.98
comma 6 della legge regionale 7/05/2015 n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti
dirigenziali sul sito internet della Regione Siciliana

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni ln materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42°;

lart. 11 della Legge regionale n. 3 del 13 gennaio 2015 che dispone Fapplicazione del
D. Lgs. n. 118/11;

la Legge regionale del 17 maggio 2016 n. 8, art.15 “Attuazione della programmazione
comunitaria” e s.m. i

la Legge reglonale del 21 maggio 2019 n.7 recante “Dlsposmom per i procedimenti
amministrativi e la funzionalita dell'attivita amministrativa” e ss.mm.ii.;

la Legge regionale 12 Maggio 2020 n. 10 avente per oggetto “Bilancio di Previsione
della Regione Siciliana per il triennio 2020 - 2022" pubblicato presso la GU.R. S.n 28
del 14.5.2020 Supplemento ordinario;

la Legge regionale 12 Maggio 2020 n. 9 avente per oggetto “Legge di stabilita regionale
2020 - 2022" pubblicato presso la G.U.R.S. n. 28 del 14.5.2020 parte |;

D.P.Reg. n. 12 del 17/06/2019 avente per oggetto “Regolamento di attuazione del
Titolo Il della Legge Regionale 16 Dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti Regionali ai sensi dell'articolo 13 comma 3 della Legge
regionale 17 Marzo 2016, n. 3. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18
Gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni”;

il D.D.G n. 1423 del 21 agosto 2019 con cui il Dirigente generale del Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali ha conferito lincarico di Dirigente responsabile del
Servizio 1 "Programmazione attuativa del POR FSE e del POR FESR” all’ Arch. Maria
Francesca Curro;

Il D.P.Reg. n. 2764 del 18.06.2020, con la quale & stato conferito al Dott. Rosolino
Greco lincarico di Dirigente Generale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
sociali, dell’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro;

il DDG n. 468 del 14.05.2020 con il quale & stata approvata la graduatoria delle
domande pervenute in seno all'Avviso 30/2019, Formazione delle persone disabili,



maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione Azioni 9.2.1 e 9.2.2 a valere sul
“PO FSE 2014-2020, attinente all'ambito 1 “Disabilita psichica, fisica e sensoriale”, a
seguito dell'attivitd espletata dalla Commissione di valutazione delle proposte
progettuali pervenute con evidenza:

a) delle Domande ammesse a finanziamento,

b) delle Domande ammesse ma non finanziate per esaurimento delle risorse

c) delle Domande non ammesse al finanziamento per punteggio non sufficiente
d) delle Domande non ammesse con indicazione dei motivi di non ammissibilita

RILEVATO che a seguito della richiesta di riesame del progetto ID 93 avanzata dall’Ente
Cooperativa sociale MIGMA con PEC 14746 del 25.05.2020, con verbale istruttorio del
11.06.2020, ai sensi dell'art. 9 dell’Avviso & stata confermata la non ammissione a
valutazione del progetto de quo;

VISTO il DDG n. 632 del 10.06.2020 con il quale & stato riaperto il termine di presentazione
delle osservazioni alla graduatoria dei soggetti proponenti di 10 giorni a decorrere dalla
pubblicazione del medesimo provvedimento nella GURS ed é stato differito il termine di
esecutivitd dei DD.DD.GG. n. 468 del 14.05.2020, n. 469 del 14.05.2020,n. 470 del
14.05.2020 e n. 471 del 14.05.2020, con effetto dal 30°giorno decorrente dalla loro
pubblicazione nella GURS;

RILEVATO che, in relazione alle numerose richieste di accesso agli atti e alle correlate osservazioni
degli enti proponenti, con il DDG 813 del 16.07.2020- pubblicato in GURS n. 40 del
24.07.2020- si & proceduto ad un ulteriore proroga di 30 giorni dei termini di esecutivita
del DDG 632 soprarichiamato;

PRESO ATTO che con nota prot. 24706 del 10.08.2020 la Commissione di valutazione ha trasmesso
le graduatorie finali afferenti agli esiti di rivalutazione delle proposte progettuali a
seguito delle osservazioni presentate da taluni Enti proponenti entro i termini previsti;

RILEVATO che in seno alla procedura sono state accertate economie a seguito dell'integrale
finanziamento dei progetti ammissibili e pit specificatamente nellAmbito 2
“Integrazione e Minoranze™ di euro 544.455,00 e nelllambito 4 “Dipendenze” di euro
1.652.830,00;

VISTI I'Art. 3 dell'Avviso 30 , punto 4, che prevede che I'Amministrazione pud procedere ad
allocare le risorse disponibili tra i diversi ambiti di disagio e punto 5 del medesimo Art.
3, che prevede lo scorrimento delle graduatorie dei progetti valutati positivamente ma
non finanziati per esaurimento delle risorse ;

CONSIDERATO che I'utilizzo delle economie conseguite per eventuali nuovi avvisi non darebbe
certezza della conclusione delle operazioni entro i termini di chiusura del programma
operativo, mentre lo scorrimento delle graduatorie consentirebbe la certificazione della
spesa entro il predetto termine;

RITENUTO pertanto di procedere allo scorrimento della graduatoria dei progetti ammissibili al
finanziamento relativi al’ambito 1 “Disabilita psichica, fisica e sensoriale”, a cui I'avviso
30/19 ha attribuito la somma di € 7.000.000,00, utilizzando a tale scopo quota parte
delle succitate economie per limporto di euro 1.985.245,00, al netto della somma di €
212.040 da attribuire all’ambito 3 “ Donne vittime di abusi e di violenza”;

RILEVATO che la somma complessiva disponibile ammonta ad euro 8.985.245,00;

RITENUTO altresi di procedere allimpegno delle somme necessarie per la realizzazione degli
interventi con successivo provvedimento;

RITENUTO chiuso il procedimento di valutazione delle osservazioni e quindi di riapprovare la
graduatoria a seguito delle modifiche apportate dalla Commissione dopo la
rivalutazione dei progetti alla luce delle osservazioni presentate dai soggetti proponenti;

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione a norma dell'art.12, comma 3 della L.r.n. 5/2011 Kp
per estratto sulla GURS e integralmente sui siti web istituzionali



http://www.regione sicilia.itfamiglia - sezione del Dipartimento della Famiglia e delle
Politiche Sociali e www.sicilia-fse.it, con valore di notifica a tutti i soggetti partecipanti ;
|

DECRETA

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

Art. 1

Riapprovare la graduatoria definitiva a seguito delle modifiche apportate dalla Commissione dopo
la rivalutazione dei progettl alla luce delle osservazioni presentate dai soggetti proponenti delle
domande pervenute nell' ambito dellAvviso 30/2019 Ambito 1 “ Disabilita psichica, fisica e
sensoriale”, di cui agli elenchi:

a) Domande ammesse a finanziamento,

b) Domande ammesse ma|non finanziate per esaurimento delle risorse

c) Domande non ammesse al finanziamento per punteggio insufficiente

d) Domande non ammesse con indicazione dei motivi di non ammissibilita
\

| Art. 2

La graduatoria di cui al superlore articolo sara esecutiva dal giorno della sua pubblicazione nella
GURS. ;

Art. 3

Avverso il presente provvedimento & ammesso, entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione
nella GURS, ricorso giurisdizionale al TAR, ovvero entro il termine di 120 giorni, ricorso
straordinario al Presidente della Regione siciliana, ai sensi dell'art.23, u.c. dello Statuto della
Regione siciliana.

Il presente Decreto sara pubblicato per estratto nella GURS con valore di notifica degli esiti ai
Soggetti proponenti e integralmente sui siti ufficiali del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
sociali http://regione. SICI|Ia it/ffamiglia e del PO FSE www.sicilia-fse.it, nonché sara trasmesso
al Responsabile del procedlmento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, ai sensi della vigente normativa.

Palermoli 9 1 acn 2020

il dirigente rviziol
Maria Rran Curro
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AVVISO 30/2019

Formazione delle persone disablili, maggiormente vulnerabili ¢ a rischio di discriminazione

GRADUATORIA AMBITO 1 - "DISABILITA® PSICHICA, FISICA E SENSORIALE"
Elenco a) domande ammesse a finanziamento

T'TRICHIESTA T 't PUNTEGGIO
. FINANZIAMENTO ~ TOTALE _
6 61 |ASTERISCO SOC.COOP.SOC IDEAL Inserimento Pusabili e acoompa'g:namento al 384.940,80 -
Lavoro e all'integrazione - Seconda edizione
23 92 |ArthaS.rl. SuperAbile 380.851,20 72
PISTE 2.0 {PROGETTO D’'INCLUSIONE SOCIO-

8 | © |Eena Hitech SCPA LAVORATIVA NEL SETTORE TECNOLOGICOJ” 3asd000 7
29 102 |ENAC SICILIA ENTE CANOSSIANO DI FORMAZIONE Welcoming countryside 126.280,00 70
77 | 181 [soc.coop.inprimis formazicne Formazione DiversABILE 395.280,00 70
10 67 {Pegaso soc coop sociale Comunque abife 359.692,80 69
48 135 (Solco S.r.l. MemorAbile 420.368,00 69

. N - accessibilita alla conoscenza, competenze per

73 175 | Agriconsulting di giovanni Di Cristina & C snc Faccessibllita (acron. ACCA - [H]) 373.964,60 68
47 131 |Civita srl cambtamenti 348.134,00 67
56 146 |Euromadonie societa’ cooperativa IN_SUPER_ABILI 375.840,00 67
63 153 |associazione centro studi opera don calabria GUSTO, TRADIZIONE E SAPORI 258.260,00 67
78 182 [Assodiazione progetto giovani AASABILE: Addetto Amministrativo Segretariale 379.680,00 67

1 53 |L.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus Super_ASBILY 344,900,00 66

4 58 |EnAIP Caltanissetta N.q.l.s. (Nuove Ogportuniti per I'lnserimento 367.760,00 6

Sociale)

12 72 |ecap agrigento 308 OPPORTUNITIES FOR YOU 380.850,00 66
27 99 |polilaber scs jobadis 116.487,00 66
85 200 japroca soc. coop. SCC. integra 362.572,80 66
98 | 234 [New Service srl Life skills 338.534,00 66
101 | 239 |CE.S.MED. Centro Studl del mediterraneo future at work 365.450,00 66
107 | 247 |PROMOZIONE E SVILUPPO M.C.M. S.R.L INCLUDE 236.822,00 66
34 | 110 |Assodazione formamente Occupabilitd 386.790,84 65
49 | 136 |consorzio sol.co. rete di imprese sodiali siciliane :’&:‘,el' - ACCOGUENZA, RICETTIVIT3, INCLUSIONE 355.680,00 65
64 | 155 [Speha fresia sodieta’ cooperativa Coltiviamo aﬁm 297.180,00 65
22 87 |Eurobic scarl Esco cr-esco in form-azione 369.892,00 64
38 | 116 |Fllocrate soc. coop. ABILMENTE 355.680,00 64
a4 125 |Centro Formazicne Professionale SAN PANCRAZIO  [Tutti IN Formazione 129.350,40 64
94 221 |a.n.3.p.i.a. sede prov. trapani form-azione 231.590,00 64
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GRADUATORIA ANBITO 1 - "DISABILITA' PSICHICA, FISICA E SENSORIALE"
Elenco b - domande non ammesse per carenza di risorse

SOGGETTO PROPONENTE
PROMO.TER SOCIETA' COOPERATIVA |

F “RICHIESTA
L FINANZIAMENTO"

TOTALE

87 206 359.640,00 63
45 | 126|Associazione FORTE Promozione Sociale | DA BRUCO A FARFALLA 216.800,00 62
30 |[105|ASSOCIAZIONE ERIS Specialmente abile 365.392,80 62
61 151 |fi.ma. snc di ficamra francesco danilo & c.  |L'ALTRO DOMANI 247.194,72 62
81 192 |Abakos di Leta Alfonso & C. s.A.S. SUPER...ABILE 364.260,00 62
FOXIL - FORMAZIONE X
60 |CIRPE INTEGRAZIONE E LAVORO 421.247,20 61
8 65 |Sac. coop. soc. cesim CARUSO 164.340,00 61
0.D.A. OPERA DIOCESANA
B 17 78 ASSISTENZA i FORMAZIONE LAVORO 375.000,00 61
19 |83 |INFO-SCHOOL SRL OMERQ: Le nuove Tecnologie a sostegno 376.200,00 61
del soggetti disabili
25 96 |E.M. ASSOCIAZIONE ARCES INFORMA 2020 362.660,00 61
51 138 |associazione costruiamo il futuro COLLABORATORE DI CUCINA 99.300,00 61
79 |189|ENAF IMPRESA SOCIALE Superabili 319.260,00 61
83 [194|Ce.s.a.m. _ occupiamoci 423.167,00 61
21 86 |ergon associazione no profit YOU CAN FORMA LE TUE ABILITA’ 413.570,00 60
31 107 |Globatlform scarl INCLUDERE 414.862,40 60
KAROL SOCIETA' COOPERATIVA
42 123 SOCIALE Progetto AGIRE 361.070,00 60
57 {147 [consorzio noe 10 VALGO 365.392,00 60
58 |148{PROMIMPRESA SRL SuperAbile 388.051,20 60
70 [169|O.N.M.I .C. Addetto panificatore pasticcere 129.050,00 60
88 [207 |Liceo Artistico Regionale "C.M.ESPOSITO"|Formazione In.Super.Abile 340.640,00 60
COOKING THE DIFFERENCE: CUCINA
105 {245|PER FORMARE SRL IMPRESA SOCIALE ED INCLUSIVITA' 104.600,00 60
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AVVISO 30/2019
Formazione delle persone disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione

GRADUATORIA AMBITO 1 - "DISABILITA' PSICHICA, FISICA E SENSORIALE"
elenco ¢) domande non ammesse per punteggio insufficiente

N I . 'RICHIESTA  ; PUNTEGGIO
Elenco 'D_ . SOGG_ETTQ PROPON_E_'-_”E i ) T'T_O_L(_) _FINANZIAMENTO : TOTALE
40 |[120|CERF SCARL FORM-ABILE 341.280,00 59
71 |171|Euro Soluzioni s.r.l. Includere ) 337.574,40 58
33 | 109|eapfedarcom INTEGRA 317.376,00 58

EURO.IN.FOR.MA. ASSOCIAZIONE LA RICCHEZZA DEL DISAGIO - DISAGIO
411122\ 0\ TuRALE E FORMAZIONE 44688000 S8
68 |161|CESES REGIONALE DIVERSAMENTE A SOSTEGNO 436.840,80 57
s |13 As§oc|a;|one E.C.U. European Culture ECU LAB HDC 127.070,00 57
University
24 95 |SCAN Srl ) OccupAbilita 385.170,00 56
3 56 |C.F.P. - S. Giovanni Apostolo EMPEDOCLE 387.240,00 56
. N.Q.L.S. (Nuove Opportunita per
4 58 |EnAlP Caltanissetta Finserimento Sociale) » 367.760,00 56
7 63 [Nowa Ci siamo NOI N 462.528,00 56
37 | 114|INFAQP UNO PER TUTTI 348.134,40 56
50 | 137 |associazione culturale panormus All included _ 128.930,40 55
- . GDO - GENERATORE DI
60 | 150 associazione aster formazione e lavoro OPPORTUNITA' 233.220,00 55
65 |156 goh:n;es Asscciazione Nazionale di Azione autonomia 108.792,00 55
67 |160|ASSOCIAZIONE SOLARIS FORMARE PER INTEGRARE 385.171,20 55
69 |168|ADA Comunicazione Insieme la nostra forza 256.160,00 55
43 (124 ls?uc;:?S - Istituto Scciale di Ricerche e Super(Abile) 335.880,00 54
46 (130 (B:E't:l"géo RICERCHE ED ANALISI NEL FORM TOGETHER 381.010,86 54
54 144 | ASSOCIAZIONE NOTTETEMPO ONLUS |[INCLUDI ME ' 121.380,00 54
84 |198|U.S.Ml. SEZIONE DI TRAPANI Sguardo al futuro 342.348,00 54
15 76 Mgdea s.a.s. di Noto Alfio e Pellegrino INCLUDIAMOCH 319.400,00 53
Giuseppe ec.
A.F.A.E. Asscciazione Famiglie degli . NP .
16 77 Audiolesi etnei onlus animatore servizi all'infanzia 168.940,00 53
53 |143 |consorzio servizi e solidarieta’ coop. soc.  {Lavorare e vivere 356.760,00 53
CENTRO STUDI SOCIO CULTURALI .
82 1193 LEONARDO SCIASCIA Anche noi al lavoro 333.900,00 53
89 212 |Associazione sviluppo & lavoro 1.SO.LA. “Includere, Sostenere, Lavorare 252.760,00 63
97 |232|Accademia palladium SENZA FRONTIERE 408.309,60 53
99 |237|ENPACS SENZA OSTACOLI 256.780,80 53
L. . L'ITALIA E' UNA REPUBBLICA
108 256/ centro studi e ricerche siapa DEMOCRATICA FONDATA SUL 436080 53
52 | 140|CIPA-AT CATANIA SOC. COOP. Si pud fare!! 382.470,90 52 || \
C & C EURO.DE.A - EUROPEAN U
96 {227 |DEVELOPMENT ADVISORY - SOC lavor-ability 227.780,00 52
COOPERATIVAAR.L.
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106 |246|ESIL " [ORIENTAMENTO SOCIALE 337.550,00 52
76 | 1go|istituto istruzione statale superiore ANCHO POSSO..... 360.892,80 51
Mandralisca
L'inclusione socio-lavorativa di scggetti
104 |242 |INFOWORK SRL diversamente abili: un percorso :ig g 462.720,00 50
13 74 |en.a.i.p. -enna o ] sesto. ser;so e' la meraviglia 340.290,00 49
18 81 |HUMAN CAPITAL S.C. AR.L. ANCHEIOPOSSO 358.492,00 49
35 |112[{CENTRO STUDI AURORA “liberi di fiorire" 258.560,00 49
55 | 145 futura Soc. Coop. GREEN TECH 334.680,00 49
62 1152 |cooperativa sociale " empatia” Integrando 342.374,00 49
92 |215|Evergreen Consulting srl organizzare il successo 363.540,00 49
59 |149|Associazione Unione (Dis)Abilita al lavoro 129.470,40 48
26 98 | Tecno service soc. coop Mano nella mano 316.960,00 47
80 |190|A.G.0. Societa Cooperativa Sociale F..S.V. - Formazione e Integrazione 34413000 47
Soggetti Vulnerabili
32 | 108|Consorzio Regionale Enti Servizi Sanitari |HANDYJOB 2020 169.747,00 46
86 |204|Associazione ideazione onlus clown kids 338.720,00 45
Associazione centro studi i.d.i. (Istituto per .
103 241 la didattica interattiva) Hand service 415.797,12 45
0O.CE.A.N.L. sviluppO di CompEtenze A
11 68 |{Forma.lab srl sostegNo delle disabilita 462.840,00 44
100 |238|associazione mainstreaming agenda FORMIAMO IL FUTURO 435.000,00 44
14 75 |A.L.C.S. F.P. AGRIGENTO ABILITY 356.640,00 43
90 (213 isfoter - istit.uto perla prpmozione cultyrgle sono capace 324.480,00 4
e la formazione professionale del terziario
2 54 |lterego Includo 305.400,00 a1
20 | 84 |Genesi soc. coop. soc. GREENWORK 105.000,00 39
75 | 179 |centro studi pirandello spd 357.860,00 39
66 | 159|Staff relation soc. coop VERDE INTEGRATO 386.550,00 37
o1 214 {Saturnia Societa cooperativa sociale onlus jinsieme 120.580,00 35
39 [119|L.S. Finance s.r.l. A.L.l - Autonomia, Lavoro, Inclusione 460.204,80 35
72 | 174 |Sicilia Sviluppo ets superAbile 166.067,20 34
74 | 176 |mcg manager consulting group soc coop  |linfa 108.792,00 33
93 |217|Associazione Culturale Formazione Lavoro |abilmente insieme 435.000,00 32
L'ARCA DI NOE' ASSOCIAZIONE . .
28 (101 SPORTIVA DILETTANTISTICA Mettiamoci al lavoro 120.000,00 28
ORCHID: ORGANIZZARE E
95 | 224 mondo vacanze srl RIGENERARE CONTRASTANDO GLI 411.840,00 24
HANDICAP E INCLUDENDO | DISABILI
associazione erap: ente regionale
102 240 addestramento professionale FORMIAMOCI 411.840,00 16
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Elenco d) domande escluse per motivl di ron ammissibilita - “DISABILITA’ PSICHICA, FISICA E SENSORIALE"

N.Elenco

ID

Soggetio_proponente

titolo

Ambito

Motivi di esclusione

93

COOPERATIVA SOCIALE MIGMA a rl.

SAPORI DIVERS!

Ambito 1 - Disabilita
|psichica, fisica e
sensgriale

Il progetto identificato da ID n.93,
prot. Dip.to Famigtia n. 7983 del
09.03.2020 ¢ dichiarato
INAMMISSIBILE ai sensi dell'Art. §
dell’ Awviso, in quanto il soggetto
propenente ha previsto che n. 2 corsi|
del medesimo profilo professionale
saranno svolti nefla stesso ambito
territcriale della Cittd metropolitana
di Palermo. Pertanto listanza non
risuita conferme all'art. 7, comma
1dell ‘Avviso

158

DTN GROUP S.R.L.

centralinista telefonico su
sistemi informatici

[Ambito 1 - Disabilita
{psichica, fisica e
sensoriale

Il progetto identificato da ID n.158,
prot. Dip.to Famiglia n. 8199 del
10.03.2020 & dichiarato
INAMMISSIBILE ai sensi dell'Art. 8
dell’ Avviso, in quanto il soggetto
proponente ha previsto che n. 2 corsi
del medesimo profilo professionale
saranno svoiti nella stesso ambito
teritoriale della Citta metropolitana
di Catania. Pertanto listanza nen
risulta conforme all'art. 7, comma
1dell 'Avviso




