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OGGETTO

“PO FSE 2014-2020, Azioni 9.2.1 e 9.2.2, Avviso 30/2019 “Formazione delle persone
disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” : nomina della
Commissione di valutazione delle proposte ai sensi dell’articolo 9, comma 9.3 dell’Avviso,

composta da:

> Guglielmo Reale con funzione di Presidente;
»  Saverino Richiusa componente
»  Michele Terrasini componente

L'atto si compone di 5 pagine
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IL DIRIGENTE GENERALE

“PO FSE 2014-2020, “PO FSE 2014-2020, Azione 9.2.1 e 9.2.2: Awviso 30/2019 “Formazione delle
persone disabili, maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione”: nomina della Commissione

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

di valutazione delle proposte ai sensi dell’articolo 9, paragrafo 9.3 dell’Avviso

lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale del 15 maggio 2000 n.10 concernente “Disciplina del personale
regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione”;

la Legge regionale del 5 aprile 2011 n.5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, lefficienza, linformatizzazione della pubblica amministrazione e
I'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione
ed alla criminalitd organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la
semplificazione della legislazione regionale” e ss.mm.ii.;

la Legge 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei conti”;

il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

I'art. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014 n.21, come modificato  dall'art.98
comma 6 della legge regionale 7/05/2015 n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti
dirigenziali sul sito internet della Regione Siciliana

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 427,

I'art. 11 della Legge regionale n. 3 del 13 gennaio 2015 che dispone 'applicazione del
D. Lgs. n. 118/11,

la Legge regionale del 17 maggio 2016 n. 8, art.15 “Attuazione della programmazione
comunitaria” e s.m.i.;

la Legge regionale del 21 maggio 2019 n.7 recante “Disposizioni per i procedimenti
amministrativi e la funzionalita dell'attivita amministrativa” e ss.mm.ii.;

la Legge regionale 22 Febbraio 2019 n. 2 avente per oggetto “Bilancio di Previsione
della Regione Siciliana per il triennio 2019-2021";

la Legge regionale 24 gennaio 2020 n. 1 avente per oggetto Autorizzazione
all'esercizio provvisorio del Bilancio della Regione per 'esercizio finanziario 2020;

D.P.Reg. n. 12 del 17/06/2019 avente per oggetto “Regolamento di attuazione del
Titolo 1l della Legge Regionale 16 Dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti Regionali ai sensi dell'articolo 13 comma 3 della Legge
regionale 17 Marzo 2016, n. 3. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18
Gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni”,;

la delibera di Giunta Regionale n. 78 del 27.2.2020 con la quale € stato conferito al
Dott. Rosolino Greco I'incarico di Dirigente Generale ad Interim del Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche Sociali;

la delibera di Giunta Regionale n. 91 del 12.3.2020 con la quale & stata differita, senza
soluzione di continuita, la data di scadenza degli incarichi dei Dirigenti generali dei
Dipartimenti regionali e delle Strutture ed Uffici equiparati, al 17 aprile 2020;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la delibera di Giunta Regionale n. 147 del 17.4.2020 con la quale é stata differita,
senza soluzione di continuita, la data di scadenza degli incarichi dei Dirigenti generali
dei Dipartimenti regionali e delle Strutture ed Uffici equiparati, al 31 maggio 2020;

il D.D.G. n. 1423 del 21 agosto 2019 con cui il Dirigente generale del Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali ha conferito I'incarico di Dirigente responsabile del
Servizio 1 "Programmazione attuativa del POR FSE e del POR FESR" all’Arch. Maria
Francesca Curro

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 e ss.mm.ii., recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) 1304/2013 del 17.12.2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio e ss.mm.ii relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il regolamento
(CE) n. 1081/2006 del 5 luglio 2006 del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) 215/2014 del 7.3.2014, della Commissione che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali;

il Regolamento delegato (UE) 480/2014 del 3.3.2014, della Commissione che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013;

il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 22.3.2014, della Commissione,
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013,

il Regolamento di esecuzione (UE) n.821/2014 del 28.07.2014 della Commissione
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento
e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione,

I'Accordo di Partenariato 2014/2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento
europei, adottato dalla Commissione Europea con Decisione del 29 Ottobre 2014 e
recepito con Delibera CIPE n. 8 del 28.01.2015, che definisce l'importo strategico
iniziale, la selezione degli obiettivi tematici su cui concentrare gli interventi da
finanziare con i Fondi SIE e l'elenco dei Programmi Operativi Nazionali (PON) e i
Programmi Operativi Regionali (POR);

il Programma Operativo del FSE della Regione siciliana 2014-2020 approvato con
Decisione della Commissione Europea CE (2014) n.10088 del 17.12.2014,

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2018) n.7326 finale del
29.10.2018 che modifica la Decisione della Commissione Europea C(2014) n.10088
del 17.12.2014 di approvazione del PO;

il documento “Criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE” per il periodo
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VISTO

VISTI

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

2014-2020 approvato dal Comitato di Sorveglianza (CdS) del PO FSE in data
10.06.2015 e successive modifiche approvate con procedura scritta dal CdS in data
12.03.2018;

il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regione
Siciliana FSE 2014-2020, approvato con DDG n.4472 del 27.06.2017 dall’Autorita di
Gestione del PO FSE 2014-2020;

il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regionale siciliana FSE
2014-20 ed il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma
Operativo Regione siciliana FSE 2014-2020, approvati con D.D.G. n.4472 del
27.06.2017 dell’Autorita di Gestione del PO FSE 2014-2020;

le deliberazioni di Giunta regionale di Governo n. 258 del 13.10.2015 e n. 230 del
29.06.2016, con cui rispettivamente sono state assegnate al Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali le risorse per la realizzazione degli obiettivi di
competenza dell’Asse Il “Inclusione sociale e lotta alla poverta”, Obiettivo tematico 9
“Promuovere l'inclusione sociale e combattere ogni poverta e ogni discriminazione” del
PO FSE 2014-2020, nonché la funzione di Centro di Responsabilita;

I'Asse Il del PO FSE Sicilia 2014/2020, Obiettivo tematico 9 e Priorita di investimento
9.iv “Migliore accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi i servizi
sociali e cure sanitarie d'interesse generale”, Obiettivo specifico 9.2 Incremento
delloccupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili Azione 9.2.1 Interventi di presa in carico multi professionale,
finalizzati all'inclusione lavorativa delle persone con disabilita attraverso la definizione
di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello
ICF (International Classification of Functioning, Disability and Health) su scala
territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone con disabilita e
Azione 9.2.2 Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati all'inclusione
lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione e in
generale alle persone che per diversi motivi sono presi in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment misure per lattivazione e accompagnamento di percorsi
imprenditoriali, anche in forma cooperativa ;

il Decreto assessoriale n. 2570 del 26 Maggio 2016 di adozione del Repertorio delle
qualificazioni della Regione Siciliana;

la Pista di Controllo per le operazioni finanziate dal PO FSE Sicilia 2014-2020, relativa
al macroprocesso “Formazione”, approvata con D.D.G. n. 6183 del 07.08.2017
dell’Autorita di Gestione del PO FSE 2014-2020, registrata alla Corte dei Conti il
06.10.2017 reg. n. 3 foglio n. 198;

il D.D.G. n. 2364 del 18.12.2019, con il quale & stato approvato I'Avviso n. 30/2019 per
la “Formazione delle persone disabili maggiormente vulnerabili e a rischio di
discriminazione” Azioni 9.2.1 e 9.2.2 pubblicato sulla Gurs n. 2 del 10.01.2020,
destinando per la loro realizzazione risorse pari a complessivi €
14.000.000,00 per i 4 Ambiti previsti (€ 7.000.000,00 Ambito 1 “Disabilita pscichica,
fisica e sensoriale, € 2.000.000,00 Ambito 2 “Immigrazione e minoranze”,
€ 1.000.000,00 Ambito 3 “Donne vittime di abusi e violenza”, € 4.000.000,00 Ambito 4
“Dipendenze”);

il D.D.G. n. 21 del 20.01.2020, pubblicato sulla Gurs n. 6 del 31.01.2020, con il quale &
stato rettificato e modificato I'Allegato 4 dell'Avviso 30/2019;

il D.D.G. n. 160 del 20.02.2020, pubblicato sulla Gurs n. 12 del 6.3.2020, con il quale &
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stata prorogata la scadenza della presentazione delle domande;

RITENUTO, ad avvenuta scadenza dei succitati termini per la presentazione delle domande e al
fine di espletare 'esame delle proposte ritenute ammissibili e pervenire alla stesura
della graduatoria finale in tempi quanto piU brevi possibile, in attuazione di quanto
stabilito dall'articolo 9, paragrafo 9.3 del richiamato Avviso 30/2019, di dovere
procedere all'istituzione dell'apposita Commissione di valutazione;

RITENUTO altresi che la stessa Commissione sara composta da personale interno
allAmministrazione regionale, titolato e qualificato fra Dirigenti e funzionari in
numero di 3;

RITENUTO che ai componenti della Commissione di valutazione nulla & dovuto per lo
svolgimento dei compiti di cui all'art.9 dell’Avviso n.30/2019, escluso il compenso
relativo al lavoro eventualmente svolto in plus orario per i componenti non dirigenti;

DECRETA
ART. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, in
attuazione di quanto stabilito dall’art. 9, paragrafo 9.3, del’Avviso n.30/2019, la Commissione di
valutazione delle operazioni progettuali ritenute ammissibili & istituita nella seguente
composizione:

»  Guglielmo Reale con funzione di Presidente;
>  Saverino Richiusa componente
>  Michele Terrasini componente

ART. 2

Nella seduta di insediamento i componenti della Commissione di valutazione dovranno:

e fornire le dichiarazioni sostitutive inerenti le disposizioni in materia di inconferibilita ed
incompatibilita dell'incarico, da rendere ai sensi del DPR 445/2000 secondo il format
adottato dallAmministrazione;

e stabilire il calendario dei lavori, coerente con la necessita di assicurare il piu celere avvio
della fase di attuazione dei progetti selezionati;

o predisporre la griglia di valutazione secondo i dettami dell’art.9, paragrafo 9.3. dell’Avviso
n.29/2019.

ART. 3

1. | lavori della Commissione si svolgeranno nel rispetto di quanto disposto dall’Avviso n. 30/2019
e secondo quanto stabilito dal Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma
Operativo Regione siciliana FSE 2014-2020 ed in particolare dal capitolo 6, paragrafo 6.1
“Procedure per la selezione delle operazioni tramite Avviso pubblico per la concessione di
sovvenzioni” con riferimento alle Commissioni di valutazione.

2. Alla luce della delibera del Consiglio dei Ministri del 31.1.2020 con la quale € stato dichiarato
fino al 31.7.2020 lo stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso
all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili, del Decreto Legge 25 marzo 2020,
n. 19 “Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19", del D.P.C.M.
10.4.2020 “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure
urgenti per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio
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nazionale” e successivi provvedimenti e alla direttiva prot. 31966 del 24.3.2020 dell’Assessore
Regionale alle Autonomia Locali e alla Funzione Pubblica recante misure straordinarie di
attuazione delle modalita di lavoro agile connesse alla succitata condizione di emergenza da
COVID-19, i componenti della Commissione in questione potranno provvedere a modalitad di
esame individuale delle istanze anche secondo quanto disposto dalla suddetta direttiva regionale
(lavoro agile) fermo restando la necessaria collegialita e condivisione dei punteggi attribuiti a
ciascuna progettualita e della graduatoria finale. Le modalita individuate saranno oggetto di
apposito regolamenti interno che la Commissione si dara in occasione dell'insediamento.

ART. 4

Per i/lle componenti della Commissione di valutazione di cui al precedente art. 1 non sono previsti
indennita o rimborsi spese, escluso per i componenti non dirigenti il compenso per il lavoro
eventualmente svolto in plus orario per le attivita svolte in presenza.

ART. 5

Il presente provvedimento sara notificato a tutti i componenti della Commissione di valutazione
sopra individuati e sara pubblicato integralmente sul sito ufficiale del Dipartimento della Famiglia
delle Politiche Sociali http:/lineediattivita.dipartimento-famiglia-sicilia.it/ e del PO FSE
http://www.sicilia-fse.it

Il presente provvedimento non & soggetto al controllo della Ragioneria Centrale.

Palermo i,

p

Il Dirigente rale ad Interim



