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Sicilia - PO FSE Sicilia 14/20 - Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014 - 2020

AVVISO N.8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE/ESPERTI
ESTERNI NELL’AMBITO DELL’AVVISO 8/2016 - REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - POR FSE Sicilia 2014-2020.

STREC Societa Consortile a responsabilita limitata
VISTI

° Il D.DG. n. 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto I'approvazione dell'Avviso Pubblico n. 8/2016 per
la Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilitd in Sicilia—
Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

® Il D.D.G. n. 139 del 18 Agosto 2020, pubblicato sulla G.U.R.S. n.47 dell’ll settembre 2020 di
approvazione rimodulazione graduatoria definitiva a valere sull’Avviso 8/2016 per la “Realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento deli‘occupabilita in Sicilia- Fondo Sociale Europeo 2014-2020"

e Il Vademecum per I'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020, versione 2
del 09.04.2019;
° Il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professionale e

didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti;

° Il D.D.G. n. 7445 del 18/12/2018 avente come oggetto il decreto di revisione ed aggiornamento
dell'Albo regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale, ai sensi del
comma 2 dell'art. 5 della LR 10/2018: |'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del
settore della Formazione Professionale siglato tra 00.SS., Associazioni Datoriali @ Amministrazione Regionale,
in data 23/07/2018;

® 11 DDG 193 del 12/03/2021 di aggiornamento dell’Albo Regionale degli Operatori della formazione
professionale, ai sensi dell’art.15, comma 6, della L.R. 14/12/19 n.23;
° | DDG n. 490 del 09/10/2020 e DDG 1250 del 12/12/20 con cui & stato approvato I'aggiornamento

dell’Elenco degli operatori della formazione professionale previsto dal secondo periodo del comma 2, dell’art.5,
della L.R. n.10/2018;

e La L.R. 14 Dicembre 2019, n. 23 “Istituzione del Sistema regionale della formazione professionale”, che
ha previsto, dalla data della sua entrata in vigore I'abrogazione della L.R. 6 Marzo 1976 n. 24, ferma restando
I'efficacia degli atti e dei provvedimenti in applicazione di quest’ultima;
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° la LEGGE 10 luglio 2018, n. 10. - Art. 5 - Disposizioni in materia di istruzione e formazione
professionale.

° Il Patto d'integrita sottoscritto tra la Regione Siciliana - Assessorato dell'Istruzione e della Formazione
Professionale e Strec Soc. Cons. arl., con specifico riferimento all’art. 4;

° la Nota Prot. n. 1822 del 11/01/2017 dell'Assessorato dell'Istruzione e della formazione professionale -
Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale.

° I'art 12.1 - Riduzione del Contributo - dell’avviso 8/2016 - Mancata esperienza professionale del
personale decente. Nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non
siano coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non verranno riconosciute

CONSIDERATO

° Che il bando di reclutamento del personale esterno & prioritariamente rivolto al personale inserito
nell'albo dei formatori ad esaurimento di cui alla ex legge regionale 6 marzo 1976 n. 24 e s.m.i.;
® Che V'ente si impegna al rispetto delle indicazioni del comunicato Prot. 2702 del 27 Gennaio 2021,
avente ad oggetto “Awviso 8/2016 — reclutamento personale docente e non docente”
° Che I'ente si impegna a ricorrere prioritariamente al personale inserito nell’Albo dei formatori di cui ai
punti precedenti punti, che risultera idoneo alla selezione e a considerare esclusivamente in subordine
eventuale altro personale che possieda profilo in linea a quanto previsto nel presente bando.

EMANA

Il presente bando per I'individuazione di personale docente e non docente, con specifica esperienza didattica
e professionale come da tabelle seguenti, da impegnare nei percorsi approvati e finanziati nell'ambito
dell'Avviso pubblico n. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Saciale Europeo
2014/2020 - pubblicato con D.D.G. n. 139 del 18 Agosto 2020, che saranno gestiti dall’ente consorziato GPS
Global Professional School.

ARTICOLO 1. REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

Per I'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione
della domanda, i seguenti requisiti generali:

- Essere cittadino italiano o di uno Stato facente parte della Comunita Europea;

- Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza;

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- non aver riportato condanne penali;

- non aver procedimenti penali in corso;

- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso
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una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
- non essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 Gennaio 1957 n. 3;
- di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo.
ARTICOLO 2. POSIZIONI DISPONIBILI
1. Eindetta una selezione pubblica per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL
FP ultimo vigente e/o contratti di prestazione professionale individuale e di altre tipologie previste
dalla vigente normativa, del personale da impegnare per la realizzazione dei percorsi formativi di cui
alle tabelle seguenti.
2. L'elenco dell’organico richiesto e/o dei moduli, presenti nelle successive tabelle suddivise fra
personale docente e personale non docente & consultabile anche sul sito dell'Ente gestore all'indirizzo
www.gpsformazione.com dal quale é possibile scaricare la modulistica per la partecipazione al bando.
3. Le attivita di selezione saranno gestite dall’'ente GPS Global Professional School, aderente al
Consorzio Strec soc cons arl, che nel rispetto della gualita formativa proposta per il personale
docente, ammettera al colloquio esclusivamente i partecipanti con | requisiti minimi e le cui
competenze professionali siano coerenti con le materie efo gli incarichi oggetto di formazione, ai
sensi dell’art. 12.1 lettera iii e lettera vii dell’avviso 8/2016 come previsto dal DDG 966 del
19/03/2013.
4. Pertanto, gli aspiranti candidati, al momento della presentazione della domanda, dovranno:
e autocertificare gli anni di comprovata esperienza didattica e professionale per i moduli cosi come
previsto dagli allegati facenti parte integrante del presente bando pubblico;
® autovalutare le certificate competenze didattico-professionali adeguate e coerenti con i moduli
formativi per i quali si candideranno ed a produrne la documentazione a richiesta dell’Ente;
PERSONALE DOCENTE
TECNICO INFORMATICO ID1422 - SEDE: TROINA
Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica efo professionale pari almeno 2 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
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ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E
SOFTWARE DEL SISTEMA 102 FASCIA A v
TECNICHE € PROCEDURE PER L'INSTALLAZIONE E LA
CONFIGURAZIONE DEL SISTEMA 48 FASCIA A v
SICUREZZA INFORMATICA 36 FASCIAB v
FUNZIONALITA' AVANZATE DEGLI APPLICATIVI PER
L'AUTOMAZIONE D’UFFICIO 36 FASCIA A v
AUTOMAZIONE DI PROCEDURE E DOCUMENTI 36 FASCIAB v
MANUTENZIONE DEL SISTEMA: DIAGNOSTICA E
RIPRISTINO FUNZIONALITA' 102 FASCIA A v
ELEMENT! PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 8 FASCIA B v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVOROD 12 FASCIAB v
PERSONALE NON DOCENTE SEDE DI LAVORO
PROFILO DEC. CCNL
Operatore di segreteria 1.3 TROINA
Tutor 3.2 TROINA
PERSONALE DOCENTE
TECNICO SVILUPPO SOFTWARE ED1425 - SEDE: SCIACCA
Fascia professionale di cul al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza di e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale parialmeno a 5 anni;
MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inf a5anni; LIVELLO
ARCHITETTURA DI UN SISTEMA DI
ELABORAZIONE IN RETE 42 FASCIA B v
CARATTERISTICHE DELL'AMBIENTE DI SVILUPPQ 24 FASCIA B Vv
PROCEDURE DI INSTALLAZIONE DELL'AMBIENTE
DI SVILUPPO a2 FASCIA B v
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TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE 140 FASCIAA v
STRUTTURE DATI 60 FASCIA A v
DATABASE 120 FASCIA A v
LINGUAGGIO DI PROGRAMMAZIONE 120 FASCIA A v
AMBIENTE DI SVILUPPO 24 FASCIAB v
AMBIENTE DBMS (DATABASE MANAGEMENT
SYSTEM) 28 FASCIAB v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGD DI LAVORO 12 FASCIA A V
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
DEC.
PROFILO CCNL SEDE DI LAVORD
ED1425
Operatore di segreteria 1.3 SClaCca
Tutor 3.2 SCIACCA
L
PERSONALE DOCENTE
OPERATORE INFORMATICO RISORSE WEB SEDI: CALTANISSETTA ED1426 - MESSINA ED1491 - BARRAFRANCA
ED1492 - LEONFORTE ED1512
Fascia professionale di cui al Vad PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MOoDULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
ARCHITETTURA E COMPONENT] HARDWARE £ SOFTWARE
DEL SISTEMA 24 FASCIA A v
FE S
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INTRODUZIONE ALLE RETI 18 FASCIA A v
FUNZIONALITA' DELL'AMBIENTE OPERATIVO 24 FASCIA A v
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 24 FASCIA B v
TRATTAMENTO TESTI PER IL WEB 12 FASCIA A v
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE MEDIALE 18 FASCIA A \
CARATTERISTICHE DELLE RETI INFORMATICHE E DEI
DISPOSITIVI DI RETE 30 FASCIA A v
TECNICHE DI UTILIZZO DEI SERVIZI CLOUD E CLOUD
STORAGE 54 FASCIAB v
WEB APPLICATION &0 FASCIA A v
TUTELA E SICUREZZA DEI DAT| IN RETE 18 FASCIA A Vv
SOCIAL NETWORK 18 FASCIA A A4
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIAA \
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL | SEDE DI LAVORO
ED1426 ED1491 ED1492 ED1512
Operatore di segreteria 1.3 CALTANISSETTA MESSINA BARRAFRANCA LEONFORTE
Tutor 3.2 CALTANISSETTA MESSINA BARRAFRANCA LEONFORTE
PERSONALE DOCENTE
OPERATORE INFORMATICO SU DISPOSITIVI E RETI - CASTEL DI LUCIO ED1430
Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almena a 10 anni;
B: Esperienza didattica efo professionale pari almenoa 5 anni;
MoDULO ‘ ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore & 5 anni; LIVELLO
COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE 82 FASCIA A v
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TECNICHE £ PROCEDURE PER
L'INSTALLAZIONE E LA CONFIGURAZIONE DEL
SISTEMA 112 |FASCIAA v
TECNICHE E PROCEDURE DI DIAGNOSTICA E
RIPRISTING FUNZIONALITA' 82 FASCIA B v
ELEMENTI DI SICUREZZA INFORMATICA 24 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA'
AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 [FASCIAA v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL | SEDE DI LAVORO
ED1430
Operatare di segreteria 1.3 CASTEL DI LUCIO
Tutor 3.2 CASTEL DI LUCIO
PERSONALE DOCENTE
TECNICO GRAFICO PER IL MULTIMEDIA E WEB DESIGN - MESSINA ED 1420 - CALTANISSETTA ED 1489

Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS

A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;

B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE DI STRUTTURE
MULTIMEDIALI 18 | FASCIAA v
TECNICHE DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE E
COMUNICAZIONE VISIVA 24 | FASCIAA v
ACCESSIBILITA', USABILITY E DINAMICHE DI NAVIGAZIONE 30 FASCIA A v
CARATTERISTICHE DEI PRINCIPALI SUPPORTI/PIATTAFORME DI
DISTRIBUZIONE 24 | FASCIA A ¥
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ARCHITETTURE DI RETE E LORO CARATTERISTICHE 18 FASCIA A v
UTILIZZO PROFESSIONALE DEI SOFTWARE PER GRAFICA
BITMAP E VETTORIALE 90 |FASCIAA v
UTILIZZO PROFESSIONALE DEI SOFTWARE DI ANIMAZIONE E
DEGLI EDITOR HTML 90 | FASCIAB L
CONCETTI BASE DI EDITING AUDIO E VIDEO 18 FASCIA A v
PROCEDURE DI PUBBLICAZIONE 30 |FASCIAA v
STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEL PRODOTTO 18 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
DEC.
PROFILO CCNL SEDE DI LAVORO
ED 1420 ED 1485
Operatore di segreteria 1.3 MESSINA CALTANISSETTA
[umr 3.2 MESSINA CALTANISSETTA
PERSONALE DOCENTE
ADDETTO PRESTAMPA - LEONFORTE ED1515
Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale parialmeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MobuLo ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
PERIFERICHE DI INPUT E OUTPUT 10 FASCIA A v
PRINCIPI, MECCANISMI E PARAMETRI DI
FUNZIONAMENTO DEGLI STRUMENTI DI LAVORAZIONE
GRAFICA 30 FASCIA A v
SISTEMI DI STAMPA 24 FASCIA B v
TIPOLOGIE E CARATTERISTICHE DEI PRINCIPAL]
MATERIALI DI GRAFICA 12 | FASCIAA v
STREC soc.cons.ar.l. //’//'/
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NOZIONI DI COPYRIGHT E NORME SU LICENZE ED USO ] FASCIA A Vv
PROGETTAZIONE GRAFICA: SCHIZZO, BOZZETTO,
MODELLING QUOTATOD, MENABO' 30 FASCIAB v
REGOLE DI COMPOSIZIONE E IMPAGINAZIONE 24 FASCIA A v
SOFTWARE DI IMPAGINAZIONE 60 FASCIA A v
SOFTWARE PER LE ELABORAZIONI DI IMMAGINI 54 FASCIA A v
FORMATI DEI FILE PER LA GRAFICA 12 FASCIA A v
SUPPORT! DI PUBBLICAZIONE E ARCHIVIAZIONE 12 FASCIA A v
TECNICHE DI PUBBLICAZIONE 18 FASCIA A v
TIPOLOGIE E CLASSIFICAZIONE DEGLI STAMPATI 24 FASCIAB v
IMPOSTAZIONE DEGLI STAMPATI CON SOFTWARE DI
IMPOSITION 24 FASCIA B v
PROCEDURE DI STAMPA DIGITALE 20 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v

PERSONALE NON DOCENTE

DEC.
PROFILO CCNL SEDE DI LAVORO
ED1430

QOperatore di segreteria 13 LEONFORTE
Tutor 3.2 LEONFORTE

PERSONALE DOCENTE

OPERATORE SPECIALIZZATO IN PROMOZIONE EVENTI - LEONFORTE ED1431 - MESSINA ED1493

STREC soc.cons.ar.l. //
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Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
GEOGRAFIA, STORIA, ARTE E RICETTIVITA' DEL
TERRITORIO 36 FASCIA A v
ELEMENT! DI MARKETING ETECNICHE DI VENDITA 44 FASClA A v
DOCUMENTAZIONE PER LA GESTIONE
DELL'EVENTO 44 FASCIA A v
PREVENTIVI DI OFFERTA 42 FASCIA B %
TECNICHE DI PROMOZIONE 44 FASCIA A v
LOGISTICA PER L'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E
SERVIZI CONGRESSUALI 34 FASCIA B v
ELEMENTI DI PIANIFICAZIONE DI EVENTI 40 FASCIA B v
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 40 FASCIAA v
LINGUA STRANIERA E TERMINOLOGIA SPECIFICA
DEL SETTORE 36 FASCIA A v
TECNICHE DI PROBLEM SOLVING 60 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO SEDE DI LAVORO
DEC.
CCNL ED 1493 ED 1431
Operatore di segreteria 13 MESSINA LEONFORTE
Tutor 3.2 MESSINA LEONFORTE

STREC soc.cons.ar.l.
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FSE FONINC 1OCIALL DWROPLC .“a’
SICILIA 2020 % n AP
PROGRAMMA OPERATIVO L-_" UMONE DURDPER T, anrmhnu\
PERSONALE DOCENTE
TECNICO SPECIALIZZATO IN ECOMMERCE - LEONFORTE ED 1433
Fascia professionale di cui al Vad sm PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MoDULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
NORMATIVA CIVILISTICA E FISCALE DEL COMMERCIO ON-LINE £
DIRITTI DEI CONSUMATORI 12 FASCIA A v
TECNICHE DI E-COMMERCE 36 FASCIA A v
TECNICHE DI NETWORKING 36 FASCIAB v
PROGETTAZIONE DI SOLUZIONI DI E-COMMERCE 36 FASCIA A v
TECNICE DI INCASSO ON-LINE 36 FASCIA B v
ELEMENTI DI CUSTOMER SERVICE 24 FASCIA A v
ELEMENTI DI SICUREZZA INFORMATICA 36 FASCIA A v
DOCUMENTI DELLA COMPRAVENDITA ON-LINE 24 FASCIA A v
ELEMENTI DI MARKETING 36 FASCIA A v
TECNICHE DI WEB-MARKETING 36 FASCIA A v
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 18 FASCIA A v
TECNICHE DI REPORTING 30 FASCIA B v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
o )
STREC soc.cons.ar.l. S ,’
/
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (€ ~ v
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SICILIA 2020 2
PROGRAMME OPERATIVO (TN UMIONE BURDPEA i, w0 Sncaia F iogee
Fondo e b2
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 ‘ FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 J FASCIA A v

PERSONALE NON DOCENTE

DEC.
PROFILO CCNL SEDE DI LAVORO
ED 1433
Operatore di segreteria 1.3 LEONFORTE
Tutor 32 LEONFORTE
PERSONALE DOCENTE
TECNICO SPECIALIZZATO IN CONTROLLO DI PROCEDURE DI QUALITA' - PALERMO ED 1434

Fascia professionale di cul al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS

A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;

B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;

MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
PRGANIZZAZIONE E PROCESS| AZIENDALI 24 FASCIA A v
PRINCIPI DI QUALITA' AZIENDALE 24 FASCIA A v
NORME UNI EN ISO 60 FASCIA A v
TECNICHE DI GESTIONE E CONSERVAZIONE DEI DOCUMENTI 24 FASCIA A v
METODOLOGIE E STRUMENTI PER LA RACCOLTA DEI DATI 48 FASCIA A v
BUPPORTI INFORMATICI PER LA RACCOLTA E L'ANALISI DEI DATI 48 FASCIA A v

STREC soc.cons.ar.l. -
ey
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT) / /=
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FSEFOMDS IOCIALL (uRor TS R
SICILIA 2020 % AP
PROGRAMMA OPERATIVD ) o8 UNOMEEUROPER. FLih ot e tigee
i [rtvitotetystert e
BTATISTICA DESCRITTIVA 48 FASCIA B v
PROTOCOLLI DI AUDIT INTERNI 36 FASCIAB v
TECNICHE DI REPORTING 24 FASCIA A v
ELEMENTI DI MIGLIORAMENTO CONTINUO 24 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
GIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A Vv
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v

PERSONALE NON DOCENTE

DEC.
PROFILO ICCNL SEDE DI LAVORO
ED 1434
Dperatore di segreteria 1.3 PALERMO

Tutor B.2 PALERMO

PERSONALE DOCENTE

TECNICO SPECIALIZZATO IN AMMINISTRATORE DEL PERSONALE - SANTA TERESA DI RIVA ED 1436

Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez, UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 5 anni;

MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
DIRITTO DEL LAVORO E CONTRATTUALISTICA
DEL RAPPORTO DI LAVORO 100 FASCIA A v
PROCEDURE DI ASSUNZIONE, TRASFORMAZIONE
E CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 100 FASCIA A v

STREC soc.cons.ar.l.
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CTy
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= - N PR320
Fi€ FORNO SOCIALL EN'ROP{O ‘,-'.”
SICITIA 2035 2 AP
PROGRAMMEA OPERATIVO L NN LUNIONE EURDPEA Funo Breale Fupae
i ot .
NORMATIVA PREVIDENZIALE, FISCALE £
ASSICURATIVA DI RIFERIMENTO 100 FASCIA A v
TECNICHE DI AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE 100 FASCIA A v
APPLICATIVI GESTIONALI DI RIFERIMENTO 80 FASCIA B v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA B v
GIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA B v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA B v
PERSONALE NON DOCENTE
Psc.
PROFILO CCNL SEDE DI LAVORO
ED 1436
Operatore di segreteria 1.3 SANTA TERESA DI RIVA
Tutor 3.2 SANTA TERESA DI RIVA
PERSONALE DOCENTE
TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - LEONFORTE ED 1677 - MISTRETTA ED 1688
scia p di cui al Vad PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
|Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
Esperienza didattica e/o professionale pari almenoa 5 anni;
MODULO IORE [Esperienza didattica e/o professionale inferiore a5anni; LIVELLO
ELEMENTI DI MARKETING 24 FASCIA A v
ANALISI DI MERCATO E METODOLOGIE DELLA RICERCA
SOCIALE 36 FASCIA A v
ELEMENTI DI STATISTICA APPLICATA 24 FASCIA B v
SOFTWARE PER LA RICERCA DE| DATI 36 FASCIAB v
TECNICHE DI MARKETING 48 FASCIA A v
ELEMENTI DI BUDGET 34 FASCIA A v
L
STREC soc.cons.ar.l. / e
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 — Catania (CT) e
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CERTIFICATE
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FSE SOMDC 10CIALL (Ranic T8 oA
SICILIA 2020 @ H AP
PROGRAMMA OPERATIVG TN UMIDNE EURDPEA .0 Snenle T wipag
Fora 100l o P
TECNICHE DI PIANIFICAZIONE OPERATIVA 48 FASCIAB v
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 44 FASCIA A v
ANALISI ED ELABORAZIONE DEI DATI ANCHE TRAMITE
L'USO DI STRUMENTI ITC 40 FASCIA A v
TECNICHE DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE DEI
RISULTATI E CUSTOMER SATISFACTION 36 FASCIA A v
ELEMENTI DI MIGLIORAMENTO CONTINUO 50 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORQ 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL SEDE DI LAVORO
ED 1677 ED 1688
Operatore di segreteria 13 LEONFORTE MISTRETTA
Tutor 3.2 LEONFORTE MISTRETTA
L
PERSONALE DOCENTE
ADDETTO CONTABILITA' - CALTANISSETTA ED2560
Fascia p le di cui al Vadi PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica /o professionale parialmenoa 5 anni;
MODULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
CENNI SULLA NORMATIVA CIVILISTICA FISCALE
DI RIFERIMENTO 60 FASCIA A v
SCRITTURE CONTABILI ELEMENTARI 60 FASCIA A v
APPLICATIVO GESTIONALE DI RIFERIMENTO 60 FASCIA B v
ELEMENTI DI TECNICA COMMERCIALE 96 FASCIA A v

STREC soc.cons.ar.l.

Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n° 20 - 95123 - Catania (CT) [f
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CERTIFICATE:
s g raies orty o STREY e 1S5S0 9001
" P 30012 70
FSE FOMBE IGCIALE (\rRoPE Y 2 3
SICILTA 2020 | Re
PROGRAMMA OPERATIVO 009 UNGEELROPES Finch SocueErmn Ry
2 > Fondi o oy
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 96 FASCIA A v
STRUMENTI DI INCASSO £ PAGAMENTO 48 FASCIAB v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A \
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL SEDE DI LAVORO
ED2560
Operatore di segreteria 13 CALTANISSETTA
Btcr 3.2 CALTANISSETTA
PERSONALE DOCENTE
ADDETTO VENDITE - MESSINA ED 2575
Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperi did; e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperienza didattica e/o prafessionale parialmeno a 5 anni;
MoDuULO ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a § anni; LIVELLC
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE DELLE VENDITE 24 FASCIA A v
ELEMENTI DI GESTIONE DEL MAGAZZINO 24 FASCIA A v
ELEMENT! DI MERCEOLOGIA 18 FASCIA A v
ELEMENT| DI TECNICA COMMERCIALE 30 FASCIAA \Y
PROCEDURE E TECNICHE DI IGIENE, PULIZIA E
RIORDINO 18 FASCIA A v
SICUREZZA - RISCH| SPECIFICI 24 FASCIAA v
LA COMUNICAZIONE NEL CONTESTO DI
VENDITA 50 FASCIA A \'
SERVIZI OPERATIVI DI VENDITA 40 FASCIAB v
STREC soc.cons.ar.l. /,w
oy

Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
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ELEMENTI DI CUSTOMARE CARE E CUSTOMARE
SATISFACTION 38 FASCIA A v
TECNICHE DI CONFEZIONAMENTO 30 FASCIA A v
TECNICHE ESPOSITIVE 30 FASCIAB v
ELEMENTI DI IGIENE E HACCP 24 FASCIAB vV
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL SEDE DI LAVORO
ED 2575
QOperatore di segreteria 1.3 MESSINA
Tutor 32 MESSINA
PERSONALE DOCENTE
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE OSA MESSINA ED1483 - CALTANISSETTA ED1484-- BARRAFRANCA ED1519
Fascia professionale di cui al Vademecum PO FSE 2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a 10 anni;
B: Esperi did; e/o professionale pari almeno a 5 anni;
MobuLo ORE C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5 anni; LIVELLO
TEORIE E TECNICHE DI OSSERVAZIONE E COMUNICAZIGNE 48 FASCIA A v
SICUREZZA E PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI DOMESTICI 24 FASCIA A v
TIPOLOGIE DI UTENZA: BISOGNI PRIMARI E TECNICHE DI
60 FASCIA A
BASE v
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30 FASCIA A v
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE
PA 24 FASCIA A
STI v
ASSUNZIONE, CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO FARMACI 30 FASCIA A v

STREC soc.cons.ar.l.

Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT}
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FIE FOMDC LOCIALL (honis A
SICILIA 2020 Ae
PROGRAMMEZ OPERATIVO o UMONE EURDPEA  Fe vta Soeiic Eurggmn
Fordvocas mans
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30 FASCIA A v
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE 24 CASRINA
PASTI v
ASSUNZIONE, CONSERVAZIONE E SMALTIMENTQ FARMAC! 30 FASCIA A v
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30 FASCIA A v
NOMI, ] Ti
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE 5 FASCIA A
PASTI v
PSICOLOGIA RELAZIONALE E SOCIALE 36 FASCIA A v
TECNICHE E STRATEGIE DELLA RELAZIONE D'AIUTO 30 FASCIA A v
| LAVORO: F I T
GRUPPI DI LAVORO: RUOLI, FUNZIONI £ GESTIONI DE| 5 FASCIA A
CONFLITTI v
E RISOR 1ALI 7
SERVIZI E RISORSE TERRITORIALI: FUNZIONI 5 FASCIA A
ORGANIZZAZIONE ED ARTICOLAZIONE v
TEORIE £ TECNICHE DI RELAZIONE E SOCIALIZZAZIONE 40 FASCIA A v
STRATEGIE DI APPRENDIMENTO 42 FASCIA A v
ELEMENTI DI PRIMQ SOCCORSO 30 FASCIA B v
TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E CURA
30 FASCIAB
NELLE PATOLOGIE DEGENERATIVE e
ETICA E DEONTOLOGIA DELLE PROFESSIONI SOCIALI E
SANITARI 18 FASCIA B "
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIAB ¥
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA B v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIAB v
PERSONALE NON DOCENTE
SEDE DI LAVORO
DEC CCNL €D 1483 ED 1484 ED 1514
Operatore di segreteria 13 MESSINA CALTANISSETTA BARRAFRANCA
Tutor 32 MESSINA CALTANISSETTA BARRAFRANCA

4

/

STREC soc.cons.ar.l,
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SICILIA 5030 20 Ae
PROGRAMMEA OPERATIVO 509 UMONE EUROPER  Frvid Sncop Europno
Pt sk epea +
PERSONALE DOCENTE
TECNICO PROGETTISTA DI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE - MESSINA ED1494
Fascia professionale di cui al Vad um PO FSE
2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica efa professionale pari almeno
a 10 anni;
8: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno
aS5anni;
C: Esperienza didattica e/o professionale inferiore a 5
MODULO ORE annis LIVELLO
NORMATIVA E LEGISLAZIONE VIGENTE 24 FASCIA A v
TECNOLOGIA DEGLI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE 36 FASCIA A v
TECNICHE CAD 36 FASCIAB Vv
DIMENSIONAMENTO DEGLI IMPIANTI 36 FASCIA A v
ANALIS] DI FATTIBILITA' 24 FASCIA A v
DOCUMENTAZIONE TECNICA E CAPITOLATO 36 FASCIA A v
TECNICHE DI PIANIFICAZIONE 36 FASCIA A v
TECNICHE DI MONTAGGIO DEI COMPONENTI FASCIA B
DELL'IMPIANTO 36 v
TECNICHE DI VERIFICA E COLLAUDO 36 FASCIA A v
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIAA v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A v
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 FASCIA A v
PERSONALE NON DOCENTE
PROFILO DEC. CCNL SEDE DI LAVORO
STREC soc.cons.ar.l. R
s
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FONGE Mt erioes At
ED145%4
Operatore di segreteria 1.3 MESSINA
Tutor 3.2 MESSINA
PERSONALE DOCENTE
INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE - LEONFORTE ED 3094
Fascia professionale di cui al Vad ym PO FSE
2014/2020 - Sez. UCS
A: Esperienza didattica e/o professionale pari almeno a
10 anni;
B: Esperienza didattica e/o professionale pari almenc a
5anni;
C: Esperienza didattica efo professionale inferiore a 5
MODULO ORE annis LIVELLO
NORMATIVA E LEGISLAZIONE TECNICA DI RIFERIMENTQ 12 FASCIA A v
AGEVOLAZIONI PER IL RISPARMIO ENERGETICO 16 FASCIA A v
TECNOLOGIA DEGLI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE 30 FASCIA B v
ELABORAZIONE GRAFICA E DESCRITTIVA DELL'IMPIANTO 42 FASCIAB v
TEORIA DI DIMENS! M ER |
o] SIONAMENTO E REGOLAZIONE DEGL FASCIA B
IMPIANTI 25 v
INSTALLAZIONE DEI SISTEMI AD ENERGIA SOLARE 120 FASCIA A Vv
TECNICHE DI MANUTENZIONE 45 FASCIA A v
TECNICHE DI VERIFICA E COLLAUDO 40 FASCIA A v
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' E ALTRA DOCUMENTAZIONE
TECNICA 12 FASCIAA \
LIBRETTO D'USO E MANUTENZIONE 18 FASCIA A vV
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 FASCIA A v
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 FASCIA A '

STREC soc.cons.ar.l.
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ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA [ 32 ‘ FASCIA A l v

PERSONALE NON DOCENTE

PROFILO DEC. CCNL SEDE DI LAVORO
ED 3094

Operatore di segreteria 1.3 LEONFORTE

Tutor 3.2 LEONFORTE

ARTICOLO 3. CRITERI DI VALUTAZIONE

1. la valutazione per I'ammissibilita delle candidature sari effettuata da una Commissione
appositamente nominata dall’ente e composta da tre membri che si occupera di accertare i
prerequisiti di ingresso dei candidati, la conformitd della documentazione allegata alla domanda e
dell’auto-attribuzione dei punteggi, fino all’attribuzione di un massimo di punti 100 attribuiti come da
tabella seguente “Criteri di valutazione personale docente e non docente

CRITERI VALUTAZIONE DOCENTE
Punteggio Punte_ggia NOTE
massimo
Laurea triennale inerente al modulo
oggetto di candidatura 5 s
Laurea Voto da 66 2 80 5
vecchio
ordinamento, Voto da 81 a 95 6 Il punteggio delia Laurea verra considerato
laurea una sola volta (se il candidato possiede sia
magistrale o Voto 96 3 105 8 0 la laurea triennale che Ja specialistica verra
specialistica considerato solo il titolo superiore)
inerente-al Votoda 106 a 10
module 110 e lode
@etm di

a

/ ‘,/
%
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candidatura
Attestazioni e certificazioni inerenti il profilo (max i 5 1 punto per ciascun
5 fra attestati e qualificazioni) attestato/certificazione
Esperienza didattica pertinente 1 10 1 punto per ogni anno
Esperienza didattica pregressa con Gps Global
Professional School e/o altro ente consorziato a 1 s 1 punti per ogni anno formativo
Strec soc. cons. ar.l,
Esperienza professionale inen n il modul
perienza pro .0 ale pertinente con il modulo 2 20 1 punta per ogni anno
oggetto della candidatura
Colloquio con cammissione esaminatrice 45 45
TOTALE 100
CRITERI DI VALUTAZIONE NON DOCENTI
Punteggio Punteggio Note
massimo
Diploma scuola media inferiore 3 Il punteggio del titolo di studio verra
considerato una sola volta (se il
Diploma scucla media superiore 3 candidato possiede sia la laurea
triennale che la specialistica consideri
2 - P T : solo il titolo superiore,
Laurea triennale inerente la tipologia del profilo 7 15 i up )
Laurea V.0, laurea magistrale o specialistica inerente la 10
tipologia del profilo professionale
Dottorato di ricerca 15
Competenze informatiche certificate 2 10 2 punti per ogni certificazione
informatica
Esperienza professionale pertinente 2 20 2 punti ogni anno di esperienza
Esperienza professionale pertinente i percorsi formativi 5 E4] 5 punti per ogni anno formativo
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Colloguio con commissione esaminatrice 40 40
TOTALE 100
2. A seguito della verifica del possesso dei requisiti minimi di ammissione, anche nel rispetto delle declaratorie

del CCNL Formazione Professionale vigente, la commissione procedera a valutazione comparativa tenendo in
particolare conto la coerenza tra le candidature presentate e le competenze richieste dai singoli moduli elencati nel
presente avviso e procedendo a comparazione, delle esperienze possedute e dej curricula in funzione di quanto
dichiaratc dai candidati ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000.

3. GPS aderente al Consorzio STREC, si impegna, altresi, a ricorrere pricritariamente al personale inserito
al’Albo Regionale di cui D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020 e s.m.i.,, e in subordine, ai candidati iscritti all'Elenco
Regionale di cui al D.D.G. 4292/2019 del 08/08/2019 e s.m.i.

4, I requisiti indicati sono da intendersi quali requisiti minimi per I'accesso alla procedura selettiva che avverra
mediante valutazione dei curricula e svolgimento di un colloquio a carattere conoscitivo e motivazionale, volto ad
approfondire le informazioni curriculari, I'esperienza didattica e professionale dichiarata ed a verificare il grado
motivazionale.

ARTICOLO 4. TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
4.1 Modulistica istanza di partecipazione
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura, dovranno:

- compilare e trasmettere Vistanza di partecipazione Allegato A, Domanda di partecipazione, redatta sul modello
previsto, debitamente compilata con le modalita dettagliate a seguire

- compilare e trasmettere la scheda Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli, redatta sul modello previsto,
debitamente compilata con le modalita dettagliate a seguire

- compilare e trasmettere la scheda Allegato C - Autorizzazione al trattamento dej dati, redatta sul modello previsto,
debitamente compilata

con l'ulteriore documentazione che segue:

® Curriculum vitae, in formato Europeo (EUROPASS) datato e sottoscritto da cui si possano evincere gli anni di
esperienza didattica e professionale, per l'attribuzione del punteggio. Al curriculum potranno essere allegate
eventuali certificazioni utili a documentare I'esperienza e/competenza del candidato;

* Copia del titolo di studio;

e |Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, allegata al
presente Bando;

® Copia Documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;
e Copia eventuale iscrizione all’Albo dei formatori di cui al D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020;

-
/
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e Copia eventuale iscrizione all’Elenco Regionale di cui al D.D.G. n. 4292 del 08/08/2019;
e Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari.

ik L'autentica della firma per I'istanza e curriculum vitae pud essere effettuata al sensi del DPR 28
dicembre 2000 n. 445, ossia allegando copia di un documento di identit chiaro e leggibile del soggetto firmatario.

2 L'ente non si assume responsabilitd per eventuali ritardi o disguidi inerenti la consegna. La Commissione
prendera in esame esclusivamente le domande inviate entro il termine indicato, non saranno valutate le istanze
incomplete o prive di autorizzazione al trattamento dei dati.

4.2 Termini e modalita di presentazione istanze

La domanda di candidatura dovra pervenire in busta chiusa, brevi manu presso la sede dell’ente G.P.S. Global
Professional School aderente Consorzio Strec. Soc. cons. ar.l., in via Uberto Bonino Complesso SITAT scala A oppure
a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo gpsmessina@pec.it ENTRO E NON OLTRE LE ORE 24.00 DEL
13/05/2021. La busta o la pec contenente |a candidatura ed i relativi allegati, dovra riportare sul frontespizio o in
oggetto: “BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE NEI
PERCORSI FORMATIVI APPROVATI NELL’AMBITO DELL’AVVISO N. 8/2016 STREC/GPS/sede prescelta/EDIZIONE (es.
"BANDQ PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE NEI PERCORSI
FORMATIVI APPROVATI NELL'AMBITO DELL’AVVISO N. 8/2016 STREC/GPS/MESSINA/ED1493”). Nel caso di
candidature multiple DEVONO ESSERE CONSEGNATE SINGOLARMENTE LE BUSTE CHIUSE RIPORTANTI SUL
TRONTESPIZIO O INVIATE SINGOLARMENTE LE PEC RIPORTANTI IN OGGETTO CIASCUNA SEDE FORMATIVA ED
EDIZIONE, si terra conto ESCLUSIVAMENTE del riferimento indicato nell’oggetto della Pec e/o nel frontespizio della
Busta contenente la candidatura.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione nei seguenti casi:
e mancanza della documentazione richiesta (ALLEGATO A, ALLEGATO B, ALLEGATO C);
e documentazione richiesta non sottoscritta con firma autografa;
e compilazione della domanda con modelli difformi da quelli allegati al presente bando;
e nonriportante in oggetto il riferimento alla Sede Formativa e relativa Edizione/i corsuale/i
e copia di documenti non in corso di validita;
e Pervenute con altri mezzi o fuori termine;
e Curriculum non in formato europass, e/o sprovvisto di autorizzazione al trattamento dati;

1.1 titoli, si specifica, saranno valutati in rapporto all'incarico da ricoprire, pertanto non saranno valutati se
non ritenuti coerenti con la funzione richiesta. Il punteggio, di per sé, non produrra I'assegnazione automatica
dell'incarico, infatti, in presenza di domande plurime verra assegnata la funzione pit congruente con il titolo
di studio e le esperienze didattiche e professionali maturate, ferma restando i requisiti minimi richiesti.

2. Nel corso del colloguio individuale, finalizzato a valutare pil approfonditamente I'idoneit3 del candidato, saranno
in particolare, analizzate le seguenti aree:
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ADATTABILITA" ALLA PROFESSIONE;
POTENZIALITA' EMPATICA CON GRUPPI;

COERENZA DEL PROFILO PROFESSIONALE E DELLE ESPERIENZE;

3. Eventuali istanze di personale idoneo pervenute oltre la scadenza saranno escluse ed inserite in un elenco
costituito presso I'ente, la “Long List GPS”, a cui fare riferimento nella eventualita in cui le candidature pervenute
non risultino tali da soddisfare le esigenze di organico anche durante lo svolgimento delle attivita previste
dall’Awviso per la sede formativa indicata.

4.3 Attribuzione punteggi

1. | dati forniti dai candidati, su cui saranno calcolati i punteggi previsti per i criteri di valutazione sopra indicati,
saranno oggetto di verifica da parte del Consorzio Strec soc cons arl, nello specifico dalla Commissione di Selezione
dell'Ente Gestore GPS, ricorrendo sia alle informazioni presenti nella documentazione allegata che ad eventuali
richieste di integrazioni documentali. Pertanto Il Consorzio Strec soc cons arl nello specifico dell’Ente Gestore GPS ha
la facolta di richiedere ulteriore e necessaria documentazione e/o copia autentica delle certificazioni e/o attestazioni
dichiarate nel curriculum vitae per I'attestazione della correttezza dei dati ed informazioni fornite. A fronte di dati
non veritieri, il punteggic assegnato sara sempre guello minimo (0).

2% 'ente GPS aderente al Consorzio Strec soc cons arl con il presente bando di selezione non assume alcun
obbligo nei confronti dei candidati. Gli obblighi saranno quelli assunti a partire dalla sottoscrizione dei contratti.

4.4 Facolta dell’ente

Uente GPS aderente al Consarzio Strec soc cans arl, incltre, si riserva di non affidare I'incarico, anche in
presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, 'ente decida, per qualsivoglia motivo,
di ricorrere a personale interno all’Ente, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nel progetto
esecutivo. Si riserva, altresi, di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza
preavviso ed indennitd di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano la
mancata attivazione, I'annullamento del progetto o parte di esso o l'interruzione del percorso formativo non dovuta
alla propria volonta.

4.5 Colioquio

IL CALENDARIO DEI COLLOQUI SARA COMUNICATC SUL SITO HTTP://WWW.GPSFORMAZIONE.COM. L'EVENTUALE
ASSENZA NELLA GIORNATA DEL COLLOQUIO DA PARTE DEL CANDIDATO CORRISPONDERA A RINUNCIA ALLA SELEZIONE.

ARTICOLO 5. MODALITA’ DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE INCARICO

andidati alla selezione dovranno presentarsi al colloquio relative muniti di valido documento di
riconoscimento. Le selezioni si svolgeranno nei giorni, presso le sedi e negli orari che verranno comunicati sul
sito istituzionale dell’ente gestore http://www.gpsformazione.com, saranna inoltre visionabili presso [a sede
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legale del di GPS Global Professionale School aderente al Consorzio Strec soc cons arl. Allo stesso modo, gli
esiti della selezione verranno pubblicati sul sito: http://www.gpsformazione.com, saranno inoltre visionabili
presso la sede legale dell’ente gestore GPS Global Professionale School aderente al Consorzio Strec soc cons
arl e trasmessi all’Amministrazione nella documentazione inerente la selezione del personale. La
pubblicazione di date, sedi ed esiti avra valore di notifica.

Qualora il candidato selezionato dovesse essere dipendente di una Pubblica Amministrazione,
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, egli dovra produrre |'autorizzazione dell’Amministrazicne di
appartenenza ad assumere incarichi esterni, la stessa stipula sara subordinata al rilascio della predetta
autorizzazione.

3. Qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell’organico necessario al regolare svolgimento dei
percorsi autorizzati, o a seguito di dimissioni o rinunce volontarie in corso d'opera, |'Ente, potra disporre dei
candidati inseriti in una “Long List GPS” che verra costituita in ordine di punteggio in funzione dell'idoneita al
ruolo verificata durante le procedure di selezione in base ai titoli, esperienze didattiche e/o professionali, e
colloqui. L'ente, comungue fara ricorso al personale assegnatario dell'incarico dopo aver valutato, al proprio
interno, la possibilita di completare 'orario al personale gia in servizio con rapporto di lavoro a T.l. e T.D. ed
a orario parziale e solo dopo aver riconosciuto la continuita del personale in forza dovendosi garantire con
priorita il mantenimento dei livelli occupazionali.

4. L' Ente, nel caso di dichiarazioni false, rese dai candidati inerenti il possesso dei requisiti e dei titoli, qualora
dovesse essere oggetto di rilevazioni da parte dell'A.d.G., in fase di rendicontazione, potra agire nei confronti
dei soggetti interessati anche attraverso la decurtazione prodotta dall'Autorit2 di Gestione.

5. Le docenze oggetto della candidatura si svolgeranno presso le sedi corsuali dell’ente consorziato
GPS, nei giorni e negli orari che verranno comunicati sulla base del calendario didattico predisposto dalla
Segreteria didattica di riferimento.

6. Gli esiti della graduatoria di merito saranno pubblicati sul sito dell’ente www.gpsformazione.com. La
pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la graduatoria & ammesso ricorso entro 5 giorni dalla
pubblicazione della stessa. Eventuali osservazioni/reclami dei candidati, saranno valutate dalla commissione
ed entro 5 giorni saranno pubblicate le graduatorie definitive e si procedera al conferimento dell’incarico in
funzione delle esigenze di utilizzo ed in prossimitd dell'espletamento dello stesso. La sottoscrizione del
contratto di lavoro o contratto di prestazione professionale dovra avvenire entro 10 giorni dalla dovuta
comunicazione dell’assegnazione dell'incarico, presso la Sede Legale e Amministrativa dell’Ente sita in Via
Uberto Bonino Cpl. SITAT Corpo G e H scala A — CAP. 98124 — Messina o presso altra sede riconducibile
all’ente in funzione delle esigenze logistico-organizzative dello stesso. La mancata sottoscrizione entro i
termini di cui sopra, costituira decadenza dell'incarico e di conseguenza, si procedera allo scorrimento di
graduatoria.

7. LUente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore. | pagamenti delle prestazioni e
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retribuzioni derivanti dalle attivita oggetto del presente bando, saranno effettuati proporzionalmente alla
pubblicazione dei decreti di liquidazione da parte del Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
e all'erogazione del finanziamento.

LA PUBBLICAZIONE DEI GIORNI, DELLE SEDI E DEGLI ORARI DI SELEZIONE CHE AVVERRA SUL SITO ISTITUZIONALE
AVRA’ VALORE DI COMUNICAZIONE UFFICIALE DI CONVOCAZIONE DEGLI ASPIRANTI CANDIDATI AMMESSI,
PERTANTO NON S| PROCEDERA A NESSUN ALTRO TIPO DI CONVOCAZIONE E LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
SARA’ INTESA A TUTTI GLI EFFETTI QUALE ACCETTAZIONE DELLE MODALITA DI CONVOCAZIONE DEL PRESENTE
BANDO, LA MANCATA PRESENTAZIONE VERRA CONSIDERATA RINUNCIA.

ARTICOLO 6. TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 GPS si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

ARTICOLO 7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale del
Consorzio e dell'ente gestore Gps Global Professional School aderente al Consorzio Strec soc. cons. arl:
www.gpsformazione.com ed attraverso la trasmissione dello stesso all'Assessorato Regionale dell'Istruzione e della
Formazione Professionale - Dipartimento della Formazione Professionale ed al Centri per |'Impiego competenti per
territorio.

Allegati

Si allegano al presente Bando:

- Modulo di domanda (Allegato A)

- Scheda di autovalutazione titoli (Allegato B)

- Autorizzazione al trattamento dati (Allegato C)

Per ulteriori informazioni & passibile rivolgersi a:
Via Uberto Bonina Cpl. SITAT Corpo G e H scala A — CAP. 98124 - Messina
E-mail: gps.coordinamento@gmail.com

Catania, i 06/05/2021

Il Presidente

)
FanCESCO Eéramalla
M d\- [ [: A L?;‘;J
C s.C.&%H,

afranca, 20
| CATANIA

o 531 0877
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le SOCIETA’ CONSORTILE STRECAR.L.
C/O GPS Global Professional School aderente Consorzio Strec Soc. cons. ar.
Via Uberto Bonino Cpl. SITAT Corpo G e H scala A
CAP. 98124 MESSINA — ME
gpsmessina@pec.it

Il/la sottoscritto/a nato/a a
Prov. () il / / C.F. residente  a
Prov. (__) in Via/Piazza n __.,
Telefono e-mail
CHIEDE

di partecipare al BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON
DOCENTE NELL'AMBITO DELL'AVVISO 8/2016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - PO FSE Sicilia 2014-2020 per le seguenti posizioni disponibili come
personale docente (avendo cura di fare attenzione alla sede indicata e flaggare con una X in
corrispondenza) o come personale non docente (vedi tabella 2, avendo cura di fare attenzione alla sede
indicata e flaggare con una X in corrispondenza)

PERSONALE DOCENTE

TRCNICO INFORMATICO 113 1422 — SEDE TROINA

MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DEL SISTEMA 102 1422 TROINA

TECNICHE E PROCEDURE PER L'INSTALLAZIONE E LA CONFIGURAZIONE DEL 1422 TROINA

SISTEMA 48

SICUREZZA INFORMATICA 36 1422 TROINA

FUNZIONALITA' AVANZATE DEGLI APPLICATIVI PER L'AUTOMAZIONE D' UFFICIO 36 1422 TROINA

AUTOMAZIONE DI PROCEDURE E DOCUMENTI 36 1422 TROINA

MANUTENZIONE DEL SISTEMA: DIAGNOSTICA E RIPRISTIND FUNZIONALITA' 102 1422 TROINA

ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1422 TROINA
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IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORD ‘ 12 ‘ 1422 TROINA ‘
PERSONALE DOCENTE
TECNICO SVILUPPO SOFTWARE ED1425 — SEDE: SCIACCA
MODULO ORE ED CORSO E SEDE X)
ARCHITETTURA DI UN SISTEMA DI ELABORAZIONE IN RETE a2 1425 SCIACCA
CARATTERISTICHE DELL'AMBIENTE DI SVILUPPO 24 1425 SCIACCA
PROCEDURE DI INSTALLAZIONE DELL'AMBIENTE DI SVILUPPQ 42 1425 SCIACCA
TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE 140 1425 SCIACCA
STRUTTURE DATI 80 1425 SCIACCA
DATABASE 120 1425 SCIACCA
LINGUAGGIO DI PROGRAMMAZIONE 120 1425 SCIACCA
AMBIENTE DI SVILUPPQ 24 1425 SCIACCA
AMBIENTE DBMS (DATABASE MANAGEMENT SYSTEM) 28 1425 SCIACCA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1425 SCIACCA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUDGO DI LAVORO 12 1425 SCIACCA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1425 SCIACCA
| PERSONALE DOCENTE ]

I OPERATORE INFORMATICO RISORSE WEB - SEDI: CALTANISSETTA ED1426 - MESSINA ED1491 - BARRAFRANCA ED1452 - LEONFORTE ED1512 '

MODULD ORE ED CORSO E SEDE (X)
ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DEL SISTEMA 24 1426 CALTANISSETTA
ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DEL SISTEMA 24 1441 MESSINA
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ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DEL SISTEMA 24 1492 BARRAFRANCA
ARCHITETTURA E COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE DEL SISTEMA 24 1512 LEONFORTE
INTRODUZIONE ALLE RETI 18 1426 CALTANISSETTA
INTRODUZIONE ALLE RETI 18 1491 MESSINA
INTRODUZIONE ALLE RETI 18 1492 BARRAFRANCA
INTRODUZIONE ALLE RETI 18 1512 LEONFORTE
FUNZIONALITA' DELL'AMBIENTE OPERATIVO 24 1426 CALTANISSETTA
FUNZIONALITA' DELL'AMBIENTE OPERATIVO 22 1491 MESSINA
FUNZIONALITA' DELL'AMBIENTE OPERATIVO 24 1492 BARRAFRANCA
FUNZIONALITA' DELL'AMBIENTE OPERATIVO 24 1512 LEONFORTE
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 24 1426 CALTANISSETTA
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 24 1481 MESSINA
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 24 1492 BARRAFRANCA
SOFTWARE PER IL TRATTAMENTO DATI 24 1512 LEONFORTE
TRATTAMENTO TESTI PER IL WEB 12 1426 CALTANISSETTA
TRATTAMENTO TESTI PER IL WEB 12 1491 MESSINA
TRATTAMENTO TEST! PER IL WEB 12 1492 BARRAFRANCA
TRATTAMENTO TESTI PER IL WEB 12 1512 LEONFORTE
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE MEDIALE 18 1426 CALTANISSETTA
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE MEDIALE 18 1491 MESSINA
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE MEDIALE 18 1492 BARRAFRANCA
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE MEDIALE 18 1512 LEONFORTE
CARATTERISTICHE DELLE RETI INFORMATICHE E DEI DISPQSITIVI DI RETE 30 1426 CALTANISSETTA
CARATTERISTICHE DELLE RETI INFORMATICHE E DEI DISPOSITIVI DI RETE 30 1491 MESSINA
CARATTERISTICHE DELLE RETI INFORMATICHE E DEI DISPQSITIVI DI RETE 30 1492 BARRAFRANCA
CARATTERISTICHE DELLE RETI INFORMATICHE E DEI DISPOSITIVI DI RETE 30 1512 LEONFORTE

STREC soc.cons.ar.l.
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
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TECNICHE DI UTILIZZO DEI SERVIZI CLOUD E CLOUD STORAGE 54 1426 CALTANISSETTA
TECNICHE DI UTILIZZO DE! SERVIZI CLOUD E CLOUD STORAGE 54 1491 MESSINA
TECNICHE DI UTILIZZO DEI SERVIZI CLOUD E CLOUD STORAGE 54 1492 BARRAFRANCA
TECNICHE DI UTILIZZO DEI SERVIZI CLOUD E CLOUD STORAGE 54 1512 LEONFORTE
WEB APPLICATION 60 1426 CALTANISSETTA
WEB APPLICATION 60 1491 MESSINA
WEB APPLICATION 80 1492 BARRAFRANCA
WEB APPLICATION 60 1512 LEONFORTE
TUTELA E SICUREZZA DEI DATI IN RETE 18 1426 CALTANISSETTA
TUTELA E SICUREZZA DEI DATI IN RETE 18 1491 MESSINA
TUTELA E SICUREZZA DEI DATI IN RETE 18 1492 BARRAFRANCA
TUTELA E SICUREZZA DEI DATI IN RETE 18 1512 LEONFORTE
SOCIAL NETWORK 18 1426 CALTANISSETTA
SOCIAL NETWORK 18 1431 MESSINA
SOCIAL NETWORK 18 1492 BARRAFRANCA
SOCIAL NETWORK 18 1512 LEONFORTE
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1426 CALTANISSETTA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1491 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 3 1492 BARRAFRANCA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1512 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1426 CALTANISSETTA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGQ DI LAVORO 12 1491 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1492 BARRAFRANCA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1512 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1426 CALTANISSETTA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1492 BARRAFRANCA
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ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1512 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1426 CALTANISSETTA
PERSONALE DOCENTE
OPERATORE INFORMATICO SU DISPCSITIVI E RETI - CASTEL DI LUCIO £D1420
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
COMPONENTI HARDWARE E SOFTWARE 82 1430 CASTEL DI LUCIO
TECNICHE E PROCEDURE PER L'INSTALLAZIONE E LA CONFIGURAZIONE DEL 1430 CASTEL DI LUCIO
SISTEMA 112
TECNICHE E PROCEDURE DI DIAGNOSTICA E RIPRISTINO FUNZIONALITA' 82 1430 CASTEL DI LUCIO
ELEMENTI DI SICUREZZA INFORMATICA 24 1430 CASTEL DILUCIO
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1430 CASTEL DI LUCIO
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1430 CASTEL DI LUCIO
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1430 CASTEL DI LUCIO
PERSONALE DOCENTE
TECNICO GRAFICO PER IL MULTIMEDIA E WEB DESIGN - MESSINA ED 1420- CALTANISSETTA ED 1489

MODULO ORE ED CORSO € SEDE (x)
TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE DI STRUTTURE MULTIMEDIALI 18 1420 MESSINA
TECNICHE DI RAPPRESENTAZIONE DI STRUTTURE MULTIMEDIAU 18 1489 CALTANISSETTA
TECNICHE DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE E COMUNICAZIONE VISIVA 24 1420 MESSINA
TECNICHE DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE £ COMUNICAZIONE VISIVA 24 1489 CALTANISSETTA
ACCESSIBILITA', USABILITY E DINAMICHE DI NAVIGAZIONE 30 1420 MESSINA
ACCESSIBILITA', USABILITY E DINAMICHE DI NAVIGAZIONE 30 1480 CALTANISSETTA
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CARATTERISTICHE DEI PRINCIPALI SUPPORTI/PIATTAFORME DI DISTRIBUZIONE 24 1420 MESSINA
CARATTERISTICHE DE! PRINCIPALI SUPPORTI/PIATTAFORME D! DISTRIBUZIONE 24 1489 CALTANISSETTA
ARCHITETTURE DI RETE E LORG CARATTERISTICHE 18 1420 MESSINA
ARCHITETTURE DI RETE E LORO CARATTERISTICHE 18 1489 CALTANISSETTA
UTILIZZO PROFESSIONALE DE| SOFTWARE PER GRAFICA BITMAP E VETTORIALE 90 1420 MESSINA
UTILIZZO PROFESSIONALE DEI SOFTWARE PER GRAFICA BITMAP E VETTORIALE 90 1489 CALTANISSETTA
UTILIZZO PROFESSIONALE DEI SOFTWARE DI ANIMAZIONE E DEGLI EDITOR HTML 90 1420 MESSINA
UTILIZZO PROFESSIONALE DE| SOFTWARE DI ANIMAZIONE E DEGLI EDITOR HTML 90 1489 CALTANISSETTA
CONCETTI BASE DI EDITING AUDIO E VIDEQ 18 1420 MESSINA
CONCETTI BASE DI EDITING AUDIO E VIDEO 18 1489 CALTANISSETTA
PROCEDURE DI PUBBLICAZIONE 30 1420 MESSINA
PROCEDURE DI PUBBLICAZIONE 30 1483 CALTANISSETTA
STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEL PRODOTTO 18 1420 MESSINA
STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEL PRODOTTO ' 18 1489 CALTANISSETTA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1420 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1488 CALTANISSETTA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1420 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1489 CALTANISSETTA

PERSONALE DOCENTE

ADDETTQ PRESTAMPA - LEONFORTE ED1515

MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
PERIFERICHE DI INPUT E QUTPUT 10 1515 LEONFORTE

PRINCIPI, MECCANISMI E PARAMETRI DI FUNZIONAMENTO DEGLI STRUMENTI PER IL

PROCESSO DI LAVORAZIONE GRAFICA 30 1515 LEONFORTE

SISTEMI DI STAMPA 24 1515 LECNFORTE
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TIPOLOGIE E CARATTERISTICHE DEI PRINCIPALI MATERIALI DI GRAFICA 12 1515 LEONFORTE
NOZIONI DI COPYRIGHT E NORME SU LICENZE ED USQ 6 1515 LEONFORTE
PROGETTAZIONE GRAFICA: SCHIZZO, BOZZETTO, MODELLINQ QUOTATO, MENABO' 30 1515 LEONFORTE
REGOLE DI COMPOSIZIONE E IMPAGINAZIONE 24 1515 LEONFORTE
SOFTWARE DI IMPAGINAZIONE 60 1515 LEONFORTE
SOFTWARE PER LE ELABORAZIONI DI IMMAGINI 54 1515 LEONFORTE
FORMATI DE| FILE PER LA GRAFICA 12 1515 LEONFORTE
SUPPORTI DI PUBBLICAZIONE E ARCHIVIAZIONE 12 1515 LEONFORTE
TECNICHE DI PUBBLICAZIONE 18 1515 LEONFORTE
TIPOLOGIE E CLASSIFICAZIONE DEGL! STAMPATI 24 1515 LEONFORTE
IMPQOSTAZIONE DEGLI STAMPATI CON SOFTWARE DI IMPOSITION 24 1515 LEONFORTE
PROCEDURE DI STAMPA DIGITALE 20 1515 LEONFORTE
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1515 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUDGO DI LAVORO 12 1515 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1515 LEONFORTE
PERSONALE DOCENTE

OPERATORE SPECIALIZZATO IN PROMOZIONE EVENTI - LEONFORTE ED1431 - MESSINA ED1493
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
GEOGRAFIA, STORIA, ARTE E RICETTIVITA' DEL TERRITORIOQ 36 1431 LEONFORTE
GEOGRAFIA, STORIA, ARTE E RICETTIVITA' DEL TERRITORIQ 36 1493 MESSINA
ELEMENTI D! MARKETING E TECNICHE DI VENDITA 44 1431 LEONFORTE
ELEMENTI DI MARKETING E TECNICHE DI VENDITA 44 1493 MESSINA
DOCUMENTAZIONE PER LA GESTIONE DELL'EVENTO 44 1431 LEONFORTE
DOCUMENTAZIONE PER LA GESTIONE DELL'EVENTO a4 1493 MESSINA
PREVENTIVI DI OFFERTA a2 1431 LEONFORTE
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PREVENTIVI DI OFFERTA 42 1493 MESSINA
TECNICHE DI PROMOZIONE 44 1431 LEONFORTE
TECNICHE DI PROMOZIONE 44 1493 MESSINA
LOGISTICA PER L'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E SERVIZI CONGRESSUALI 34 1431 LEONFCRTE
LOGISTICA PER L'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E SERVIZI CONGRESSUALI 34 1493 MESSINA
ELEMENTI DI PIANIFICAZIONE DI EVENTI 40 1431 LEONFORTE
ELEMENTI DI PIANIFICAZIONE DI EVENTI 40 1493 MESSINA
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 40 1431 LEONFORTE
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 40 1493 MESSINA
LINGUA STRANIERA E TERMINOLOGIA SPECIFICA DEL SETTCRE 36 1431 LEONFORTE
LINGUA STRANIERA E TERMINOLOGIA SPECIFICA DEL SETTORE 36 1493 MESSINA
TECNICHE DI PROBLEM SOLVING 60 1431 LEONFORTE
TECNICHE DI PROBLEM SOLVING 60 1493 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1431 LEONFORTE
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1493 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORC 12 1431 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1493 MESSINA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1431 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1493 MESSINA

PERSONALE DOCENTE

TECNICO SPECIALIZZATO IM ECOMMERCE - LEONFORTE ED 1433

MODULO ORE ED CORSO E SEDE (x)
NORMATIVA CIVILISTICA E FISCALE DEL COMMERCIO ON-LINE E DIRITTI DEL

CONSUMATORE 12 1433 LEONFORTE

TECNICHE DI E-COMMERCE 36 1433 LEONFORTE

TECNICHE DI NETWORKING 36 1433 LEONFORTE
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PROGETTAZIONE DI SOLUZIONI DI E-COMMERCE 36 1433 LEONFORTE
TECNICE DI INCASSO ON-LINE 36 1433 LEONFORTE
ELEMENTI DI CUSTOMER SERVICE 24 1433 LEONFORTE
ELEMENTI DI SICUREZZA INFORMATICA 36 1433 LEONFORTE
DOCUMENT! DELLA COMPRAVENDITA ON-LINE 24 1433 LEONFORTE
ELEMENT| DI MARKETING 36 1433 LEONFORTE
TECNICHE DI WEB-MARKETING 36 1433 LEONFORTE
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 18 1433 LEONFORTE
TECNICHE DI REPORTING 30 1433 LEONFORTE
ELEMENT| PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1433 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1433 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1433 LEONFORTE

PERSONALE DOCENTE
TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - LEONFORTE ED 1677 - MISTRETTA ED 1688

MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
ELEMENT! DI MARKETING 24 1437 LEONFORTE
ELEMENT! DI MARKETING 24 1438 MISTRETTA
ANALIS! DI MERCATO E METODOLOGIE DELLA RICERCA SOCIALE 36 1437 LEONFORTE
ANALISI DI MERCATO E METODOLOGIE DELLA RICERCA SOCIALE 36 1438 MISTRETTA
ELEMENTI DI STATISTICA APPLICATA 24 1437 LEONFORTE
ELEMENTI DI STATISTICA APPLICATA 24 1438 MISTRETTA
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SOFTWARE PER LA RICERCA DE| DATI 36 1437 LEONFORTE
SOFTWARE PER LA RICERCA DEI DATI 36 1438 MISTRETTA
TECNICHE DI MARKETING 48 1437 LEONFORTE
TECNICHE DI MARKETING 48 1438 MISTRETTA
ELEMENTI DI BUDGET 34 1437 LEONFQRTE
ELEMENT! DI BUDGET 34 1438 MISTRETTA
TECNICHE DI PIANIFICAZIONE OPERATIVA 48 1437 LEONFORTE
TECNICHE DI PIANIFICAZIONE OPERATIVA 48 1438 MISTRETTA
TECNICHE DI COMUNICAZIONE a4 1437 LEONFORTE
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 44 1438 MISTRETTA
ANALISI ED ELABORAZIONE DEI DATI ANCHE TRAMITE L'USO DI STRUMENTI ITC 40 1437 LEONFORTE
ANALISI ED ELABORAZIONE DE| DATI ANCHE TRAMITE L'USO DI STRUMENTI ITC 40 1438 MISTRETTA

TECNICHE DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE DEI RISULTAT! E CUSTOMER

SATISFACTION 36 1437 LEONFORTE
TECNICHE DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE DEI RISULTATI £ CUSTOMER 1438 MISTRETTA
SATISFACTION 36

ELEMENTI DI MIGLIORAMENTO CONTINUQ 50 1437 LEONFORTE
ELEMENT! DI MIGLIORAMENTO CONTINUO 50 1438 MISTRETTA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1437 LEONFORTE
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1438 MISTRETTA
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IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1437 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1438 MISTRETTA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1437 LEONFORTE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1438 MISTRETTA

PERSONALE DOCENTE

TECNICO SPECIALIZZATO IN AMMINISTRATORE DEL PERSONALE - SANTA TERESA DI RIVA ED 1436
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
DIRITTO DEL LAVORO E CONTRATTUALISTICA DEL RAPPORTO DI LAVORO 100 1436 SANTA TERESA DIRIVA
PROCEDURE DI ASSUNZIONE, TRASFORMAZIONE E CESSAZIONE DEL
RAPPORTO DI LAVORO 100 1436 SANTA TERESA DI RIVA
NORMATIVA PREVIDENZIALE, FISCALE E ASSICURATIVA DI RIFERIMENTO 100 1436 SANTA TERESA DI RIVA
TECNICHE DI AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 100 1436 SANTA TERESA DI RIVA
APPLICATIVI GESTIONALI DI RIFERIMENTO 80 1436 SANTA TERESA DI RIVA
ELEMENT! PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1436 SANTA TERESA DIRIVA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1436 SANTA TERESA DI RIVA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
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PERSONALE DOCENTE

TECNICO SPECIALIZZATO IN CONTROLLQ DI PROCEDURE DI QUALITA' - PALERMOC ED 1434

MODULD ORE ED CORSO E SEDE (x)
ORGANIZZAZIONE E PROCESSI AZIENDAL] 24 1434 PALERMO
PRINCIPI DI QUALITA' AZIENDALE 24 1434 PALERMO
NORME UNI EN 1SO 80 1434 PALERMO
TECNICHE DI GESTIONE E CONSERVAZIONE DE| DOCUMENTI 24 1434 PALERMO
METODOLOGIE E STRUMENTI PER LA RACCOLTA DE| DATI 48 1434 PALERMO
SUPPORTI INFORMATICI PER LA RACCOLTA E L'ANALISI DEI DATI a8 1434 PALERMO
STATISTICA DESCRITTIVA 43 1434 PALERMO
PROTOCOLLI DI AUDIT INTERNI T3 1434 PALERMO
TECNICHE DI REPORTING 24 1434 PALERMO
ELEMENTI DI MIGLIORAMENTO CONTINUQ 24 1434 PALERMO
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1434 PALERMO
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORQ 12 1434 PALERMO
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1434 PALERMO
PERSONALE DOCENTE

ADDETTO CONTABILITA' - CALTANISSETTA ED2560
MODULO ORE £D CORSO E SEDE (x)
CENNI SULLA NORMATIVA CIVILISTICA FISCALE DI RIFERIMENTO 60 2560 CALTANISSETTA
SCRITTURE CONTABILI ELEMENTARI 60
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2560 CALTANISSETTA
APPLICATIVO GESTIONALE DI RIFERIMENTO 60 2560 CALTANISSETTA
ELEMENTI DI TECNICA COMMERCIALE 96 2560 CALTANISSETTA
ELEMENT! DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 96 2560 CALTANISSETTA
STRUMENTI DI INCASSO E PAGAMENTO 48 2560 CALTANISSETTA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 2560 CALTANISSETTA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUDGO DI LAVORO 12 2560 CALTANISSETTA
LALFABETJZZAZIQNE INFORMATICA 32 2560 CALTANISSETTA
PERSONALE DOCENTE —|
ADDETTO VENDITE - MESSINA ED 2575
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE DELLE VENDITE 24 2575 MESSINA
ELEMENTI DI GESTIONE DEL MAGAZZINO 24 2575 MESSINA
LELEMENTI DI MERCEQLOGIA 18
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Sede Legale & Amministrativa: Via Villafranca n° 20 - 95123 - Catania (CT)
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2575 MESSINA

ELEMENTI DI TECNICA COMMERCIALE 30 2575 MESSINA

PROCEDURE E TECNICHE DI IGIENE, PULIZIA E
RIORDINO 18 2575 MESSINA

SICUREZZA - RISCHI SPECIFICI 24 2575 MESSINA

LA COMUNICAZIONE NEL CONTESTO DI
VENDITA 50 2575 MESSINA

SERVIZI OPERATIVI DI VENDITA 40 2575 MESSINA

ELEMENTI DI CUSTOMARE CARE E CUSTOMARE

SATISFACTION 38 2575 MESSINA
TECNICHE DI CONFEZIONAMENTO 30 2575 MESSINA
TECNICHE ESPOSITIVE 30 2575 MESSINA
ELEMENTI DI IGIENE E HACCP 24 2575 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 2575 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGQ DI LAVORO 12 2575 MESSINA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 2575 MESSINA
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Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
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PERSONALE DOCENTE
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE OSA
MESSINA ED1483 - CALTANISSETTA ED1484— BARRAFRANCA ED1519
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X)
TEORIE E TECNICHE DI OSSERVAZIONE E COMUNICAZIONE a8
1483 MESSINA
TEORIE E TECNICHE DI OSSERVAZIONE E COMUNICAZIONE 48 1484 CALTANISSETTA
TEORIE E TECNICHE DI OSSERVAZIONE E COMUNICAZIONE 48 1519 BARRAFRANCA
SICUREZZA E PREVENZIONE DEGLI INCIDENT| DOMESTICI 24
1483 MESSINA
SICUREZZA E PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI DOMESTICI 24 1484 CALTANISSETTA
SICUREZZA E PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI DOMESTICI 24 1518 BARRAFRANCA
TIPOLOGIE DI UTENZA: BISOGNI PRIMARI E TECNICHE DI BASE 60
1483 MESSINA
TIPOLOGIE DI UTENZA: BISOGNI PRIMARI E TECNICHE DI BASE 80 1484 CALTANISSETTA
TIPOLOGIE DI UTENZA: BISOGNI PRIMARI E TECNICHE DI BASE 60 1519 BARRAFRANCA
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30
1483 MESSINA
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30 1484 CALTANISSETTA
IGIENE AMBIENTALE, PERSONALE ED ALIMENTARE 30 1519 BARRAFRANCA
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE PAST 24
1483 MESSINA
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE PAST! 24 1484 CALTANISSETTA
ECONOMIA E BILANCIO DOMESTICO E PREPARAZIONE PASTI 24 1519 BARRAFRANCA
ASSUNZIONE, CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO FARMACI © 30
1483 MESSINA
ASSUNZIONE, CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO FARMACI 30 1484 CALTANISSETTA

STREC soc.cons.ar.l.
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
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ASSUNZIONE, CONSERVAZIONE E SMALTIMENTO FARMACI 30 1519 BARRAFRANCA
PSICOLOGIA RELAZIONALE E SQCIALE 36

1483 MESSINA
PSICOLOGIA RELAZIONALE E SOCIALE 36 1484 CALTANISSETTA
PSICOLOGIA RELAZIONALE E SOCIALE 36 1519 BARRAFRANCA
TECNICHE E STRATEGIE DELLA RELAZIONE D'AIUTO 30

1483 MESSINA
TECNICHE E STRATEGIE DELLA RELAZIONE D'AIUTO 30 1484 CALTANISSETTA
TECNICHE E STRATEGIE DELLA RELAZIONE D'AIUTO 30 1519 BARRAFRANCA
GRUPPI DI LAVORO: RUOLI, FUNZIONI E GESTIONI DEI CONFLITTI 24

1483 MESSINA
GRUPPI DI LAVORQ: RUGLI, FUNZIONI E GESTIONI DEI CONFLITT! 24 1484 CALTANISSETTA
GRUPPI DI LAVORQ: RUOLI, FUNZIONI E GESTIONI DEI CONFLITTI 24 1519 BARRAFRANCA
SERVIZI E RISORSE TERRITORIALI: FUNZIONI, ORGANIZZAZIONE ED 2
ARTICOLAZIONE 1483 MESSINA
SERVIZI E RISORSE TERRITORIALI: FUNZIONI, ORGANIZZAZIONE ED 34 1484 CALTANISSETTA
ARTICOLAZIONE
SERVIZI E RISORSE TERRITORIALI: FUNZIONI, ORGANIZZAZIONE ED 2 1519 BARRAFRANCA
ARTICOLAZIONE
TEORIE E TECNICHE DI RELAZIONE E SOCIALIZZAZIONE 40

1483 MESSINA
TEQRIE E TECNICHE DI RELAZIONE E SOCIALIZZAZIONE 40 1484 CALTANISSETTA
TECRIE E TECNICHE DI RELAZIONE E SOCIALIZZAZIONE 40 1519 BARRAFRANCA
STRATEGIE DI APPRENDIMENTO 42

1483 MESSINA
STRATEGIE DI APPRENDIMENTOQ 42 1484 CALTANISSETTA
STRATEGIE DI APPRENDIMENTO 42 1519 BARRAFRANCA
ELEMENTI DI PRIMO SOCCORSO 30

STREC soc.cons.ar.l.
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1483 MESSINA
ELEMENTI DI PRIMO SOCCORSO 30 1484 CALTANISSETTA
ELEMENTI DI PRIMO SOCCORSO 30 1519 BARRAFRANCA
TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E CURA NELLE "
PATOLOGIE DEGENERATIVE A S
TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E CURA NELLE o 1484 CALTANISSETTA
PATOLOGIE DEGENERATIVE
TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E CURA NELLE - 1513 BARRAFRANCA
PATOLOGIE DEGENERATIVE
ETICA € DEONTOLOGIA DELLE PROFESSIONI SOCIALI £ SANITARI 18

1483 MESSINA
ETICA E DEONTOLOGIA DELLE PROFESSIONI SOCIALI E SANITAR] 18 1484 CALTANISSETTA
ETICA E DEONTOLOGIA DELLE PROFESSIONI SOCIALI E SANITARI 18 1519 BARRAFRANCA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 6

1483 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1484 CALTANISSETTA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILTA' AMBIENTALE 6 1519 BARRAFRANCA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12

1483 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVOROD 12 1484 CALTANISSETTA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO EF) 1519 BARRAFRANCA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32

1483 MESSINA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1484 CALTANISSETTA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1519 BARRAFRANCA

STREC soc.cons.ar.l.
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PERSONALE DOCENTE
TECNICO PROGETTISTA DI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE - MESSINA ED1494
MODULO ORE ED CORSO E SEDE (X}
NORMATIVA E LEGISLAZIONE VIGENTE 24 1494 MESSINA
TECNOLOGIA DEGLI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE 36 1494 MESSINA
TECNICHE CAD 36 1494 MESSINA
DIMENSIONAMENTQ DEGLI IMPIANTI 36 1494 MESSINA
ANALISI DI FATTIBILITA’ 24 1494 MESSINA
DOCUMENTAZIONE TECNICA E CAPITOLATO 36 1494 MESSINA
TECNICHE DI PIANIFICAZIONE 36 1494 MESSINA
TECNICHE DI MONTAGGIO DEI COMPONENTI DELL'IMPIANTO 36 1494 MESSINA
TECNICHE DI VERIFICA E COLLAUDO 36 1494 MESSINA
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 1494 MESSINA
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 1494 MESSINA
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32 1494 MESSINA

STREC soc.cons.ar.l.
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT}
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INSTALLATORE £ MANUTENTORE DI IMPIANT! AD ENERGIA SOLARE - LEONFORTE ED 3094
MODULO ORE | ED CORSO E SEDE (x)
NORMATIVA E LEGISLAZIONE TECNICA DI RIFERIMENTO 12 3094 LEONFORTE
AGEVOLAZIONI PER IL RISPARMIO ENERGETICO 16 3094 LEONFORTE
TECNOLOGIA DEGLI IMPIANTI AD ENERGIA SOLARE 30 3094 LEONFORTE
ELABORAZIONE GRAFICA E DESCRITTIVA DELL'IMPIANTO 42 3094 LEONFORTE
TEORIA DI DIMENSIONAMENTO E REGOLAZIONE DEGLI IMPIANTI 25 3094 LEONFORTE
INSTALLAZIONE DEI SISTEMI AD ENERGIA SOLARE 120 3094 LEONFORTE
TECNICHE DI MANUTENZIONE 45 3094 LEONFORTE
TECNICHE DI VERIFICA E COLLAUDO 40 3094 LEONFORTE
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' £ ALTRA DOCUMENTAZIONE 3094 LEONFORTE
TECNICA 12
LIBRETTO D'USO E MANUTENZIONE 18 3094 LEONFORTE
ELEMENTI PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 6 3094 LEONFORTE
IGIENE E SICUREZZA SUL LUDGO DI LAVORO 12 3094 LEONFORTE
ﬂsmmzme INFORMATICA 32 3084 LEONFORTE

PERSONALE NON DOCENTE

Inquadramento tabellare X
SEDE FORMATIVA PROFILO CCNL-FP CCNL FP 2011/2013
B.2 TUTOR Vlivello
CASTEL DI LUCIO (ME)
1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA Il livello

STREC soc.cons.ar.l.
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SCIACCA B.2 TUTOR Viivello
1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA Il livello
B2 TUTOR Viivello

CALTANISSETTA
1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA M ivello
3.2 TUTOR Vlivello

BARRAFRANCA
1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA ivello
3.2 TUTOR Viivello
LEONFORTE 1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA iivello
B.2 TUTOR Vlivello
MESINA 1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA Wiivello
B.2 TUTOR Vlivello
FALERMO 1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA ivello
8.2 TUTOR V livello
SANTATERESADIRIVA | O PERATORE DI SEGRETERIA W livello
8.2 TUTOR Vivello
MIRABEETA 1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA Whivello
3.2 TUTOR Viivello
TROINA 1.3 OPERATORE DI SEGRETERIA Mivello

Atal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.il.
Dichiara (segnare i campi di propria competenza)

o Essere cittadino italianc o di uno stato facente parte della Comunita Europesz;

o Godere dei diritti civili e politici:

o Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non avere procedimenti penali in corso;

o Aver riportato condanne penali, passate in giudicato e/o avere procedimenti penali in corso (Specificare
quali)
0 non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

o essere iscritto all'Albo dei formatori ai sensi del DDG n. 1768/2020 e succ;

o essere iscritto all'elenco dei formatori ai sensi del DDG 4292/2019 e succ;

0 non essere iscritto all'albo/elenco dei formatori di cui ai DDG n. 1768/2020 e 4292/2019;

o di avere il Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli e/o profili oggetto della candidatura;

o di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

STREC soc.cons.ar.l.
Sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca n® 20 - 95123 - Catania (CT)
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Dichiara altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della
presente.

Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza):

o curriculum vitae in formato europeo EUROPASS:

o Informativa Privacy ai sensi ai sensi del GDPR 2016/679:

o copia titolo di studio;

o copia del documento di identita e del codice fiscale;

o copia pagina iscrizione Albo allegato al DDG n. 1768 del 10/07/2020 e succ;
o copia pagina iscrizione Elenco allegato al DDG 4292/2019 e succ:

O copia partita iva per i possessori;

Luogo e Data

Firma

STREC soc.cons.ar.l.
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1585 581 GETT Allegato B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.)

Il/La sottoscritto nato a
il residente a Via
codice fiscale
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso
di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R.; ai fini della partecipazione al
Bando di selezione del persanale docente e non docente a valere delll AVVISO N.8/2016 per fa
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia
- PO FSE Sicilia 14/20 - Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014 — 2020, ai sensi e per gli effetti
del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto |z propria responsabilita

DICHIARA

Di possedere i titoli di studio e le esperienze lavorative come di seguito elencate (INSERIRE LA X NELLA
CASELLA CORRISPONDENTE):

CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENZA

Punteggio | Punteggio Note Autovalutazione
massimo
(Flaggare con una
X la casella
corrispondente
alla propria

autovalutazione)

Laurea triennale inerente al 5 3

modulo oggetto di candidatura

Laurea vecchio | Voto da 3

ordinamento, laurea | 66 a 80

magistrale o] Il punteggio della Laurea

specialistica inerente | Voto da 5 verra considerato una

il modulo oggette di | 81295 sola volta (se il

candidatura Voo 56 5 10 candidato.possiede sia
a105 la laurea triennale che la

specialistica verra

Voto 10 considerato solo il titolo
110 e superiore)
lode

Attestazioni e 1 5 1 punto per ciascun

certificazioni inerenti
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il profilo (max 5 fra attestato/certificazione
attestati e
qualificazioni)
Esperienza didattica 2 20 2 punto per ogni anno
pertinente e/o frazione di esso
superiore a 180 gg
Esperienza didattica 1 5 1 punto per ogni anno
pregressa con Gps formativo
Global Professional
School e/o altro ente
consorziato a Strec
soc. cons. ar.l.
Esperienza 2 20 2 punto per ogni anno
professionale formativo
pertinente  con il
modulo cggetto della
candidatura
Colloquio con 40 40
commissione
esaminatrice
TOTALE 100

CRITERI DI VALUTAZIONE NON DOCENTI
Punteggio | Punteggio Note Autovalutazione
massimo
(Flaggare con
una X Ia casella
corrispondente
alla propria
autovalutazione)
Diploma scuola media inferiore 3 Il punteggio del
titolo di studio
Diploma scuola media superiore 5 verra
considerato
Laurea triennale  inerente Ia 7 15 una sola volta
tipologia del profilo (se il candidato
. possiede sia la
Laurea V.O., laurea magistrale o 10 laurea
specialistica inerente la tipologia del triennale che la
profilo professionale specialistica

STREC soc.cons.ar.l.
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2

e

Dottorato di ricerca 15 consideri solo il
titolo
superiore)

Competenze informatiche certificate 2 10 2 punti per
ogni
certificazione
informatica

Esperienza professionale pertinente 2 20 2 punti ogni
anno di
esperienza

Esperienza professionale pertinente 5 18 5 punti per

con Gps Global Professional School ogni anno

e/o altro ente consorziato a Strec formativo (A.F,

soc. cons. ar.l pieno si
intende almeno
180 giorni)

Colloguio con commissione 40 40

esaminatrice

TOTALE 100

Luogo e data

(allegare documento di riconoscimento)

Firma

STREC soc.cons.ar.l,
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ALLEGATO C AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi del GDPR 2016/679 DA SOTTOSCRIVERE

Oggetto: Informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 & consenso

Gentile signore/a,

ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR 2016/679”), recante disposiziani a tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto
delia normativa sopra richiamata.

Tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti,

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO g
Il Titolare del trattamento & GPS Global Professionale School - Via Uberto Bonine Cpl. SITAT Corpo G e H scala A — CAP. 98124, e-maii

gps.coordinamento@gmail.com. L'elence aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede legale
del Titelare del trattamento.

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell‘attivita svolta e della tipologia dei dati personali oggetto di trattamento, la nomina di
un responsabile della protezione dei dati non risulta obbligatoria e pertanto non ne & stata prevista l'individuazione, Qualora si dovesse procedere
successivamente alla designazione di tale figura, Le sara fornita ulteriore informativa contenente i dati di contatto del suddetto responsabile.

2. FINALITA DEL TRATTAMENTO

I Dati Personali saranno utifizzati per le finalita gestionali ed amministrative connesse con I'esercizio del presente contratta.

3. BASE GIURIDICA

Il conferimento dei dati personali é necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di cui al punto 2) e il rifiuto da parte dell'interessate di conferire
i dati personali comporta I'impossibilita di adempiere all’attivita di cui al punto 2).

4. MODALITA DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE

Il trattamento sara svolta in forma Mista - elettronica e cartacea, con modalita e strumenti, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all’art. 32 del
GDPR 2016/679 ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 GDPR 2016/679, il periodo
di conservazione dei Suoi dati personali & stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimenta delle finalita per le quali sono raccolti e
trattati e nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge.

5. AMBITO Di COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informiamao inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi & non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le
tomunicazioni necessarie che passono comportare il trasferimento di dati all’'esterno per finalith di elaborazione gestionale e per obblighi di legge.

| Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione.

6. TRASFERIMENTO DE|I DATI PERSONALI

I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all'Unione Europea.

7. CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI

Al sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e
cioé quei dati che rivelano “F'origine razziole o etnica, e opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 'appartenenza sindacale, nonché
dati genetici, dati biometrici intesi o identificare in mado univoce una persona fisica, dati relativi olla solute o alla vita sessuale o of’orientamento
sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in
calce alla presente informativa,

8. CATEGORIE DI DESTINATARI

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere
comunicali esclusivamente per le finalitd sopra specificate alle seguenti categorie di interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti ed, in
genere, a tutti quei soggetti pubblici e privati cui la comunicazione si renda necessaria ai fini dell'esecuzione del presente contratto.

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possone venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di persone autorizzate efo responsabili interni ed
esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni scritte circa il trattamento dei dati.

9. COMUNICAZIONE DEI DAT!

Senza la necessita di un espresso consenso art. € lett. b) e ¢) GDPR, il Titolare potrd comunicare i Suoi dati per le finalita di cui all'art. 2) a Organismi
di vigilanza, Autorita giudiziarie, nonche a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamenta delle finalita dette.
Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi titolari del trattamento.

| Suoi dati non saranno diffusi.

10. DIRITTI DELL’INTERESSATO

Nella Sua gualita di interessato, ha i diritti di cui all’ art. 15 GDPR e precisamente | diritti di:
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L ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in
forma intelligibile;

. ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali: b) delle finalita e modalita del trattamento; c) della logica applicata in caso di
trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici: d) degli estremi identificativi del titolare. dei responsabili e del
rappresentante designate ai sensi dell' art. 3, comma 1, GDPR; e} dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali
POss0No essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di
responsabili o incaricati;

1. ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, lintegrazione dei dati; b) la cancellazione, la
trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la
conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) I'attestazione che le operazioni di
cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro cantenuto, di coloro ai quali i dati sono stati
comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente
spreporzionato rispetto al diritto tutelato;

v. OpROrsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personall che La riguardano, ancorche pertinenti allo scopo
della raccolta; b) al trattamento di dati personali che La figuardano a fini di invie di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza
Vintervento di un aperatore mediante e-mail e/o mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono /o posta cartacea. Si fa
presente che il diritto di opposizione dell'interessato, esposto al precedente punto b), per finalita di marketing diretto mediante
modalita automatizzate si estende a quelle tradizionali e che comungque resta salva la possibilita per 'interessato di esercitare il diritto di
opposizione anche solo in parte. Pertanto, I'interessato puod decidere di ricevere solo comunicazioni mediante modalita tradizionali
owvvera solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipologie di comunicazione.

QOve applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di fimitazione di trattamento, diritto alla
portabilita dei dati, diritta di appesizione), nonché il diritte di reclamo all'Autorita Garante,

11. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momenta esercitare i diritti invianda:

- una raccomandata a.r. a GPS Via Uberto Bonino Cpl. SITAT Corpo G e H scala A - CAP, 98124
- una e-mail all'indirizzo: gps.coordinamento@gmail.com / PEC: Eps@pec.it

FeAmy A AR Ry

Il sottescritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell‘art. 13 del Regalamento UE 2016/679 e:
o esprimo il consenso
©  NON esprimo il consenso

al trattamento dei miei dati personali

o esprimo il consenso
©  NON esprimo il consenso

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e societa di natura privata per le
finali
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o esprimo il consenso
©  NON esprimo il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa che precede.

LUOBO woevvvsnicivcitiieses s Data
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