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{Iggetio: Richiesta di apposizione imbro/data ¢ afficsione della "RI4PERTURA DEL BANDO PUBBLICO
PER [T RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL
PERSONALE INSERITO NELL' ALBOD  DEGLT  OPERATORI  DELLA  FORMAZIONE
PROFESSIONALE LR 2476 DI U ALL'ART.F DELLA LEGGE REGHINALE J072618% - Progefiu
denomingte “Crescere invieme ™, CIP 2004 IT.05.5FOFP.014,1.8.3.9.2, 10893, CUP GTR2000255000% - sede
di Agrigenty (AG)

Con la presente, si trasmette la documentarione celativa alla riapertura del bando pubbhica di
cut in oggetto, chisdendo a codesto CP1 di wolerlo pubhlicare in bacheca e restituirne copia con
I"apposizione del timbro ¢ della data.
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Istituto Regionale Siciliano
Fernando Santi
Societd Cooperativa Sociale & r.l. — Impresa Sociale
Sede regionale
¥ia Simone Cucciz nd45 — %144 PALERMO
Tel. /91 TH27149 - e-mall: segreferiaiiirs i i

ANVVISO N, BI201E
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSE! FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA
Programma Opearative della Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020

[ RIAPERTURA BANDQ PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATOR|
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE L.R. 24/76
DI CUI ALL'ART.5 DELLA LEGGE REGIONALE 1012018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

e

Progetto: Titolo /denominazione
CRESCERE INSIEME
Arsa Professionale/Sotio-area Professionale
SERVIZI ALLA PERSOMNA - Servizi di educazione e formazions
Codice ID Progetto 368
Graduatoria D.D.G. n. _168_del 23.01.2017, graduatoria D.D.G. n. 7741 del 28.12.2018
@ rimodulazione deila graduatoria definitiva D.D.G. n. _139_ del _18 agosto 2020

VISTO

# |1 D.0G. n 2895 del L3/06/2016 avente per oggetto approvations del'Avwisa Pubblico n. 8,/7016
per la Realizzaziore di percorsi formatwi di qualificaziore miran al rafforzamento dell sccupabilith
in Sicilia = Programma Operative defla Regione Sicilia Fordo Sociale Europes 2014/2030;

« |1 D.0.G. n. 139 del 1B/08,/2020, pubblicats sulla GURS ndT deil'11/08/2020 di approvazicne
rimodulazione graduatona definitiva a valere sull’ Awiso B8/2016 per la "Realizzazione di percorsi
formativi di qualificazions mirat al raffgrramente dell’occupabilita in Sicilia-Fondo 3ociale Europeo
2014-2020";

+ || vademecum per atiugziore del Programma Cperativo Regione Siciliena FSE 2004 - 2030, veriione
1 del 09/0472018,

+ |l D.0O.G. n 966 del 19/03/2043 cne regolamenta 3 valuapone dellesperienza professionale e
didattica dei formatori, nelle parti tutiora vigents,

« |1 205 n, 7445 ded 187273018 avente come oggetto il decreto di revisione ed aggiornamento
dell’Aloo regiornale del personale docente & non docente del corsi di formaziore professionzle, ai
sensi del comma 7 odell'art. 5 dells 1R 10/2018: FPAccordo Regionale per la salvaguardia
occupationale del lavoratori del settore dellz Formazione Professionsle siglato tra ©40055,
AssormEzion Datorkali @ Ammindstracone Regionale, in data 2307/ 2018,

# Il DO 193 del 12/03/2021 di aggiormamento dell’Albs Regionale degli Operaten della formanione
professionale, ai seny dell'art. 15, comma €, della L. 1471272019 r.23;
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v | DO A 490 del D9/10/202C & DDG 1250 ded 12/1 270 con cud & stata approvato Faggiornamento
dell'Elenco deghi operator] della formazione professionale previsto dal secanda periodo del comma
2, deli'art.5, della LR, n, LOVZO1E;

» La LR 14 dicernbre 2018, n. 23 “Istitusione del Sistema regicnale defla formazione professiorale”,
Che ha previsto, dabla data delta sua entrata in vigore V'abrogazione delia LR, b marzo 1576 n. 24,
ferma restando Mefficaciz degli stti ¢ dei provwedimenti in applicanone di quest uftima:

* .3 Legge 10 lughc 2018, p. 10. -Art 5 - Disposizionl in materiz di istruzione & formazions
professionale,

« il Patto dintegritd setioscritio tra %3 Regione Siclhana - Assessorato dell'istruziore = dells
Formazione Professionale e wtituto Regionale Siclliano Fernando Sarti con specifico riferimento
atl'art. 4,

% La Nota Pran, no 1822 del 117917017 dell'Assessorato dellistruzions e della Formabone
Professiorale — Dipartimerto delllstruzione e della Formazione Professonals;

« L'sM 12.1 - Riduzione del Contributo - dell'awisa 8/2016 - Mancata esperienza professionale del
personale docente. “Nel ¢aso in cui venga utilizzate persongle docente le cul competenze
professionali non siano coerenti con be matere oggetio di formanone, le ore realizzate non
verranno ficonosoute.” Tall ore nan verranna ricongsciute né alf'ente né al personake docente che
nar & I possesso dei titoli & delle esperienze dichiarate,

CONSIDERATO

« Che il bande di recluzamento del personale esterno @ proritariamente rivolto 8l personale inserito
nell'albo dei formaton ad esaunmenta di cu afla ex legge regionale & marta 1976 n. 24 & s.muay;

s Che lente $i impegna 2l rispettc delie indicanoni del comunizata Prot. 2702 del 27 gennaic 2021,
avente ad oggetto "Avvisa B/2016 - reclutamentc personale docente ™!

+ Che I'ents si impegna ai risperts del D.D.G. n. 337 del 24 magge 2021 Approvarione della
procedura di selezione per i reclutamento del personale;

& Che l'ente s impegna. nel rispetto deilabblige di ncormere prioritanamente &l personale inserite
nell'Albe dei farmatori di cui ai punti precedenti che risulterd idoneo alla selezione, 3 parita d
valutazione, 3 considerare esclushvarments i subordine eventuale altre personale che posseda
profila in linea 4 quanto prewista nel presente bando:

s Che codesto ente in data 30/09/2021 pubblicava giusto bando pubblico per Jl reclutamento di
perscnale dogents rivolto prioeitariamente al personale inserito nellslbo degli operatori delia
tormazione professionale Lr. Z4/76;

« Che alla data del 09/10/2021 non sono pervenute sufficents candidature ai moduli oggetto di
docenza e pertants 9 rénde necessario procedérs 1 una rizpertura del bando pubblico.

EMANA

II presente bando per fingividuazione di personale docents, con specifica esperienza professionale come da
tabella seguente, da impegnare nei percorsi approvats e finanziad nefl'ambito dell'Avviso pubhblica r.
B/2016 per la realizzazicne di percorsi formativ di qualificazicne mirati al rafforzamento dell occupabilita in
Sicilia - Programma Operativo della Regione Scilis Fonde Sociale Europeo 2004/2070 - pubblicato con
D.0.G.r. 138 del 18 agoste 2020, per la sede Dr: Agrigento (AG)

ARTICOLO 1. REGUISITI GENERALI DI ACCESSQ

per I'ammissione alla selezione gh interessati dowranng  possedere alla data di scadenza per I8
presentazione della domanda, | seguenti requisiti generall:

» Figere cittading talianc & di ura Stato facente parte della Comunita Europes;
s Eisere iscritto nelle liste eleftorali di un Comune della 3tato di apparienerza
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= Essere Ir regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza; FROT. N T B
= Nor gver riportato condanne penali; i) aiiih

= Mor aver procedimenti penali in cora,

= Mor gasere stato escluso dall'slettorate politice attivo, destituito o dispensato da un immpegno oresso wna
Pubblica Amministrazione per persisterde insufficiente repdimenta;

» Mon essere stato dichiarato decaduto da un impegno statale ai sens dell'ar. 127, primo comma, lettera
dl, nelle posizioni concerments lo Statuto degli impiegati chill delle 3tato spprovato con decreto del
Presiderte de|la Repubblica 10 gennaio 1957 n, 3,

& [n gver preso visione del bando, di essere a conoscenza & di acceltare tutle I8 prescrizionl e condizioni
préviste dal redesimg.

ARTICOLO 2. POSIZIONI DISPONIBIL)

1. E indetta una selezione pubblica per I'assunzione con contratto di levoro subordinato secorda il CCHNL P2
ultimo vigente e/o contrattl @ prestazione professionale individuale e di altre bpologie previste dalla
vigente normativa, del personale da impegnare per |z realizzazione dei percorsi formativi di cwi afle tabelle
sEguenti.

3. Uslenco dell'organice rchiesto &fo dei moduli, presenti nella tebella & consultabile anche sul sito
deil'Ence gestore alfindirizéo  wewirsfs il dal gquale & possibile scancare la modulistica per |2
partecipazicne &l bando.

3. L' Istituto Regionale Siciliand Fernanda Santi nel rispetto della gualita formativa proposta per il personale
docents, ammetterd al colloguic esclusivamente : partecipantl con | reguisits minimi e le cul competenze
professionald siaro coererti con le materie efo gh incarichi oggetto di formazione, ai sensi dell'are. 12
lettera il & lettera Wi dell avviso B/2016 come previsto dal DDG 966 dell3/03,2013.

4, Pertanto, gh aspiranti candidati, sl momento della presertazions della domanda, dovranno:

+ autocertificare ghi anni di comprovata esperienza didattics & professionale per i moduli cosi come previsto
dagll allegati facenti parte mtegrante del presente bando pubblico,

» Autovalutars le certificate competenze didattice-professionall adeguate & coerentl con | moduli formativi
per | guall sl candideranno ed a produrne la documentazions a richiesta del'Ente;

| meduli fermativi oggetto di docenza sono:

PERSONALE DOCENTE
_ LIVELLO CCNL 3.1 FORMATORE
AMIMATORE SERVIE ALL" INFANTLA

SEDE . EDIZIONE. AGRIGENTO - C5 436 ED 758

FASCIA
Modula formativo O | Fascia professionsie ol oo ol Vademeoom PO FSE J004/ 0000 »
Sea. LICS
&; prpaniene et 4/a profeslonals parl smens & L @5m
B; [xperienrs didettics 4/ prufusskonab par alrend 15 @, |
L; Dsperipnsa sowmics afe professionale inferione a & annl |
1

| Elernenti di psicologia dello sviluppo g1 B

| Tecriche di csservanone del comporiamenta 20 B !
| infantile |
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Comunicazione e gestione dinamiche di Erappo 20 |

| Pedagogia genesale 30
“antropologia culturale | 20 | B
Orgariczazions del serviz all'infanzia 20 1 4
ilementi di puericultura oy EH.'I A
Pedagogia interculturale . 25 A [
.-He-urn-psuzhlitr'ia infantile =0 A
Ing.-E:_m:i alimentazione 40 &
Progettazione di attivita ludiche & 3 animazione | BS A
Laboratorio di attivita lucrative, espressive, 110 == A '
rigrgqtive & psicomotorie
Bilancio delle competenze e orientamento 12 A o

== |
Totale moduli aula ! 523

Stage: 240 ore
Durata complessiva del corsa: 300

ARTICOLD 3, CRITERI DI VALUTAZIONE

La vawrtariore per Fammissibilitd delle candidature sard effettuata da una Commigsione appositaments
nominata dall'ente ¢ composta da tre membn che i occupera di accertare | prereguisit Ji mgresso del
candidat, & conformitd della documentazione sllegata alla domanda & dell’aute-attribusions del punteggi,
fimg al'attribuziors di un massimo di purti 100 attribuiti come da tabella seguente "Criveri di valutapone
perionale docerte”.

i i Punteggic | Puntegglo Note i
|
= massima |
Laurea trignnale mnerente al modulo cggetto di i
candidatura 5 5
T | votedesba 5 Il punteggio della
BC Laurea wverra
Lzurea YW.C., laurea magistrale o | considerato una sola
| specialittica inerente Al modulo | Votcda8la B : volts (se il candidato |
! opgetto di candidaturs a3 1D | possiede sia la Laurea
| Vot da 96 a B | triennale che Ia
¥ = = 105
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. T votedaioga| 1 |  specialistica verrh
110 e lode : comsiderate solo il
titolo superiore
Attestazioni e certificazioni inerenti il profilo . 1 punto per ciascun
imax 5 fra attestati e gualificazioni) 1 5 atiestato/certificazione
||
Esperienza didattice pertingnte 1 : 10 1 punts per g anng
Esperienza didartica pregressa con I'isthutes ' 1 punto par ogni anno
Rogionsle Siciliang Fernands Santi 1 5 formative
Esperienza professionale pertinerte con il 2 20 [ 1 punto per ognl annc
micdulo QgEETto della candidatura |
Colgquic con commissione esaminginoe 45 45
TOTALE 100

A seguito della verifica del possesso dei requisiti minimi di ammissiore, anche nal rispetto delle dedaratorie
del CCML Formazione Professionake vigente, la commissione procederd a valutazione comparativa tenenda
ir particolare conto la coerenta vra be candidature presentate e be competenze richieste dai simgoli modull
elencati nel presente avviso @ procedendo 8 comparazione, delle esperierze possedute & del curricula In
funzione di guarto dichiarato dai candidari al sensi dell’art. 47 del DPR 445,/2000.

Listitutc si impegna, a8 panta di valori, aftresi, ad osservare I'cbbligo di ricorrere prigritariaments al
personale inserite all'Albo Regicnale di tui D.DWG. no 1768 del 1C/07/2020 e s, & in subordine, ol
candidati iscritti all'Elenco Regionale di cui al 2.0.G. 4252/2018 del 0B/CR/ 2019 e 5. 1.

| requisiti indicati sono da intendersi guali requisiti mirimi per Faccesso alla procedura selettiva che pwerrd
mediante valuiazione dei curriculz e svolgimenta di un celloguic a caratiere conoscitive 8 mothvazionale,
volto ad approfondire le informazioni curriculari, Fesperienza didattica e professionale dichiarats & a
wvarificare il grado motivazonake.

| SOE@eTT interessati a proparre b propria candidatura, dovrarno.
Compilare ¢ trasmetters 'istana o pariecipaione Allegato A, Domanda di partecipazione, redatta
sul models previsto, debitamente compilata con le modalivh dettagliate 3 seguire
Compilare ¢ brasmetters la scheda Allegato 3 - Scheda di avtovalutazione dei titoli, redatts sul
modellc previsto, debitamente compilata cor e maodalitd dettagliate 3 seguire
compilare g rasmettere allegato - Informativa trattamerto dei dabs personali, redatto sul modello
prevista, debitamente compilate

con l'ulteriore documenta ticne che segue:

# Curriculum vitae, in formato Eurcpes (EGRDPASS) datato e sotoscritto da cui si possano evincere gli anni
di msperienta didattica e professionale, per Mattribuzione del purteggio. Al curricslum potranno essere
allegate eventuab certificanoni utili & documentare ['esperienta &'competenzs del candidata,

+ Copia del titolo di studio;

+ |nformasiva trattamerds dei Jab personall ai sensi del GOPR 2016/679 regolarmente sottascritta, aliegata
al presente Bando;
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v Copia Documento di rcondsoimento i cord di validith e codice fiscale,

» Copia eventuahe iscrizione all'Albo dei formator di cul 8l D. 0.G. n. 1768 def10/07 f2020;
» Copia eventuale iscrizione all'Elenco Regionale di cui 8l 0. DUG. n. 4252 del 08/08,/2015;
v Copia Attribuzicne partita va o autocertiflcarione per | professionisti titolari.

1. L'autentica della firma per Fistanea & curnculum vitee pud essere effetiuata ai sensi del DPR 28 dicembre
2000 n.A45. ossiz sllegardo copia di un documents d'identita chiaro e leggibile del soggetto firmataria.

Z. Uente non si assume responsabilitd per eventuali ritardl o disguidi inerenti la consegna. La Commissione
prendera in esame esclusivemente le dorrande inviate entre il tarming indicato, non sarannc valutate le
istanze incomplete o prive di autorizzariore al ratamento dei datl.

4.2 Termini & modalita di presentazione istanze
3. Ls domands di candidatura dowed essere inviata: @ melro posta eletironica certificata al seguente
indirizzo: |rsfs@pec.it dovrd perverire, pend Inammissibilic, entro il 20 otiobre 2021

L@ pec dovra contenere nefl'cggetto la seguente dicitura; "COGNDME_RNOME" - "EDIZIONE | " "SEDE ... "
L'ente dgecling qualsiasi responsabilitd per le istanze pervenute oftre il termine indicatc nell'Avviso.

il rispetta del termire di presentazione delle domande aveerch mediante veriflca della data e dell’'orario di
fiCezone.

Sarannag escluse be richieste pervenute cor altr mezzi o presentate oltre [a data di scadenza.

4. Non saranng considerace valide e domarde di parecipazione nei seguenti casi:

» mancanzs defla documentarione nohiesta;

= documentazione richiesta non settascritta con firma autografa;

» compilazicne delis domanda con modelli difforem da quelli allegati al presente bando;

s non riportante in oggetta il riferimento alla 5ede Formateva e relativa Edizione/i corsuale/i;
# copia di documenti non in corse di validith;

s Paryenute con altri mezs o fusr terming;

# Curriculum non in formato Euvropass, &0 sprovvsto di sutorizzazione al trattamento dati;

§. | titali, 51 specifica, saranno valutaty in rapporte alllincarico da ricoprire, pertanto non saranng valutati se
non ritenuti coerent: con la funzione richiesta. || puntegglo, di per sé, non produrrd Iessegnazione
putomatica dell'incarico, infatti, in presenze di domande plurime vered atsegrata 3 Tunzione pid
congruente con i titolo di studic e le esperienze didattiche & professionall maturate, fermo restande |
requisiti minkmi nchiest,

B. Mel corsa del colloguic individuale, finafizeato & valutare piu approfonditamentes llidoreita del candwdate,
saranng in particolare, analizzate le seguenti arae:

ADATTABILITA ALLA PROFESSIOMNE;

POTENZIALITA" EMPATICA COM GRUFFM,

COERENZA DEL PROFILO PROFESSIOMALE E DELLE ESPERIENZE;

7. Eventuali domande parvenute olire la scadenza saranno escluse =d inserie inwn elenco costiluito presso
l'erte cosiddetto "long list” a cwi fare riferiments nella eventualind in cul b candidature pervendte non
rsulting tab da soddisfare le esigenze di organico anche durante [0 svolgirmento delle sibivith previste dall
fwviso per la sede formativa indicata.

4.3 Attribuzlone punteggl
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8. | dati forniti cai candidati, su cui saranno calcolati | punteggl previsti per « criter di valutarone sopda
indiceti, saranno oggetto di verifics da parte dellisttuto Regicnale Siciliano Farnands Santi ncorrendo sia
alle informazioni preserti nella docurmentazione allegata che ad evertuali richweste di integrarioni
documentali.

bertanto del’Ente Gestore ha la facolth di richiedere ultermcre e necessaris documentations &fo copa
putentica delle certificazioni e/o attestatloni dichigrate nel curriculum witae per [attestazione della
correttezza dei dati ed informazion fernite. & fronte di dati mon weritieri, il punteggo assegnate sard
sempre quellc minima [0,

¥

g, L'stituto Regionale Siciliano Fermande Santi con il presente bando di selezions non assume aicun cbbligo
red confront dei candidatic
Gl chblighi saranno quelli assunti 8 partice dalla softoscrizione dei contratti.

4.4 Facolta dell ente

L'I$tifute Regionale Sicilianc Fernanda Santi inoltre, si riserva di non affidare lincarica, anche in presenzs di
personale idoneo selezionato, gualora, & suo insindacabile giuding, 'ente decida, per qualsivoglia motive,
di rigearvere a personale internc all'Ente, sempre nel rispetto del ragglungimento degli obiettri fissati nel
progerto esecutivo. 5 riserva, altresi, di ron procedere ali'affidamenta degll incarichi o di revocarli
anticipatamente e senza preavwiso ed indenmitd di sorta per fatsl efo motivi organizeativi, tecnico operativi
¢ finannarl che imponganc 'a manceta attivasiong, lenrullamento del progetic o parte di esso o
Firterngdione del percorso formativa non dovuta alla propra volort,

4,5 Collogul e prova pratica
il calendano dei collogqui sara comupicato sul sito At Swww il V'eventuale assenza nella giornata del
collequio da parte del candidato corrispondera a rinuncia alia selezione,

ARTICOLD 5, MODALITA' DI SELEZIOME E ATIRIBUZIONE INCARICD

1. ' candigati alta selezione dovramno presentarsi al collequio relathve muniti di valido documento di
riconcscimento, Le seleponi 5| svolgeranna nes giorni, presso ke sedi & negl orar che vérranng comuncati
sul sHo istitubonale dell'ente gestore htip /Swwow irsfeir saranne inoltre visionabili presso la sede legaie
defl'ente. Allo stesso modo, gli esiti della selenone verranro pubiblicati sul site: Pp/www irsfsag |
saranng incltre visionabil presso la sede legale dell'ente. La pubblicatione di date, sedi ed esith avra valore
di notifica.

1. Il cardidate selerionaso dovesse essere dipendente di una Pubblica Amminidranone, preliminarmente
alla sottoscririone del contratto, egl dovrd produrre ['autorizzaziora dell'Ammipstrazions di appartenenza
ad sssumers Incanchi esternl, |3 stessa stipula sard subordinsta al rilasog delia predetta suborizzazione.

3. Qualora le candidature fossera inferiori alla coperiura dell'organico necessario al regalare svolgimenta
dei percorsi autorizzaty, o @ seguita di dimissionl o inunce volontarie in corso d'opera, 'Ente, potrd disporre
dei candidati inseriti in una “Leng List™ che verrd costituita in ordine di punteggio in funzione dell idonedts al
ruelc verificata durante le procedure di seledone in base ai titoli, esperienze didattiche efo professionali, e
coliogui. L'ente. comungue fard ricorso al personale assegnatario dell'incarico dopo aver valulato, al
propria intemo, la possibilith di completare I'oraric al personale ga in servizio con rapperto di laveroa T. L
e T. [n ed a orario parziale & solo dopo aver riconosoiuto la coptinuita del personale in forta dovendos
garanzire con prioritd il mantenimente dei livelli occupazionali.
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4, L' Ente, nel caso di dichizrazioni false, rese dai candidati inerenti il possesso dei requisit e dei titcli,
qualora dovesse essere oggettc di rilevazioni da parte dell’A d.G., in fase di rendicontazione, potra agire nei
confronti dei soggetti irteressati anche attraverso @ decurtazione prodotta dall’Auvtorita di Sestiane.

5, Le docenze oggetto della candidaturs $i svolgeranno presso le sedi corsuali dell’'ente, nei giorni & negli
arar] che verranno comunicats sallz base del calerdario didatben predisposto della Segreteria didattica di
riferimento.

B. Gli esiti della graduatoria di merito saranno pubbdicati sul sito deil ente hitp.! fwww, irsfs 1 ;

La pubblicatione ha valore di notifica ed awerso |3 graduatoria & ammesso ricorso entro 5 giorni daila
pubblicarione della stessa. Eventush osservazionifreclarmi dei candidati saranno walutate dalla
cormilsslons ed entro 5 giorni saranng pubblicate le graduatorie definitive e 5i procederd al conferimento
dell'incarics in funzione delle esigenze di utilizeo ed in prossimitd dell'eipletamenta dello stessa.

7. L'ente sl nserva o procedere al conferimente dell'incanco anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei reguisiti minimi previsti e corrispondente alle esgente prngr;t'uall nanché i riserva di
sssegnare anche incarichi parziali, attribuendo sole una parte del monte ore. | pagamenti delle prestanoni
& retribuzioni derfvanti dalle attivitd oggetto del presente banda, saranng efettvati proporrionalments aila
pubblicasiore dei decrets di bguidszione da parte del Dipartimerts Regionale della Formazione
Professionaie & all'erogazione del finarziamento.

;@_uunr_ﬂe_uﬂ‘rﬂﬂ_qﬂmim n e of mmmmww
tipe di convocazione & o presentasiane gelly domendg varrd o twer gl effetti guale occetiozione deile

madgiitd df convocoziore del presente banda,

ARTICOLO &, TRATTAMENTC DATI PERSONALI

Bi sensi del'art. 13 del Regolaments UE n. ZOLESETS L'lstituto Regionale Sicilianc Fernando Santi zi
impegra al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali @ necessan per la gestione
pluridica del presente bando.

ARTICOLO 7, INFORMAZIONE E PUBBLICITA’
| presente banda, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sto stituzionale
dell'istituto Regionale Siciliano Fernando Santi  hotpyfwoawimsfiil ed attraverso ko tresmissione dello
tessn ail'Assessorato Regionsle dellstruzione e della Formazione Professionale- Dipartimento della
Farmazione Professionale ed ai Centri per l'mpiego compelenti per Lerritarnio.
Allegatt
3l allegano al presente Bando:
Modula di domandas (Aliegato A)
- Scheda di avtovalutarione ticoli (Alegato B,
Butarizearione al trattamento dati

#alermc, 11/10/2021
G AP SEREAD

— ru-d-_-nfr-"_
L_,.-l-r'l. P ‘-‘l_lr_,_ e s, - ¥
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ALLEGATO A - DOMANDA Di PAR mcmzmﬁg_t_m__ T I;’ pol P
Spetl fe Istituto Regionale Siciliano Fernando Sanfr==/
Wia Simone Cuccia n,45
8044 Palermo

IfLa sottoscrittosa

nato/a a L= S L S
{F rasidente a Prow. | |
I Wi/ Mazen . Telefono
e-mail

CHIEGE

Di partecipgre alla RIAPERTURA DEL BANDO PUBBLICO DI SELETIONE PER IL RECLUTAMENTOD Di
PERSOMALE DOCENTE MELL'AMBITO DELL'AVVISO B/2018 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATOD
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLAFORMAZIONE PROFESSIOMALE - PO FSE Sicilia 2014-2020 par e
seguenti posizioni disponibili come personale docente (avenda cura di fere attenzione alla sede ndicata &
flaggar= con una ¥ ir corrispondenza)

i PERSONALE DOCENTE
ANIMATORE SERVIZI ALL’ INFANZIA,

I SEDE - EDIZIONE DI CANDIDATURA: AGRIGENTO CS 436 £D 758

I jingicgre mon ung X i modun per 5 guals 5 ;fends pregenigre (g renamraiurs

| S e -
i Modulo formathve ore ; AGRIGENTD (AG)
Organiczazions dei servizi all'infanna 20
tlementi di psicologia dello sviluppo T
Elermenti di puericuitura 40
[E@Eﬂiﬁ é:nerah 30 -
i Antropologia culturale 20 i
|
| Pedagogia interculturabe 15
- ) $ = .
Megropsichiatng enfantibks L]




F30 FordDrey SO 1A LE £~ fROFE O

STCILIA 2020

FREOGGRAMMA DPFPERATIV O

iglene ed alimentazione | 40
Tecniche di osservazone del comportaments infantile b P11
Comunicaziore & gestione dirnamiche di gruppo 20
Progettazione di attivith ludiche e di animazione 85
|

Labaratario di attheth locrathee, stpretijve, ficreative e 110
psicomatorie

Bilancio delle competenze e orentamentc o

Totale moduli aula 522

& tal fine, condapevole delle sancioni penali previste dall'ar, 76 del DL2,R, 44572000 & s5.mm.ii.

DICHIARA
[segnare i campi di propria competenral

o Essere cittading italidno o di uno stata facente parte dedla Comunitd Europea;

2 Godere dei diritt: civili e politici;

2 Mon aver fiponato condanne penali, passate in givdicato & non avere procedimenti penali in corse;

@ Aver riporiate condanne penali. passate in givdicato /o avere procedimant penali in corso [Specificare
cyuati]

o Ao gdkere stato exclusa dall'elettorato polico atrive;

o estere ot all'albo dei formator ai sensi del DDE n. 1TBE/0I0;

o agsere iscritto al'elenco dei formator ai sensi del DDG 4292/2019;

o ror essere iscrtro all'albo/elenco del formatori di cui ai DOG n. 17882020 & 4292/2019;

o il avere il Titolo i studio ofo titoli formativi pertinenti ai moduli /o profill oggetto della candidaturz,

o di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tuthe & prescrizion e condizioni
previste dal medegirmg;

Data,

Firma

allagars documents di Ficonoscimento)
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ALLEGATO B SCHEDA Df AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
1. 47 OP.B. 28 dosmbre 2000 n, 443 gsma )

Lz sattoscrittea

ratofa o

CF.

resigents a

In Wia/Patia

Ardy e e e

Prow. | i

corsapeenle delle sanzion penali richiamate dall'art. 76 del D.P A, 28 dicembre 2000 n. 4d5 @ smud, in caso
di dichiarazioni merdaci & delig decaderzz d=i benefici evemtuzlmente conseguits al provwedimento
pmandto sulla bass o dichiarazioni non weritiere, di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R., ai fini delia
partecipanone al Bando di selezione del personale docente a valere sullAvviso Pubblice rn.B/2016 - Regiore
Siciliana Assessoralo Regionale Oell'istruzione E della Formazione Professionale - Po FSE Sicilia 2014- 2020 ai
send @ per gh effert del D.P.R. 44572000  5.m.i. 50110 b propria responsabilita

DICHIARA

Di posseders i trali di studic e le esperienze lavorative come di seguito elencate
JMEERIRE La ok MELLA CASELLA CORRISPOMDENTE|:

CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENZA =
Punteggio | Punteggio Mot Autovalutazione
massima (Flaggare con
I una X la casella
corrispondents
alla propris
autovalutazione)
Laurea trienrale merente al module
oggetto di candidatura 5 5
[ Yoto da 66 3 | I punteggio dedla
' a ko Laurea verrh
Laurga V.0, laures P considerato una soda ——————
magistrale o 'u'r.'nt: :; v ; vedea (28 il candidate
specialistice inarente Votn da 96 3 10 possiede sia la Lavrea
& rmodule oggette di 5 105 trienrale che la
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| candidatura | Voto da 10 specialistica verra
| I 106 a L1C I consaderato solool
| e lode | titelo superigre
i :
I ‘
i
! |
- : 7 - —
Atvestazioni & certificazioni inerenti 1 punto per ciascun |
il profile 1 5 ghtestatofcertiflicanone | i
(max & fra attestati e gualificazoni) | !
Esperienza didattica pertinente R 10 1 pUnto pEr ogni @nng
Esperienza &i:—h_rtlu pregressa con 1 punic pér ogn: anno
L'istitute Aegionale Siciliang 1 5 formativa
| Ferpande Santi ' R
Esperien:a professionale pertinente 1 purto per agni anno
cor |l modulo opgetto della 2 0 formartivo [
cancidatura |
Collequia con commissiona |
graminatrice 45 45 i
|
TOTALE | 100 !
Eirrma

aligipy g JoCUMmAN D O NDGNaSCiMmanio)



Gantin Collaborptore,

2l sengi deifart. 13 del Regolamento UE n, 3016675 |di seguitc ‘GOPR 2018/679"), recante disoosisors o titela delle periors e ai
g soggeTy rigpemmo & rrattamenco dei dat! persomali, desideriamo nformarld Che | datl peesoied da Led Pormitl Raermeerenm
oggetio 0 tetlamento nel rispemo dels narmativa sopra richiamans

~ale traftamento sard improatata ai princip! di coreetierza, licertd o tasparenza & di tutels della Sua riservtesra e des Suse dirien,

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTD
Il Titolare del wetlamerto ¢ MNstRate Regicnale 3cilano Fermando Sant Via Smare Ceccia rod5-90044 Pasrmc pel, - D91 TR 7143
amail

L'gierco pggiornata ooi respordanil & pegh ircascan o tranamento & cugindite prosso s sede lagaie del Thalare del vrattamenta.
La infarmo che afo stalo. stante i requistl cel pottoscritta oplattivita swaolta e della tipotogia dei cati pevscnail oggemo di
rearEmEntn, 13 nomena di ur responsabde della oroterione ded datil non rwits obbligatofis e gertanto hip ie & STETE previsia
rincmduaziore. (udters & dovesse profedens SUCoEEMamERTE dila designariens di tale figura, Le zard fornia abteriore irfarmatia
cortenente | dakl g contatto el swdoetto resotnanile

2. DATI PERSOMAL RACCOLT]

1 Dat Sersasali cuad  datl da va comumicgt 0 ooresieng ol candidature sfo dela stipua o oontrath per 1 seregi del TRolare,
gopule N ScEsam di soriziorel Jartecipasions ad event fadmated, istriricne Site web, SErenng facCHAl Qieprn hud hhera &g
BIIrESSD cORSENso wono insresl esclusimamente a;

«  [Dat dentificats nome cogrome, indietio, telefond, email, fan, demagl bancan o

#  Oan Ssrali: Ise richi=st] 3 norma di vegge ) Codice Fecale. Partha VA, =t

5, CATEGORIE PARTICOLARI D DAT) PERSONALI

Mg sEns 3egh articod 3 ¢ 10 del H:.gphrr\-:rﬂ.n UE m. 2016/675 . L= potreabs conlerice dati quelMcabl, pome "categorie gamicoas gl
dari persona’™ e cioe quei dati che rivelana “Torigire ratsiale o etnia, @ opsniont palttiche, W convinzier religioee o feosoficne o
l'apoartensnia simdecale, monchd den genaricl, daol bipmetric irtesl a3 icentficare m mode univocc vna persona flsca, dat relatid
alls salute ¢ wile vita sesseale o aarlentamerte cessuale deda pEreops” Tali categorie di dEti petraans Sioere FaMaTe ol prens
Sy likern ed espicio consenso. manifestato in forma scritta ic talee ala oresenite informathea,

S LY Sl T

Le Frialitd ol Trattamento dei dat persoaali song e seguenti:
1 Adempimento degli abbligh: 41 egge conness: ol rapporta contratbuale;

1 Gegrans frgengratg del rapporto contrattuase;

3. Anaihy statistiche relative sl seretic forneo,

il trattarmento sark sealte in Farma Mista- sleltrenics @ cartacea, ot modalita & stramentl. nel ispetic dese misure di sicarezzs &
cul mli'err. 37 cel GOPR F01E/TS a0 opera di soggett appositamente inm@riati, in ottemoeranss & quarlo prévisto dagh 2. 29
GOPR 201B1ETE.

Le segnaliama che nel rispeno el orincal of kKesd. bmitazione delle finalita @ minimizzarane dei dati, 2 serst dell'art. & SOFEA
201616749, il periogg i corsgrvarione des Suail dati personal @ stabilto per wn a'co di tempo fon superiose ol coRsEpumenio dells
fmalta oer & cual soqo raccolti & trereari, ael Feperts de templ prescri deds legge fatto salvo un uRericre periodo di
coraErvaripne She potrd eSsbre inposte da renme J leggn SOre tale periodo | dat persohall sarannd cansEnAT A farma sRopimg
GEEUTE SAFARMD Cetrim

5. BASE GILRIDICA
Il mrlefimerio dei datl oersonall & necessario @ fint defla pealgimento delle sttemd di cai al puate 4) & U 9o o8 parme
gl interpssate di corferire | dati persona’l comporte I'impossibid O sdempiere I0EtHVRE 0 CLs &l punta 4).

B AMBITO D4 COMUNICATIONE E CAFFLISIDNE

Imharmiamo inolttre che | datl raccolt non srarno mad diffusi B Ao saennt SEESTa ol corunicaiions s8A2E Suo esdlicits consenss,
sabvn le comunicazion! necessaris che podsone combortare B trastediments di dall @ estena per finadtd di gsaborazrane gesticnaie
& ceatabie &fs per abalighd Ji legge.

| 5Lp dat! perEonadl non son ad akcun procesin desisanale Mbera mErte SutamEtiITaTo, vl comprecy i3 profisqione

| st danl mon sarpnng rasfertl mé in St membn dell'Uniore Europea qe n Peew =i non apoarteneati ail'Pnione Eurapes
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& CATEGORIE D) CESTINATAR]

Fermy resiardn & comunicazion! eseguite in adempenante di abslghi di egge » contretiusll, tattl . pet rEccomi eg miaborat
patrarng &sard tomuhicat] esclushamants pes e fnacta sopra specificate alle seguR Tt CAtegare 41 infevesssll, collabarator
wilerni, Fheri professoniml ad, in penars, 2 tuttl gue sopgetti pubbdich ¢ privgt cul ln comaracazione si renda necessang B il
carrgrie Mempimente defe frala per cul ® stato anfertn Fecaries

Hella gestiore did fugi deli, iraltre, passong werire & conoscerza dagil slessl le seguent categorie o perpone aulavifcate efa
teiponsabili mteeni od esterni ingniduati per 5ritie ed Bi quali sono state forree specfiche struskoni scitte circs il TITIAMERED
del sati.

L COMUNICATIONE DE DA T

berza 4 necessdd di un espressc consenso BrLE k. bl e ol GOPR, @ Titoane patry corrurucane | Suo dabi pef e finalits dl e
oll'art.d4] a Orgenismi di vigilanza, Autodd giudicerie. nonche & gusi sagestt o gusl [ comuhiazions sia cabbgaTorta set agpp par
lespletarmento dede fnaiity dettes

Dettl rogRetll tratteanno | darl nnlla lore qualith o autonomi tholari dei tractamanzn

| Bund dati mon saranmg diffug)

INTERESSATO
Wella Sug qualits dl inter=ssats, ha @ diritti di gu 80 gt 1% GOPR @ previsamente | diritti o
L oftenere o conferma dell'esistentd a meng dl gell personall che i rigussdaro, anche 56 Som ancara regiFtratl, & 4 aro
amyRicaiors informa infelhgibile,
. cfteners “indicatione: a) deil'arigive e dati perioras: o) dede Tiaalith e modadd dei traTtements: o) 0ef lagice spplicata in
casg di tratiamante ¢Femmuete cor lawsilic & siruments elettronich; o] degl estremi dentficativi del titokare, dol resnenaskd & dal
TEPRTREATIAATE designato ai pensl dei” art. 3, comma | GDPA: &) de soggett o dede categarie di soggetti & quadl | dat P sl
DLESONG ESEETE CoTursmt o che possong Veneng § concelents in guaith d raparesertente caslgrate ngd territaria defla Bmaa, Al
fedpansabill c ‘ncangan
Ill. arterere 51 “sgpamaments. la seitificazione awrrad, quande vl ha mmteresse, Mintegrazicne de dan: b @ cancellapaone, la
tragfarmaziong ir “afrhe anonima o N blocce d& ean trattatl in viclasoe O lmgge, comorest guel & cul non b hecessasia ks
sondrvatione in relamone a@l sceoi per ) guall | ekl sora statl sccol & bjctassvaranie Ltraftatl o Csttesrazigee chs e
aperaran di i sl letess ol g bl song
ftate parfate 3 conhosientd, snche per quarto riguérca @ oro cortendte, d colarn g qual | dat! sarc stat comunicet o Sfus:.
#ccetluata il caso n cul fald adempimenta s Pld Mmoodshile o compars N impiege & mazT maANestamente SREFRpOrHanata
rispatmo 3l chepra, tutelato.
W opooss! i Tutte o in garte: aj per math Sgmtm al trattaments de datl sersarah che Le figuerdano, ankorehe pertinenc alle
scopi dedls raccolta by @ pettaments di cet personal e La rguardanc & fini di ifee di materale pubibicitano £ 4 venditg
diretta o per tompimento di rcerthe i mercats o di ComURICERione commErtisle. ediante l'usa di slmsme autamatzaatl O
chiamata sente Nintervento di un cperatarg mediante &mail &/ mediante modalita & mareting fradiziaral mediante teiefona
@0 posts cartacea. Si fa presemte che | dThio Ol opomifione ded MtereEsRte, SSEOITO A0 prefedente purto by, per fralie di
marsetng geerta mediante modalitd automatizrate w emende p guelis tradizanali & ohe CITUngUE TeER sEkes @ possimility per
Piateressato of esarctesre il diritto d sppopriese anche solp B parte. Pertanto. licteressere pud decidere i fcevere salo
cuhicatoni medlants modalind tracidionald owsero soio comunicazian dulermatonate opoure nessurd delle due tipolagie &
COMLITICA TR
e ppolicab®y ha atres | dirietl di cul agll &1 1671 GOPR (dirttte di riftifica, diritto 2 abla, dirime g9 imftaziong di Lrattamenta,
diritte #lls portabilits des dan, divies i oeposmane], nonke il diftta di reclame 38 Autered Garaate
11 MODALITA DI ESERCITIO DE| DIRITTI
Poark i publdies momenty sevcitare - diritt] irwandn
= und Faciormandsts g 1. 2 stitumo Regiongse Sisdsno Fernardo Sert, W Bimane Cyces » 45 - 9097144 EALERMAD
+ urm e-miail all’ IngdiriFen: sagrete-in@y ot

LIEA PERTTRTTRTE

Il sottoscorie in celee igenticate dichiare di awer ricevuta complets infermativa @ spasl deTert. 13 del Regalaments E 2016,/B 75
a

o esarimo il consange
o NON aspAdma || consensa
al trattamente dei mie: dati personali

a :-_-:-;-__':._':q- |I
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& esprima il consensa T,

& MON esprime il consenso - LA i
afa mmurncazione 4l migl dat oerssnali @ enti putbec & societd di ratues privata par le finalita ir-|1n:lt5_ -' .-'r -"'- i
Al Informative FRCT M. !

? '-.

a ESprme & foneenEg
o MON esprimo || cons&nsa
3 trattamerdo celle calegarid pRmicodar: det meni tatl perscaal coal come indicgm snll'imfarmativa che precede.

—m—

Luogo Data




