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Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale

Servizio | — Programmazione degli Interventi in materia di formazione professionale
E formazione permanente continua

Servizio lll - Gestione per gli interventi in materia di formazione professionale

Viale Regione Siciliana n. 33 — 90129 — Palermo
Dipartimento.istruzione.formazione@certmail.regione.sicilia.it

Servizio X — Centro per I'impiego di Catania
Via Nicola Coviellon. 6

95128 Catania

Sc12c00@regione.sicilia.it

Servizio X — Centro per 'impiego di Caltagirone
Via Benedetto Scillama, 10

95041 Caltagirone

sc16c00@regione.sicilia.it

Servizio X — Centro per I'impiego di Bronte
Via Annunziata, 28 - 95034 Bronte (CT)
sc15¢c00@regione.sicilia.it

Oggetto: Pubblicazione Bando di selezione pubblica per Vindividuazione di personale docente da impiegare per la
realizzazione del Programma Operativo della Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014-2020, nell’ambito dell’Avviso 8/2016 per la
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia - D.D.G. n. 727 del
10/06/2022

Con la presente, il sottoscritto Emilio Romano, nato a Catania il 09/01/1960, CF RMNMLEG0AO9C351H, nella qualita di

Presidente e Legale Rappresentante di Arché Impresa Sociale s.r.l., con sede in Catania, Corso IV Novembre 77, 95122
TRASMETTE:

il bando di selezione pubblica per 'individuazione di personale docente da impiegare nello svolgimento dei corsi, nell'ambito

dell’Avviso 8/2016, in avvio ¢/o le sedi di CATANIA, BRONTE E CALTAGIRONE.

Siallegano alla presente:

- Bando diselezione;

- Allegato A
- Allegato B
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SICILTA

PROGRAMMA OPERATIVO

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

"é e
- Fondo Soclale Europec - -

AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA
Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana

WARCHE

Corso IV Novembre n. 77 5122 Catania

Progetti
IPPOCRATE:
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

Area Professionale/Sotto-area Professionale

SERVIZI ALLA PERSONA/Servizi Socio sanitari 04 s 02
Codice ID 50 CS 43 -
ULISSE:
- TECNICO DI PRODUZIONE PAGINE WEB
- TECNICO INFORMATICO

Area Professionale/Sotto-area Professionale
"CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE/ Servizi di Informatica
Codice ID 710 CS 1318

PEGASO:
- TECNICO SPECIALIZZATO IN COMMERCIO INTERNAZIONALE
Area Professionale/Sotto-area Professionale
"SERVIZI COMMERCIALI/ Servizi di distribuzione commerciale”
Codice ID 781 CS 1192

Graduatoria D.D.G. n. 727 del 10/06/2022

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE
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per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

Arché Impresa Sociale s.rl. con sede in Catania Corso IV Novembre 77 Ente Accreditato presso la
Regione Siciliana CIR AALS75
visto

- Vademecum con adozione delle Unitd di Costo Standard (UCS) e DDG 2003 del 29 maggio 2012.

- 11 DDG n° 2895 del 13/06/2016 avente per oggetto I'approvazione dell' Avviso Pubblico n® 8/2016 “per
la redlizzazione dei percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilitd in Sicilia
programma operativo f.s.e. 2014/2020 della regione siciliana" — Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

- Le previsioni delle lettere, D, M, P e Q dell'art.13 dell'avviso in questione;

- |l DDG 5978 DEL 06/10/2016, Decreto di approvazione della graduatoria provvisoria delle proposte
progettuali;

- Deliberazione della Giunta Regionale n° 398 del 28 novembre 2016

- IIDDG N° 1692 del 23/01/2017, decreto di approvazione della graduatoria definitiva e ss.mm.ii.;

- I DDG N° 193 del 12/03/2021 decreto di aggiornamento dell’albo regionale degli operatori della
formazione professionale;

- IIDDG. N. 727 del 10/06/2022 Approvazione rimodulazione della graduatoria definitiva delle istanze

- I vademecum per gli operatori di attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE
2007 /2013 ultima versione

S| EMANA

il presente bando di reclutamento rivolto al personale Docente da impegnare nei percorsi approvati e
finanziati come di seguito specificato.

a) Personale Docente daimpegnare per I'erogazione delle attivita del progetto IPPOCRATE - ID 50
Cs43

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE ID corso C$43 edizioni:

e Catania: ED 66 - ED 4179 - ED 5861
¢ Caltagirone: ED 69
e Bronte: ED 68

Nel rispetto del progetto approvato si riporta I'elenco dei moduli con le ore previste per i quali & necessario
individuare i docenti formatori, che devono possedere ['esperienza didattica e professionale, espressa in
mesi e calcolata sulla base dei mesi di attivita effettivamente svolta, per un minimo di 120 mesi. Saranno
comunque ammessi candidati con esperienza inferiore a 120 mesi.

Moduli Ore
Alfabetizzazione informatica 32
lgiene e sicurezza sul luogo dilavoro 12
| Sistemi Informativi Sanitari (SIS) 24
Il frattamento informatico dei dafi nell'azienda sanitaria 24
Abilita informatiche in sanita . 30
Norme e procedure 18

Organizzazione e Legislazione sociale e sanitaria 18
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Principi efici e deontologici 18
Tecniche domestico/alberghiere 30
Dietologia/Alimentazione 36
Assistenza alla persona nella cura ed igiene del corpo 24
Comunicazione 56
Primo soccorso e Pronto intervento 30
Elementi di Anatomia e Fisiologia 24
Elementi di Farmacologia 30
Sicurezza dei pazienti e gestione del rischio ¢linico 24
Metodologie di frasporto e mobilita degli utenti 24
Politiche sociall e tecniche del servizio sociale 24
Metodologie e tecniche di assistenza in strutture extraospeddliere 24
Psicologia dellHandicap e della Rigbilitazione 24
Elementi di Psicologia 30
Elementi di Psicologia Sociale 18
Economia domestica 12
Pedagogia delle disabilites 24
Elementi di fisioterapia 20

b) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del progetto ULISSE = ID 710

TECNICO DI PRODUZIONE PAGINE WEB CS1318 edizioni:

o Catania: ED 2543
e Caltagirone: ED 5727

Nel rispetto del progetto approvato si riporta I'elenco dei moduli con le ore previste per i quali & necessario
individuare i docenti formatori, che devono possedere |'esperienza didattica e professionale, espressa in
mesi e calcolata sulla base dei mesi di attivita effettivamente svolta, per un minimo di 120 mesi. Saranno
comungue ammessi candidati con esperienza inferiore a 120 mesi.

Moduli Ore
Sistemi operativi e Reti di computer 24
Strumenti di produzione e sviluppo 40
Linguaggio HTML e CSS 90
Linguaggio Javascript 60
Uso di Bootstrap 48
Fondamenti di programmazione 24

Linguaggio PHP 90



FS€ FONDO SOCIALE €\VROPEO

SICILIA 2(

PROGRAMMA OPERATIVO

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

Gestione del Web Server 18
Database MySgl e Linguaggio SQL 54
Elementi di web marketing e SEO 12
lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro 12
Uso avanzato di Bootstrap 48
Elementi di Web Design 36
Librerie javascript e uso di jQuery 24

€) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del progetio ULISSE = 1D 710
TECNICO INFORMATICO C$1317 edizione:

e Catania: ED 2542

Nel rispetto del progetto approvato siriporta I'elenco dei moduli con le ore previste per i quali & necessario
individuare i docenti formatori, che devono possedere I'esperienza didattica e professionale, espressa in
mesi e calcolata sulla base dei mesi di attivita effettivamente svolta, per un minimo di 120 mesi. Saranno
comungue ammessi candidati con esperienza inferiore a 120 mesi.

Moduli Ore
Concetti di Informatica di base 48
Elettronica di base 32
Architettura hardware diun PC 48
Fondamenti di Sistemi operativi 60
Reti telematiche: teoria, protocolli e cablaggio 120
Sicurezza informatica 42
Assemblaggio e manutenzione dispositivi 98
Supporto hardware e software 32
lgiene e sicurezza neiluoghi di lavoro 12
Laboratorio di elettronica e domotica 80 ‘

Elementi di programmazione informatica 28
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d) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del progetto PEGASO - ID 781
Cs1192

TECNICO SPECIALIZZATO IN COMMERCIO INTERNAZIONALE CS1192 edizione:

e Catania: ED 2246
e Caltagirone ED 24642

Nel rispetto del progetto approvato si riporta I'elenco dei moduli con le ore previste per i guali & necessario
individuare i docenti formatoeri, che devono possedere I'esperienza didattica e professionale, espressa in anni
e calcolata sulla base dei mesi di aftivitd effettivamente svolta, per un minimo di 10 anni. Saranno comungue
ammessi candidati con esperienza inferiore a 10 anni solo per il 21% delle ore previste a progetto.

Moduli Ore
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Tecniche di comunicazione internazionale 40
L'organizzazione dell’ufficio import/export 44
Strategie di marketing internazionale 120
Elementi di contrattualistica internazionale e aspetti legali 60
Il trasferimento delle merci 60
| pagamenti nel commercio interncizionale 44
Gli aspetti agevolativi e il sostegno finanziario 24
Cultura d'impresa 44
Lingua inglese 80
Lingua portoghese 74
Lingua spagnola 74
Spendibilitd della professione 20
Mercato del lavoro 24

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI
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In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:
| candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell’allegato A:

= Cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell' Unione Europea;

= Iscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza:;

* Essere inregime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

* Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art.127, | comma lett. d),
nelle posizioni concermnenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 genndio 1957 n° 3;

= Non aver riportato condanne pendli e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

= Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965
e successive modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi:

= Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo.

Il candidato dovra comprovare attraverso apposita dichiarazione, allegato B, il possesso delle competenze
professionali e tecniche coerenti con ciascun settore di riferimento dei corsi per i quali si presenta
candidatura (come sopra indicato alla voce: Esperienza Professionale) con relativi mesi di esperienza o
esperienze didattiche pregresse e similari I'area disciplinare di riferimento dei moduli didattici per i quali si
presenta candidatura (come sopra indicato alla voce: Esperienza Didattica) con relativi anni di esperienza
espressi in mesi.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

| candidati appartenenti all'albo dei formatori dovranno candidarsi coerentemente con la propria area
funzionale di appartenenza.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda di candidatura dovrd essere compilata online accedendo dal sito ufficiale dell'ente  all'indirizzo:
www.archeonline.com attraverso la seguente modalité:

1. Accesso al FORM https://forms.gle/J5Hb1QFG1JMzhTmaA:

2. Identificazione tramite indirizzo mail personale;

3. Compilazione di tutte le parti Allegato A -~ Domanda di Candidatura, (ne alleghiamo fac-simile al
presente bando) e caricamento dei documenti richiesti (Documento Identitd in corso di validitd,
Codice fiscale, Curriculum Vitae aggiornato e firmato in originale riportante la seguente dicitura I
sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 ~ le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara
che le informazioni rispondono a veritd”, Autorizzo il frattamento dei dati personali presenti nel CV ai
sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2014/679, Titolo di studio o Autocertificazione,
attestati specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la
capacita di svolgere I'incarico;

4. Compilazione di tutte le parti dell'allegato B - Scheda di autovalutazione “Avviso 8/2016 “Per la

redlizzazione di Percorsi Formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita’ in Sicilia -
Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana” (ne alleghiamo fac-simile al presente
bando);

5. Invio della candidaturg;

A seguito dell'invio seguird conferma di ricezione che sard inviata all'indirizzo mail fornito per
I'identificazione.
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Le dichiarazioni contenute nell'istanza on line e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000,
pertanto i

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

il candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personalli,
La domanda dovra essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 23/07/2022 ore 23.59

Le istanze pervenute olfre predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e saranno prese in
considerazicne dl fine di eventuale subentro secondo I'ordine cronologico, e siano esaurite le candidature

dei soggetti che hanno partecipato alla selezione

Le domande che risulteranno incomplete, non sottoscritte con firma autografa, tfrasmesse in alfra modalita
rispetto a quella indicata, non formalizzate utilizzando I'apposito form, mancanti dell’indicazione del profilo
professionale per il quale ci si candida, contenenti doppie o plurime candidature, non saranno considerate
valide ai fini della candidatura.

MODALITA' DI SELEZIONE

Le selezioni si svolgeranno c/o la sede di Arché Impresa Sociale s.rl., Corso IV Novembre n. 77 — 95122
Catania, in ordine di protocollo diricezione delle domande. La data di selezione sard pubblicata sul sito
di Arché Impresa Sociale s.r.l. www.archeonline.com.

La selezione del personale Docente avverrd sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
delleventuale documentazione prodotta da ciascun candidato e del risultato di un colloquio individuale
tecnico con esperto del settore, volto ad approfondire le esperienze e le competenze specifiche dei singoli
moduli didattici.

La commissione, appositamente nominata, o suo insindacabile giudizio, verificherd I'ammissibilita delle
candidature e l'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, procederd, quindi, alla comparazione dei
curricula pervenuti secondo la seguente griglia di valutazione.

Tabella a
TITOLI PUNTEGGIO
Diploma 10
Laurea triennale 12
Laurea magistrale 15
Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master, specializzazioni, dottorati, abilitazioni 5
professionali, 1 punto per ogni titolo con un max di 5)
Totale area Titoli Max 20
punti
AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE
Esperienza didattica da 0 a 60 mesi 10
Esperienza didatfica oltre 61 e fino a 120 mesi 15
Esperienza didattica oltre 121 mesi 20
Esperienza professionale da 0 a 60 mesi 10
Esperienza professionale oltre 61 a 120 mesi 15
Esperienza professionale olfre 121 anni 20
Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 40
punti
Appartenenza all'Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 pertinente con | Max 10
il profilo ricercato come da CCNL punti
Colloeguio motivazionale 10
Colloguio Individuale Tecnico con esperto del settore 20
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Colloquio Individuale Max 30
punti
Totale Valutazione Max 100 Punti

Nel rispetto del progetto approvato, si ricorda che i docenti formatori dovranno possedere I'esperienza
didattica e professionale, espressa in mesi, come specificato nei piani didattici sopra elencati.

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero di posti a
bando per ciascun profilo, la Commissione redigerd una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli,
esperienze professionali e didattiche e colloquio individuale e appartenenza all'albo dei formatori.

Si precisa che, in caso di assegnazione i candidati selezionati saranno tenuti a:

* Aftenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivitd programmate dallEnte, che prevedono lo
svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso;

» Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivit promossi dalla Direzione e funzionali alle
attivita inerenti il progetto;

= Redigere la documentazione necessaria allespletamento delle proprie mansioni conformemente a
guanto indicato dal Sistema Quadlitd e dai Regolamenti dellEnte (descrizione analitica delle azioni
svolte, rispetto delle metodologie dall'Ente, redazione materiali e valutazione dellesito delle attivita
svolte).

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente
quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. L'incarico conferito
avra carattere di temporalitd. L'Ente si riserva, inolire, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di
revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennitd di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi
che impongano la mancata attivazicne o la sospensione dell'attivite o parte di essa.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all'affidamento dei relativi incarichi,
I'Ente siriserva la possibilita di procedere a scorrimento della graduatoria risultante dalla presente selezione.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di
indicazione nello svolgimento delle attivita secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel Progetto
approvato e con le conseguenti esigenze didattiche/organizzative dellEnte.

Il presente bando, con relativi allegati (A e B), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all'albo
del'tnte Arché Impresa Sociale s.r.l. presso i C.P.l. di Catania, Caltagirone e Bronte e sul sito del’ente
www.archeonline.com. Inoltre verrd inviato al Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione Professionale
per la pubblicazione nella sezione di competenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati frasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno trattati per le
finalita di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei
dati personali e sulla tfutela della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 2018/101 e dal GDPR,
Regolamento UE 2016/679.

I bando, le date di selezione e la graduatoria finale saranno pubblicati sul sito di ARCHE' IMPRESA SOCIALE
SRL: www.archeonline.com.

Per ulteriori informazioni: Arché Impresa Sociale stl, Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania - Tel.
095/315349-Fax. 095/315340 - Email: areasviluppo@archeonline.com

Catania, 04/07 /2022

,’(“-‘.
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Corso IV Novembre n. 77 $5122 Catania

Spett. le
Arché Impresa Sociale s.r.l.

Corso IV Novembre, 77
95122 - Catania (CT)

ALLEGATO A

[Vl -{e] 1 (o1 @i {11 Lo E USSP

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando pubblico di selezione per il reclutamento di personale da impegnare nei
percorsi formativi approvati nellambito del AVVISO N. 8/2016 "Per la realizzazione di Percorsi Formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilitd’ in Sicilia - Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana”, in riferimento a:

[ progetto IPPOCRATE [ Progetto ULISSE O Progetto PEGASO
] osA [1 Tecnico Informatico [0 Tec. Specializzato in commercio Internazionale
[ Tec. di produzione pagine Web
A tal fine,consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/ 2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA

[ diessere iscritto all’ Albo unico degli operatori della formazione professionale Area Funzionale Profilo

] diessere un dipendente pubblico

Cognome | | | |

|
vome L I JJTTTTITTTTTTTTTITITIT]
Natoa [ [ LTI P T PP T ] pov. [ ]
u [LIATIATTT]
codfiscae [ | [ [ [ [ [ T [TT[[T]T]

In particolare dichiara:
- Diessere cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

- Diessere iscritto alle liste elettorali di un comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

- Diessere inregime di godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza;

- Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art.127, | comma lett. d}, nelle posizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decrefo del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957 n®.3;



Recapiti: Via

FS€ FONDO SOCIALE E\JROPEO

SlOCR]AIgh!Iﬁ PERATIVO

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'cpplic:ozione*&‘"misure
di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

Di non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e successive
modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stfampo mafiosi;

Di essere in possesso  del seguente  fifolo  di studio pertinente  dlla figura  ricercata

¢

Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal

medesimo

Telefono Cellulare e-mail

Allega alla presente:

1. Fotocopia di un documento diriconoscimento in corso di validitd

2. Fotocopia del codice fiscale

3. Curriculum vitae in formato Europeo con autocertificazione delle informazioni contenute resa ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice pencale e
delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a veritd", Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti
nel CV aisensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679

4, Allegato B (Docente)

5. Autocertificazione del fifolo di studio

6. Alti fitoli ed attestazioni:

II/La sottoscritto/a autorizza I'Ente al trattamento dei dati personali i

sensi del D.Lgs. 2018/101 solo per i fini istituzionali e consentifi dalla legge.

i Firma

F”i\/}
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perupa crescita intelligente, sostenibile & solidale

e A AR

3 :
ARe oy
Fondo Sociale Europec SR

ity Fornaticon Folaxmie

T

WARCHE

Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

Spett. Le

\;LL Arché Impresa Sociale s.r.l.

Corso IV Novembre, 77

95122 - Catania (CT)

ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione "Avviso 8/2016 "Per la redlizzazione di Percorsi Formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilitd’ in Sicilia - Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana” (a cura del candidato)

171G SOTIOSCATIONIE ey e e S T ok s s e in s emmse s nmgnns NAO/T A o
.............. Il coilosmil s COICE MSEAIE wmmmanmminmanmnimamamssniaimnn.. TESIHBATE T L i siiaais
VIHTDIBIZZE wiscimmpmissvin s i s e sensss

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sard punito ai sensi del codice penale secondo quanto prescritto dall'art. 76
del D.P.R 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara softo la propria responsabilité:

DOCENIA MODULL:

DOCENIA MODULL:

DOCENIA MODULL:

DOCENZA MODULL

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL

DOCENIA MODULL:

DOCENIA MODULL

DENOMINAZIONE (Tifolo di studio, tipo di incarico e a.s.f peresperienza|  PUNTEGGIO
TITOLI pregressa con Arche, numero di anni e tipo diincarico per esperienza (VediTabella a
didaftica e professionale,area funzionale e profilo per Albo Formatori) del bando)
Diploma
Laurea

Laurea magistrale

Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master,
specializzazioni, dottorati, abilitazioni
professionali, 1 punto per ogni titolo con un
max di 5 PUNTI)

AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica da 0 a 59 mesi

Esperienza didattica olfre da 60 e fino a 120
mesi

Esperienza didattica olire 121 mesi
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per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

Esperienza professionale da 0 a 59 mesi

Esperienza professionale oltre 60 a 120 mesi

Esperienza professionale olfre 121 mesi

Appartenenza all'Albo dei Formatori di cui alia
Legge Regionale n° 24/1976

Colloquio Individuale (a cura di Arché Impresa
Sociale srl)

Totale Valutazione (a cura di Arché Impresa
Sociale srl)

........................................... [l s sssmsssmsmmaeasenss

Firma



