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AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

oy 4

TRAPANI
J =

Via Pantelleria n. 16
Tel. 092322646 Fax 092320263 e-mail: direzione@ecaptrapani.it
pec: ecaptrapani@postacertificata.org

Progetto: Titolo/ denominazione
PROFESSIONE TURISMO
Area Professionale/Sotto-area Professionale
Turismo - Turismo e sport Servizi Turistici
Codice ID 1360

Graduatoria D.D.G. n. 139 del __18/08/2020
Rimodulazione D.D.G. n. 727 del 10/06/2022

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI
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N°
D Titolo Sede del corso Stage in
ID corso | Edizione | denominazio :ﬁmhm um".zh ; Impresa Ore | Giornate adrr.::lmit it
n ne del corso a {comune) (SUNO) {allievi)
CS82258 | ED5075 | Collaboratore | Scuola bualiﬁca Trapani Si 600 | 200 15
di cucina secondaria
di | grado
CS52258 | EDS077 Collaboratore | Scuola Qualifica Marsala Si 600 | 200 15
di cucina secondaria
di | grado
C82258 | EDSG76 | Collaboratore | Scuola Qualifica | Trapani ] 600 | 200 15
di cucina secondaria
di | grado
CS52258 | ED5238 | Collaboratore | Scuola Quaiifica Castelvetrano | Si 600 | 200 15
di cucina secondarta
di | grado
£S52260 | ED5072 | Collaboratore | Scuola Qualifica Trapani Si 600 | 200 15
di sala e bar secondaria
di 1 grado
C52260 | ED&406 Collaboratore | Scuola Qualifica Castelvetrane | Si 600 | 200 18
di sala e bar sacondaria
di | grado
CS2280 | EDB40e | Collaboratore | Scuola Quazlifica Marsala Si 600 | 200 18
di saia e bar secondaria
di | grado
CS2281 | ED5080 | Collaboratore | Scuola Qualifica Trapani Si 720 | 240 15
polivalente secondaria
nelle strutture | di | grado
rcettive
nstorative
C82261 | ED5033 | Collaboratore | Scuola Quaiifica Caslelvetrane | Si 720 | 240 15
polivalente secondana
nefte strutture | dy | grado
neathve e
ristorative
N
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Progetto cofinanziato dail
POR SICILIA FSE 2014-2020

FINALITA DELL’INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori sfrategici previsti dall'Awviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono la possibilité di un’assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’ ID CORSO CS52258 ID EDIZIONE ED5075 - COLLABORATORE DI CUCINA
Titolo conseguito: QUALIFICA
Sede di svolgimento: TRAPANI
Numero di partecipanti: 15
Data prevista di avvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell' Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca

di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento

della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti

requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sigilia;

- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere | titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nell'Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari,

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita. -

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. _267 del 25 gennaic 2017
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| suddetti requisiti deveno essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e posseno
essere comprevati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena
I'esclusione dell'allievo da tutii i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
PIANIFICAZIONE E COMUNICAZIONE CRGANIZZATIVA 36
NORMATIVA DI SICUREZZA E IGIENE 36
UTENSILI E ATTREZZATURE DI SERViZIO 36
ELEMENTI DI MERCEOLOGIA 36
PRATICA DI LABORATORIO 156
INGLESE 18
DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE 18
PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 10
SVILUPPQ SOSTENIBILE 10
Stage 200

Totale complessivo in ore | 600

N Ore stage prevista: 200
. % Durata complessiva del corso: 600
MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari. ;

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la_s
documentazione:
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita,

* Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017
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- copia del codice fiscale;
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipolienza;

. Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti 0 le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Trapani via Pantelleria n. 15
angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

_Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
_saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
aftraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto 'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un‘apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per |a prova & prevista 'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. 1l punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli @ un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
¢ personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere |l
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloquio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. Il punteggio massimo
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica

mediante affissione presso la sede dell'ente.

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. _267 del 235 gennaio 2017
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A parita di punteggio sard considerata condizione preferenziale la maggiore etd. Awerso alla
selezione, e possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall'affissione della stessa all UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Trapani via Pantelleria n. 15 angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile del
giorno 14/07/2022 ore 08:30.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso € comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le aftivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
1. Villa Martinez s.a.s. con sede legale in Erice via Rocco Fodale n. 25/27

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato aimeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivitd accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza @ riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dellesame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI CUCINA, in coerenza con il Repertorio delfe qualificazioni deila Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZC Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti - Trapani
TELEFONOQ 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it
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VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 deil'Avviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.

telliderite coctanibil 1

Trapani 04/7/2022
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FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo fa formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono la possibilita di un’assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL'ID CORSO CS2258 ID EDIZIONE ED5077 - COLLABORATORE Di CUCINA
Titolo conseguito: QUALIFICA
Sede di svoigimento: MARSALA
Numero di partecipanti: 15
Data prevista di avvio del corso: 31/10/2022

Sono destinatari delle attivita formative dell'Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca

di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possessa, al momento

della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti

requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo scuofa secondaria di primo grado, indicato nell'Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza de} profile di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, £

richiesto il possessa di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in possesso inolfre dei seguenti requisiti:

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017
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| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possano
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, softoscritte dallinteressato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pilt di un corso, pena
I'esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto,

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 ]
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
PIANIFICAZIONE E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA 36
NCRMATIVA DI SICUREZZA E IGIENE 36 N
UTENSILI E ATTREZZATURE DI SERVIZIO 36
ELEMENTI DI MERCEOLOGIA 36
PRATICA DI LABORATORIO 156
INGLESE ' 18
DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE ‘] 18
PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 10 |
SVILUPPO SOSTENIBILE 10
Stage 1200

Totale complessivo in ore EOO

Ore stage prevista: 200
Durata complessiva del corso: 600

MODALITA D! ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modelle Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegarg” @ 4
documentazione: -

A\
/8

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita; /

¥
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- copia del codice fiscale:
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

S_ono ritenute nulie le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Marsala via Gambini n. 8
entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

h_lel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute olfre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secando I'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

» | beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
~ attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto l'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista |'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. Il punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibite di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloquio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. || punteggio massimo
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.
A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica
mediante affissione presso la sede dell'ente. :

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n, 267 del 25 gennaio 2017
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A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avversa alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall'affissione della stessa alll UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Marsala via Gambini n. 8 entro il termine improrogabile del giorno 15/07/2022 ore 08:30.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficia.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
- Ristorante Ventu di Mari Via Caturca n. 6 - Marsala
- Azienda Podere Fossarunza di Manzo Carlo S. C/da Fossarunza Marsala

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato aimeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza e riconosciuta se il partecipante frequenta le attivitd dellintera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento del'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI CUCINA, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione
Sicitiana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017
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. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Gambini N. 8 - Marsala
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it

\

N

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dellistruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 delfAvviso 8/2016, nonché della

normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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' FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delfe finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Avviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalitd e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualitd, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono la possibilita di un’assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI Di AMMISSIONE
ALL’ID CORSO CS2258 ID EDIZIONE ED5078 - COLLABORATORE DI CUCINA
Titolo conseguito; QUALIFICA
Sede di svolgimento: TRAPANI
Numero di partecipanti: 15
' Data prevista di avvio del corso. 31.10.2022

L J
¥ '?Sono destinatari delle attivita formative dell'Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
- di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:
- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;
- avere il titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nell'Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.
Non sono inclusi, tra | destinatari dell Awviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitan' e
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:
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| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445,

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pill di un corso, pena
esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

) ARTICOLAZIONE DEL CORSO
" Tabella di riepilogo articolazione del corso
K Titolo del modulo Ore Aula
’ IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12
" | ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
EANIF\CAZIONE E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA 36
NORMATIVA DI SICUREZZA E \GIENE 36
UTENSILI E ATTREZZATURE DI SERVIZIO 36
ELEMENTI DI MERCECLOGIA 36
PRATICA DI LABORATORIO 156
INGLESE 18
[ DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE 18
‘ PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 10 |
SVILUPFPO SOSTENIBILE 10
Stage 200
Totale complessivo in ore | 600

Ore stage prevista: 200

Durata complessiva del corso: 600

¢+ MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modelio Scheda
rilevazione dati destinatari.

documentazione:
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
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- copia del codice fiscale;
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al favoro (DID) rilasciata dal Centra per I''mpiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

S_ono ri_tenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Castelvetrano via G.
Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
aftrayerso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un’apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista I'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. || punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloguio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. Il punteggio massimo
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica
mediante affissione presso la sede dell'ente.
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A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avverso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dalfaffissione della stessa all’ UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

~ La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Castelvetrano via G. Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giormo

" 14/07/2022 ore 11:00.

_',fi

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. || numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pilu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

~ Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:

- RIFERIMENT| E CONTATTI PER LA SELEZIONE

- Villa Martinez s.a.s. con sede legale in Erice via Rocco Fodale n. 25/27

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato aimeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
e riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivitd accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CE.RTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI CUCINA, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

« * ENTE ECAP - TRAPAN
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angaolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it
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VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dell'Avviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delle finalita delfintervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Avviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall'Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodoftti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono la possibilita di un'assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’ID CORSO CS2258 1D EDIZIONE ED5238 - COLLABORATORE DI CUCINA
Titolo conseguito: QUALIFICA
Sede di svolgimento: CASTELVETRANO
Numero di partecipanti: 15
Data prevista di awvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell' Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca

di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento

della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possessc dei seguenti

requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un'eta compresa tra un minimao di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nellAllegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in passesso inoltre dei seguenti requisiti:
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| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena
I'esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso
p Titolo del modulo Ore Aula
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
f PIANIFICAZIONE E COMURNICAZIONE ORGANIZZATIVA 36
NORMATIVA Di SICUREZZA E 1GIENE 36 |
UTENSILI E ATTREZZATURE Di SERVIZIO 36
ELEMENTI DI MERCEOCLQGIA 36
PRATICA DI LABORATORIO 156
iINGLESE 18
DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE |18
PAR| OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE } 10
[ SVILUPPO SOSTENIBILE 10
r-Stage 200
Totale complessivo in cre | 600 '

Ore stage prevista: 200
Durata complessiva del corso: 600

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
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copia del codice fiscale;
Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego:;
copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

Sono ritenute nulle e domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Castelvetrano via G.
Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divuigazione de! bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista |'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata 0 mancante. |} punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloguio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. | punteggio massimo
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica
mediante affissione pressa la sede dell'ente,

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 de) 25 gennaio 2017




FS€ FONDO SOCIALE €\/ROPEO

SICILIA 2020
: PROGRAMMA OPERATIVO

hile e soli

\

——

tlelliFente, sosti

7e

Fondo Socale Europeo =

A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avverso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall'affissione della stessa alll UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Castelvetrano via G. Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno
18/07/2022 ore 08:30.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza € obbligatoria. || numero massimo di assenze
consentite e pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

*Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:

- Ristorante Magie via G. Gentile n. 62 — Castelvetrano
- Ristorante La caollinetta Via Giovanni Paolo II, N.4 Castelvetrano

.- Ristorante Pierrot Via Redipuglia , N. 23 Castelvetrano
- W

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
e riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
* relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pignificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dellesame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI CUCINA, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
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EMAIL direzione@ecaptrapani.it

. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via G. Garibaldi N. 8 Castelvetrano
TELEFONO 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it

VIGH.ANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dellistruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dell'Avviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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FINALITA DELL’INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
'Ocoupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualitd, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strufture di
catering,etc.., che offrono la possibilita di un’assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’ID CORSO CS2260 ID EDIZIONE ED5079 - COLLABORATORE DI SALA E BAR
Titolo conseguito: QUALIFICA
Sede di svolgimento: TRAPANI
Numero di partecipanti: 15
Data prevista di avvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti: .
- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;
- avere il fitolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nellAllegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

. Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comun

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

ri
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7

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:
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| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalitd previste dal D.P.R. 28 dicembre

* 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pill di un corso, pena

I'esclusione dell'allievo da tutti i carsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGQ D! LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32

PIANIFICAZIONE E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA 30

NORMATIVA Dt SETTORE 30 N
ATTREZZATURE DI SERVIZIO 30

“EILEMENTI DI MERCEOLOGIA 30

P_RATICA DI SALA/BAR 180

INGLESE 26

FRANCESE 20

PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE 5

SVILUPPO SOSTENIBILE 5

Stage 200 |
[ Totale complessivo in ore | 600 "

’9_
Ore stage prevista: 200
Durata complessiva del corso: 600

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda

rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allega

«documentazione;
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
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- copia del codice fiscale:
- Dicljiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

Sono ritenute nulle le domande prive di softoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Trapani via Pantelleria n. 15
angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile de! giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
.candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali,

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a rispasta multipla. Per la prova & prevista I'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e O punti alla risposta errata o mancante. |l punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloquio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. Il punteggio massimo
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblic
mediante affissione presso la sede dell'ente,
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A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore etad. Awerso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall'affissione della stessa all' UPL di
Trapani competente per il temitorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso ia

sede di Trapani via Pantelleria n. 15 angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile del
giorno 14/07/2022 ore 15:30.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita ¢ la frequenza & obbligatoria. | numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso € comunque per non pil di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le aftivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
» Villa Martinez s.a.s. con sede legale in Erice via Rocco Fodale n. 25/27

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
¢ riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi 'indennita é riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI SALA E BAR, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
= ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it
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VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & softoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell'Avviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.
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FINALITA DELL'INTERVENTO

Descnzione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

L'intervento formative ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture riceftive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono la possibilita di un'assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’ID CORSO CS2260 ID EDIZIONE ED6406 - COLLABORATORE DI SALA E BAR

Titolo conseguito; QUALIFICA

Sede di svolgimento: CASTELVETRANO
‘Numero di partecipanti: 15

Data prevista di avvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell'’Avviso, le persane in eta lavorativa, le persone in cerca
" di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento

della candidatura per |la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti

requisiti;

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un'etd compresa tra un minimo di 18 anni & un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nell'Allegato A

“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comdnih
" richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.
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| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti: -
) NESSUNO
)

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pil di un corso, pena

I'esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso
Titolo del modulo Ore Aula
IGIENE E SICUREZZA SUL LUQGO D! LAVORO 12
*ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
PIANIFICAZIONE E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA 30
NORMATIVA DI SETTORE 30
ARTREZZATURE Dt SERVIZIO 30
ELE_FJ&ENTI DI MERCEOLOGIA 30
PRATICA DI SALA/BAR 180
INGLESE 26
.| FRANCESE 20
PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZIONE I_5
4 SVILUPPO SOSTENIBILE 5
 §tage 200
g, Totale complessivo in ore | 600

’

Oré& stage prevista: 200
Durata complessiva del corso: 600

* MODALITA DI ISCRIZIONE

rilevazione dati destinatari.
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Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per 'lmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Castelvetrano via G.
Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto it 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuocla secondaria di prime grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, compasto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista I'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata 0 mancante. || punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la 8pmministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere |l
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloguio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto, la
gualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. || punteggio massimo

raggiungibile & di 10 punti.
i

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione € di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa
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mediante affissione presso la sede dell’ente.

A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avverso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall'affissione della stessa all' UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Castelvetrano via G. Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno
18/07/2022 ore 11:00.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso é gratuita e la frequenza é obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:

- Ristorante Magie via G. Gentile n. 682 Castelvetrano
- Ristorante La coliinetta Via Giovanni Paolo I|,4 Castelvetrano
- Ristorante Pierrot Via Redipuglia ,23 Castelvetrano

INDENNITA' GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno it 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza e riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
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° ENTE ECAP - TRAPANI
f INDIRIZZO Via G. Garibaldi n. 109/11 Castelvetrano
TELEFONO 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dellistruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dellAvviso 8/2016, nonche della
normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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Progetto cofinanziato dal
POR SICILIA FSE 2014-2020

FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

Lintervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dal’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/20186,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 - 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalita e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettiva che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering efc.., che offrono |a possibilita di un'assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’ID CORSO 1D2260 ID EDIZIONE ED6409 - COLLABORATORE DI SALA E BAR

Titolo conseguito: QUALIFICA

Sede di svolgimento: MARSALA

Numero di partecipanti: 15

Data prevista di avvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell'Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

-+ - avere un'eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo scwola secondaria di primo grado, indicato nellAllegato A

“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.
Non sano inclusi, tra i destinatari dell'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non corp
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita. <
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| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:
. NESSUNO

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pil di un corso, pena
I'esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso
Titolo del modulo Ore Aula

IGIENE £ SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12
r»"\LFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32

PIANIFICAZIONE E COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA 30

"NORMATIVA DI SETTORE 30

ATTREZZATURE DI SERVIZIO 30

ELEMENTI DI MERCEQLOGIA 30

PRATICA DI SALA/BAR 180

INGLESE 26

FRANCESE 20 ]

PARI OPPORTUNITA’ E NON DISCRIMINAZIONE 5

SVILUPPO SOSTENIBILE 5

Stage 200

Totale complessiveo in cre | 600 %

Ore stage prevista: 200
Durata complessiva del corso: 600

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base d jefio-Scheda
rilevazione dati destinatari.
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Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Marsala via Gambini n. 8
entro il termine improrogabile del giomo 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranna prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secando 'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista I'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. |l punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti,
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.

3) un Colloquio di gruppo che valuta |'atteggiamento di adattamento e adeguatezza al contesto
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. |l punteggio mass'
raggiungibile & di 10 punti.

La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa )
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« Mmediante affissione presso la sede dellente.
A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore etd. Avverso alla
selezione, ¢ possibile presentare ricorso entro 10 giorni dal’affissione della stessa all' UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.
La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la
sede di Castelvetrano via G. Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno
16/07/2022 ore 11:00.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. || numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comungue per non pil di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le aftivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
- Ristorante Ventu di Mari via Caturca n. 6 Marsala
. - Azienda Podere Fossarunza di Manzo Carlo S. C/da Fossarunza Marsala

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconasciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame,

’ L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dellintera giornata
plamf icata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita e riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dellesame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
COLLABORATORE DI SALA E BAR, in coerenza con il Repertono delle qualificazioni delia
Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
w TELEFONO 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it
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° ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Gambini n. 8 Marsala
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e at controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Reg’ionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dell'Avviso 8/2016, nonché della

normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delle finalita delfintervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

Lintervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali quali: il Collaboratore di cucina, il Coliaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai settori strategici previsti dall’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2018,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione, e Formazione e Istruzione, le professionalitd e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualita, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strufture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offrono 1a possibilitd di un'assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

ALL’ID CORSO ID2261 ID EDIZIONE ED§080 - COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE
STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE

Titolo conseguito: QUALIFICA

Sede di svolgimento: TRAPANI

Numero di partecipanti: 15

Data prevista di avvio del corso: 37.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell’Awviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:
- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
avere un'eta compresa tra un minimao di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;
avere il titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nejls
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profito di riferimento.

Allegato A alie Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017
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Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

I destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:
. NESSUNO

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dallinteressato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pil di un corso, pena

l'esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

AR%I'COLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso
Titolo del modulo Ore Aula
' IGIENE E SICUREZZA SUL LUCGO DI LAVCRO 12
| ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
| TECNICHE DI COMUNICAZIONE 36
ELEMENTI DI MERCEOLOGIA 36
STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE 72
SICUREZZA DATI E PRIVACY 36
IGIENE, SICUREZZA, HACCP 36
ESERCITAZIONI PRATICHE 144 N
[INGLESE 20
FRANCESE 20
DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE 16
SVILUPPQO SOSTENIBILE 10
PARI OPPORTUNITA' E NON DISCRIMINAZICONE 10 R
Stage 240
Totale complessivo in ore | 720
]

Ore stage prevista: 240
' Durata complessiva del corso: 720

. MODALITA DI ISCRIZIONE
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. La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modelio Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:
- copi5' di un documento di riconoscimento in corso di validita;
' - copia del codice fiscale;
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

1 Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
-richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

. ‘La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Trapani via Pantelleria n. 15
angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

' ¢-€ istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e

#* saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo |'ordine cronologico, nel

#7aso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
- candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

| beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto I'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddefte operazioni di selezione provvedera un'apposita
Commissione,; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L'analisi dei dati strutturali;

2) \a somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista I'assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. Il punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30.domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti,
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere il
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.
3) un Colloquio di gruppo che valuta I'atteggiamento di adattamento e adeguatezza i
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. || punteggig
raggiungibile & di 10 punti.
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La durata prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.

A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica
mediante affissione presso la sede dell'ente.

A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avverso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dallaffissione della stessa all UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso ia

sede di Trapani via Pantelleria n. 15 angolo via degli Stabilimenti entro il termine improrogabile del
giorno 14/07/2022 ore 18:00.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. I' numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pit di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:

- Residence Palazzo dei Corsari di Immobiliare San Francesco di Giacoma Spitaleri & C.
s.a.s. — via Barlotta n. 25 Trapani

- B&B Il sole blu di Ezio Ricevuto Via Orlandini 7 — Trapani
- Casa Trapani B&B, casa vacanze e appartamenti via Livio Bassi n. 196 — Trapani

- LaPerla s.a.s. di Valeria Morsellino & C. s.a.s. via Lungomare Dante Alighieri n. 18 -
Trapani

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguifo del superamento dellesame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata a qualifica di
COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE, in
coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottglqse f>gsdreto
assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.
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RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angole Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263
EMAIL direzione@ecaptrapani.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dell'Awviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.

%ﬁ‘
Trapani 04/7/2022 , Aragidente
éJ.L’{‘é;é* @ Pigcione
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FINALITA DELL'INTERVENTO

Descrizione delle finalita dell'intervento, con riferimento a quanto descritto nel progetto approvato
Awviso 8/2016

L'intervento formativo ha come obiettivo la formazione e la conseguente qualifica di figure
professionali qual: il Collaboratore di cucina, il Collaboratore sala e bar, il Collaboratore polivalente
nelle strutture ricettive e ristorative, riferibili altresi ai seftori strategici previsti daill’Avviso n. 8/2016
e riconducibili agli obiettivi individuati dalla Regione Sicilia con D.A. n. 2894 del 13/06/2016,
nonché rispondenti al quadro programmatorio previsto dal PO FSE 2014-2020 Asse 1 — 3
Occupazione e Formazione e Istruzione, le professionalitd e le competenze offerte dalle figure
professionali sopra identificate, diventano appetibili soprattutto da imprese del contesto agro-
alimentare, ma anche da aziende del comparto turistico ricettivo che vogliono ampliare la loro
offerta di prodotti tipici di qualitd, come ad esempio, laboratori dolciari industriali ed artigianali,
gelaterie sorbetterie, nonché nel reparto pasticceria di ristoranti, strutture ricettive, strutture di
catering,etc.., che offronc la possibilita di un‘assunzione sia stagionale che a tempo indeterminato.

’ DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

ALL’ID CORSO ID2261 ID EDIZIONE ED5083 - COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE
STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE

Titolo conseguito: QUALIFICA

Sede di svolgimento: CASTELVETRANO
Numero di partecipanti: 16

Data prevista di avvio del corso: 31.10.2022

Sono destinatari delle attivita formative dell'Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca

di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento

della candidatura per la partecipazione al percorse formativo, siano in possesso dei seguenti

requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un'etd compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo scuola secondaria di primo grado, indicato nellAllegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. _267 del 25 gennaio 2017
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Non sono inclusi, tra i destinatari dell Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:
e NESSUNO

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalitd previste dal D.P.R. 28 dicembre

2000 n. 445.

Si precisa che un allieve non pud essere iscritto contemporaneamente a pit di un corso, pena

l'esclusione dell’aliievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepllogo articolazione del corso

Titolo del modulo Qre Aula
IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 32
TECNICHE DI COMUNICAZIONE 36
ELEMENTI DI MERCEOLOGIA 36
STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE 72
SICUREZZA DATI E PRIVACY 36
IGIENE, SICUREZZA, HACCP 36
ESERCITAZION!I PRATICHE 144
INGLESE 20
FRANCESE 20
DIRITTO DEL LAVORO E SINDACALE 18
SVILUPPO SOSTENIBILE 10
PARI OPPORTUNITA’ E NON DISCRIMINAZIONE 10
Stage 240

Totale complessivo in ore

Ore stage prevista: 240
Durata complessiva del corso: 720

MODALITA DI ISCRIZIONE
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L.a domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
copia del codice fiscale;
Dichiarazione di Immediata Disponibilita al favoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego:
copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

t

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di Castelvetrano via G.
Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno 13/07/2022 ore 12:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

i beneficiari, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado, verranno individuati
attraverso le azioni di informazione e divulgazione del bando di selezione. Nel caso in cui le
domande di iscrizione risultassero numericamente superiori rispetto alle 15 previste si procedera
alla selezione. Effettuato il controllo dei requisiti formali e la completezza della documentazione
allegata alla domanda di iscrizione, redatto 'elenco degli ammessi alla selezione, si definiscono i
metodi di attuazione della stessa. Alle suddette operazioni di selezione provvedera un’apposita
Commissione; sara sua cura predisporre le griglie e i criteri di valutazione.

La selezione si articola:

1) L’analisi dei dati strutturali;

2) la somministrazione di: un questionario che indaga le attitudini del soggetto e le competenze in
ingresso, composto da 60 domande a risposta multipla. Per la prova & prevista assegnazione di 1
punto ad ogni risposta corretta e 0 punti alla risposta errata o mancante. |l punteggio massimo
raggiungibile & di 60 punti.; la somministrazione di un questionario sulla motivazione che consta di
30 domande con una scala di risposta a 4 livelli e un punteggio massimo raggiungibile di 30 punti;
la somministrazione di un questionario che indaga la percezione che il soggetto possiede della
personale efficacia attraverso 10 domande con una scala di risposta a 4 livelli per esprimere |l
proprio grado di accordo alle affermazioni proposte.
3) un Colloquio di gruppo che valuta |'atteggiamento di adattamento e adeguatezza
qualita della comunicazione verbale e non, le competenze relazionali. |l puntegQidks
raggiungibile & di 10 punti. v
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La durata_prevista per l'intera fase di somministrazione & di 2 ore.
A conclusione delle prove di selezione, sara stilata una graduatoria che sara resa pubblica
mediante affissione presso la sede dell'ente.

A parita di punteggio sara considerata condizione preferenziale la maggiore eta. Avverso alla
selezione, & possibile presentare ricorso entro 10 giorni dall’affissione della stessa all' UPL di
Trapani competente per il territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione, qualora il numero dei partecipanti fosse superiore a 15, si svolgera presso la

sede di Castelvetrano via G. Garibaldi n. 109/111 entro il termine improrogabile del giorno
18/07/2022 ore 16:00.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza & obbligatoria. || numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pill di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
* - Mondo Turismo s.r.l. Viale Mediterraneo n. 33 Castelvetrano
= Hotel Miramare via Pigafetta n. 2 Marinella di Selinunte — Castelvetrano
- Admeto SELTUR s.r.l. Via Palinuro n. 3 — Castelvetrano
- Althea Palace Hotel Via caduti di Nassiriya - Castelvetrano

INDENNITA’ GIORNALIERA Di FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
e riconasciuta un‘indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giarnate
relative alle aftivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi ['indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento del'esame finale, a2 cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica Fil
COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE, in

assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017




FS€ FONDO SOCIALE €\/ROPEO I

§IOC|LIA 2020

1a nteliigente, sosteniblle e sqlidale

~

1

i
I

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
B ENTE ECAP - TRAPANI
s INDIRIZZO Via Pantelleria N. 15 angolo Via degli Stabilimenti Trapani
TELEFONO 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it

. ENTE ECAP - TRAPANI
INDIRIZZO Via G. Garibaldi n. 109/11 Castelvetrano
TELEFONOQ 092322646 FAX 092320263

EMAIL direzione@ecaptrapani.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dellistruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dellAvviso 8/2016, nonché della
normativa vigente.

Trapani 04/7/2022
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Allegato 3: Domanda di iscrizione agli interventi FSE

A cura del Soggetto Attuatore  AMMESSO inizio Non ammesso inizio Ammesso dopo l'inizio
TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI .......eviueeiueeeeteseeseseeseeessesesaeseeessesesessesassesesessesassesessesensmsesessesnsesesansenanses

LI LI O N T I o 30 1 0

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente
- Sesso FO MO

- nata/o a (provincia il 1/
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla

via/piazza n.

- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per 'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
0 Nessun titolo

. Regione Siciliana
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale

Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette 'accesso all’universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (€ possibile barrare una o piu caselle):

O o1

0o o7

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a
nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di etad oppure figlitrai 18 e i 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, lavoratore e con figli a

carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un

nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli
fino a 17 anni di eta oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:
abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatetto)

3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di locazioni
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)

4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come I'acqua, I'elettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)

Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

0 01
0 02

In cerca di prima occupazione
Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi € in C.1.G.)

Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale

. Regione Siciliana
> Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale



DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE — PO FSE SICILIA 2020

0 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
0 Studente
0 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

in altra condizione)
Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

Fino a 6 mesi (< = 6)

Da 6 mesi a 12 mesi (< = 12 mesi)
Da 12 mesi e oltre (>12)

Non disponibile

O 0o o d

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
O Tipologia impresa: Privata Pubblica P.A.
[ 02 Classe Dimensionale: [L] 1-9 [2] 10-49 [3] 50-249 [4] 250-499 [5] Oltre 500

O Settore economico

O Denominazione

O Via/piazza numero civico |_|_|_| localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

Contratto a tempo indeterminato

Contratto a tempo determinato

Contratto di apprendistato

Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale
Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
Lavoro a domicilio

Autonomo

Altro tipo di contratto

OO0 oooogooog

Posizione professionale

Lavoro dipendente

dirigente

direttivo - quadro

impiegato o intermedio
operaio, subalterno e assimilati

I [ Iy

Lavoro autonomo

0 imprenditore
0 libero professionista

- Regione Siciliana
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
= Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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0 lavoratore in proprio
0 socio di cooperativa
0 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 'Amministrazione & tenuta a richiedere ai partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata.

Il conferimento all’ Amministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

e nellAsse 2 Inclusione Sociale e lotta alla poverta, Obiettivi specifici: 9.1 Riduzione della poverta e dell’esclusione
sociale e promozione dell'innovazione sociale; 9.2 Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del
lavoro delle persone maggiormente vulnerabili; 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei servizi e delle
infrastrutture di cura socio educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell’autonomia e potenziamento della rete infrastrutturale e dell’'offerta di servizi sanitari e socio sanitari territoriali.

e NellAsse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa”.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’ .

= Y0 ) 0 o 11 7= Y o non intende fornire
al’Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi FSE nell’ambito del Programma Operativo Sicilia FSE 2014-2020.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (€ possibile barrare una o piu caselle):

O . . Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
01 Persona disabile .
settoriale
0 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:

1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in Italia (o0 che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all’estero e che risiede da almeno 12 mesi in
ltalia (0 che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la
cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in Italia i cui
genitori sono entrambi nati all’estero
0 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
O 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
O 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

g 06 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento
[ 08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex

alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali, ecc.
0 09 Nessuna condizione di vulnerabilita
Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nel’ambito del Programma Operativo FSE, cosi come previsto

dai regolamenti europei in materia di FSE, I'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell’'intervento. Con la

- Regione Siciliana
> Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
= Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I’Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

La/il SOtLOSCIIEA/O . euenieieei e e dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda & subordinata all’effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali", art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati € obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla nhormativa;

- idatiraccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- titolare del trattamento & la Reglone Siciliana ........coooiiiii

- responsabile del trattamento e il dirigente del Dipartimento Istruzione e Forma2|one Professionale che si avvale di
propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale™:

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma leggibile .........cociiiiiiii e

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

- Regione Siciliana
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
= Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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Firma 1eggibile ...........ooi i

Riservato al Soggetto Attuatore

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione ¢é stata:

[  sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

[1  sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:

A Regione Siciliana
o Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
=5 Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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