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AVVISO PUBBLICO n. 8/2016

Per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
Programma Operativo della Regione Siciliana - Fondo Sociale Europeo 2014-2020

Graduatoria D.D.G. n. 139 del 18 agosto 2020

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI PROVENIENTI DALL’ALBO DEGLI OPERATORI DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE EX L.R. 24/76, ART. 5 DELLA L.R. 10/2018 — L.R. 14 DICEMBRE 2019 N. 23

Progetto: JOB IN TOURISM ID 987 — D.D.S. n. 867 del 05/08/2021
Progetto: PROGETTO SOCIALE ID 214 — D.D.S. n. 903 del 06/08/2021

L’ Ente di formazione professionale A.E.G.E.E. - PALERMO, con sede legale in Palermo via Delle Alpi n. 40,

Ente accreditato con D.D.G. 1751 del 15/04//2016 presso la Regione Siciliana cod. AAN827, in attuazione

dell’ Avviso pubblico n. 8/2016 per la “Realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

dell’occupabilita in Sicilia”,
VISTO

- il D.D.G. n. 2895 del 13/06/2016 con cui I'Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale della
Regione Siciliana ha approvato I'Avviso pubblico n. 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

- il D.D.G. n. 169 del 23/01/2017 con cui & stata approvata la graduatoria definitiva e I'impegno per i progetti presentati a
valere sull'Avviso pubblico n. 8/2016 "per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia - Programma Operativo della Regione Siciliana - Fondo Sociale Europeo 2014-2020”;

- i1 D.D.G. n. 139 del 18/08/2020 con cui & stata approvata la rimodulazione della graduatoria definitiva delle istanze di
concessione dei contributi a valere sull’ Avviso pubblico n. 8/2016 riguardante la “Realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia - Programma Operativo della Regione Siciliana - Fondo
Sociale Europeo 2014-2020”, in esecuzione di provvedimenti del Giudice Amministrativo;

- il comunicato con prot. n. 2702 del 27/01/2021: avviso 8/2016 — reclutamento personale docente e non docente;

- il D.D.G. n. 337 del 24/05/2021 avente ad oggetto I"approvazione delle procedure di selezione per il reclutamento del
personale, avviso pubblico 8/2016;

- i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo ai principi che
impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunitd nella selezione delle risorse umane coinvolte
nell'attuazione degli interventi finanziati;

- il Vademecum per I'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 20142020 in vigore;

- la L. R. 24/76 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- laL.R. 14 dicembre 2019, n. 23 - Istituzione del sistema regionale della formazione professionale;

- ilD.D.G. n. 768 del 30/07/2021 ¢ s.m.i: aggiornamento Albo regionale del petsonale docente e non docente ai sensi dell’art.
15, comma 6, della Legge regionale 14 dicembre 2019 n. 23:

- il raccordo quadro regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori della Formazione professionale per
l'attuazione dell'avviso 8 del 08/03/2017 tra le associazioni datoriali e le 00.8s.;

- i1D.D.G.n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dei formatori, nelle
parti ancora vigenti;

- le previsioni dell'art. 13 dell'avviso in questione, in particolare le lettere D, M, P e Q ovvero I'obbligo di:
® (D) gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso a prestazione professionale individuale) le attivita previste

nella proposta progettuale, nel rispetto del divieto di delega di cui all'art.3, punto 4 dell'avviso pubblico;

(M) pubblicizzare, atiraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalitd di selezione di eventuale personale esterno da

impegnare nelle attivita previste dall'Avviso 8, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere;

(P) assicurare l'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto, secondo quanto dichiarato in

sede di presentazione della proposta progetiuale e della progettazione esecutiva, nel rispetto di quanto previsto dal vademecum FSE,

dal vademecum UCS e dall'Avviso;

* (Q) sclezionare l'eventuale personale dipendente aggiuntivo a quello di cui si dispone in organico prioritariamente dall'Albo dei
Formatori di cui alla legge regionale 24/1976;
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CONSIDERATO

- che I'Ente di formazione professionale A.E.G.E.E.-PALERMO ha avuto ammesso in graduatoria definitiva,
con DDG. n. 139 del 18/08/2020, i seguenti progetti formativi:
JOB IN TOURISM ID 987 ¢ PROGETTO SOCIALE ID 214;

- che codesto Ente, necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a completamento di quelle di
cui dispone tra il personale in organico ¢ comunque avente diritto alla precedenza in caso di nuove assunzioni,
in ossequio alla legge 81/2015 e alla normativa in regime di tutela dei lavoratori, per cui intende avviare un
processo di reclutamento del personale necessario per I’attuazione delle attivita formative dell’annualita 2021-
2022 presso la sede corsuale sita in via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo, relativo ai seguenti Percorsi Formativi:

&  Operatore Socio Assistenziale CS220 — ED355
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

& Collaboratore Polivalente nelle strutture ricettive e ristorative CS1587 — ED3208
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

@ Tecnico di Accoglienza Turistica CS1588 — ED3520
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

DISPONE

La presente manifestazione d’interesse riservata esclusivamente ai soggetti provenienti dall’Albo regionale
del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale istituito con ’art. 14 della ex L.R. 24/76
come riconfigurato quale “Albo dei soggetti gia formalmente iscritti, considerato ad esaurimento” ai sensi dell’ art.
5, comma 2 , Legge Regionale n. 10/2018 e come disposto ai sensi dell’art. 15, comma 6, della L.R. 14 dicembre
2019 n. 23, con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata qualificazione congruenti con Iattivita
dell’eventuale incarico, da impegnare nell'ambito dell’ Avviso pubblico n. 8/2016 presso la sede corsuale sita in via
S. Bono n. 31 — 90143 Palermo.

ART. 1 — REQUISITI DI ACCESSO:

Gli interessati potranno aderire al presente bando, se in possesso, alla data di scadenza per la presentazione della
candidatura, dei requisiti generali e specifici di seguito indicati:

- Requisiti generali di accesso:
@ [Esserc in possesso della cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri della UE;
® Godere dei diritti civili e politici;
® Non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
@ Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
- Requisiti specifici di accesso:
e Appartenenza all’ Albo regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale istituito con
Part. 14 della ex L.R. 24/76 come riconfigurato quale “Albo dei soggetti gia formalmente iscritti, considerato ad

esaurimento” ai sensi dell’art. 5, comma 2, Legge Regionale n. 10/2018 e come disposto ai sensi dell’art. 15, comma 6,
della L.R. 14 dicembre 2019 n. 23;

e Possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale
di appartenenza;
e Stato di occupazione.

Tutti i sopraelencati requisiti dovranno essere oggetto di specifica espressa dichiarazione resa ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R n.445/2000.



FSE€ FONDO SOCIALE € ROPEQ

SICILIA 2020 §

PROGRAMMA OPERATIVO

PP
~_ AEGEE
M, ¢

\_{ _ PALERMO

ART. 2 — FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE:

A. PERSONALE NON DOCENTE per i seguenti percorsi formativi:

1. Corso di Operatore Socio Assistenziale CS220 — ED355

PROFILO

REQUISITI

MANSIONI

n.1 TUTOR

- Laurea o Diploma di scuola
media superiore con specifica
esperienza nell’ambito della
formazione professionale;

- Iscrizione all’Albo dei formatori
area funzionale 3:
erogazione del servizio —
profilo: formatore / tutor

I1 Tutor, all’interno degli interventi formativi, integra il processo
formativo con interventi individuali, di gruppo e di classe
facilitando I’apprendimento, I’integrazione e la riduzione di
eventuali disagi, curando aspetti organizzativi e procedurali
(compilazione e raccolta di documentazione cartacea ed
informatica, monitoraggio presenze aula e stage, scansione ed
invio telematico del registro d’aula, raccordo con lo staff docente
e non, ecc.). Cura i rapporti con gli allievi e con le loro famiglie, le
azioni di recupero, I’organizzazione dei collegi docenti, la gestione
della prima informazione, I’organizzazione di seminari e
laboratori, il placement degli allievi. Opera su indicazione del
direttore/coordinatore del corso.

2. Corso di Collaboratore Polivalente nelle strutture ricettive e ristorative CS1587 — ED3208

PROFILO

REQUISITI

MANSIONI

n.l1 TUTOR

- Laurea o Diploma di scuola
media superiore con specifica
esperienza nell’ambito della
formazione professionale;

- Iscrizione all’ Albo dei formatori
arca funzionale 3:
erogazione del servizio —
profilo: formatore / tutor

Il Tutor, all’interno degli interventi formativi, integra il processo
formativo con interventi individuali, di gruppo e di classe
facilitando I’apprendimento, I'integrazione ¢ la riduzione di
eventuali disagi, curando aspetti organizzativi e procedurali
(compilazione e raccolta di documentazione cartacea ed
informatica, monitoraggio presenze aula e stage, scansione ed
invio telematico del registro d’aula, raccordo con lo staff docente
e non, ecc.). Cura i rapporti con gli allievi e con le loro famiglie, le
azioni di recupero, I’organizzazione dei collegi docenti, la gestione
della prima informazione, I’organizzazione di seminari e
laboratori, il placement degli allievi. Opera su indicazione del
direttore/coordinatore del corso.

3. Corso di Tecnico di Accoglienza Turistica CS1588 — ED3520

PROFILO

REQUISITI

MANSIONI

n.l TUTOR

- Laurea o Diploma di scuola
media superiore con specifica
esperienza nell’ambito della
formazione professionale;

- Iscrizione all’ Albo dei formatori
area funzionale 3:
erogazione del servizio —
profilo: formatore / tutor

II Tutor, all’interno degli interventi formativi, integra il processo
formativo con interventi individuali, di gruppo ¢ di classe
facilitando Papprendimento, Dintegrazione e la riduzione di
eventuali disagi, curando aspetti organizzativi e procedurali
(compilazione e raccolta di documentazione cartacea ed
informatica, monitoraggio presenze aula e stage, scansione ed
invio telematico del registro d’aula, raccordo con lo staff docente
e non, ecc.). Cura i rapporti con gli allievi e con le loro famiglie, le
azioni di recupero, I’organizzazione dei collegi docenti, la gestione
della prima informazione, I’organizzazione di seminari e
laboratori, il placement degli allievi. Opera su indicazione del
direttore/coordinatore del corso.
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B. PERSONALE DOCENTE per i seguenti moduli:
1. Corso di Operatore Socio Assistenziale CS220-ED355

Titolo di studio

Anni

Anni

persona

professionale sul modulo

TITOLO MODULQ Ore in contesti coerenti con le attivita ed Esperienza Esperienza
i moduli oggetto della candidatura Didatiica Professionale
: ; : Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Teorie 3 T(?cmche g 60 | con specifica esperienza didattica e 10 10
EOIIARRIOne professionale sul modulo
Pri " Laurea/ Diploma di scuola media superiore
e IMESAELGLSE: & JEAILD 40 | con specifica esperienza didattica e 5 10
intervento .
professionale sul modulo
i Lo . Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Tecniche di socializzazione ; ; e
7 sivis : 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
SEAUNIEEnS: professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Alfabetizzazione informatica | 32 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
T V—_— I Laurea/ Diploma di scuola media superiore
L heenlpireazisul luago 12 | con specifica esperienza didattica e 10 10
di lavoro .
professionale sul modulo
CoL L, Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Principi di nutrizione e ? : i
. . , 25 | con specifica esperienza didattica e 10 10
assistenza all'alimentazione .
professionale sul modulo
. . : ¢ 57 Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Organizzazione dei servizi ; . e
T 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
sociali :
professionale sul modulo
. ; g Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Cura e igiene dell'ambiente . . gy .
40 | con specifica esperienza didattica e 10 10
¢ della persona o
professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Economia domestica 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
gres Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Mobilita e trasporto della 25 | con specifica esperienza didattica e 5 5

2. Corso di Collaboratore Polivalente nelle strutture ricettive e ristorative CS1587 — ED3208

professionale sul modulo

Titolo di studio Anni Anni
TITOLO MODULO Ore in contesti coerenti con le attivita ed Esperienza Esperienza
i meduli eggetio della candidatura Didattica Professionale
. - Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Le organizzazioni del . ; g
; 40 | con specifica esperienza didattica e 10 10
Turismo :
professionale sul modulo
Aspetti gestionali e Laurea/ Diploma di scuola media superiore
funzionali delle strutture 60 | con specifica esperienza didattica e 10 10
ricettive professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Alfabetizzazione informatica | 32 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Lingua Inglese 36 | con specifica esperienza didattica e 10 10
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Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Food & Beverage 70 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Housekeeping 50 | con specifica esperienza didattica e 5 5
professionale sul modulo
; G G Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Misure igienico sanitarie e 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
morme ieep professionale sul modulo
Tecniche di Laurea/ Diploma di scuola media superiore
approvvigi9namento, 30 | con spe.ciﬁca esperienza didattica e 10 10
trasformazione e professionale sul modulo
conservazione dei prodotti
; . _ Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Tecr_uche i COMUMICAZIONE € | 46 | con specifica esperienza didattica e 10 10
EeStlone del clionte professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Tecniche di front-office 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Igiene e sicurezza nelle Laurea/ Diploma di scuola media superiore
strutture ricettive e 10 | con specifica esperienza didattica e 10 10
ristorative professionale sul modulo
. . . : Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Igiene e sicurezza nei luoghi %5 | consnest ; didatti 10 10
Fr— pecifica esperienza didattica e
professionale sul modulo
3. Corso di Tecnico di Accoglienza Turistica CS1588 — ED3520
Titolo di studio Anni Anni
TITOLO MODULO Ore in contesti coerenti con le attivita ed Esperienza Esperienza
i moduli oggetto della candidatura Didattica Professionale
Geografia ed identita del 0 Laurea/ l?.iploma di_ scuolq mgglia superiore
territorio corj spe‘mﬁca esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Legislazione Turistica 10 | con specifica esperienza didattica e 5 5
professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Lingua Inglese 40 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Aifubetiaasions Laurea/ Diploma di. scuola' media superiore
Indoritistica 32 | con spelmﬁca esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Tecnica turistica applicata Laurea/ Diploma d[ scuolq meElia Ssuperiore
- 35 con .spe‘mﬁca esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Laboratorio di servizi di Laurea/ Diploma di scuola media superiore
accoglienza turistica e 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
front office professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Service excellente e CMR 30 | con specifica esperienza didattica e 5 5
professionale sul modulo
i ; o : Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Progettazione di itinerari 25 | con speciﬁlc::'a esperienza didattica e ’ 10 10

mristico - culturali

professionale sul modulo
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Laurea/ Diploma di scuola media superiore
20 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo

Laurea/ Diploma di scuola media superiore
16 | con specifica esperienza didattica e 5 5
professionale sul modulo

Laurea/ Diploma di scuola media superiore
30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo

Laurea/ Diploma di scuola media superiore

Tecniche di comunicazione e
gestione del cliente

Tecniche di gestione
ecocompatibile

Tecniche di marketing
territoriale e networking

Marketing turistico 25 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo
Pubblicita, promozione, Laurea/ Diploma di scuola media superiore
P.R. e politiche di prezzo 25 | con specifica esperienza didattica ¢ 5 5
nel turismo professionale sul modulo
Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Inglese Turistico 20 | con specifica esperienza didattica e 10 10

professionale sul modulo

Laurea/ Diploma di scuola media superiore
Web Marketing 30 | con specifica esperienza didattica e 10 10
professionale sul modulo

Laurea/ Diploma di scuola media superiore
12 | con specifica esperienza didattica e 5 5
professionale sul modulo

Igiene e sicurezza nei luoghi
di lavoro

ART. 3 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE:

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, a pena di inammissibilita la

seguente documentazione:

- Domanda di candidatura (Allegato A);

- Scheda di autovalutazione (Allegato B);

- Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016, sottoscritta dal candidato
secondo il modello allegato (Allegato C);

- Curriculum vitae firmato e redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, da cui si possano
evincere tutte le informazioni necessarie relative ad una corretta valutazione della candidatura;

- Copia del titolo di studio con autocertificazione;

- Copia firmata del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale/tessera sanitaria;

- Stralcio dell’iscrizione all’Albo degli operatori della formazione professionale — Sicilia, di cui al
D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 aggiornamento Albo Regionale dei Formatori.

La candidatura dovra essere inviata entro le ore 14:00 del 28/08/2021, esclusivamente: a mezzo
posta elettronica certificata, all’indirizzo mail info@pec.formsicilia.it ; a pena di Inammissibilita, la
mail pec dovra contenere nell’oggetto la seguente dicitura: “Avviso 8/2016 —Nome e Cognome —
Candidatura Docente o Tutor: sede Palermo”,

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine (anche se dipendenti da cause di forza maggiore) o pervengano con modalita diverse da
quelle sopra indicate. Pertanto, per dare ampia pubblicita e diffusione, nel rispetto dei principi di
trasparenza e par condicio, il presente Bando sara pubblicato sul sito dell’Ente www.formsicilia.com e
sara trasmesso, tramite posta elettronica certificata, al Dipartimento della Formazione professionale
all’indirizzo mail dipartimento.formazionem'ofessionale@certmail.re,qione.sicilia.it e affisso presso la
sede corsuale dell’Ente sita in via Salvatore Bono n. 31- 90143 Palermo.
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ART. 4 - PROCEDURE DI VALUTAZIONE.:
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Le procedure di valutazione saranno effettuate da parte di una commissione appositamente nominata. La
commissione procedera con il controllo della documentazione obbligatoria allegata ¢ dei requisiti di
ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini di scadenza. A seguito di cio
si procedera mediante una valutazione comparativa dei candidati effettuata sulla base dei titoli di studio e
professionali dichiarati. I candidati saranno convocati tramite posta elettronica certificata a discrezione
dell’ente per un eventuale colloquio individuale durante il quale saranno accertate le esperienze didattiche
e professionali dichiarate, le attitudini relazionali, la disponibilita al lavoro di gruppo. Il candidato che
non si presentera alla convocazione decadra dalla nomina. Le risultanze delle procedure selettive saranno

pubblicate sul sito dell’Ente www.formsicilia.com e trasmesse

Dipartimento della Formazione Professionale.

ART. 5 — CRITERI DI VALUTAZIONE:

, tramite posta elettronica certificata, al

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE;: TUTOR

perfezionamento certificati, master, etc.

con il profilo

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE | PUNTEGGIO
MAX

A1) Titolo di studio* Laurea Vecchio ordinamento, Laurea 15

magistrale o specialistica inerente
* Sara valutato un solo titolo di studio Laurea triennale inerente 10

Diploma di scuola media superiore 3
Corsi di formazione, specializzazione, 1 punto per ogni

A2) Titoli formativi certificazioni lingue, informatiche, corsi di titolo coerente 5 punti max

Esperienza professionale maturata nel

2 punti per ogni

B1) Esperienza professionale settore della formazione professionale anno di 20 punti max
esperienza
B2) Esperienza pregressa con Esperienza lavorativa pregressa con I’Ente 2P u;:nge;i{)gm 20 punti max
PEnte A.E.G.E.E - PALERMO | A.E.G.E.E - PALERMO esperionza P

Colloquio volto a individuare la

C) Colloquio corrispondenza tra caratteristiche del 40 punti max

soggetto e profilo richiesto
TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE
CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE | PUNTEGGIO
MAX

A1) Titolo di studio* Laurea Vecchio ordinamento, Laurea 15

magistrale o specialistica inerente
* Sara valutato un solo titolo di studio Laurea triennale inerente 10

Diploma di scuola media superiore 8

A2) Titoli formativi

Corsi di formazione, specializzazione,
certificazioni lingue, informatiche, corsi di
perfezionamento certificati, master, efc.

| punto per ogni
titolo coerente
con il profilo

5 punti max

Esperienza di docenza nel settore/modulo

1 punto per ogni

B1) Esperienza didattica S anno di 15 punti max
di pertinenza .
esperienza
; ; 1 punto per ogni
B2) Esperienza professionale Esperienza profe;smn;le fiel anno di 15 punti max
settore/modulo di pertinenza :
esperienza
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2 punti per ogni
anno di 20 punti max
esperienza

B3) Esperienza pregressa con Esperienza lavorativa pregressa con I’Ente
IEnte A.E.G.E.E - PALERMO | A[E.G.E.E - PALERMO

Colloquio volto a individuare la
C) Colloquio corrispondenza tra caratteristiche del 30 punti max
soggetto e profilo richiesto

Il colloquio mira a valutare;

* Affidabilita: saranno valutate eventuali pregresse esperienze;

* Esperienza formativa e professionale: saranno valutati la qualita ¢ la coerenza delle esperienze con il profilo richiesto;

* Disponibilita di tempo: sara valutata la disponibilita del candidato a impegnarsi a svolgere le attivita in coerenza con la
calendarizzazione delle azioni progettuali;

* Capacita di gestione del ruolo: sara valutata la capacita di gestione del gruppo aula, la capacita a motivare
I’apprendimento e le competenze tecnico - informatiche necessarie alla messa in opera delle attivita.

ART. 6 — CONFERIMENTO DELL’INCARICO:
L’Ente procedera all’assegnazione degli incarichi:

- Prioritariamente al proprio personale interno gia dipendente, che si sia reso nel frattempo disponibile, cosi
come previsto dalla normativa vigente;

- In subordine, ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 10 del 10/07/2018 e pubblicata in GURS in data 13/07/2018, e
dell’Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale del 23/07/2018 si procedera, all’assegnazione degli incarichi al personale proveniente dall’Albo
dei formatori di cui alla ex L.R. 24/76 eventualmente reclutato a seguito della manifestazione di interesse
pubblicata contestualmente, da codesto ente con procedura riservata aj soggetti provenienti dal sopracitato Albo.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a insindacabile giudizio
dell’ente di ripartire il monte ore previsto per ciascun modulo tra pit candidati risultati idonei.
Il conferimento dell’incarico avverra con contratto di lavoro subordinato secondo il C.C.N.L. della
Formazione Professionale e/o con contratti di prestazione occasionale, professionale o di altre
tipologie previste dalla normativa vigente. 1.’ Ente si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico
o di revocarlo senza preavviso per fatti o motivi organizzativi, tecnico operativi e¢ finanziari che
impongono la mancata prosecuzione del percorso di formazione professionale. L Ente si riserva, altresi,
la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando di selezione in ottemperanza alle
direttive impartite dal Dipartimento della Formazione Professionale della Regione Sicilia.

ART.7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALE:

L’Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR n. 679/2016 “Regolamento Europeo
sulla protezione dei dati personali” (normativa sulla privacy) ¢ da intendersi parte integrante del presente
bando e, pertanto, va compilata e sottoscritta.

ART. 8 — PUBBLICITA:

Al presente bando viene data evidenza pubblica attraverso pubblicazione sul sito dell’ente A.E.G.E.E. —
PALERMO www.formsicilia.com e affissione presso la sede dell’Ente sita in via Salvatore Bono n. 31-
90143 Palermo. Inoltre sara trasmesso, tramite PEC, al Dipartimento della Formazione professionale
all’indirizzo mail dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it, per la pubblicazione
sul sito istituzionale e sul sito https://avviso82016.siciliafse1420.it.

Palermo, 1i 11/08/2021
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MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI PROVENIENTI DALL’ALBO DEGLI OPERATORI DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE EX L.R. 24/76, ART. 5 DELLA L.R. 10/2018 — L.R. 14 DICEMBRE 2019 N. 23

ALLEGATO A - DOMANDA DI CANDIDATURA
Spett. A.E.G.E.E. - PALERMO

via S. Bono n. 31
90143 Palermo
Pec: info@pec.formsicilia.it

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il e residente in Prov. cap
via n. C.E.

P.IVA Telefono Cell.

E-Mail Peg

consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni false mendaci e della decadenza da eventuali benefici ottenuti,
cosi come previsto dagli articoli 75 e¢ 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia dj
documentazione amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., con la presente autorizza al trattamento
dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs. n. 196/2003 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.;

dichiara di

Essere in possesso della cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri della UE;
Godere dei diritti civili e politici;
Non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

CC o 0o

Di essere iscritto all’Albo degli operatori della formazione professionale di cui al D.D.G. n. 768 del
30/07/2021 - Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori.;

O

Di essere in possesso del seguente titolo di studio

2

O

Di essere nel seguente stato occupazionale:

3

O Di essere in possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura
ed alla fascia professionale di appartenenza;

O Di avere n. anni di esperienza didattica pertinente ai moduli oggetto della candidatura;
O Di avere n. anni di esperienza professionale pertinente ai moduli oggetto della candidatura;

O Di aver preso visione del bando e dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di essere a conoscenza
e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo

Presenta

La propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale da impiegare
per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia - Avviso 8/2016, D.D.G. n. 139 del 18 agosto 2020 (indicare la figura per la quale si presenta la
propria candidatura):
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O TUTOR (indicare il corso per il quale si presenta la propria candidatura):

Ll Operatore Socio Assistenziale CS220 — ED355
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

REGIONE BiCaIA
HEATSLORATO REGIORUE
CHUTSTRULIONE £ D€L FORMALIDNS PROMESONE

{1 Collaboratore Polivalente nelle strutture ricettive e ristorative CS1587 — ED3208
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

[ Tecnico di Accoglienza Turistica CS1588 — ED3520
Sede Corsuale: via S. Bono n. 31 — 90143 Palermo

Ae

Fondo Socinin

A B OOE0

O DOCENTE (indicare i moduli per i quali si presenta la propria candidatura)

1. Corso di Operatore Socio Assistenziale CS220-ED355

Segnare Anni Anui
€on una TITOLO MODULO Ore | Esperienza Esperienza
X Bidattica Professionale

Teorie e Tecniche di comunicazione 60 10 10
Primo soccorso e pronto intervento 40 5 10
Tecniche di socializzazione ed animazione 30 10 10
Alfabetizzazione informatica 32 10 10
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 10 10
Principi di nutrizione e assistenza all'alimentazione 25 10 10
Organizzazione dei servizi sociali 30 10 10
Cura ¢ igiene dell'ambiente e della persona 40 10 10
Economia domestica 30 10 10
Mobilita e trasporto della persona 25 S 5

2. Corso di Collaboratore Polivalente nelle strutture ricettive e ristorative CS1587 — ED3208

Segnare Anni Anni
con una TITOLO MODULO Ore | Esperienza Esperienza
X Didattica Professionale
Le organizzazioni del Turismo 40 10 10
Aspetti gestionali e funzionali delle strutture ricettive | 60 10 10
Alfabetizzazione informatica 32 10 10
Lingua Inglese 36 10 10
Food & Beverage 70 10 10
Housekeeping 50 5 5
Misure igienico sanitarie ¢ norme haccp 30 10 10
Tecniche di approvvigionamento, trasformazione e
; ; . 30 10 10
conservazione dei prodotti
Tecniche di comunicazione e gestione del cliente 40 10 10
Tecniche di front-office 30 10 10
I_glene e sicurezza nelle strutture ricettive e 10 10 10
ristorative
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 10 10

10
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3. Corso di Tecnico di Accoglienza Turistica CS1588 — ED3520
Segnare Anni Anni
€on una TITOLO MODULO Ore | Esperienza Esperienza
X Didaitica Professionale

Geografia ed identita del territorio 30 10 10
Legislazione Turistica 10 5 3
Lingua Inglese 40 10 10
Alfabetizzazione Informatica 32 10 10
Tecnica turistica applicata al territorio 35 10 10
Laboratt?rio di servizi di accoglienza turistica e 30 10 10
front office
Service excellente e CMR 30 5 5
Progettazione di itinerari turistico - culturali 25 10 10
Tecniche di comunicazione e gestione del cliente 20 10 10
Tecniche di gestione ecocompatibile 16 5 5
Tecniche di marketing territoriale ¢ networking 30 10 10
Marketing turistico 25 10 10
Pubblicita, promozione, P.R. e politiche di prezzo 25 5 5
nel turismo
Inglese Turistico 20 10 10
Web Marketing 30 10 10
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 5 3

Si allega alla presente:

[
]

O]

Luogo e data

Firma

Scheda di autovalutazione per le voci: A1-A2- B1-B2-B3 (ALLEGATO B);

Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016, sottoscritta dal candidato
secondo il modello allegato (Allegato Ch

Curriculum vitae firmato e redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, da cui si possano
evincere tutte le informazioni necessarie relative ad una corretta valutazione della candidatura;

Copia del titolo di studio con autocertificazione;
Copia firmata del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale/tessera sanitaria;

Stralcio dell’iscrizione all’ Albo degli operatori della formazione professionale — Sicilia, di cui al
D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 aggiornamento Albo Regionale dei Formatori.

11
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MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE A SOGGETTI PROVENIENTI DALL’ALBO DEGLI OPERATORI DELLA
FORMAZIONE PROFESSIONALE EX L.R. 24/76, ART. 5 DELLA L.R. 10/2018 — L.R. 14 DICEMBRE 2019 N. 23

ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Il/La sottoscritto/a , consapevole delle sanzioni penali
previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara sotto la propria responsabilita il possesso del
punteggio e la veridicita delle informazioni come da tabella sotto riportata, compilata sulla base dei criteri
di valutazione dell’art. 5 del bando:

O TUTOR

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE NON DOCENTE: TUTOR

CRITERIO DESCRIZIONE Punteggio Punteggio assegnato
dichiarato dal | (a cura di A.E.G.E.E.-
candidato PALERMO)
Al) Titolo di studio*

* Sara valutato un solo
titolo di studio

A2) Titoli formativi

I punto per ogni titolo
per max 5 punti

B1) Esperienza
professionale

2 punti per ogni anno
di esperienza per
max 20 punti

B2) Esperienza
pregressa con
I’Ente A.E.G.E.E —
PALERMO

2 punti per ogni anno
di esperienza per
max 20 punti

TOT.

COLLOQUIO CON LA COMMISSIONE
(a cura di A.E.G.E.E.- PALERMO)

PUNTEGGIO FINALE
(a cura di A.E.G.E.E.- PALERMO)

12
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TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE

CRITERIO DESCRIZIONE Punteggio Punteggio assegnato
dichiarato dal | (a cura di A.E.G.E.E.-
candidato PALERMO)

A1) Titolo di studio*

* Sard valutato un solo
titolo di studio

A2) Titoli formativi

I punto per ogni titolo
per max 5 punti

B1) Esperienza
didattica

1 punto per ogni anno
di esperienza per
max 15 punti

B2) Esperienza
professionale

1 punto per ogni anno
di esperienza per
max 15 punti

B3) Esperienza
pregressa con
I’Ente A.E.G.E.E -
PALERMO

2 punti per ogni anno
di esperienza per
max 20 punti

TOT.

COLLOQUIO CON LA COMMISSIONE
(a cura di A.E.G.E.E.- PALERMO)

PUNTEGGIO FINALE
(a cura di A.E.G.E.E.- PALERMO)

Luogo e data

Firma

13



ALLEGATO C

Informativa trattamento
dai personali

ASSOCIATION DES ETAS GENERAUX DES ETUDIANTS DE L'EUROPE, in qualit di titolare del trattamento dei dati
personali ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
("RGPD"), in ottemperanza agli obblighi dettati dal legislatore a tutela della privacy, con la presente desidera informarLa in
via preventiva, tanto dell'uso dei suoi dati personali, quanto dei suoi diritti, comunicando quanto segue;

a) TITOLARE ED ALTRI SOGGETT|I RESPONSABILI
Titolare del trattamento & ASSOCIATION DES ETAS GENERAUX DES ETUDIANTS DE L'EUROPE, C.F.
97044530828, email info@pec.formsicilia.it, con sede in VIA DELLE ALPI, 40 - 90100 - Palermo (PA) - ltalia.
L'elenco aggiornato dei soggetti responsabili del trattamento, con le relative aree di competenza, &
= Titolare del trattamento - ASSOCIATION DES ETAS GENERAUX DES ETUDIANTS DE L'EUROPE

b) [ DATI PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO

* DATI COMUNI NON PARTICOLARI DEGLI UTENT! PER GORSI DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
PROFESSIONALE - Dati personaii non particolari (identificativi, contabil, finanziari, etc.) - Durata: Durata
del trattamento 5 Anni

* DATI RELATIVI ALLA SALUTE DEGLI UTENTI - Dati relativi alla salute - Durata: Durata del trattamento 5
Anni

¢) FINALITA', BAS| GIURIDICHE E NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL TRATTAMENTO
La fonte dei dati di cui al punto b &: Dati forniti dall'interessato

s Trattamento effettuato da una fondazione, associazione o altro organismo senza scopo di lucro

* Finalita: FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO PROFESSIONALE
L'interessato ha l'obbligo di fornire i dati personali
Eventuali conseguenze della mancata fornitura dei dati personali: Impedire il perfezionarsi del contratto o la
fornitura del servizio richiesto dall'interessato

d) DESTINATARI
Esclusivamente per le finalita sopra indicate, | dati saranno resi conoscibili, oltre che alle unita di personale
interno al riguardo competenti, anche a collaboratori esterni incaricati del loro trattamento il cui elenco &
disponibile presso la sede del titolare

e) TRASFERIMENTI
Non sono presenti trasferimenti di Dati Personali a Destinatari fuori dall'Unione Europea

f) CONSERVAZIONE DEI DAT!

Tutti i dati personali conferiti saranno trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, pertinenza e
proporzionalita, solo con le modalita, anche informatiche e telematiche, strettamente necessarie per perseguire
le finalita sopra descritte. In ogni caso, i dati personali saranno conservati per un periodo di tempo non superiore
a quello strettamente necessario al conseguimento delle finalita indicate. | dati personali dei quali non &
necessaria la conservazione o per cui la conservazione non sia prevista dalla vigente normativa, in relazione
agli scopi indicati, saranno cancellati o trasformati in forma anonima. Si evidenzia che i sistemi informativi
impiegati per la gestione delle informazioni raccolte sono configurati, gia in origine, in modo da minimizzare
l'utilizzo dei dati.
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Si rammenta che linteressato ha diritto di accedere in ogni momento ai dati che Lo riguardano, rivolgendo la
Sua richiesta al nostro responsabile del trattamento designato per il riscontro, utilizzando i recapiti di seguito
indicati:

* Titolare del trattamento - ASSOCIATION DES ETAS GENERAUX DES ETUDIANTS DE L'EUROPE - VIA

DELLE ALPI, 40 - 90100 - Palermo (PA) - Italia - info@pec.formsicilia.it

Allo stesso modo puo esercitare, riguardo al trattamento in oggetto, i seguenti diritti: Informazione, Accesso ai
dati, Rettifica dei dati, Cancellazione dei dati, Limitazione del trattamento, Portabilita dei dati, Proporre reclamo
ad autorita di controllo, Revoca del consenso (L'eventuale revoca del consenso non pregiudica la liceita del
trattamento basato sul consenso prestato prima della revoca)

Espressione di consenso (Art. 7 RGPD)

l/La sottoscritto/a, avendo ricevuto I'informativa privacy ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 -
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati {“RGPD”)

riguardo i consensi relativi al trattamento si esprime come di seguito indicato:

* relativamente all'uso dei recapiti forniti per ['invio di comunicazioni commerciali o promozionali da parte del Titolare
(Facoltativo):

Do il consenso

O Nego il consenso

* relativamente alla comunicazione a terzi dei recapiti forniti per |'invio di comunicazioni commerciali (Facoltativo):

Do if consenso

0 Negoil consenso

* relativamente all'uso dei propri dati personali particolari e non presso terzi per le finalita previste dalla suddetta
informativa (Obbligatoric):

Do il consenso

EI Nego il consenso

* refativamente all'uso dei propri dati personali non particolari per le finalita della suddetta informativa {Obbligatorio):

Do il consenso

0 Nego il consenso

* relativamente all'uso dei propri dati personali particolari per le finalitd della suddetta informativa (Obbligatorio):

Do il consenso

0 Nego il consenso



