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Regione Siciliana
Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento della formazione professionale
Fondo Sociale Europeo 2014-2020
Avviso 33/2019 “Formazione per la creazione di nuova occupazione”

PROGETTO ID 54
"FIBRA OTTICA: OPPORTUNITA DI SVILUPPO E OCCUPAZIONE"

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD EVIDENZA PUBBLICA PER CHIAMATA DIRETTA RISERVATA AL
PERSONALE INSERITO NELL'ALBO DEI FORMATORI DI CUI ALL'ARTICOLO 14 DELLA LEGGE REGIONALE
6 MARZO 1976, N. 24 E NELL'ELENCO DI CUI ALL'ART. 5 DELLA L. R. N.10/18 PER IL

PROFILO PROFESSIONALE TUTOR

ER.S.MA. s.r.l., in attuazione dell’Avviso pubblico n. 33/2019 — “Formazione per la creazione di nuova
occupazione”
VISTO

e iID.D.G. n. 8050 del 27/12/2019 avente per oggetto "Approvazione Avviso pubblico n. 33/2019- Formazione
per la creazione di nuova occupazione"

e il D.D.G. n. 176 del 24/02/2021 con oggetto Approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
progettuali relative all'Avviso pubblico n. 33/2019 "Formazione per la creazione di huova occupazione

e il Vademecum per |'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014 2020 in vigore;

e il Vademecum per I'attuazione degli interventi che prevedono I'adozione di unita di costo standard (UCS)
nella versione attualmente in vigore

e |aLegge 14 dicembre 2019 n. 23 - Istituzione del sistema regionale della formazione professionale

CONSIDERATO

e che il progetto in intestazione & stato utilmente collocato nella graduatoria dei progetti ammessi a
finanziamento

e che per l'attuazione del suddetto progetto necessita acquisire professionalita esterne non presenti tra il
proprio organico;

INDICE

la presente manifestazione di interesse per l'individuazione di un TUTOR con esperienza didattica e/o

professionale, da impegnare nej corsi finanziati con I’Avviso pubblico 33/2019 — “Formazione per la creazione di

nuova occupazione”, come specificato nelle tabelle di seguito riportate:

Id Corso Titolo Ore | Sede

| . t s o
CS94 ED125 | Tecnico della posa di cavi in fibra ottica 300 Zona' n.dustrlale Centro Servizi As,

Termini Imerese PA
Tecnico della giunzione e collaudo di cavi in fibra Zona Industriale Centro Servizi Asi,

CS97 ED130 - 300 | Termini Imerese PA
Techico del montaggio di centrali di Zona Industriale Centro Servizi Asi,

(5112 EDd6 telecomunicazione (POP) 300 | Termini Imerese PA
Tecnico del rilievo, della mappatura e gestione di Zona Industriale Centro Servizi Asi,

CS121 ED159 280

dati territoriali con GPS-RTK e sistema openGIS Termini Imerese PA

Sede: Zona Industriale centro servizi Asi - 90018 Termini Imerese (Pa) - Tel. 091 814 09 80
Registro imprese e Partita IVA 05208150820
Sito www.ersma.it
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Procedura riservata

La manifestazione di interesse é riservata agli operatori inseriti nell'albo dei formatori di cui all'articolo 14 della
Legge regionale 6 marzo 1976 n.24 o, in subordine, all’elenco di cui all'art. 5 della L. R. n.10/18 con specifica
esperienza e possesso dei titoli congrui con I'oggetto dell'eventuale incarico.

In coerenza con I'art. 13 della Legge regionale 6 marzo 1976 n. 24 ed il punto "e" dell'accordo trilaterale tra 00.SS.,
associazioni degli Enti e Amministrazione Regionale del 23/07/2018, ER.S.MA. s.r.l. intende avvalersi della facolta
di scelta nominativa e fara ricorso alla chiamata diretta, prioritariamente verso soggetti provenienti dall'albo di
cui Legge regionale 6 marzo 1976 n. 24 e, in subordine, all’elenco di cui all'art. 5 della L. R. n.10/18.

In caso di insuccesso, fara ricorso a soggetti non inclusi nel suddetto albo ed elenco, ma in possesso degli adeguati
requisiti tecnico-professionali, previa manifestazione di evidenza pubblica dei profili richiesti.

La presente richiesta di manifestazione di interesse e finalizzata alla pubblicizzazione dei fabbisogni professionali
dell’Ente gestore ed alla partecipazione e consultazione di operatori inseriti nell'albo dei formatori di cui alla L.R.
24/76 ed all’elenco di cui all'art. 5 della L. R. n.10/18, in modo non vincolante per I'Ente.

E da intendersi come procedura finalizzata alla raccolta delle manifestazioni d'interesse e, non essendo prevista
la formulazione di alcuna graduatoria, non € da intendersi come procedura concorsuale.

L'individuazione dei soggetti sara effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente.

Tempistica di attuazione del processo di reclutamento

Gli operatori in possesso dei requisiti potranno inoltrare la manifestazione d’interesse all’attribuzione di uno o pit
incarichi all’indirizzo di posta certificata ersmasrl@pec.it entro 7 giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul portale dedicato della Regione Siciliana a questo indirizzo web:
https://www.sicilia-fse.it/avvisi-e-bandi/avviso-33-2019

La manifestazione d’interesse dovra essere accompagnata dal’ALLEGATO A “MANIFESTAZIONE D’INTERESSE”
e dal’ALLEGATO B “DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA”, riportati in calce al presente

comunicato.

Entro ulteriori 15 giorni I'Ente gestore provvedera a notificare al recapito indicato nella stessa manifestazione
d’interesse |’eventuale disponibilita dell’Ente alla instaurazione del rapporto di lavoro che, a seguito
dell’autorizzazione all’avvio delle attivita formative da parte dell’Amministrazione Regione, si concretizzera nella
instaurazione di un contratto a prestazione professionale.

La retribuzione per il contratto di lavoro sara quella prevista dal C.C.N.L. per la Formazione Professionale al profilo
Formatore-Tutor (V Livello).

Descrizione delle funzioni generali per profilo professionale richiesto:

- il formatore-tutor, all'interno di servizi formativi, di orientamento e di accompagnamento al lavoro, integra ed
arricchisce il processo formativo con interventi individuali, di gruppo e di classe facilitando i processi di
apprendimento, di integrazione e di riduzione del disagio curandone gli aspetti organizzativo procedurali;

- il formatore-tutor elabora e realizza i piani d'intervento, in accordo con il coordinatore e i formatori, che tengono
conto dei bisogni professionali e individuali espressi in relazione al mercato del lavoro locale e in coerenza con il
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percorso formativo.

Concorre:

- alla promozione dello sviluppo professionale, umano, culturale, civile della persona nel rispetto del modello
valoriale espresso nella mission dell'ente;

Realizza:

- interventi di socializzazione e/o sviluppo del clima all'interno dei servizi formativi;

Propone e gestisce:

- interventi di potenziamento delle competenze e del processo di apprendimento;

Collabora:

- alla gestione di interventi di diagnosi individuale e/o di gruppo volti a individuare e rimuovere gli ostacoli
all'apprendimento;

- alla definizione e all'applicazione degli strumenti per la gestione della qualita e dell'accreditamento;

- alla progettazione di specifiche azioni formative in attuazione della programmazione definita dall'ente;

Sede: Zona Industriale centro servizi Asi - 90018 Termini Imerese (Pa) - Tel. 091 814 09 80
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- alla progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di attivita di stage, tirocini e/o borse di lavoro gestendo
le convenzioni, le relazioni con le imprese e presidiando i diversi adempimenti previsti

Promuove:

- I'individualizzazione degli interventi di apprendimento garantendo congruenza fra attivita formative e obiettivi
previsti nell'azione;

Applica:

- tecniche di monitoraggio, verifica e valutazione degli apprendimenti nella formazione individuale e di gruppo;
Individua e propone:

- le aziende idonee alle attivita di stage/tirocinio;

cura ed aggiorna:

- la compilazione e la raccolta della documentazione prevista e i rapporti con le aziende;

- le banche dati aziendali che riguardano le aree di pertinenza;

si raccorda:

- con le istituzioni e Associazioni locali che si occupano di fasce svantaggiate per I'utilizzo mirato delle risorse
disponibili applicando gli strumenti legislativi ed operativi a sostegno dell'inserimento lavorativo di fasce
svantaggiate;

- con i Servizi per l'impiego per l'integrazione dei percorsi di inserimento con altre opportunita informativo-
orientative;

Assicura:
- il proprio costante aggiornamento per migliorare la preparazione pedagogico-didattica adeguata alla propria
area di impegno e la preparazione tecnico-scientifica attraverso la partecipazione alle attivitd programmate
dall'ente, e/o con altre iniziative concordate con I'ente.
Requisiti per I'assunzione:
laurea o diploma di scuola secondaria di 2° grado piu esperienza specifica nell'area tecnico/pratica.
Indicazione dei requisiti generali di accesso:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo.
Indicazione dei requisiti specifici di accesso:
- dichiarazione di appartenenza all'albo dei formatori, di cui all'art. 14, L.R. n. 24/1976 o all’elenco di cui all'art. 5
della L. R. n.10/18;
- titolo di studio e/o titoli formativi previsti dal profilo;
- comprovata esperienza didattica;
- dichiarazione sullo stato occupazionale.
Al termine della procedura I'Ente provvedera a trasmettere i relativi esiti all' Amministrazione, specificando:
* |e generalita del soggetto risultato idoneo;
e |a qualifica professionale;
e latipologia di contratto applicato;
e la durata dell'incarico;
e il progetto e il corso in cui sara impiegato il soggetto risultato idoneo, il modulo o i moduli per cui &
stato affidato I'incarico, il relativo numero di ore ed il compenso previsto.

Termini Imerese, 06 - 0% ZOZ/(

Murena Maria Carmela
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Awviso 33/2019 “Formazione per la creazione di nuova occupazione”

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE

ALL’AVVISO PER CHIAMATA DIRETTA DI PERSONALE DI CUI AL D.D.G. 2828 DEL 28/6/2018
IN ATTUAZIONE DELL’ART.5 DELLA L.R. N.10/2018 PER IL PROFILO PROFESSIONALE

[l/La Sottoscritto/a

FORMATORE TUTOR

All'Ente gestore ER.S.MA. s.r.l.
Zona Industriale centro servizi Asi
90018 Termini Imerese

ersmasrl@pec.it

Cognome e home

Luogo di nascita

Data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Indirizzo

E-mail

Telefono

Cellulare

manifesta il proprio interesse alla ricerca di personale per i seguenti corsi come specificato nelle
sottostante tabella:

dati territoriali con GPS-RTK e sistema openGlIS

Id Corso Titolo Ore | Sede

CS94 ED125 | Tecnico della posa di cavi in fibra ottica 300 Zona ’In‘dustrlale centro Servizi Asi,

Termini Imerese PA
Tecnico della giunzione e collaudo di cavi in fibra Zona Industriale Centro Servizi Asi,

G S0 ottica S0 Termini Imerese PA
Tecnico del montaggio di centrali i Zona Industriale Centro Servizi Asi,

4 -

112 ERE telecomunicazione (POP) 300 | Termini Imerese PA

i ili i i Zona Industriale Centro Servizi Asi,
121 ED159 Tecnico del rilievo, della mappatura e gestione di 280

Termini Imerese PA

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e successive
modificazioni e integrazioni.

DICHIARA

e diessere cittadino italiano;

e diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

e diesserein regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
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e dinon aver riportato condanne penali;

e dinon avere procedimenti penali in corso;

e dinon essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego
presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

e dinon trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come
previsto dall'Art. 5 del Patto di Integrita, ovvero parente entro il quarto grado o affini entro il terzo,
di soggetti che prestano attivita lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell' Amministrazione
Regionale esercitanti competenze aventi refluenze nel settore della Formazione Professionale;

e ditrovarsi attualmente nel seguente stato occupazionale:

e diesserein possesso del seguente titoli di studio

e diessere iscritto (barrare la casella corrispondente):

e [ all’Albo regionale di cui al DDG 3270 del 23.07.18

e [ all’Elenco di cui al DDG 3271 del 23.07.18

e [ dinon essere iscritto all’Albo regionale di cui al DDG 3270 del 23.07.18

e [1dinon essere iscritto all’Elenco di cui al DDG 3271 del 23.07.18

e diavere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo;

DICHIARA INOLTRE

che, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data

della presente.
Si impegna, altresi, a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che dovessero intervenire

successivamente.

Si allega alla presente:

° curriculum vitae in formato EUROPEO firmato in originale;
o copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;
o Allegato B — Autocertificazione

Luogo e data

FIRMA

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003 I'Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

lo sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del Decreto
Legislativo 30/06/2003 n. 196 e dell'informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la diffusione
dei dati personali.

Luogo e data

FIRMA
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Awviso 33/2019 “Formazione per la creazione di nuova occupazione”

All'Ente gestore ER.S.MA. s.r.l.
Zona Industriale centro servizi Asi
90018 Termini Imerese

ersmasrl@pec.it

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA (D.P.R.445/2000)

[I/La Sottoscritto/a

Cognome e nome

Luogo di nascita

Data di nascita

Residenza

Indirizzo

consapevole che ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di false dichiarazioni accertate
dall’lamministrazione procedente verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza della
candidatura e/o dell’incarico sulla base della dichiarazione non veritiera,

DICHIARA

di essere stato incaricato, in qualita di Formatore Tutor, come di seguito specificato:

Ente Anno Corso Ore Mesi




ALLEGATO B

a FS€ FONDO SOCIALE EA\/ROPEC 1‘
R qcLaA @

MR - PROGRAMMA OPERATIVO \

Ente Anno Corso Ore Mesi

Luogo e data

FIRMA

(allegare fotocopia del documento di identita)

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003, i dati personali forniti dal sottoscritto dovranno essere trattati, da
ER.S.MA. per le finalita connesse alla valutazione della candidatura e all’eventuale contrattualizzazione, per
cui la dichiarazione stessa viene resa e per gli eventuali successivi adempimenti di competenza.

Mi riservo la facolta di esercitare in qualunque momento i diritti di cui all’art. 13 della legge stessa.

Luogo e data

FIRMA




