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REGIONE SICILIANA - Assessorato regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento regionale della Formazione Professionale

BANDO DI SELEZIONE ALLIEVI

Programma operativo FSE 2014-2020 dellaRegione Siciliana - AVVISO N. 33/2019 - perla Formazione per
la creazione di nuova occupazione
Denominazione Progetto: Etna Hitech
Id Progetto: 14
Sede corsuale: Catania

La scrivente Etna Hitech SCPA con sede legale in Catania Viale Africa n.31 Cap 95129 Tel. 0958738230 mail:
formazione @etnahitech.com C.F. 04323210874 P. IVA 04323210874 PEC etnahitech@pec.it in attuazione
del DDG 176 del 24/02/2021 graduatoria definitivaavv. 33_2019 pubblicato sulla GURS n° 2 del 05.03.2021
VISTO
o il DDG 8050 DEL 27.12.2019 di approvazione dell'Avviso 33/201S, “Formazione per la creazione di
nuova occupazione”- unitamente ai relativi Allegati ivi richiamati;

» il Vademecum perl'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

e Visto il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per Paccreditamento egli organismi
formativi operantinel sistema della formazione professionale siciliana;

= j Regolament] comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
riguarde ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari
opportunitanella selezione delle risorse umane coinvolte nelf’ attuazione degliinterventifinanziati;

e VISTO il DDG n. 176 del 24/02/2021 DI APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE ISTANZE
PERVENUTE";

e VISTOlarticolo 10 “AVVIO DEI PERCORSI FORMATIVI” dell’ Avviso 33/2019.

CONSIDERATO

Che tale progetto risulta nella graduateria definitiva approvata dal medesimo Avviso 33/2019 con DDG 176
del 24.02.2021 con il titolo “Etna Hitech” che contiene i seguenti percorsiformativi:

o Ib DENOMINAZIONE SEDEDI OREAULA | ORETIROCINIO | NUMERO | NUMERG
CORSO | EDIZIONE DEL CORSO SVOLGIMENTO GIORNATE | ALLIEVI
17 34 Web Viale Africa 31, 300 90 30 15
Developer 95129 Catania
Junior
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71 91 Project Viale Africa 31, 300 a0 20 15
Manager 95129 Catania
72 95 Mobile Viale Africa 31, 300 90 80 15
Application 95129 Catania
Developer
EMANA

[l presente bando per'individuazione deisoggetti beneficiari relativamente all’ AVVISO N. 33/2019 -per la
Formazione per la creazione di nuova occupazione

ART.1 FINALITA’ DI PROGETTO
Il Progetto “Ftna Hitech” in continuitd con F'Avviso pubblico intende contribuire alla politica di
rafforzamento dell’offerta formativa sul territorio di Catania finalizzata a consentire un effettive
inserimento occupazionale rivolta a giovani o adulti disoccupati, e persone in stato di non occcupazione ai
sensidi quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS.
Pil nello specifico con questo Avviso la Regione intende contribuire fattivamente al maggiore
accrescimento delle opportunitd di inserimento lavorativo di chi si trova in una condizione di
inoccupazione/disoccupazione puntando sulle leve della qualificazione e riqualificazione delle competenze
e offrendo percorsi diformazione pit specificamente connessialle concrete esigenze delle imprese.
Le competenze delsuddetto corso sono:

ART.2 - DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

L'art. 5 del’Avviso 33/2019 prevede che siano destinatari delle attivita formative giovani o adulti
disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai sensi di quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle
circolari attuative del MLPS in possesso di almeno delseguente titolo di studio:
- qualifica professicnale.

ART.3 - ARTICOLAZIONE DEL CORSO

Il progetto “Etna Hitech” si articola in 3 Percorsi Formativi cosi come meglio sotto specificato

1} Corso “Web Developer Junior”
ID CORSO 17 ID EDIZIONE 34
Area Professionale: CULTURA INFORMAZIONE ETECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31
Certificazione rilasciata: Attestato diFrequenza con Dichiarazione delle competenze

TITOLO MODULO COMPETENZA ORE | N° Allievi
Lavorare con tecniche e metodologie per la creazione di un'applicazione Laravel. 15
Laravel Sviluppo di libreria di cadice PHP, Revisione dei codici, ottimizzazione, programmazione | 110

e aggiornamenti del sistema

Lavorare can tecniche e metodologie per |a creazione di un’applicazione Angular,

Angular . . : S i ¥ ] .
g tecniche di costruzione deile principali funzionalita messe a disposizione dal framework

DB Relazicnale Creare e Gestired DB e Grant SQL 50

Progettare Data Modeling, Strategie di Denormalizzazione, Text Mining.

B Nopthelazinale Sviluppare Algoritmi Geospaziali, Indici 2d e 2dsphere

Pagina 2di 6




=g|m

etnahitech

GIT Installare e Configurare un progetto GIT, operare con i Branches e IRepositary Remoti. 28
Sicurezza Sicurezza nei luoghi di lavoro 12
Jgeinio Gmnativeg Saperrealizzare interventi di installazione e manutenzione su dispositivi di rete 90
inimpresa

Totale 390

2) Corsa “Mobile Application Developer”
ID CORSO 72 ID EDIZIONE 95
Area Professionale: CULTURA INFORMAZIONEETECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31
Certificazione rilasciata: Attestato di Frequenza con Dichiarazione delle competenze

TITOLO MODULD COMPETENZA ORE N° Allievi
Linguaggic Java Programmazione, controllo e gestione degli errori inlinguaggio Java 70 15
?gLRelazmnall e Linguaggio Creazione e gestione di Database, costruziene di SQOL |ato server 40
Interfaccia Grafica per - ; . ’ -

Applicazioni WEB e MOBILE Conoscenze e utilizzo di HTML e C5S, javascript e Applicazione del framework Bootstrap 30

Programmazione Web con il - - i )

linguaggio PHP Linguaggio PHP e Interazione tra PHP e HTML e Javascript 40

Sviluppo ANDROID Sviluppo di applicazionisu sistema operativo Android 54

Sviluppo 105 Sviluppo di applicazioni su sistema operative |05 54

Sicurezza Sicurezza nei luoghi dilavero 12

Tirocinio Formativoin Saper sviluppare applicazioni Android e los dat¥interfaccia grafica, alla business logic, at

' . i . ——— - 80

impresa packaging finale e distribuzione su App Store e Android Market.

Totale 390

3) Corso “Project Manager”
1D CORSO 72 ID EDIZIONE 94
Area Professionale: CULTURA INFORMAZIONE ETECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31
Certificazione rilasciata: Attestato diFrequenza con Dichiarazione delle competenze

TITCLO MODULO COMPETENZA ORE N° Allievi

Project Manager Gestione del_le temp;‘stlche, dei costi e dei rischi. Metodologie di pianificazione e 30 15
controllo dei progetti

”h;:::;(;fe' RIQIEEt Analisi degli investimenti, gestione delle risorse umane, gestione del portfolio 58

PMB Applicazione del Project Management Program e delle principali fasi di controllo di 50
progetto tramite il processa PMBOK

Office 365 Utilizzo avanzato del pacchetto office 365 e dei principali strumenti di lavoroe: Word, 50
Excell, Teams e Planner

ITIL Progettare con Agile e Scrum 70

Project Saper progettare con Project 30

Sicurezza Sicurezza nei luoghi di lavoro 12

Tirocinio Formativo | Saper gestire progetti complessiin aziende e realta di tutte le dimensioni e di ogni 90

inimpresa settore,

Totale 390

Il progetto formativo si articola in due fasi:
Fase 1. Percorsoformativoin aula di 300 ore
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Fase 2. Tirocinio in impresadi 90 ore.

ART. 4- MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso & raggiungibile dal sito www.etnahitech.com, da cui si pud scaricare la domanda di
partecipazione unitamente agli allegati previsti.

| soggettiinteressatia proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre il 21/04/2021,
la seguente documentazione e irelativi allegati, come parte integrante del presente bando:

>

Y Vv

v

Specifica istanza di partecipazione utilizzando esclusivamente ['Allegato 3 - Domanda di iscrizione
agli interventi FSE (scaricabile dal sito www.etnahitech.com), pena inammissibilita, indirizzata ad
Etna Hitech SCPA - Viale Africa 31- 95129 Catania;

Autorizzazione al trattamento deidati personali{privacy) — Allegato 1

Dettagliato Curriculum Vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR
445 del 28/12/2000 con cui si dichiara che i dati riportati sono veritieri e rispondono alla situazione
di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al bando {(con esplicita dicitura relativa
all autorizzazione | trattamento dati personali) pena I'inammissibilita, da cui si possano evincere
tutte le informazioni necessarie per ['attribuzione del punteggio.

Copia del Titolo di Studio o autocertificazione

Copia firmata del documento diidentita e codice fiscale

Copia della pronta disponibilitd al lavoro (conforme all'art.20 Dlgs 150/2015) rilasciata al C.P.I
competente peril territorio -~ D.1.D

| Soggetti interessati potranno presentare la propria candidatura a 1 o pil corsi presenti nel progetto, ma

ricordandosi di presentare la stessa per ogni corso a cui vorranno partecipare, (Es: 3 corsi 3 candidature}

Presentazione delladomanda:

La documentazione sopra descritta dovra pervenire in una delle seguenti modalita:

>

in busta chiusa specificando all’esterno della stessa la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI SELEZION E
ALLIEVO AVVISO 33/2019” esclusivamente brevi manu o tramite raccomandata A/R (non saranno
accettate candidature trasmesse tramite e-mail ordinaria) ad Etna Hitech SCPA — Viale Africa 31-
95129 Catania, dal lunedial venerdi;

tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui & titolare I'interessato avendo cura di allegare tutta
la documentazione richiesta ESCLUSIVAMENTE in formato PDF, al seguente indirizzo
etnahitech@pec.it. Indicare nell oggetto della pec “CONTIENE DOMANDA DI SELEZIONE ALLIEVO
AVVISO 33/2019".

L’Ente non assume alcuna responsabilitd per le domande pervenute oltre i termini suddetti, anche se
dipendentidacause di forza maggiore.

Non saranno accettate le domande:
¥ Pervenute oltre i termini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale)
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» Nonformalizzate utilizzando I'apposita modulistica;
¥ Noncorredate della documentazione richiesta;

L'Ente si riserva altresi, la possibilita i integrare/maodificare/derogare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall'Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali € del Lavoro - Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali,

In data 22/04/2021 sara pubblicato sul sito dellEnte I'elenco dei soggetti che, alla luce della conformit3 o
meno delie domande pervenute, saranno ammessiallaselezione.

Qualora il numero delle istanze pervenute dovesse superare il numero di posti disponibili previsti dal
presente bando (15}, si provvederaallo svolgimento di prove selettive.

La data della selezione, che potrebhe svolgersi in modalita telematica in virth delle restrizioni dettate dai
Dpcm per Emergenza Covid-18, & fissata pergiorno 26/04/2021.

Qualora la selezione si tenesse di presenza, la sede di Etna Hitech SCPA é sita in Viale Africa 31, 95129,
Catania.

L'eventuale assenza nella gicrnata delle selezionicorrispondera a formale rinuncia da parte del candidato.
La selezione sara effettuata a giudizic insindacabile da una o pil commissioni esaminatrici nominate da
Etna Hitech SCPA; la stessavalutera solo i titoli afferentia tipologia di intervento.

A parita di punteggiola priorita sara data alle donne e a parita di punteggio secondo eta anagraficaminore.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo deidocumentirichiesti
o le domande incomplete nel contenuto.

Le candidature pervenute, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine saranno comungue
acquisite con data certa e protocollate in ordine cronologico di arrivo e potranno essere utilizzate
successivamente qualora le candidature correttamente pervenute non siano sufficientia coprire il numero
di utenti che possono partecipare al progetto

Le candidature saranno acquisite fino al raggiungimento del 30% del monte ore del corso.

ART. 5 MODALITA DI PARTECIPAZIONE
La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza& obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite
& pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pit di 10 giorni consecutivi. E fatto obbligo ai fini
dellammissibilita agli esami finali, il raggiungimento del 70 % delle ore corso. Gli alfievi, che superino tali
limiti, saranno esclusi d’ufficio.
ART.6 INDENNITA’ DI FREQUENZA

Non & prevista alcuna indennita di frequenza.

ART.7 CERTIFICAZIONE FINALE
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A conclusione delle attivitd didattiche, a coloro che avranno raggiunto almeno il 70%, del monte ore del
suddetto corso, sara rilasciato un attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite.

ART.8 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

L’Ente Etna Hitech pud revocare in ogni momento, con provvedimento motivato, 'esclusione delcandidato
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza deitermini perentori
stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso per sopravvenute disposizieni da
parte del soggetto finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:

¥» Pervenute oltre itermini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale):
“il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o_consegnate a mano sard
accertato dalf ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara fede
la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale. Il rispetto del termine di presentazione
delle domande inviate tramite pec avverrd mediante verifica della data e dell’orario di ricezione risuftante
dal server”,

» Nan formalizzate utilizzando Fapposita modaulistica o illeggibili o corrotti;
Non corredate della documentazione richiesta;
Curriculum non in formato europeo, datato e sottoscritto
Non debitamente compilate e/o firmate
Presentate da chi non possiede il titolo di studio e/fo i titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto
della candidatura

¥V VYV

» Pervenute con mezzidiversida quelli indicati all'art.3 (fax, email ordinarie, etc);

La mancanza di uno solo di gquesti elementi determinerd insindacabile decadimento dal diritto di
partecipazione alla selezione.

ART. 9- TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Linformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy} & da intendersiparte integrante del presente bando diselezione.

Etna Hitech si impegna al trattamento dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione giuridica relativi al progetto.

ART. 10 - VIGILANZA E CONTROLLO

Il Corso & sotioposto al controllo della Regione Siciliana —

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Etna Hitech SCPA —Viale Africa 31- 95129 Catania

Telefono: +39 095 8738 230 FAX: +39095 87 38 234 Email: formazione@etnahitech.com Sito web: www.etnahitech.com

T
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Allegato 3: Domanda di iscrizione agli interventi FSE

A cura del Soggetto Attuatore  Ammesso inizio [1]  Non ammesso inizio Ammesso dopo linizio
TITOLO DELL’AVVISO PUBBELICO ED ESTREMI: AVVISO N. 33/2019 - per la Formazione per la creazione di nuova

occupazione
TITOLO DEL PROGETTQ: Etna Hitech

Titolo del Percorsc Formativo

cipP cup

BENEFICIARIO: Etna Hitech SCPA

CORSO PRESCELTO (VEDI BANDO)

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE
La presente scheda dovré essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cogname e nome della/del richiedente
- 58850 FO M

- natafo a {provincia yil___
Comune o Stato estero di nascita sigla

- residente a (provincia )]
Cornune di residenza CAP sigla

via/piazza n.

- domiciliata/o a {provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla

via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- felefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilitd (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controflo effettuato emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445)

TAM,
» Fa, O

&

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

", Regione Siciliana
Assessorata delllstruzione e della Formaziens Professionale
= Dipartimenta dellistruzione e della Farmazione Professicnale



in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l'impiego di
dal {gg/mm/aaaa}

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGL! INTERVENTI FSE - PO FSE SICILIA 2020

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

106
1 01

002

03

04

0 05

06
07
Q8

08

Nessun titolo
Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titole di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette ['accesso
all'universita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione allinsegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di |l grado che permette I'accesso all' universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitaric o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di 1l livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di ll livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (& possibile barrare una o pid caselle):

oM

02

o 03

004

| 05

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia {come definita nello stato di famiglia) in cui tutti |

sono senza lavoro e senza figh a carico componenti sono disoccupati o inattivi & in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eté oppure figli tra i 18 & 1 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti |

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nelio stato di famiglia) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulte maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a
nucleo) carice, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitrai 18 e 1 24

anni inaitivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, lavoratore e con figlia
carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia} formata da un
nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figh a carico, ossia figli

fino a 17 anni di eta oppure tra i 18 & i 24 anni inattivi che viveno
con almsne un genitore.

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o ¢olpito da esclusione Persona che vive in una deile seguenii quatiro condizioni:
abitativa 1. Senzatetlo (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esciusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatello, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti & persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periode perché senzatetts)

3. Alloggio insicure (persone che vivono in situazieni di locazioni
a rischio, softo ia minaccia di sfratto o di viclenza)

4. Abitazione inadeguata {persone che viveno in alloggl non
idonei, abitazioni nen convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato eccesso al servizi pubblici come l'acqua, Feletiricita, il

Dipartimenta delllstruzione e della Formazions Professionale

Reaglone Sleilizna
4 Assessorato delf'lstruzione £ della Formagione Professionale
=



DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENT! FSE — PG FSE SICILIA 2020

gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)

1 07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

1 01 In cerca di prima occupazione

1 02 Occupato (compreso chi ha un‘occupazicne saltuaria/atipica e chi & in C.1.G.)
[ 03 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
O 04 Studente

T 05 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,
in aitra condizione)

Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

7 01 Fino a 6 mesi (< =6)

1 02 Daé mesia 12 mesi(< =12 mesi)
0 03 Da12 mesieoltre (>12)

~ 04 Non disponibile

Caso “Occupato” (o C.1.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
| 01 Tipologia impresa: [1] Privata P] Pubblica P.A.
"1 02 Classe Dimensionale:[1] 1-9 2] 10-49 [3] 50-249 [4] 250- 499 [5] Oltre 500

1 03 Settore economico

1 (04 Denominazione

i

05 Vialpiazza numero civico |_|_|_|[ localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

1 01 Contratto a tempo indeterminato

02 Contratte a tempo determinato

~ 03 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazicne, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

= 06 Co.co.colco.co.pro {fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio
08 Autonomo

I 09 Altro tipo di coniratto

Posizione professionale

Lavoro dipendente

[l 01 dirigente
1 02 direttivo - quadre
[1 03 impiegato o intermedio

B Regione Siciliana
% 4 Assessorato delllstruzione e della Formazione Prafessionale
] Dipartimento dalllstruzione s della Formazione Professionale



DOMANDA DI ISCRIZIGNE AGLI INTERVENTI FSE — PO FSE SICILIA 2020

O 04 operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

0 01 imprenditore

[ 02 libero professionista
[1 03 lavoratore in proprio
1 04 socio di cooperativa
(1 05 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del regolamento (UE) n. 1304/2013 FAmministrazione & tenuta a richiedere ai partecipanti agli interventi FSE
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini dell'adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata.

Il conferimento all Amministrazione regionale di tali dati ha natura obbligatoria per gli interventi che rientrano:

+« nellAsse 2 Inclusione Sociale e lotta alla poverta, Obiettivi specifici: 9.1 Riduzione delfa poverta e delfesclusione
sociale e promozione delfinnovazione sociafe; 9.2 Incremento delf'occupabilita e defla partecipazione af mercato del
lavoro delle persone maggiormente vuinerabili, 9.3 Aumento e consolidamento qualificazione dei servizi e delle
infrastrutture di cura socio educalivi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dellautonomia e potenziamento della rete infrastrutiurale e dell’offerta di servizi sanitari e socio sanitari terriforiali.

= NellAsse 3 Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.1 "Riduzione del fallimento formativo precoce e defla
dispersione scolastica e formativa”.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione ripertata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’ .

Lalll  SOMOSCIa 0 o e non intende fornire
all Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilitd cosl come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi FSE nellambito del Programma Operativo Sicilia FSE 2014-2020.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o pil caselle):

Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
settoriale
0 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una deile sequenti condizioni:
1.Persona ¢on cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in ltalia {0 che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata allestero e che risisde da almenc 12 mesi in
ltalia (o0 che si presume saranno almenc 12 measi)
indipendentemente dai faite che abbia acquisiio o meno la
cittadinanza italiana, ¢
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in ltalia i cui
genitari sono entrambi nati all'estero
= 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta {leggi di settore)
(5 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

01 Persona disabile

08 Detenuto/ex detenuto
- 47 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento

Regione Siciliana
Assassorate delflstruziene e delia Formazione Professionale

==} Dipartimento deillstruzione ¢ della Farmazione Professionale
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08 Aftro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educatiyi Speciali, alcolisti/fex
alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali, ecc.
[ 09 Nessuna condizione di vulnerabilita
Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’'intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Operativo FSE, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE, I'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavore successivamente alla conclusione dell'intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con 'Amministrazione fornendo e
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

Lafil sottoscrittal/o ... e dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che l'accetiazione della presente domanda & subordinata all'sffettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumerc, di essere oggetio di una selezione.

fuogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislative 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali", art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalitd connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE;

- iltrattamento sara effettuato con supporto cartaceo efo informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzienali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- idati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- litolare del trattamento & la Regione Siciliana .....................................

- responsablle del trattamento & il dirigente del Dipartimento Istruzicne e Formaz:one Professionale che si avvale di
propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili” di cui allart. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filoscofiche

o di altro genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma teggibile ...

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
{nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dellinteressato)

Firma teggibile ...

Dipartimento dell i e della Fi h Pr
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- presta il suo consensc per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nellinformativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dellinteressato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...

Riservato al Soggetto Attuatore

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazicne & stata:
sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo delfa domanda:

. Regione Siciliana
W Assessorata dell'|struzione e della Formazione Professionzle
e, N :

Dipartimenta dell' jone e defia F Pr
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Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati

At sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016 (“Regolamento generale sulla
protezione dei dati”, di seguito anche “GDPR"), si forniscono le informazioni in merito al trattamento dei dati
personali conferiti spontaneamente dai candidati in occasione dell’'invie del curriculum vitae e/o durante i
collogui di valutazione e selezione.

Titolare del trattamento
Titolare del trattamento dei dati personali & la Societad Consortile per Azioni Etna Hitech S.C.p.A..

Sede legale: Viale Africa n. 31, 95129, Catania (ltalia)
Tel: +39 095 8738230

Email: privacy@ext-etnahitech.com

Natura dei dati trattati

| dati personali trattati riguardano i dati anagrafici, di contatto, esperienza formativa e professionale, e tutti
i dati contenuti nel curriculum vitae e nei documenti conferiti spontaneamente dall'interessato tramite
email, tramite sito web ufficiale di Etna Hitech S.C.p.A. o altra forma di trasmissione, e/o durante i colloqui
di valutazione e selezione, ai fini dell’eventuale instaurazione di un rapporto di lavoro/collaborazione o della
partecipazione a corsi di formazione,

Finalita e basi giuridiche del trattamento

| dati personali saranno trattati da Etna Hitech 5.C.p.A. nell'osservanza del GDPR, solo ed esclusivamente per
le seguenti finalita:

1. Formalizzazione della candidatura, al fine di un’eventuale selezione e per future salezioni;

2. Valutazione del profilo curricolare per la verifica dei presupposti per ['assunzione e/o per l'avvio di una
collaborazione e/o per la partecipazione a corsi di formazione;

3. Previo consenso, pubblicizzazione e comunicazione di eventuali iniziative di formazione professionale;

4. Previo consenso, pubblicizzazione e comunicazione di eventi e iniziative legate al mondo dell'iCT
promosse da Etna Hitech $.C.p.A. e dai suoi Partner,

Il trattamento dei dati personali per le finalita di cui ai punti 1 e 2 si fonda sul principio espresse dall’art. 6
del Regolamento (UE} n. 2016/679, secondo il quale il trattamento & lecito se necessario all’esecuzione del
servizio richiesto dal soggetto interessato. Il conferimento dei dati personali, per tali finalita, risulta
necessaric per soddisfare la richiesta dell’'utente, ovvero per valutare la candidatura e perfezionare il
rapporto tra le parti. Il mancato canferimento comporta I'impassibilita per I'interessato di essere contattato
e di ottenere quanto richiesto.

It trattamento dei dati per le finalita di cui ai punti 3 e 4 si fonda, ai sensi dell’art. 6 del Regolamente (UE} n.
2016/679, sul consenso eventualmente espresso dal soggetto interessato. Il conferimento dei dati personali
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e il consenso al trattamento, per tali finalitd, sono facoltativi. L'eventuale rifiuto del consenso comportera
I'impossibilita di ricevere informazioni, rispettivamente, su eventuali iniziative di formazione professionale e
su eventi e iniziative legate al mondo dell’ICT promosse da Etna Hitech 5.C.p.A. e dai suoi Partner.

Modalita di trattamento e tempo di conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata /o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del
Regolamento UE n. 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto
previsto dall’art. 29 del Regolamento UE n. 2016/679.

Le segnaliamao che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delie finalita e minimizzazione dei dati, ai
sensi dell'art. 5 del GDPR, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente
informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento
delle finalitd per le quali sono raccolti e trattati e comunque sempre in ottemperanza agli obblighi di natura
civilistica, fiscale e tributaria vigenti.

Comunicazione dei dati

Fatte salve eventuali comunicazioni per adempiere ad obblighi di legge, i dati potranno essere comunicati,
esclusivamente per le finalita illustrate, a soggetti esterni che prestino attivita di assistenza, consulenza o
collabarazione con Etna Hitech $.C.p.A., previa nostra lettera di incarico che imponga loro il dovere di
riservatezza e sicurezza del trattamento dei dati personali.

Un elenco aggiornato dei soggetti & cui i dati possono essere comunicati, & disponibile, previa richiesta,
presso il Titolare del trattamenta.

Trasferimento di dati all’estero

| dati non saranno trasferiti in Stati membri dell’ Unione Europea ed in Paesi terzi non appartenenti all’'Unione
Europea.

Processi decisionali automatizzati

Etna Hitech S.C.p.A. non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dellinteressato

In oghi momento, il soggetto interessato potrd esercitare, ai sensi degli articoli sotto riportati del
Regolamento (UE) n. 2016/679, il diritto di:

» ottenere l'accesso ai propri dati personali, essere informato sui trattamenti ed eventualmente
riceverne copia {art. 15);

+ ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano (art. 16});

» ottenere la cancellazione dei propri dati senza ingiustificato ritardo (“diritto all'oblio”) {art. 17);

e ottenere la limitazione del trattamento (art. 18);
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¢ ottenere la portabilita dei propri dati personali in formato strutturato, al fine di trasmetterli ad altro
titolare (art. 20);
® opporsi al trattamento dei dati (art. 21).

L'interessato ha il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, nel caso in cui questo costituisca la
base del trattamento, senza pregiudicare la liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della
revoca.

L'interessato pud esercitare i Suoi diritti rivolgendosi al titolare del trattamento Etna Hitech S.CpA,

mediante i recapiti gia indicati.

Il Regolamento {UE} n. 2016/679 prevede anche il diritto di proporre reclamo all'autorita di controllo
preposta, qualora l'interessato ritenga che il trattamento che lo riguarda violi il Regolamento (art. 77).
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritio/a,

esprime liberamente il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo riguardano, con le modalita

indicate nell'informativa che dichiara espressamente di avere ricevuto e letto e per le seguenti finalita:

Conferimento gbbligatorio

o Formalizzazione della candidatura, al fine di un’eventuale selezicne e per future selezioni.
e Valutazione del profilo curricolare per Ia verifica dei presupposti per I'assunzione e/o per I'avvio di una
coliaborazione efo per la partecipazione a corsi di formazione.

O esprimo il consenso

Conferimento NON obbligatorio

s Pubblicizzazione e comunicazione di iniziative di formazione professionale.

O esprimo il consenso O nego il consenso

e Pubblicizzazione e comunicazione di eventi e iniziative legate al mondo dell'lCT promosse da EHT e dai
suoi Partner.

O esprimo il consenso O nego il consenso

Data / /

Firma dell’interessato
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