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REGIONE SICILIANA - Assessorato regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento regionale della Formazione Professionale

BANDO D! SELEZIONE ALLIEVI

Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana - AVVISO N. 33/2019 - per la Formazione per
la ¢creazione di nuova occupazione
Denominazione Progetto: Etna Hitech
Id Progetto: 14
Sede corsuale: Catania

La scrivente Etna Hitech SCPA con sede legale in Catania Viale Africa n.31 Cap 95129 Tel. 0958738230 mail:
formazione@etnahitech.com C.F. 04323210874 P. IVA 04323210874 PEC etnahitech@pec.it in attuazione
del DDG 176 del 24/02/2021 graduatoria definitiva avv. 33_2019 pubblicato sulla GURS n® 9 del 05.03.2021
VISTO
» il DDG 8050 DEL 27.12.2019 di approvazione dell'Avviso 33/2019, “Formazione per la creazione di
nuova gecupazione”- unitamente ai relativi Allegati ivi richiamati;

* il Vademecum per I'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

e Visto il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per I'accreditamento egli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana;

e | Regolamenti comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
riguardo ai principi che impongeono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari
oppertunita nella selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi finanziati;

e VISTO il DDG n. 176 del 24/02/2021 DI APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE ISTANZE
PERVENUTE";

e VISTO l'articolo 10 “AVVIO DEI PERCORSI FORMATIVI” dell’ Avviso 33/2019.

CONSIDERATC

Che tale progetto risulta nella graduatoria definitiva approvata dal medesimo Avviso 33/2019 con DDG 176
del 24.02.2021 con il titolo “Etna Hitech” che contiene i seguenti percorsi formativi:

ID 5] DENOMINAZIONE SEDE DI ORE AULA | ORETIROCINIO | NUMERQ | NUMERO
CORSO | EDIZIONE DEL CORSOQ SVOLGIMENTOQ GIORNATE | ALLIEVI
17 34 Web Viale Africa 31, 300 90 80 15
Developer 95129 Catania

Junior

FS€ FONDO SOCIALE E8/ROPED

SICILIA

PROGRAMMA OPERATIVO

Etna Hitech SCpA
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71 94 Project Viale Africa 31, 300 S0 80 15
Manager 95129 Catania
72 95 Mobile Viale Africa 31, 300 90 80 15
Application 95129 Catania
Developer
EMANA

1l presente bando per l'individuazione dei soggetti beneficiari relativamente all’ AVVISO N. 33/2019 - per la
Formazione per la creazione di nuova occupazione

ART.1 FINALITA’ DI PROGETTO
Il Progetto “Etna Hi Tech” in continuitd con I'Avviso pubblico intende contribuire alla politica di
rafforzamento dell'offerta formativa sul territorio di Catania finalizzata a consentire un effettivo
inserimento occupazionale rivolta a giovani o adulti disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai
sensi di quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS.
Pill nello specifico con questo Awviso la Regione intende contribuire fattivamente al maggiore
accrescimento delle opportunita di inserimento lavorativo di chi si trova in una condizione di
inoccupazione/disoccupazione puntando sulle leve della qualificazione e riqualificazione delle competenze
e offrendo percorsi di formazione pil specificamente connessi alle concrete esigenze delle imprese.
Le competenze del suddetto corso sono:

ART.2 - DESTINATAR! E REQUISITI DI AMMISSIONE

L'art. 5 dellAvviso 33/2019 prevede che siano destinatari delle attivitd formative giovani o adulti
disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai sensi di quanto definito nel D.lgs 150/15 e delle
circolari attuative del MLPS in possesso di almeno del seguente titolo di studio:
- gqualifica professionale.

ART.3 - ARTICOLAZIONE DEL CORSO

Il progetto “Etna Hitech ” si articola in 3 Percorsi Formativi cosi come meglio sotio specificato

1) Corso “Web Developer Junior”
ID CORSO 17 ID EDIZIONE 34
Area Professionale; CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31
Certificazione rilasciata: Attestato di Frequenza con Dichiarazione delle competenze

TITOLO MODULD COMPETENZA ORE | N° Allievi
Lavorare con tecniche e metodologie per la creazione di un'applicazione Laravel. 15
Laravel Sviluppo di libreria di codice PHP, Revisione dei codici, ottimizzazione, programmazione | 110

e aggiornamenti del sistema

Lavorare con tecniche e metodologie per la creazione di un’applicazione Angular,

Angular : " . . - I ‘ A 60
g tecniche di costruzione delle principali funzionalita messe a disposizicne dal framework

DB Relazionale Creare e Gestire d DB e Grant SQL 50

Progettare Data Modeling, Strategie di Denormalizzazione, Text Mining.

e L Sviluppare Algoritmi Gegspaziali, Indici 2d e 2dsphere

40
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GIT Installare e Configurare un progetto GIT, operare con i Branches e IRepositary Remoti. 28
Sicurezza Sicurezza nei luoghi di lavaro 12
Tirocini i . . . . ! ' T

h ' ,U g Saper realizzare intervent di installazione e manutenzione su dispositivi di rete 90
in imprasa

Totale 390

2) Corso “Mobile Application Developer”
ID CORSO 72 ID EDIZIONE 95
Area Professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31
Certificazione rilasciata: Attestato di Frequenza con Dichiarazione delle competenze

TITOLO MODULOD COMPETENZA ORE N° Allievi
Linguaggio lava Programmazione, controllo e gestione degli errori in linguzaggio lava 70 15
SDSLReEazmnah & Linguaggio Creazione e gestione di Database, costruzicne di SQL lato server 40
Interfacci fi
:pzlicaaczci:n?\i;é;aepl\:r%ILE Conoscenze e utilizze di HTML e CS5, javascript e Applicazione del framework Bootstrap 30

ione Web il

I?rogram_maz;one ebcon Linguaggio PHP e Interazione tra PHP e HTML e Javascript 40
linguaggio PHP

Sviluppo ANDROID Sviluppo di applicazicni su sistema operativo Android 54
Sviluppo 10S Sviluppo di applicazioni su sistema operativo [05 54
Sicurezza Sicurezza nei luoghi dilavoro 12
Tirocinio Formativo in Saper sviluppare applicazioni Android e los dall'interfaccia grafica, alla business logic, al 90
impresa packaging finale e distribuzione su App Store & Android Market.

Totale 390

3) Corso “Project Manager”’
ID CORSO 72 ID EDIZIONE 94

Area Professionale: CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE INFORMATICHE
Sede: Catania, Viale Africa 31

Certificazione rilasciata: Attestato di Frequenza con Dichiarazione delle competenze

TITOLO MODULO COMPETENZA ORE N° Allievi
i Gestione delle tempistiche, dei costi e dei rischi. Metodologie di pianificazione e 15
Project Manager X 1 30
controllo deil progetti
ject
II\IAI:;:;ZrdEI Projec Analisi degli investimenti, gestione delle risorse umane, gestione del portfolic 58
Applicazione del Project Management Program e delle principali fasi di controllo di
PMB e . 50
progetto tramite il processo PMBOK
P Utilizzo avanzato del pacchetto office 365 e dei principali strumenti di lavoro: Word, en
ITILE 20F a4
Excell, Teams e Planner
ITIL Progettare con Agile e Scrum 70
Project Saper progettare con Project 30
Sicurezza Sicurezza nei luoghi di lavore 12
Tirocinio Fermativo | Saper gestire progeiti complessi in aziende e realta di tutte le dimensioni e di ogni 90
in impresa settore.
Totale 390

1| progetio formativo si articola in due fasi:
Fase 1. Percorso formativo in aula di 300 ore
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Fase 2. Tirocinio in impresa di 90 ore,
ART. 4- MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - PUBBLICAZIONE

Il presente avviso & raggiungibile dal sitc www.etnahitech.com, da cui si pud scaricare la domanda di
partecipazione unitamente agli allegati previsti.

| soggetti interessatia proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre il 29/03/2021,

la seguente documentazione e i relativi allegati, come parte integrante del presente bando:
> Specifica istanza di partecipazione utifizzando esclusivamente I'Allegato 3 - Domanda di iscrizione
agli interventi FSE (scaricabile dal sito www.etnahitech.com), pena inammissibilita, indirizzata ad

Etna Hitech SCPA — Viale Africa 31- 95129 Catania;

Y

Autorizzazione al trattamento dei dati personali {privacy) — Allegato 1

» Dettagliato Curriculum Vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR
445 del 28/12/2000 con cui si dichiara che i dati riportati sono veritieri e rispondono alla situazione
di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al bando {con esplicita dicitura relativa
all'autorizzazione | trattamento dati personali) pena l'inammissibilitd, da cui si possano evincere
tutte le informazioni necessarie per I'attribuzione del punteggio.

¥ Copia del Titolo di Studio o autocertificazione

v

Copia firmata del documento di identita e codice fiscale
» Copia della pronta disponibilita al lavoro {conforme all'art.20 Digs 150/2015) rilasciata al C.P.|
competente per i territorio — D.I.D

| Soggetti interessati potranno presentare la propria candidatura a 1 o pid corsi presenti nel progetto, ma
ricordandosi di presentare |a stessa per ogni corse a cui vorranno partecipare. (Es: 3 corsi 3 candidature)

Presentazione della domanda:
La documentazione sopra descritta dovra pervenire in una delle seguenti modalita:

» in busta chiusa specificando all'esterno della stessa la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI SELEZIONE
ALLIEVO AVVISO 33/2019" esclusivamente brevi manu o tramite raccomandata A/R (non saranno
accettate candidature trasmesse tramite e-mail ordinaria) ad Etna Hitech SCPA — Viale Africa 31-
95129 Catania, dal lunedi al venerdi;

» tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui & titolare 'interessato avendo cura di allegare tutta

la documentazione richiesta ESCLUSIVAMENTE in formato PDF, al seguente indirizzo

etnahitech@pec.it. Indicare nell’ocggetto della pec “CONTIENE DOMANDA DI SELEZIONE ALLIEVO
AVVISO 33/2019”.

L'Ente non assume alcuna responsabilitd per le domande pervenute oltre i termini suddetti, anche se
dipendenti da cause di forza maggiore.

Non saranno accettate le domande:
» Pervenute oltre i termini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale)
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» Non formalizzate utilizzando apposita modulistica;
> Non corredate della documentazione richiesta;

L’Ente si riserva altresi, la possibilita i integrare/modificare/derogare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’'Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro - Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali.

In data 30/03/2021 sara pubblicato sul sito deli’Ente I'elenco dei soggetti che, alla luce della conformita o
meno delle domande pervenute, saranno ammessi alla selezione.

Qualora 1l numero delle istanze pervenute dovesse superare il humero di posti disponibili previsti dal
presente bando {15}, si provvedera allo svolgimento di prove selettive.

La data della selezione, che potrebbe svolgersi in modalita telematica in virth delle restrizioni dettare dai
Dpcm per Emergenza Covid-19, & fissata per giorno 01/04/2021.

Qualora la selezione si tenesse di presenza, la sede dei Etna Hitech SCPA & sita in Viale Africa 31, 95129,
Catania.

L'eventuale assenza nella giornata delle selezioni corrispondera a formale rinuncia da parte del candidato.
La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile da una o pill commissioni esaminatrici nominate da
Etna Hitech SCPA,; la stessa valutera solo i titoli afferenti a tipologia di intervento.

A parita di punteggio la priorita sara data alle donne e a parita di punteggio secondo eta anagrafica minore.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti
o le domande incomplete nel contenuto.

Le candidature pervenute, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine saranno comunque
acquisite con data certa e protocollate in ordine cranologico di arrive e potranno essere utilizzate
successivamente qualora le candidature correttamente pervenute non siano sufficienti a coprire il numero

di utenti che possono partecipare al progetto

Le candidature saranno acquisite fino al raggiungimento del 30% del monte ore del corso.

ART. 5 MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite

& pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pill di 10 giorni consecutivi, E fatto obbligo ai fini
dell'ammissibilitd agli esami finali, il raggiungimento del 70 % delle ore corso. Gli allievi, che superino tali
limiti, saranno esclusi d’ufficio.

ART.6 INDENNITA’ DI FREQUENZA

Non & prevista alcuna indennita di frequenza.

ART.7 CERTIFICAZIONE FINALE
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A conclusione delle attivita didattiche, a coloro che avranno raggiunto almeno il 70%, del monte ore del
suddetto corso, sara rilasciato un attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite.

ART.8 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

L'Ente Etna Hitech pud revocare in ogni momento, con provwedimento motivato, I'esclusione del candidato
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori
stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso per sopravvenute disposizioni da
parte del soggetto finanziatore.

Non saranno ritenute valide le domande:

¥ Pervenute oltre i termini previsti dal bando (non fara fede il timbro postale):
“il rispetto del termine di presentuzione delle domande inviate per posta o consegnate g mgno sard
accertato dall’ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fard fede
la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale. Il rispetto del termine di presentazione

defle domande invigte tramite pec avverrd mediante verifica della data e dell’orgrio di ricezione risultante
dal server”,

» Nan formalizzate utilizzando F'apposita modulistica o illeggibili o carrotti;

Non corredate della documentazione richiesta;

Curriculum non in formato europeo, datato e softoscritio

Non debitamente compilate /o firmate

Presentate da chi non possiede il titolo di studio e/o i titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto
della candidatura

» Pervenute con mezzi diversi da quelli indicati all’art.3 (fax, email ordinarie, etc);

Y V VY

La mancanza di uno solo di questi elementi determinera Vinsindacabile decadimento dal diritto di
partecipazione alla selezione.

ART. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy} & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Etna Hitech si impegna al trattamento dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione giuridica relativi al progetto.

ART. 11 - VIGILANZA E CONTROLLO

Il Corso & sottoposto al controllo della Regione Siciliana —

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Etna Hitech SCPA — Viale Africa 31- 95129 Catania

Telefono: +39 095 8738 230 FAX: +39 095 87 38 234 Email: formazione@etnahitech.com Sito web: www.etnahitech.com

Catania, 15/03/2021
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