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Palermo 25/11/2021 Protocollo n° 459 
 

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
AD EVIDENZA PUBBLICA 

PER CHIAMATA DIRETTA 
DI PERSONALE DI CUI ALL'ART.5 DELLA L.R. N. l0/2018 

 
Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l., in attuazione dell'Avviso 33/2019 per la "Formazione per la 
creazione di nuova occupazione” Programma Operativo della Regione Siciliana – Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020 

VISTO 

• VISTO il D.D.G. n. 8050 del 27.12.2019 dell’ASSESSORATO REGIONALE 
DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, Dipartimento 
Regionale dell’istruzione e della Formazione Professionale di approvazione dell’Avviso 
pubblico n. 33/2019 per la presentazione di azioni per la formazione per la creazione di nuova 
occupazione e s.m.i.;  

• VISTO il D.D.G. 59 del 24.01.2020, con il quale vengono approvate le rettifiche e le 
integrazioni al testo dell’Avviso suddetto; 

•  VISTO il D.D.G. 164 del 31.01.2020, con il quale si è proceduto alle rettifiche e integrazioni 
al testo dell’Avviso 33/2019; 

• VISTO il D.D.G. n. 176 del 24.02.2021 del Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della 
Formazione Professionale con il quale la Regione Sicilia approva la graduatoria definitiva 
all’interno del cui allegato A – elenco delle proposte progettuale ammesse a finanziamento 
l’Ente ERGON Ambiente e Lavoro S.r.l. si trova collocato; 

• VISTA la progettazione esecutiva relativa alla proposta formativa identificata con ID 87 
risultata coerente con le finalità dell’Avviso 33/2019 e conforme ai requisiti ed alle previsioni 
dello stesso Avviso e validata con la nota n. 31122 del 14.10.2021 del servizio “1 
Programmazione degli interventi in materia di formazione professionale e formazione 
permanente continua”; 

• VISTO il D.D.S. n. 1534 del 25.10.2021, decreto di concessione di finanziamento in favore 
di ERGON Ambiente e Lavoro S.r.l. con relativo impegno contabile a valere sulle risorse 
disponibili sull’Avviso n. 33/2019 riguardante la “Formazione per la creazione di nuova 
occupazione” Programma Operativo della Regione Siciliana – Fondo Sociale Europeo 2014-
2020” 

• VISTO il Vademecum per l’attuazione del Programma Operativo Regione Sicilia FSE 
2014/2020 versione 2.0 approvato con D.D.G. n. 1196 del 10.04.2019 dall’autorità di 
Gestione del PO FSE 2014-2020; 

• il D.D.G. n.2828 del 28/06/2018 di approvazione delle procedure di selezione per il 
reclutamento di personate esterno; 

• l'Art.5 della L.R. 10/2018 inerente l'Albo Regionale degli Operatori della Formazione 
Professionale; 

• l'accordo trilaterale siglato tra OO.SS. associazioni datoriali e Amministrazione Regionale, in 
data 23/07/2018 

• il DDG 768 del 30/07/2021 relative all'Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art. 5 
L.R. 10/2018; 

• i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico 
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicità e pari 
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opportunità nella selezione delle risorse umane coinvolte nell'attuazione degli interventi 
finanziati; 

• il Vademecum per l'attuazione del programma operative Regione Siciliana FSE 2014-2020 
attualmente in vigore; 

• l’Art. 5 del patto d’integrità tra la Regione Siciliana - Assessorato dell'Istruzione e della 
Formazione Professionale e Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l. 

Considerato 
che l'Ente Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l., per la gestione didattica ed amministrativa dei percorsi 
formativi inseriti nel progetto del predetto Avviso, per i quali è stato emesso decreto di concessione 
di finanziamento, avendo avviato le procedure per l'attivazione delle sottoelencate proposte 
formative: 
 

CS 172 ED 261 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

CS 172 ED 262 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

CS 172 ED 263 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Rais Gerbi, snc – 
Pollina  

CS 172 ED 264 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Rais Gerbi, snc – 
Pollina 

CS 172 ED 265 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Gisira, snc - Brucoli 

CS 172 ED 266 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Gisira, snc - Brucoli 

CS 222 ED 349 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti nei 
villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

CS 222 ED 350 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti nei 
villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

CS 222 ED 351 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti nei 
villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

CS 222 ED 352 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti nei 
villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – 
Sciacca 

 
ha necessità di avvalersi di professionalità e competenze esterne a completamento di quelle di cui 
dispone tra il personale dipendente e comunque avente diritto alla precedenza in caso di nuove 
assunzioni, in ossequio alla Legge 81/2015 e alla normativa in regime di tutela dei lavoratori; 

L'Ente gestore Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l. indice 
La presente manifestazione d’Interesse per l'individuazione della sottoelencata figura, da impegnare 
nell'ambito dell'Avviso 33/2019 
 
 
 
Articolo 1 Procedura Riservata 
La presente manifestazione di interesse è emanata con preciso riferimento al punto "e" 
dell'accordo trilaterale tra OO.SS., associazioni degli Enti e Amministrazione Regionale del 
23/07/2018 in cui è consentito agli enti anche il ricorso della chiamata diretta, purché verso soggetti 
provenienti dall'albo di cui all'art. 5 della L.R. n.10/18, previa manifestazione di evidenza pubblica 
dei profili richiesti. 
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Pertanto, la presente manifestazione di interesse è riservata al personale inserito nell'albo dei 
formatori di cui all'articolo 14 della Legge regionale 6 marzo 1976 n.24 di cui al DDG. N. 3270 del 
23/07/2018 con specifica esperienza e possesso dei titoli congrui con l’oggetto dell’eventuale 
incarico. 
 
Articolo 2 Pubblicazione 
Il presente avviso sarà pubblicamente consultabile sul sito dell’Ente www.ergon.palermo.it e 
trasmesso al Dipartimento regionale della Formazione Professionale e ai CPI competenti. 
 
Articolo 3 Risorsa umana da individuare, durata dell'incarico 
La presente manifestazione di interesse prevede l'indicazione del profilo professionale richiesto. 
Nello specifico, è oggetto del presente bando di selezione una figura professionale con funzioni 
articolate di: 
 
2.2. Responsabile Amministrativo - Organizzativo (V livello CCNL Formazione Professionale) 
3.2. Tutor (V livello CCNL Formazione Professionale) 
 
Il responsabile Amministrativo Organizzativo nell'ambito delle direttive o deleghe dell'Ente 
garantisce il presidio generale delle azioni previste nel progetto, attraverso l'armonizzazione e 
l'ottimizzazione delle risorse umane, economiche, logistiche coinvolte nei progetti assegnati al fine 
di raggiungere gli obiettivi prefissati nel progetto stesso. Mantiene contatti con gli enti ed organismi 
in diverso modo coinvolti nelle attività del progetto e in costante contatto con la direzione. 
Rappresenta l'Ente nei contatti dei committenti o enti coinvolti, coordina gruppi di lavoro specifici, 
assicurando le azioni necessarie al raggiungimento degli obiettivi del progetto; presidia la funzione 
di erogazione. 
Il Tutor integra e arricchisce il processo formativo con interventi individuali di gruppo e di classe 
facilitando i processi di apprendimento, di integrazione e di riduzione del disagio curandone gli aspetti 
organizzativi procedurali 
 
Articolo 4 Requisiti 
II personate di cui all'art.1 potrà manifestare la propria disponibilità all'eventuale incarico attraverso 
apposita candidatura (Allegato l Manifestazione d’Interesse). Gli interessati dovranno dichiarare di 
possedere alla data di presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
• godere dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in 

corso; 
• non essere escluso dall'elettorato politico attivo; 

e i seguenti requisiti specifici: 
• appartenenza all'Albo di cui al DDG 768 del 30.07.2021; 
• titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti all’incarico oggetto della candidatura; 

 
Articolo 5 Valutazione dei requisiti e modalità d’incarico 
Gli incarichi saranno conferiti mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati, 
dell’eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato nonché sulla base dell’eventuale 
colloquio, atto ad accertare l’esperienza, le competenze maturate, le conoscenze sulle attività da 
svolgere e l’attitudine secondo le specificità delle figure professionali. La commissione valutatrice 
interna, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio, verificherà l’ammissibilità delle 
candidature e l’effettivo possesso dei requisiti minimi previsti per l’assegnazione degli incarichi. 
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L'individuazione dei soggetti sarà effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente. 
Dopo aver accertato il possesso da parte degli aspiranti del requisiti necessari a partecipare alla 
manifestazione di interesse, dopo aver proceduto alla disamina dei curricula pervenuti e agli eventuali 
colloqui; l'Ente comunicherà, successivamente alla data del 03/12/2021, via e-mail la proposta di 
assegnazione dell'incarico al soggetto individuato; entro i successivi 3 giorni lavorativi il soggetto 
individuato sarà tenuto a recarsi presso l’Ente per sottoscrivere la disponibilità ad accettare l'incarico. 
La mancata presentazione entro il termine prefissato sarà considerata dall'Ente come formale rinuncia 
all'accettazione dell'incarico, l'Ente pertanto, potrà formulare nuova proposta di incarico ad altri 
soggetti che hanno aderito alla manifestazione d’interesse nelle modalità previste dal presente Avviso. 
La chiamata diretta, non produrrà l'assegnazione automatica dell'incarico. 
L'Ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, 
a suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far 
ricoprire l'incarico a personale interno all'Ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, nel rispetto 
del raggiungimento degli obiettivi fissati nella proposta progettuale. 
L'Ente si riserva, altresì la possibilità di integrare/modificare/derogare tale bando, in ottemperanza a 
direttive impartite dall'Assessorato Istruzione e Formazione Professionale. 
Al termine delle procedure l’Ente procederà, alla trasmissione all’Assessorato Istruzione e 
Formazione Professionale, e alla pubblicazione sul sito www.ergon.palermo.it dei nominativi dei 
soggetti destinatari della proposta di incarico, con l’evidenza dell’accettazione o della rinuncia 
all’incarico. 
 
Articolo 6 Presentazione delle Candidature 
I soggetti interessati a proporre la propria manifestazione d’interesse dovranno produrre entro e non 
oltre le 12:30 di Venerdì 03/12/2021 la seguente documentazione e i relativi allegati parte integrante 
del presente bando: 

1. istanza di partecipazione in carta semplice, secondo il modello (Allegato 1), scaricabile dal 
sito dell’Ente www.ergon.palermo.it; 

2. curriculum Vitae in formato Europeo, datato e firmato in originate, sottoscritto ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 con cui si dichiara che i dati riportati nel 
curriculum vitae sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla 
data di partecipazione al bando, con esplicita dicitura relativa all'autorizzazione al trattamento 
dei dati nuovo Regolamento UE 2016/679, pena l’inammissibilità, da cui si possano evincere 
tutte le informazioni necessarie per l'attribuzione dell’incarico. 
Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterranno opportune; 

3. copia firmata del documento d'identità e del codice fiscale; 
La documentazione sopra descritta dovrà essere presentata in busta chiusa, consegnata a mano o 
recapitata tramite servizio postate con raccomandata A/R recante all'esterno la dicitura: "Domanda di 
Manifestazione d’Interesse Chiamata Diretta Personale Avviso 33/2019, indirizzata a Ergon 
Ambiente e Lavoro s.r.l. Via Duca della Verdura 63 – 90143 Palermo. La stessa potrà essere trasmessa 
anche attraverso mail PEC al seguente indirizzo ergon.palermo@pec.it 
La segreteria per la ricezione delle candidature sarà aperta dal lunedì al Venerdì dalle ore 9:00 alle 
12:30. 
L'Ente declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall'Avviso. 
Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sarà 
accertata dall'Ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e farà 
fede la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio 
postale anche se ricadente nell'arco temporale previsto dal bando. 
 

http://www.ergon.palermo.it/
http://www.ergon.palermo.it/
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Articolo 7 Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l. si impegna al trattamento dei 
dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente 
bando. 
 
Articolo 8 Disposizioni finali 
Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse per favorire la 
partecipazione e la consultazione di operatori inseriti nell'albo dei formatori di cui alla L.R. 24/76 in 
modo non vincolante per l'Ente. Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento 
concorsuale o para concorsuale e non sono previste graduatorie di merito o attribuzione di punteggi. 
L'avviso è da intendersi come mero procedimento, finalizzato alla raccolta delle manifestazioni 
d’interesse, che non comporta diritti di prelazione o preferenza, volta esclusivamente alla ricerca di 
soggetti da incaricare sulle attività di cui all'Avviso 33/2019, in possesso dei requisiti necessari. 
 
Palermo 25/11/2021 
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Allegato 1 Manifestazione d’interesse 
 

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
AD EVIDENZA PUBBLICA PER CHIAMATA DIRETTA 

DI PERSONALE DI CUI ALL'ART.5 DELLA L.R. N.l0/2018 
 
Il sottoscritto/a …………………………………………... nato/a a ………………..………..…… 
 
il ……….……. C..F. ……………..……….……. Residente a ………..…………….…………… 
 
Indirizzo ……….…………………………………..………….… cell. ………………….…………. 
 
Email ………………………………………….……..……… 
 
Manifesta il proprio interesse alla partecipazione all’Avviso di reclutamento di personale esterno per 
i percorsi formativi indicati nell’Avviso protocollo 459 del 25/11/2021 emanato dall’Ente Ergon 
Ambiente e Lavoro s.r.l., di cui all’ Avviso 33/2019, per la seguente posizione: 
 
2.2. Responsabile Amministrativo - Organizzativo (V livello CCNL Formazione Professionale) 
3.2. Tutor (V livello CCNL Formazione Professionale) 
 

CS 172 ED 261 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 

CS 172 ED 262 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 

CS 172 ED 263 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Rais Gerbi, snc – Pollina  

CS 172 ED 264 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Rais Gerbi, snc – Pollina 

CS 172 ED 265 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Gisira, snc - Brucoli 

CS 172 ED 266 Esperto dei cicli di servizio ai tavoli ed in sala nei villaggi 
turistici 

Contrada Gisira, snc - Brucoli 

CS 222 ED 349 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti 
nei villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 

CS 222 ED 350 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti 
nei villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 

CS 222 ED 351 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti 
nei villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 

CS 222 ED 352 Sous-chef 2.0 : esperto nei processi di preparazione pasti 
nei villaggi turistici 

Contrada Sovareto, snc – Sciacca 
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Il Sottoscritto/a dichiara quanto segue: 
 
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea. 
2. di godere dei diritti civili e politici; 
3. di non avere riportato condanne penali anche non definitive; 
4. di non avere procedimenti penali in corso; 
5. di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo; 
6. di essere regolarmente inserito nell'Albo dei Formatori di cui al DDG 768 del 30/07/2021; 
7. di aver preso visione dell’Avviso pubblicato da Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l., e di accettare 

tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo; 

8. di essere in possesso del seguente titolo di studio:___________________________________ 

___________________________________________________________________________  
 

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale: 
(contrassegnare con una “X”) 
 Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale pari a _____ore settimanali. 
 Occupato mantenendo ai sensi del D.lgs. 181/00, lo stato di disoccupazione. 
 Lavoratore autonomo 
 Disoccupato 
 Mobilità 
 Cassa integrazione 
 Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti: 

___________________________________________________________________ 
 

DICHIARA 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda 
sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente; 
Allega alla presente: 
1.  dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 

del D.P.R. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che i dati riportati nel curriculum vitae sono 
veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione al 
bando (esclusivamente in formato Europeo) e con esplicita dicitura relativa all’autorizzazione al 
trattamento dei dati, pena la “inammissibilità”  

2.  copia firmata del documento di identità e del codice fiscale; 
 
Luogo e Data……………………………………. 

Firma 
 

------------------------------------ 
 
 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, Ergon Ambiente e Lavoro s.r.l. si impegna al trattamento 
dei dati personali raccolti, solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente 
Manifestazione d’Interesse. 
La base giuridica del trattamento è l’art. 6 del GDPR comma 1 lett. b) il trattamento è necessario 
all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o all'esecuzione di misure precontrattuali 
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adottate su richiesta dello stesso; c) il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al 
quale è soggetto il titolare del trattamento; 
Il conferimento dei Vs dati, per le citate finalità è necessario ed in caso di mancata trasmissione delle 
informazioni, non saremo in grado di accettare la Vs candidatura.  
I Vs. dati personali non saranno mai oggetto di diffusione, ma saranno comunicati all’Assessorato 
Regionale Istruzione e formazione Professionale.  
 
I dati saranno trattati con l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, conservati per i 
tempi necessari alla valutazione della Sua manifestazione di interesse. In ogni caso il periodo di 
conservazione dei suoi dati sarà conforme ad eventuali obblighi di legge.  
In ogni momento, potrà esercitare i diritti nei confronti di Ergon Ambiente e Lavoro srl, e-mail: 
ergon@ergon.palermo.it, (diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e 
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di 
opporsi al loro trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di proporre reclamo al Garante 
per la protezione dei dati) specificamente previsti dal Capo III del Regolamento Europeo 2016/679. 
 
Io sottoscritto/a dichiara di aver preso atto dell’informativa di cui e di aver ricevuto tutte le 
informazioni necessarie alla comprensione del trattamento dei Suoi dati. 
 
Luogo e Data……………………………………. 

Firma 
 

------------------------------------ 


