
 

 

 

 

 

 

 

 

RIAPERURA TERMINI 
BANDO PER L’AMMISSIONE DI ALLIEVI AI CORSI DENOMINATI: 

“ADDETTO AL SERVIZIO TURISTICO E ALL’ACCOGLIENZA” – ID corso 132 – Ed. 176 

 

Progetto “A.M.B.R.A. potenziAmento di coMpetenze e aBilità per l'accRescimento dell'occupAbilità”  
ID. 24, approvato con DDG n° 176 del 24/02/2021 dall’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale – Regione Siciliana 

L’iniziativa e finanziata dal PO FSE Sicilia 2014-2020 - Asse 3 “Istruzione e formazione professionale” - Obiettivo specifico 10.4 “Accrescere le competenze della forza lavoro e agevolare 
la mobilità, l’inserimento/reinserimento lavorativo” - Avviso 33/2019 “Formazione per la creazione di nuova occupazione” – 

CIP 2014.IT.05.SFOP.014/3/10.4/9.2.1/0009 CUP G49J21008850001 

 

o La presente riapertura del Bando di selezione allievi si è resa necessaria a seguito della rinuncia, prima dell’avvio delle attività formative 
previste dall’Avviso, di alcuni dei candidati utilmente collocatisi nelle graduatorie definitive pubblicate da codesto Ente lo scorso 
11/06/2021. Contestualmente, pur procedendo allo scorrimento delle graduatorie, non sarebbe garantito il numero minimo di allievi, per 
avviare le attività, previsto nel progetto approvato (Min. 15). La riapertura dei termini della selezione degli allievi, pertanto, non modifica 
le posizioni dei candidati attualmente in graduatoria ma riguarda un numero limitato di posti per poter completare l’aula. I nuovi candidati 
saranno inseriti in base al numero di posti disponibili in funzione delle suddette rinunce. 

o La partecipazione ai corsi è gratuita. 
o Requisiti: Essere giovani o adulti disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai sensi di quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle 

circolari attuative del MLPS; essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: qualifica professionale; diploma professionale di 
tecnico; diploma di scuola secondaria superiore; diploma di tecnico superiore; laurea, vecchio e nuovo ordinamento universitario o titolo 
equivalente legalmente riconosciuto ai sensi della normativa vigente. I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data del 
25/11/2021. Verrà considerato requisito preferenziale ai fini della selezione l’appartenenza al genere femminile, con forme di premialità 
che garantiscano l’accesso alle successive attività progettuali ad almeno il 50% di donne, e alle persone disabili ed a coloro che presentino 
maggiori fragilità e siano a rischio di marginalità economica e sociale, come indicati nel Decreto del Ministero del Lavoro del 17/10/2017, 
nella misura del 5% dei posti disponibili. Verrà data priorità, inoltre, ai candidati con maggiore anzianità di 
disoccupazione/inoccupazione. Lo stato di disoccupazione dovrà essere dimostrato sulla base del possesso di dichiarazione di immediata 
disponibilità rilasciata dai servizi per l’impiego, così come previsto dal D.Lgs 150/2015 art. 19 comma 1, e successive modifiche e 
integrazioni. 

o Durata del corso e numero allievi: Il corso è destinato ad un numero massimo di 16 allievi ed avrà una durata complessiva di 540 ore di 
cui: 300 ore d’aula/FAD; 240 ore di tirocinio in impresa. Le attività formative verranno articolate con sessioni d’aula/FAD e di Tirocinio 
pari a max 6 ore giornaliere. Il percorso dovrà essere completato entro 18 mesi. Le assenze dei corsisti non potranno superare il 30% 
della durata complessiva del corso, e comunque non più di dieci giorni consecutivi, tranne che nei casi debitamente giustificati 
adeguatamente documentati. 

o Finalità: Inserimento/reinserimento lavorativo in impresa di disoccupati e di persone in stato di non occupazione, attraverso la 
qualificazione e riqualificazione di competenze tecniche e trasversali nell’ambito dei corsi di riferimento previsti dal Progetto 
“A.M.B.R.A.” . Gli obiettivi del corso sono:  Formare figure, addetti al servizio portuale e turistico, competenti nel fornire ai clienti un 
servizio di accoglienza e informazione, e promuovere i servizi turistici disponibili interpretando i bisogni del cliente stesso.  

o Sede di Svolgimento: Le attività d’aula del corso  si svolgeranno presso la sede di Forma.Lab. srl sita in in Corso Sicilia n° 64/A – 95131 - 
Catania (CT). Variazioni della sede di svolgimento potranno essere valutate in funzione della composizione territoriale delle aule e previa 
autorizzazione dell’Amministrazione competente della Regione Siciliana. Ai sensi della circolare n° 9, prot. N° 24777 del 18 marzo 2020, 
dell’Assessorato all’Istruzione ed alla Formazione Professionale della Regione Siciliana in materia di adozione modalità formazione a 
distanza (FAD) a seguito del DPCM 9 marzo 2020 per il contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, sarà 
previsto il ricorso alla metodologia di formazione a distanza, compatibilmente con i contenuti dei singoli moduli previsti all’interno del 
corso.   

o Presentazione delle Domande: La domanda di ammissione, disponibile in formato elettronico su www.formalabsrl.it, dovrà essere inviata 
tramite PEC al seguente indirizzo formalabsrl@pec.it  o tramite mail ordinaria al seguente indirizzo selezioni@formalabsrl.it o brevi manu 
in busta chiusa, presso le sedi di Forma.Lab. srl site in via Domenico Costantino n° 5 – Palermo (PA) e Corso Sicilia n° 64/A – Catania 
(CT). L’oggetto della PEC o della MAIL o della busta dovrà contenere le seguenti indicazioni: Nome e Cognome del candidato; Selezione 
allievi Avviso 33/2019; Codice Corso; Codice Edizione. Le domande dovranno pervenire entro le ore 13:00 del giorno 25/11/2021. 
Saranno considerate utilmente prodotte anche le domande spedite a mezzo di raccomandata postale all’indirizzo di Palermo 
precedentemente indicato, purché pervenute non oltre tale data del 25/11/2021 (NON FARÀ FEDE IL TIMBRO POSTALE). 
Contestualmente alla presentazione della domanda i candidati dovranno produrre la documentazione che certifichi il possesso dei 
requisiti richiesti (fotocopia fronte/retro del documento di riconoscimento in corso di validità; Codice Fiscale o Tessera Sanitaria; copia 
del titolo di studio o autocertificazione; dichiarazione di immediata disponibilità rilasciata dai servizi per l’impiego). Le domande non 
complete in tutte le parti o negli allegati o non contenenti tutte le informazioni richieste dal presente bando, oppure pervenute oltre il 
termine di scadenza, o non firmate o datate non saranno prese in considerazione e saranno considerate nulle. 

o Modalità di Svolgimento della Selezione: I candidati al corso saranno valutati da una Commissione esaminatrice designata da Forma.Lab. 
srl. Ove il numero dei candidati in possesso dei requisiti richiesti fosse pari o inferiore al numero dei posti liberatisi a seguito delle rinunce 
non si darà luogo a selezione e tutti i candidati potranno essere avviati alle attività. Non possono essere attivati, tuttavia, interventi per un 
numero di destinatari inferiore a quello minimo previsto nel progetto approvato (Min. 15), nonostante la riapertura dei termini di 
selezione. In caso di superamento del numero di allievi candidati per i posti disponibili, l’ammissione al corso è subordinata al 
superamento di una selezione basata sulla valutazione comparativa dei requisiti dei candidati, tenendo in considerazione anzianità di 
disoccupazione/inoccupazione e presenza di requisiti preferenziali indicati ai punti precedenti del presente Bando. Come ultimo criterio, 
a parità delle precedenti condizioni, varrà l’anzianità anagrafica. Saranno ammessi al corso coloro che, in relazione al numero dei posti 
disponibili, si saranno collocati in posizione utile nella graduatoria, compilata sulla base dei criteri sopra esposti. L’elenco degli ammessi al 
corso verrà pubblicato sul sito www.formalabsrl.it . La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 



 

 

 

 

 

 

 

 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg.3 dalla pubblicazione, l’eventuale ufficio competente a decidere sulle controversie sarà 
l’U.P.L. di Palermo. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. Nel caso di disponibilità di posti derivanti da ulteriore 
rinunce o espulsione degli avviati debitamente documentate e motivate, saranno ammessi gli aspiranti che hanno titolo a subentrare 
secondo l’ordine della graduatoria, sempre che le attività di progetto lo consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di 
attività formative già avviate, sempre che il numero delle ore di lezione già effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.  

o Tirocinio formativo e azioni aggiuntive per l’inserimento lavorativo: Ad ogni corsista verrà data la possibilità di svolgere la fase di 
tirocinio all’interno di una impresa che presenta le caratteristiche adeguate all’applicazione delle conoscenze e delle competenze apprese 
durante le attività teorico/pratiche. La fase del tirocinio, nonché la realizzazione di attività aggiuntive previste dal Piano A.M.B.R.A. 
(Percorso individuale di orientamento/bilancio di competenze;  Laboratorio per la ricerca attiva del lavoro), sono volte a favorire 
l’inserimento lavorativo a lungo termine dei destinatari dell’intervento. Il progetto A.M.B.R.A. si pone come obiettivo l’inserimento 
lavorativo di una percentuale dei partecipanti pari al 25%.  

o Certificazione rilasciata: A conclusione del percorso (attività formativa in aula ed attività di tirocinio in impresa) alle/gli allieve/i e che 
avranno utilmente frequentato almeno il 70% delle attività del corso, verrà rilasciato un attestato di frequenza con dichiarazione delle 
competenze acquisite. 

o Privacy: I dati personali dei candidati saranno trattati ai sensi del D.L.vo 196/2003, come modificato dal D.lgs n. 101/2018, e nel rispetto 
di quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge e per le finalità di 
selezione ai sensi del presente Bando. 

o Vigilanza e controllo: Il corso è sottoposto al controllo della Regione Siciliana – Assessorato dell’Istruzione e della Formazione 
Professionale – Servizio 1 del Dipartimento della Formazione ai sensi dell’Art. 22 dell’Avviso 33/2019 

 

Per informazioni: tel. 091/306285; 095/8185780; Fax. 091/306285; Mail selezioni@formalabsrl.it 

 

 

                               Palermo, 17/11/2021                                                            Il legale rappresentante  

 

                                                                                                _______________________ 
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AVVISO 33/2019 

FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE 
Asse 3 “Istruzione e formazione professionale” del PO FSE Sicilia 2014-2020, Obiettivo specifico 10.4 “Accrescere le competenze della forza lavoro e 

agevolare la mobilità, l’inserimento/reinserimento lavorativo” 

 
 
 

Progetto “A.M.B.R.A. potenziAmento di coMpetenze e aBilità per l'accRescimento dell'occupAbilità”  
ID. 24, approvato con DDG n° 176 del 24/02/2021 dall’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale 

– Regione Siciliana 
CIP 2014.IT.05.SFOP.014/3/10.4/9.2.1/0009 CUP G49J21008850001 

 

 
ENTE DI FORMAZIONE: FORMA.LAB. SRL – info@formalasrl.it – selezioni@formalabsrl.it Tel. 091/306285 
 

 
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLIEVI 

La presente scheda dovrà essere compilata in ogni sua parte 
 
 

La/il sottoscritta/o __________________________________________________________________________________ 
                                                         cognome e nome della/del richiedente 
 

- sesso   F �  M �     
  
- nata/o a _________________________________________________________ (provincia ______ ) il ___/___/______ 
                                    Comune o Stato estero di nascita                                                          sigla 
 
- residente a ________________________________________________         _______________    (provincia ______ ) 
                                              Comune di residenza                                                       CAP                                    sigla 
 

via/piazza ____________________________________________________________________________ n. _______ 
  
- domiciliata/o a ________________________________________________      ______________    (provincia ______ ) 
                                   se il domicilio è diverso dalla residenza                                        CAP                                  sigla  
 

via/piazza ____________________________________________________________________________ n. _______ 
 

- codice fiscale                      

 
- cittadinanza ___________________________________ seconda cittadinanza _________________________________ 
 
- telefono ______/______________     ______/_________________ 
 
- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC) _____________________________________________ 
 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammessa/o al corso TITOLO ADDETTO AL SERVIZIO TURISTICO E ALL’ACCOGLIENZA ID Corso 132 
Edizione 176 
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DICHIARA 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge 
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della 
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r. 
28/12/2000 n° 445) 
 

- di essere iscritta/o al Centro per l’impiego      SI      NO       

 
in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l’impiego di __________________________________________ 

dal (gg/mm/aaaa) __________________ 

 
- di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

�  01 Titolo di istruzione secondaria di II grado (scolastica o formazione professionale) che non permette l’accesso 
all’università: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella 
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica 
professionale regionale di I livello (post-obbligo, durata => 2 anni): 
____________________________________________________________________________________ 

�  02 Diploma di istruzione secondaria di II grado che permette l’accesso all’università: 
_____________________________________________________________________________________ 

�  03 Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore 
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento): 
_____________________________________________________________________________________                

�  04 Diploma di tecnico superiore (IFTS):__________________________________________________________                    

�  05 Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di I livello (AFAM): 
__________________________________________________________________________________                              

�  06 Laurea magistrale/specialistica di II livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma 
accademico di II livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di 
danza, ISIAE vecchio ordinamento): _________________________________________________________ 

 

- di conoscere le seguenti lingue straniere:  

- Lingua _________ livello di conoscenza (A1 A2 B1 B2 C1 C2)________________ ; 

- Lingua _________ livello di conoscenza (A1 A2 B1 B2 C1 C2)________________ ; 

- Lingua _________ livello di conoscenza (A1 A2 B1 B2 C1 C2)________________ . 

 

- di possedere le seguenti certificazioni informatiche:  

- ___________________________________ ; 

- ___________________________________ ; 

- ___________________________________ . 
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- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:  

�  01 In cerca di prima occupazione 

�  02 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità) 

�  03 Studente 

�  04 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile, 
in altra condizione) 

 
Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione” 
 
Di essere alla ricerca di lavoro da (durata): 
 

�  01 Fino a 6 mesi (< = 6) 

�  02 Da 6 mesi a 12 mesi (< = 12 mesi) 

�  03 Da 12 mesi e oltre  (>12) 

�  04 Non disponibile  

 
- di essere nella/e seguente/i situazione/i (è possibile barrare una o più caselle):  

�  01 Appartenente a famiglia i cui componenti 
sono senza lavoro e senza figli a carico  

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i 
componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli a 
carico, ossia figli fino a 17 anni di età oppure figli tra i 18 e i 24 
anni inattivi che vivono con almeno un genitore. 
 

�  02 Appartenente a famiglia i cui componenti 
sono senza lavoro e con figli a carico 

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i 
componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a 
carico, ossia figli fino a 17 anni di età oppure figli tra i 18 e i 24 
anni inattivi che vivono con almeno un genitore. 
 

�  03 Genitore solo, senza lavoro e con figli a 
carico (senza altri componenti adulti nel 
nucleo)  

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un 
singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a 
carico, ossia figli  fino a 17 anni di età oppure figli tra i 18 e i 24 
anni inattivi che vivono con almeno un genitore. 
 

�  04 Genitore solo, lavoratore e con figli a 
carico (senza altri componenti adulti nel 
nucleo) 

 
Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un 
singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli 
fino a 17 anni di età oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono 
con almeno un genitore. 
 

�  05 Persona proveniente da zone rurali  

�  06   Senza dimora o colpito da esclusione    
abitativa 

 

Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni: 
1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di 
emergenza) 
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2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i 
senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati, 
persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che 
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatetto) 
3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di locazioni 
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza) 
4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi non 
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza 
un adeguato accesso ai servizi pubblici come l’acqua, l'elettricità, il 
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento) 

�   07 Nessuna delle situazioni precedenti 

 
Condizione di vulnerabilità 
 
La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilità (è possibile barrare una o più caselle): 

 

� 
01  Persona disabile 

Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa 
settoriale  

� 02  Migrante o persona di origine straniera 
 

Persona che si trova in una delle seguenti condizioni: 
1. Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12 

mesi in Italia (o che si presume saranno almeno 12 mesi),  o 
2. Persona nata all’estero e che risiede da almeno 12 mesi in 

Italia (o che si presume saranno almeno 12 mesi) 
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la 
cittadinanza italiana, o 

3. Persona con cittadinanza italiana che risiede in Italia i cui 
genitori sono entrambi nati all’estero  

� 03  Appartenente a minoranze (comprese le 
comunità emarginate come i Rom) 

Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica, 
compresi i ROM 

� 04  Persona inquadrabile nei fenomeni di 
nuova povertà (leggi di settore)  

 

� 05  Tossicodipendente/ex tossicodipendente  

� 

� 
 
 

06  Detenuto/ex detenuto 
07  Vittima di violenza, di tratta e grave  

sfruttamento 

 

� 08 Altro tipo di vulnerabilità Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex 
alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali, ecc. 

� 09 Nessuna condizione di vulnerabilità 
 
 
 

 

� 10 Non intendo fornire informazioni sulla 
condizione di vulnerabilità  
 

In caso siano presenti condizioni di vulnerabilità e il candidato 
non intenda dichiararle queste non potranno essere prese in 
considerazione come elemento di priorità/premialità 
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La/il sottoscritta/o ………………..…………………………………….. dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto 
dal Bando di ammissione, che l’accettazione della presente domanda è subordinata all’effettuazione del corso e al 
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.     
 
 
 
     ___________________        _________________         ______________________________________ 
                   luogo                                     data                                           firma del/la richiedente 
 
 
 

 
 
Si allega: 
- Documento di identità in corso di validità; 
- Codice Fiscale o Tessera Sanitaria; 
- Disponibilità immediata all’impiego (DID) e patto di Servizio rilasciato dal Centro per l’impiego di 

competenza;  
- Copia del titolo di studio o autocertificazione ai sensi di legge. 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a ………………..…………………………………….. autorizza Forma.Lab s.r.l. al trattamento dei dati 
personali ai sensi del D.L.vo 196/2003, come modificato dal D.lgs n. 101/2018, e nel rispetto di quanto previsto dal 
Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara di aver preso visione 
dell'informativa sul trattamento dei dati personali sotto riporta 
 
 
 
     ___________________        _________________         ______________________________________ 
                   luogo                                     data                                           firma del/la richiedente 
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INFORMATIVA TRATTAMENTO 

FORMA.LAB S.R.L., in qualità di titolare del trattamento dei dati personali ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 - 
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (“RGPD”), in ottemperanza agli obblighi dettati dal legislatore a tutela della 
privacy, con la presente desidera informarLa in via preventiva, tanto dell'uso dei suoi dati personali, quanto dei suoi diritti, 
comunicando quanto segue:  

a) TITOLARE ED ALTRI SOGGETTI RESPONSABILI  
Titolare del trattamento è FORMA.LAB S.R.L., C.F. 05969270825, email formalabsrl@pec.it, con sede in VIA GIUSEPPE MENGONI, 4 

- 20100 - Milano (MI) - Italia. L'elenco aggiornato dei soggetti responsabili del trattamento, con le relative aree di competenza, è:  
 Titolare del trattamento - FORMA.LAB S.R.L.  
b) I DATI PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO  
DATI RELATIVI ALL'ANAGRAFICA PER L' IDENTIFICAZIONE DEL PERSONALE - Dati personali non particolari (identificativi, 

contabili, finanziari, etc.) - Durata: Durata del trattamento 10 Anni  
DATI RELATIVI ALLA SCELTA DEI SINDACATI E DEGLI ENTI BILATERALI - Appartenenza sindacale - Durata: Durata del 

trattamento 10 Anni  
DATI RELATIVI ALLA SALUTE DEL PERSONALE E DEI LORO FAMILIARI - Dati relativi alla salute - Durata: Durata del trattamento 

10 Anni  
DATI DEL PERSONALE RELATIVI A CONDANNE, REATI E MISURE DI SICUREZZA - Dati relativi alle condanne penali e reati o 

connesse misure di sicurezza - Durata: Durata del trattamento 10 Anni  
c) FINALITA’, BASE GIURIDICA E NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL TRATTAMENTO 
 La fonte dei dati di cui al punto b è: Dati forniti dall'interessato  
Finalità Principale: OBBLIGHI CONTRATTUALI  
Base Giuridica: il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o all'esecuzione di misure 

precontrattuali adottate su richiesta dello stesso 
L'interessato ha l'obbligo di fornire i dati personali  
Eventuali conseguenze della mancata fornitura dei dati personali: Impedire il perfezionarsi del contratto o la fornitura del servizio 

richiesto dall'interessato  
d) DESTINATARI  
Esclusivamente per le finalità sopra indicate, i dati saranno resi conoscibili, oltre che alle unità di personale interno al riguardo 

competenti, anche a collaboratori esterni incaricati del loro trattamento il cui elenco è disponibile presso la sede del titolare 
e) TRASFERIMENTI  
Non sono presenti trasferimenti di Dati Personali a Destinatari fuori dall'Unione Europea  
f) CONSERVAZIONE DEI DATI  
Tutti i dati personali conferiti saranno trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, pertinenza e proporzionalità, solo con le 

modalità, anche informatiche e telematiche, strettamente necessarie per perseguire le finalità sopra descritte. In ogni caso, i dati 
personali saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello strettamente necessario al conseguimento delle 
finalità indicate. I dati personali dei quali non è necessaria la conservazione o per cui la conservazione non sia prevista dalla 
vigente normativa, in relazione agli scopi indicati, saranno cancellati o trasformati in forma anonima. Si evidenzia che i sistemi 
informativi impiegati per la gestione delle informazioni raccolte sono configurati, già in origine, in modo da minimizzare l'utilizzo dei 
dati.  

g) I SUOI DIRITTI  
Si rammenta che l'interessato ha diritto di accedere in ogni momento ai dati che Lo riguardano, rivolgendo la Sua richiesta al nostro 

responsabile del trattamento designato per il riscontro, utilizzando i recapiti di seguito indicati:  
Titolare del trattamento - FORMA.LAB S.R.L. - VIA GIUSEPPE MENGONI, 4 - 20100 - Milano (MI) - Italia - 091 306285 - 

formalabsrl@pec.it  
Allo stesso modo può esercitare, riguardo al trattamento in oggetto, i seguenti diritti: Informazione, Accesso ai dati, Rettifica dei dati, 

Cancellazione dei dati, Limitazione del trattamento, Portabilità dei dati, Proporre reclamo ad autorità di controllo, Revoca del 
consenso (L'eventuale revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basato sul consenso prestato prima della 
revoca 


