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OGGETTO

delle domande - Ambito 3 Donne vittime di abusi e violenze

‘PO FSE 2014-2020, Azioni 9.2.1 e 9.2.2, Avviso 30/2019 “Formazione delle persone disabili,
maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” approvazione della graduatoria

L'atto si compone di n. 6 pagine e n. 1 allegati
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VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
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lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regloLale del 15 maggio 2000 n.10 concernente “Disciplina del personale
regionale e delllorganizzazione degli uffici della Regione”;

IL DIRIGENTE GENERALE

la Legge regionale del 5 aprile 2011 n.5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la
sempilifi cazione‘, I'efficienza, [linformatizzazione della pubblica amministrazione e
I'agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione
ed alla cnmlnallté organizzata di stampo mafioso. Dlsposmonl per il riordino e la
semplificazione: della legislazione regionale” e ss.mm.ii.;

la Legge 14 gennalo 1994, n. 20 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei conti”;

il D.Lgs. 14 malzo 2013 n. 33,

lart. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014 n.21, come modificato  dall'art.98
comma 6 della legge regionale 7/05/2015 n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti
dirigenziali sul srto internet della Regione Siciliana

il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in] materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 méggio 2009, n. 42°;

lart. 11 della Legge regionale n. 3 del 13 gennaio 2015 che dispone 'applicazione del
D. Lgs. n. 118/14;

la Legge reglongle del 17 maggio 2016 n. 8, art.15 “Attuazione della programmazione
comunitaria” e s.m.i.;

la Legge reglonale del 21 maggio 2019 n.7 recante "Disposizioni per i procedimenti
amministrativi e la funzionalita dell'attivita amministrativa® e ss.mm.ii.;

\
la Legge regionale 12 Maggio 2020 n. 9 avente per oggetto “Legge di stabilita regionale
2020 - 2022" pubblicato presso la G.U.R.S. n. 28 del 14.5.2020 parte |;

la Legge regionéle 12 Maggio 2020 n. 10 avente per oggetto “Bilancio di Previsione
della Regione Siciliana per il triennio 2020 - 2022" pubblicato presso la G.U.R.S. n. 28
del 14.5.2020 Sdpplemento ordinario;

D.P.Reg. n. 12 del 17/06/2019 avente per oggetto “Regolamento di attuazione del
Titolo Il della Legge Regionale 16 Dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei| Dipartimenti Regionali ai sensi dell'articolo 13 comma 3 della Legge
regionale 17 Marzo 2016, n. 3. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18
Gennaio 2013, n‘i 6 e successive modifiche e integrazioni”;

la delibera di Giunta Regionale n. 78 del 27.2.2020 con la quale é stato conferito al
Dott. Rosolino Greco lincarico di Dirigente Generale ad Interim del Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche Sociali,

la delibera di Giunta Regionale n. 91 del 12.3.2020 con la quale ¢é stata differita, senza
soluzione di continuita, la data di scadenza degli incarichi dei Dirigenti generali dei
Dipartimenti reglonall e delle Strutture ed Uffici equiparati, al 17 aprile 2020,

la delibera di Giunta Regionale n. 147 del 17.4.2020 con la quale & stata differita,
senza soluzione di continuita, la data di scadenza degli incarichi dei Dirigenti generali
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dei Dipartimenti regionali e delle Strutture ed Uffici equiparati, al 31 maggio 2020;

VISTO il D.D.G. n. 1423 del 21 agosto 2019 con cui il Dirigente generale del Dipartimento
della Famiglia e delle Politiche sociali ha conferito 'incarico di Dirigente responsabile
del Servizio 1 "Programmazione attuativa del POR FSE e del POR FESR® all' Arch.
Maria Francesca Curro;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20.12.2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) 1304/2013 del 17.12.2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del 5 luglio 2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 215/2014 del 7.3.2014, della Commissione che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 480/2014 del 3.3.2014, della Commissione che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 22.3.2014, della Commissione,
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n.821/2014 del 28.07.2014 della Commissione

recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento
e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione;

VISTO I'Accordo di Partenariato 2014/2020 per I'impiego dei fondi strutturali e di investimento
europei, adottato dalla Commissione Europea con Decisione del 29 Ottobre 2014 e
recepito con Delibera CIPE n. 8 del 28.01.2015, che definisce limporto strategico
iniziale, la selezione degli obiettivi tematici su cui concentrare gli interventi da
finanziare con i Fondi SIE e l'elenco dei Programmi Operativi Nazionali (PON) e i
Programmi Operativi Regionali (POR);

VISTO il Programma Operativo del FSE della Regione siciliana 2014-2020 approvato con
Decisione della Commissione Europea CE (2014) n.10088 del 17.12.2014;
VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2018) n.7326 finale del

29.10.2018 che modifica la Decisione della Commissione Europea C(2014) n.10088
del 17.12.2014 di approvazione del PO;
VISTO il documento “Criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE” per il periodo
2014-2020 approvato dal Comitato di Sorveglianza (CdS) del PO FSE in data
10.06.2015 e successive modifiche approvate con procedura scritta dal CdS in data
12.03.2018;
3
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VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regione
Siciliana FSE 2014-2020, approvato con DDG n.4472 del 27.06.2017 dall’Autorita di
Gestione del PO FSE 2014-2020;

il Vademecum |per ['attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana FSE
2014-20 versione 2.0 approvato con DDG n. 1196 del 10.04.2019 dallAutorita di
Gestione del PO FSE 2014-2020;

le deliberazioniI di Giunta regionale di Governo n. 258 del 13.10.2015 e n. 230 del
29.06.2016, con cui rispettivamente sono state assegnate al Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche sociali le risorse per la realizzazione degli obiettivi di
competenza dell'Asse Il “Inclusione sociale e lotta alla poverta®, Obiettivo tematico 9
“Promuovere I mclusnone sociale e combattere ogni poverta e ogni discriminazione” del
PO FSE 2014-2020, nonché la funzione di Centro di Responsabilita;

FAsse Il del PO FSE Sicilia 2014/2020, Obiettivo tematico 9 e Priorita di investimento
9.iv “Migliore accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualitd, compresi i servizi
sociali e cure sanitarie d'interesse generale”, Obiettivo specifico 9.2 Incremento
dell’ occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili Azione 9.2.1 Interventi di presa in carico muiti professionale,
finalizzati all’lncius:one lavorativa delle persone con disabilita attraverso la definizione
di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello
ICF (International Classification of Functioning, Disability and Health) su scala
territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone con disabilita e
Azione 9.2.2 Irgerventi di presa in carico multi professionale finalizzati all'inclusione
lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione e in
generale alle persone che per diversi motivi sono presi in carico dai servizi sociali:
percorsi di emﬁowerment misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi
imprenditoriali, a}‘nche in forma cooperativa ;

il Decreto assessoriale n. 2570 del 26 Maggio 2016 di adozione del Repertorio delle

qualificazioni della Regione Siciliana;

la Pista di Contr‘o“o per le operazioni finanziate dal PO FSE Sicilia 2014-2020, relativa

al macroprocesso “Formazione”, approvata con DDG n. 6183 del 07.08.2017
dell’Autorita di Gestione del PO FSE 2014-2020, registrata dalla Corte dei Conti il
06.10.2017 reg. P 3 foglio n. 198;

il D.D.G. n. 2364 del 18.12.2019, con il quale & stato approvato I'Avviso n. 30/2019 per
la "Formaz:one\ delle persone disabili maggiormente vulnerabili e a rischio di
discriminazione™ Azioni 9.2.1 e 9.2.2 pubblicato sulla Gurs n. 2 del 10.01.2020,
destinando per Ila loro realizzazione risorse pari a  complessivi
€ 14.000.000,00 per i 4 Ambiti previsti (€ 7.000.000,00 Ambito 1 “Disabilita psichica,
fisica e sensoriale, € 2.000.000,00 Ambito 2 “Immigrazione e minoranze”,
€ 1.000.000,00 Ambito 3 “Donne vittime di abusi e violenza”, € 4.000.000,00 Ambito 4
“Dipendenze”);

ilD.D.G. n. 21 del 20.01.2020, pubblicato sulla Gurs n. 6 del 31.01.2020, con il quale &
stato rettificato e/modificato I'Allegato 4 dell'Avviso 30/2019;

il D.D.G. n. 160 del 20.02.2020, pubblicato sulla Gurs n. 12 del 6.3.2020, con il quale &
stata prorogata la scadenza della presentazione delle domande;

|

CONSIDERATO che, in attuaznone dell'art. 9, paragrafo 9.1 e 9.2 del’Avviso 30/2019, sulle domande

pervenute il Sermzno 1 “ Programmazione attuativa del PO FSE e del PO FESR" ha
‘ 4



D.D.G. N.lwdel 14.05 2020

LOMITC SN A

Unione Europea

REPUBBLICA ITALIANA SICILIA 2020 ¢
Regione Siciliana PROGRAMMA OPERATIVO '\,,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali, del Lavoro .
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche sociali - "fe

[y =—— $or00 Sl Burooeo

effettuato le verifiche di competenza inerenti alla fase di preistruttoria / ricevibilita /
ammissibilita, riportate nei relativi verbali;

CONSIDERATO che, in attuazione dell'art. 9, paragrafo 9.2 dell' Avviso 30/2019, si & proceduto a

RILEVATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

riportare le risultanze delle succitate fasi di preistruttoria / ricevibilita e di istruttoria /
ammissibilitd nel’Elenco prowvisorio delle domande ammissibili € non ammissibili alla
successiva fase di valutazione, nonché delle domande irricevibili, con evidenza delle
relative cause di esclusione;

che in fase di istruttoria sono state effettuate le verifiche sull'accreditamento dei
soggetti proponenti alla Macro Tipologia Formazione Continua e Permanente ai sensi
del Regolamento di Accreditamento 2015 della Regione Siciliana o che abbiano
presentato istanza per lo stesso;

il D.D.G. n. 414 de! 30.4.2020 con il quale é stato approvato I'Elenco provvisorio
delle domande pervenute nell'ambito dell'Avviso in questione ritenute ammissibili € non
ammissibili alla successiva fase di valutazione di cui alle lettere A) e B), nonché delle
domande irricevibili di cui alla lettera C), con evidenza delle cause di esclusione,
allegato al decreto e che ne costituisce parte integrante;

il D.D.G. n. 417 del 30.4.2020 con il quale in attuazione di quanto stabilito dall'art. 9,
paragrafo 9.3, dell'Avviso in questione, & stata nominata la Commissione di valutazione
delle operazioni progettuali ritenute ammissibili riportate nel superiore elenco;

la nota prot. n. 12464 del 30.4.2020 di trasmissione alla Commissione di valutazione
delle operazioni progettuali ritenute ammissibili;

le dichiarazioni sostitutive inerenti le disposizioni in materia di inconferibilitd ed
incompatibilita dell'incarico, da rendere ai sensi del DPR 445/2000 secondo il format
adottato dallAmministrazione rilasciate dai componenti della commissione di
valutazione;

la nota prot. 13898 del 14.05.2020 con la quale il Presidente della suddetta
Commissione ha trasmesso gli esiti della valutazione dei progetti allegando le schede
di valutazione e i verbali delle sedute, suddivisi per ambito di disagio;

a conclusione della fase di valutazione, ai sensi dell'art. 9 paragrafo 9.8, di dover
procedere alla approvazione con riferimento a ciascuna delle 4 Aree di Disagio e, nello
specifico all'Ambito 3 Donne vittime di abusi e violenze, alla graduatoria delle domande
con le modalitd riportate al medesimo paragrafo dando esecutivita alla stessa dal
15°giorno dalla sua pubblicazione sulla GURS, cosi distinta come indicato dall'art.9
paragrafo 9.9 dell’Avviso in questione :

a. domande ammesse a finanziamento;
c. domande escluse con indicazione dei motivi di non ammissibilita.

altresi di procedere all'impegno delle somme necessarie per la realizzazione degli
interventi con successivo provvedimento;
altresi di dover procedere alla pubblicazione a norma dellart.12, comma 3 della L.r.
n.5/2011 per estratto sulla GURS e integralmente sui siti web istituzionali
http://www.regione.sicilia.it/famiglia - sezione del Dipartimento della Famiglia e delle

Politiche Sociali e www.sicilia-fse.it, con valore di notifica degli esiti a tutti i soggetti
partecipanti;

DECRETA
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Per i motivi citati in premes‘sa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,
‘ Art. 1

E approvata la graduatona delle domande relative all'Area di Disagio Ambito 3 Donne vittime di
abusi e violenze pervenute nell'ambito dell’lAvviso n. 30/2019 per la “Formazione delle persone
disabili, maggiormente vulnerablll e a rischio di discriminazione”, a valere sul “PO FSE 2014-2020,
Azioni 9.2.1 e 9.2.2, dlstlnte tra a) domande ammesse a t” nanziamento, ¢) domande non
ammesse a fmanzmmento per punteggio inferiore al limite indicato al punto paragrafo 9.7 art. 9
dell’'Avviso. L’Elenco, nportante la superiore distinzione, & allegato al presente decreto e ne
costituisce parte integrante.

|

‘ Art. 2

La graduatoria di cui al superiore articolo sara esecutiva dal 15°g|orno dalla sua pubblicazione
sulla GURS,l Soggetti possono presentare eventuali osservazioni, che dovranno pervenire
esclusivamente a mezzo PEC alllindirizzo dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it
specificando nelloggetto ‘PO FSE 2014-2020 Avviso 30/2019 — Osservazioni graduatoria”,
perentoriamente entro 10 giorni dalla pubblicazione per estratto sulla GURS del presente

provvedimento.

s

Il presente Decreto sara pubblicato per estratto sulla GURS e integralmente sui siti ufficiali del
Dipartimento della Famlgllé e delle Politiche sociali http:/regione.sicilia.it/famiglia e del PO FSE
www.sicilia-fse.it, con valore di notifica degli esiti ai Soggetti proponenti, nonché sara trasmesso al
Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, ai sensi della vigente normativa.

Palermo i lu.os.uw‘

Il Dirigente dgl{Sérvizio 1

Maria Fran a Currd
‘ il Dirigente G¢néyale ad interim
G
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