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I'attivazione di percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione
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L'atto si compone di 8 pagine incluse la presente.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il DPR 14 maggio 1985 n. 246 recante norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana
in materia di istruzione;

VISTA Ia Legge n. 68 del 12 marzo 1989;

VISTA la Legge regionale del 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 193;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 ed i successivi correlati decreti attuativi;
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136;

VISTA la Legge regionale del 5 aprile 2011 n. 5;

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

VISTO il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;
VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

VISTO I'Art. 68 della Legge regionale 12 agosto 2014, n. 21;
VISTO I'Art. 11 della Legge regicnale 13 gennaio 2015, n. 3;
VISTA la Legge regionale 21 maggic 2019, n. 7,

VISTO il Protocolio d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionaie delia Guardia di Finanzaper
il coordinamento dei controlli 2 dello scambio di informazioni in materia di finanziamenti dei Fondi
strutturali comunitari;

VISTC il Protocollo d'Intesa per linterscambio dei flussi documentali tra i Dipartimenti degli Assessorat:
della Regione Siciliana e la Corte dei Conti — sezione di Conirolic per la Regicne Sicilianza dell’ 11
marzo 2019 e le correlate Circolari n. 9/2019 e n. 1072019 del Dipartimento Regicnzie Bilancic e
Tesoro - Ragioneria Generaie della Regione;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo € del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sccizgle europeo.
sul Fondo di coesione, sul Fondo europec agricolo per o sviluppo rurale e sul Fonde europeo per
gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europec per gli affari mariitim! e ia
pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglic;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Eurcpeo ¢ del Consigiic del 17 dicembre 2013
reiativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglic;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europec e del
Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fonde
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per Io sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europec g
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europec per gil
affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di
cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel guadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervenio per i fondi
strutturali e di investimento europei;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante
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modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei
contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle
misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
memorizzazione dei dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla
Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE)2015/207 della Commissione del 20 gennaio 2015 recante
modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda | modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di
informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione comune, le relazioni di attuazione
relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di
affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale
nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione
relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un
codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento
europet;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;

VIETO Il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione Europea del 29 agosto 2017
recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il
regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari
per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 20186, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva $5/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

VISTO Regolamento (UE) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i
egolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE)
n. 1300/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la Decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE) n. 966/2012;

VISTO l'Accordo di partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato dalla
CE il 29 ottobre 2014 con decisione CCl 2014IT16M8PA0O1;

VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la
regione Sicilia in [talia (di seguito, anche “PO FSE”) CCl 2014ITO5SFOPQ14, approvato con
Decisione della Commissione Europea C(2014) 10088 del 17/12/2014;
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VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta i Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e deil'occupazicne” per la Regicne
Sicilia:

£ e
bR Y

Uniore Eurooes

VISTA ia Deliberazione di Giunta regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma
operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nelllambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in quanio
recepisce le osservazioni presentate |11 dicembre 2014 dalla Commissione Eurcpes
relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria delia quota comunitaria destinata zlia
priorita di investimento 8.iv “fuguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso
alloccupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretio lavoro o un lavoro di par
valore”;

VISTA la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) - Fondi Strutturali e di Investimento
Europei- Commissione Europea EGIS!F_14_0017;

VISTO il “Manuale delle procedure dell'Autorita di Gestione PO FSE SICILIA 2014-2020", nelia versiong
attualmente in vigore;
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VISTO il “Vademecum per I'attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020" (di seguito anche “Vademecur”),

nella versione attuaimente in vigore;

VISTO Decreto del Dirigente Generale Dipartimentodell’lstruzione e della Formazione Professionale n.
1196 del 10 aprile 2019, che approva il Vademecum;

VISTI! i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per ii periodo 2014-2020, approvati dal
Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifiche
approvate con Procedura scritta n.11/2018 del 12/03/2018;

VISTO ii Decreto del Presidente delia Repubbilica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recants i criten
sullammissibilitd delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimentc
europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/20202;

VISTA la Disciplina in materia di tirocini regolata dali’Accordo Statc-Regioni del 25/05/2C17 recanie ie
“‘Linee guida in materia di tirccini formativi e di orientamento;

VISTA la Deliberazione regionale della Giunta n.292 del 18 07 2017 di recepimento deil’Accordo tra
Governo e le regioni e province autonome di Trento € Bolzano sul documento recante Lines
guida in materia di tirocini formativi e orientamento, Repertorio atti n.86/CSR.

VISTO il Decreto Presidenziale n. 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazione deil'art. €6
della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per I'accreditamento degli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana”, pubkblicato in G.U.R.S. n.

44 del 30/10/2015 (di seguito, il “Regolamento Accreditamento 20157);

VISTO il D.D.G. n. 3688 del 9 agosto 2011 “Nota tecnico-proceduraie per I'adozione di Unita di Cosic
Standard nell'ambito del PO Regione Siciliana FSE 2007-2013";

VISTO il DGR n.402 del 30/11/2016 recante “Approvazione rimodulazione del Piano Straordinario per i
Lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani” e le precedenti nella stessa citate;

VISTO il DGR n. 107 del 6/3/2017recante “Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo
Complementare) 2014/2020 — Aggiornamento”, con la quale si approva il documento “Piano di
Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare) 2014/2020 — Versione marzo 2017,

VISTO il DDG n. 7393 del 14/12/2018 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 26/2018 per l'aitivazione i
percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale -
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percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale -
Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020", corredato
dagli schemi della Domanda di finanziamento (Allegato A), del Formulario (Allegato B), del Piano

finanziario (Allegato C) e della Informativa privacy (Allegato D), pubblicato in GURS n. 55 del
21/12/2018;

VISTO il DDG n. 1055 del 29/03/2019 di approvazione della graduatoria definitiva e impegno delle
somme in favore delle proposte progettuali per Iattivazione di percorsi per rafforzare
I'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale - Programma Operativo
della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020", nonché di approvazione dello
schema dell’Atto di Adesione;

VISTO il DDG n. 1929 del 14/05/2019, con cui & stato modificato I'art. 3 del DDG n. 1055 del 29/03/2019
relativamente al cronoprogramma di spesa dellimpegno, specificando I'importo dell'impegno
complessivo per ciascun beneficiario e per ciascun esercizio finanziario:

VISTO il DDG n.2583 del 07/06/2019, con cui & stato modificato I'art.11 (avvio dei percorsi formativi) e
contestualmente modificato I'art.2 dello schema dell’Atto di Adesione, approvato con DDG n.1055
del 29/03/2019, e approvazione dello schema del Progetto esecutivo;

VISTA la nota trasmessa via pec dall'Universita degli Studi di Catania prot. 276377 del 26/09/2019
acquisita al protocollo n. 99502 del 27/09/2019, con la quale il Rettore sottolinea, che a causa
degli avvicendamenti politici verificatosi, la sua nomina & avvenuta con Decreto Miur solo in data
19/09/2019 e generando conseguenti ed evidenti rallentamenti burocratici nelle attivita
dell’ Ateneo nell'ultimo trimestre, e che comunque sono state avviate le procedure amministrative
relative ai Bandi di selezione dei 33 tirocinanti previsti e al reclutamento del corpo docente
necessario per le attivita di formazione iniziale e finale previsti nell’Avviso pubblico n. 26/2018 per
I'attivazione di percorsi per rafforzare l'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica
Amministrazione regionale - Programma Operativo della Regione Siciliana — Fondo Sociale
Europeo 2014-2020" (di seguito, “Avviso n. 26/2018");

VISTA la nota prot. n.99599 del 27/09/2019 con cui il Dirigente del Servizio X Sistema Universitario e
della Ricerca Scientifica e Tecnologica, evidenzia la necessita di posticipare il termine previsto
allart. 11 per la presentazione del progetto esecutivo per le criticita rappresentate dall’'Universita
degli Studi di Catania con la suddetta nota prot. 276377:

RILEVATA l'oggettiva impossibilita, come sopra rappresentata di poter espletare tutte le procedure
amministrative entro i termini previsti dall'’Avviso pubblico 26/2018 e successive modifiche ed
integrazioni;

CONSIDERATO che alle criticita sopra rappresentate & possibile ovviare apportando circoscritte
modifiche all'articolo 11, comma 1, dell’Avviso pubblico n. 26/2018 e, in particolare, prevedendo
che:

- al comma 1 del predetto art. 11, debba intendersi riportata la seguente disposizione, come
modificata con il presente provvedimento:“1. Entro 20 giorni dalla pubblicazione per estratto
sulla GURS del Decreto di approvazione della graduatoria definitiva e di ammissione a
finanziamento dell'operazione presentata, i soggetti beneficiari/attuatori sottoscrivono I'atto di
adesione nella quale sono regolati i rapporti con 'Amministrazione e definiti gli adempimenti e
gli obblighi di competenza delle parti. Entro 150 giorni dalla pubblicazione per estratto sulla
GURS del Decreto di approvazione della graduatoria definitiva e di ammissione a
finanziamento dell'operazione presentata, i soggetti beneficiari/attuatori, dovranno trasmettere
il progetto esecutivo nel quale dovranno essere riportate, oltre alle attivita previste nel progetto
presentato ed approvato, lindicazione nominativa del personale impiegato, distinguendo tra
personale docente e personale non docente, per l'erogazione delle attivita previste. E
necessario distinguere tra personale docente interno e/o esterno e personale non docente
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interno e/o esterno, riportando per quest'ultima tipologia le funzioni svolte (es. segreteria, tutor
coordinatore e direttore, ecc.). Per tutte le figure indicate va riportato il codice fiscale e va
allegato un sintetico curriculum professionale”,

RILEVATO conseguentemente che si rende necessario procedere alla modifica del comma 1 dell’'art. 11,
Avviso pubblico n. 26/2018 come sopra riportato

DECRETA
Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

ART. 1

Ferma restando ogni altra disposizione, sono apportate le seguenti modifiche all’Avviso pubblico

26/2018 per l'attivazione di percorsi per rafforzare |'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica

Amministrazione regionale, approvato con DDG n. 7393 del 14/12/2018:

- il comma_1 dell’art. 11 dellAvviso pubblico 26/2018 & modificato _secondo guanto di seguito
riportato:“1. Entro 20 giorni dalla pubblicazione per estratto sulla GURS del Decreto di approvazione
della graduatoria definitiva e di ammissione a finanziamento dell’'operazione presentata, i soggetti
beneficiari/attuatori sottoscrivono [l'atto di adesione nella quale sono regolati i rapporti con
I'Amministrazione e definiti gli adempimenti e gli obblighi di competenza delle parti. Entro 150 giorni
dalla pubblicazione per estratto sulla GURS del Decreto di approvazione della graduatoria definitiva e
di ammissione a finanziamento dell'operazione presentata, i soggetti beneficiari/attuatori, dovranno
trasmettere il progetto esecutivo nel quale dovranno essere riportate, oltre alle attivita previste nel
progetto presentato ed approvato, I'indicazione nominativa del personale impiegato, distinguendo tra
personale docente e personale non docente, per 'erogazione delle afttivita previste. E necessario
distinguere tra personale docente interno e/o esterno e personale non docente interno e/o esterno,
riportando per questultima tipologia le funzioni svolte (es. segreteria, tutor coordinatore e direttore,
ecc.). Per tutte le figure indicate va riportato il codice fiscale e va allegato un sintetico curriculum
professionale”,

ART. 2

[l presente Decreto sara pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, e ai
sensi dell'art. 12, comma 3, Legge regionale n. 5/2011, per esteso sul sito ufficiale del Dipartimento
Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale all'indirizzo http://pti.regione.sicilia.it,
nell’area del Dipartimento Regionale delllstruzione e della Formazione Professionale, e sul sito del
Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www.sicilia-fse.it.

Il Dirigente del Servizio X
Rosa Iy_l_%ria Milazzo
/




