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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il DPR 14 maggio 1985 n. 246 recante norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana in
materia di istruzione;

VISTA la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 e ss.mm. ii:

VISTA la Legge n. 68 del 12 marzo 1999;

VISTA la Legge regionale del 15 maggio 2000 n. 10 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 193 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e i successivi correlati decreti attuativi:
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136: :
VISTA la Legge regionale del 5 aprile 2011 n. 5;

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

VISTE la Legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3;

VISTO il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

VISTO I'Art. 68 della Legge regionale del 12 Agosto 2014, n 21, concernente I'obbligo di pubblicazione, per
esteso, di tutti i decreti dirigenziali e di tutti i decreti presidenziali ed assessoriali:

VISTO I'Art. 11 della Legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3;

VISTO il Protocollo d'Intesa tra la Regione Siciliana e il Comando regionale della Guardia di Finanza per il
coordinamento dei controlli e dello scambio di informazioni in materia di finanziamenti dei Fondi strutturali
comunitari;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. .
1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio:

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce
norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie per il
sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel
quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi
strutturali e di investimento europei;
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VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalita
di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli
strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 recante
modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate
concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di
audit e organismi intermedi;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE)2015/207 della Commissione del 20 gennaio 2015 recante modalita
di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda
I modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il
piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, |a strategia di audit, il parere di audit e la relazione
di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici €, a norma del regolamento
(UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative
all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei fondi strutturali e d'investimento ‘europei

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione Europea del 29 agosto 2017 recante
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il regolamento (UE) n.
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione
agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); '
VISTO Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n.
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013,
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

VISTO I'Accordo di partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato dalla CE il
29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PAQ01:

VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la regione Sicilia
in ltalia (di seguito, anche “PO FSE") CCl 2014ITO5SFOP014, approvato con Decisione della Commissione
Europea C(2014) 10088 del 17/12/2014;
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VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 349 del 10 dicembre 2014, che adotta il Programma operativo
del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la regione Sicilia;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma operativo
del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
‘Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce le osservazioni presentate I'11
dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente allinnalzamento della dotazione finanziaria della
quota comunitaria destinata alla priorita di investimento 8.iv “I'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori,
incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

VISTA la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC)- Fondi Strutturali e di Investimento Europei-
Commissione Europea EGISIF_14_0017;

VISTO il “Manuale delle procedure dellAutorita di Gestione PO FSE SICILIA 2014-2020" nella versione
attualmente in vigore;

VISTO il “Vademecum per I'attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020" (di seguito anche "‘IVademecum”) nella
versione attualmente in vigore; :

VISTI i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul FSE per il periodo 2014-2020, approvati dal Comitato
di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in data 10 giugno 2015 e successive modifiche approvate con
Procedura scritta n.11/2018 del 12/03/2018; e

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri
sul’ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per
il periodo di programmazione 2014/20202;

VISTA la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea C(2018) 7326 final del 29/10/2018, che
modifica la decisione di esecuzione C(2014) 10088 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Sicilia - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la
regione Sicilia in Italia (Riprogrammazione del P.O. FSE Sicilia 2014-2020);

VISTA la Disciplina in materia di tirocini regolata dal’Accordo Stato-Regioni del 25/05/2017 recante le “Linee
guida in materia di tirocini formativi e di orientamento”;

VISTA la Deliberazione regionale della Giunta n. 292 del 19/07/2017 di recepimento dell'’Accordo tra Governo
e le regioni e province autonome di Trento e Bolzano sul documento recante Linee guida in materia di tirocini
formativi e orientamento, Repertorio atti n.86/CSR.

VISTO il Decreto Presidenziale n. 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazione dell’art. 86 della
legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per I'accreditamento degli organismi formativi operanti nel
sistema della formazione professionale siciliana”, pubblicato in G.U.R.S. n. 44 del 30/10/2015 (di seguito, il
“Regolamento Accreditamento 2015");

VISTO il D.D.G. n. 3688 del 9 agosto 2011 “Nota tecnico-procedurale per I'adozione di Unita di Costo Standard
nell'ambito del PO Regione Siciliana FSE 2007-2013";

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n.402 del 30/11/2016 recante “Approvazione rimodulazione del
Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani” e le precedenti nella stessa citate e s.m.i;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 107 del 6/03/2017 recante “Piano di Azione e Coesione
(Programma Operativo Complementare) 2014/2020 — Aggiornamento”, con la quale si approva il documento
“Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare) 2014/2020 - Versione marzo 2017”;
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VISTA la Delibera CIPE n. 52 del 10 luglio 2017 di approvazione del «Programma di Azione e Coesione 2014-
2020 - Programma complementare della Regione Siciliana» e assegnazione di risorse;

VISTO il D.D.G. n. 7393 del 14/12/2018 di approvazione dellAwviso pubblico 26/2018 per l'attivazione di
percorsi per rafforzare I'occupabilita di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale - Programma
operativo del Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020, pubblicato sulla GURS n. 55 del
21/12/2018;

VISTO il D.D.G. n. 43 del 16/01/2019 (GURS n. 4 del 25/01/2019) di proroga del termine di scadenza di
presentazione delle domande a valere sull’avviso in argomento;

CONSIDERATO che a seguito della pubblicazione dell’Avviso pubblico n. 26/2018 sopra citato, sono
pervenute complessivamente, entro il termine di scadenza del 5 febbraio 2019, n. 5 proposte progettuali,
presentate rispettivamente dai seguenti atenei:

- Proposta n. 1 LUMSA - Libera Universita Maria SS. Assunta - Palermo
- Proposta n. 2 Universita degli Studi di Enna Kore;

- Proposta n. 3 Universita degli Studi di Catania;

- Proposta n. 4 Universita degli Studi di Palermo;

- Proposta n. 5 Universita degli Studi di Messina;

CONSIDERATO che in esito all'istruttoria di ammissibilita, n. 1 proposta presentata dalla LUMSA — Libera
Universita Maria SS. Assunta - Palermo e risultata inammissibile a valutazione per difetto dei requisiti formali,
mentre n. 4 proposte sono risultate ammissibili alla successiva fase di valutazione; :-

VISTA la nota prot. 15470 del 14/02/2019 di comunicazione della esclusione per le motivazione ivi riportate
relativamente alla suddetta proposta n. 1 e che, nei termini assegnati per la partecipazione al procedimento,
non sono pervenute osservazioni;

VISTO il D.D.G. n. 278 del 12/02/2019 con il quale e stata nominata la Commissione di valutazione delle
proposte progettuali pervenute, prevista dall’art. 10 dell’Avviso pubblico n. 26/2018;

VISTA la nota prot. n. 23091 del 1/03/2019, con la quale la Commissione di valutazione, a fine lavori,
trasmette i verbali delle risultanze della valutazione, nonché le segnalazioni anticipate con nota n. 21408 del
27/02/2019;

RILEVATE le risultanze trasmesse dalla Commissione di valutazione, nonché la determinazione del costo
complessivo delle proposte, in esito alla conclusione della fase di selezione;

VISTO il D.D.G. n. 539 del 07/03/2019 di approvazione della graduatoria provvisoria delle proposte progettuali
pervenute a valere sull’Avviso pubblico n. 26/2018 per I'attivazione di percorsi per rafforzare I'occupabilita’ di
giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale - Programma Operativo della Regione Siciliana — -
Fondo Sociale Europeo 2014-2020" (D.D.G. n. 7393 del 14/12/2018 -GURS n. 55 del 21/12/2018 e ss.mm.ii)
(GURS n. 12 del 15/03/2019);

VISTA la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 2, Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2019-2021;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del 26 febbraio 2019, n. 75 con cui si approva il “Documento
tecnico di accompagnamento al bilancio di Previsione 2019-2021" e il “Bilancio Finanziario Gestionale per
l'esercizio 2019 e per il triennio 2019-2021";

VISTA la nota prot. n. 30202 del 19/03/2019 del Servizio Programmazione interventi in materia di istruzione
scolastica, universitaria e post universitaria, con la quale si chiede al Dipartimento Bilancio e Tesoro -
Ragioneria Generale l'istituzione di un nuovo capitolo di bilancio regionale con fondi a valere sullAsse |
“Occupazione”, obiettivo specifico 8.5, azione 8.5.1 del PO FSE 2014-2020 e I'iscrizione sul nuovo capitolo
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dellimporto di € 2.673.483,75, al fine di assicurare adeguata copertura finanziaria ai percorsi formativi di
tirocinio relativi all'Avviso n. 26/2018;

VISTO il D.D. n. 514 del 26/03/2019 della Ragioneria Generale - Dipartimento Bilancio e Tesoro - con il quale,
in accoglimento delle necessita rappresentate con la predetta nota prot. n. 30202/2019, viene iscritta negli
esercizi finanziari 2019, 2020 e 2021, sul capitolo di nuova istituzione 373360 “Trasferimenti correnti a
Amministrazioni locali per la realizzazione dell'obiettivo specifico 8.5, priorita d’investimento 8.i), O.T.8, Asse |
del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020" la somma complessiva di € 2.673.483,75 a valere sui
fondi del P.O. FSE 2014/2020, di cui € 1.336.741,88 (I acconto) spendibili nell'esercizio finanziario 2019, €
802.045,12 (Il acconto) spendibili nell'esercizio finanziario 2020 ed € 534.696,75 (saldo) spendibili
nell'esercizio finanziario 2021

VISTE le Circolari n. 9/2019 e n. 10/2019 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria
Generale della Regione, e specificatamente, la Circolare 10/2019 che regola le modalita di scambio dei flussi
documentali con le ragionerie centrali per gli atti soggetti a controllo preventivo da parte della Corte dei Conti;

VISTO il D.D.G. n. 1055 del 29/03/2019 di approvazione della graduatoria definitiva e impegno delle somme
per le proposte progettuali a valere sul suddetto Avviso pubblico n. 26/2018 per I'attivazione di percorsi per
rafforzare 'occupabilita’ di giovani laureati nella Pubblica Amministrazione regionale - Programma Operativo
della Regione Siciliana — Fondo Sociale Europeo 2014-2020" di cui allAllegato A “Graduatoria definitiva
progetti ammessi a finanziamento”, e contestuale approvazione dello schema di “Atto di adesione”, (Allegato
B).

RILEVATO che si rende necessario modificare I'art. 3 del predetto D.D.G. n. 1055 del 29/03/2019 in conformita
alla previsione dell’art. 56 del Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

DECRETA

ART. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, I'articolo 3 del D.D.G. n.
1085 del 29/03/2019 € modificato come segue:

Sono assunti sul Bilancio della Regione Siciliana es. fin. 2019, 2020 e 2021, capitolo 373360 (codice SIOPE
1.04.01.02.008), per il finanziamento di n. 4 proposte progettuali a valere sull'Avviso Pubblico n. 26/2018 di cui
all'Allegato “A” al D.D.G. n. 1055 del 29/03/2019 i seguenti impegni di spesa:



Unione Europea

REPUBBLICA ITALIANA SI]CILTA“ 020 %

Regione Siciliana PROGRAMMA OFERATIVE
Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione e della formazione professionale {‘e
7 LER P . Umene Europea Fondo Sociate Euronso
D.D.G. n. ?7 del 14 MAG 2018
Importo
sin S SOGGETTO complessivo E.f. 2019 :ﬁ-;éﬁ?o E.f. 2021
BENEFICIARIO Finanziamento e | (I acconto 50%) 30%) (Saldo 20%)
impegno ’
2014.1T.05.SFOP.014/1 Universita degli Studi
/8.5/9 2 02/0001 B78119000010009 di Palarmo € 921.519,66 € 460.759,83 € 276.455,90 | € 184.303,93
2014.1T.05.SFOP.014/1 Universita degli Studi
/8.5/9.2 02/0002 J48119000010009 di Messina € 652.999,52 € 326.499,76 € 195.899,86 | € 130.599,90
2014.1T.05.SFOP.014/1 Universita degli Studi
/8.5/9 2.02/0003 E68I19000010009h di Catania € 806.976,69 €403.488,35 €242.093,00 | €161.395,34
2014.1T.05.SFOP.014/1 Universita degli Studi
/8.5/9 2 02/0004 G78119000000009 di Efina Kore € 291.987,88 € 145.993,94 € 87.596,36 € 58.397,58
Crono-programma complessivo impegno €2.673.483,75 | €1.336.741,88 | €802.045,12 | € 534.696,75
ART. 2

IID.D.G. n. 1055 del 29 marzo 2019 resta confermato in ogni altra sua parte.

ART. 3
Il presente Decreto sara trasmesso alla Corte dei Conti per il visto di competenza, alla Ragioneria Centrale
dellAssessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale per la relativa registrazione e sara, altresi,
pubblicato sul Sito istituzionale del Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale,
sul Sito del Fondo Sociale Europeo all'indirizzo www sicilia-fse.it e, dopo I'apposizione del visto della Corte dei
Conti, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

DIRIGENTE GENERALE
Salvatore Taormina
."E.., g 7-__*

Il Dirigente delServizio |l
Rosa ’\_{1;?"1'? Milazzo
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