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UNIONE EUROPEA REPUBBLICA REGIONE | PO FSE SICILIA
FESR ~ ITALIANA SICILIANA 2014-2020

MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL’INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n, 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell’accettazione dell'incarico)
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CRf05 (54 in welagimesalesnferiments Delleares df v d Desreis del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/20186,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013. sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibifita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controflo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in viclazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

o di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 1 del libro secondo del codice penale;

= nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:



- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico. svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione:

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitti di interesse con i

soggetti beneficiari oggetto di valutazione,
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia allindirizzo www.regione sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

SI IMPEGNA

e 3 comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.
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UNIONE EUROPEA REPUBBLICA REGIONE PO FSE SICILIA
FESR  ITALANA  SICILIANA 2014-2020

MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL’'INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell'accettazione dell'incarico)

sotfoscritto/a MES%MABU"LC) nato/a é‘ il

lo

A. » lo /@60 in relazione al conferimento dell'incarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del ‘Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonche
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nuilita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale,

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 1! del libro secondo del codice penale;

¢ nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

o di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

e« di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:




- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, Il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziall conflitti di ffiteresse Lol i
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data ZJ 0/ ..'/-(7 H"

| dichiarante

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL’'INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per I'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinaric alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016. con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell'accettazione dell’incarico)
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0290\ 1953 ..., in relazione al conferimento dellincarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonche
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all’art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013. sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitd degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

« di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del codice penale;

e nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

¢ di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:




- di non avere. nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione elo con i soggetti

responsabili della progettazione dell'istanza;

a non sussistenza di Inte i rari

soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

o di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web
istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ll/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data 24 0 Z0)3

Firma del dichiarante
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL'INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Awviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell'accettazione dell'incarico)

lo sottoscritto/a %E\“r\(\rfgamﬁ)ﬂogrr.q nato/a TBFWEQ\‘QQ il
G| 00 L4962 in relazione al conferimento dell'incarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile:

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale;

¢ nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:



- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell’istanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziall conftittrdi—nteresse—con—+
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web
istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://iwww:.sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

SI IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso. una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data < -.".l 022014

Firma del dichiarante

Tl Rue W\l
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UNIONE EUROPEA REPUBBLICA REGIONE PO FSE SICILIA
FESR ITALIANA SICILIANA_ 2014-2020

MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL'INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32). rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 dei 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compifare al momento dell’accettazione dell’incarico)

lo sottoscritto/a ]P\RGEQG\USGPI)Q nato/a HGS&IN’L\ il

0§:.02:495% in relazione al conferimento dell'incarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/20186,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibifita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlfo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

¢ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale:

¢ di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego pressc una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averio conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 1 del libro secondo del codice penale;

e nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

s di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

¢ di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:




- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

_di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitti di Interesse con |
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e« di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia allindirizzo www.regione sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www.sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

SI IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso. una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data :ZJI)C Zi?@ | 1—

Firma del dichiarante
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL’ INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per 'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell’accettazione dell'incarico)

»)

!g sottgscritto/a QJ%HWA%MJ\E/’\P\U .. natofa IAMCLIMCO..... il

{ 3'(1 . In relazione al conferimento dellincarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
deI D|part|mento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/20186,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1. del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico. a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50. della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

s di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato. per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale;

e nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

o di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:



_ di non avere. nei due anni antecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione ef/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali confliiti di interesse con |
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia allindirizzo www.regione sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www_sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data &\Z‘ﬂ—

Firma del ﬂéﬁ‘jrante
RISZGTITIEY W/\»-AJ'

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA’ DELL'INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell’accettazione dell'incarico)

sottoscrittela . AARAN T L) L& VAL, natola .!i)e‘f.{.c‘fﬁ.fi'(’..c?.’.“. el
/73 [t¥5] ..., in relazione al conferimento dell’incarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
dei Dlpartlmento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50. della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo I del libro secondo del codice penale:

« nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

» di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:




. di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione:

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dellistanza;

_ la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitfi di interesse ¢on T

soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web
istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www.sicilia-fse.it in applicazione dellart. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

nata 21{92 (2013

Firma del dichiarante
.i/ {(_-
/ 4 . N
(</1CrLided € /ﬁ‘fﬂ'_br [ e

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA




Untone Europes

__UNIONE EUROPEA _ REPUBBLICA __ REGIONE |
FESR ITALIANA SICILIANA 2914-2020

'MODELLO DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
lNCOMPAT!BILITA’ DELL’INCARICO NELL’AMBITO DELLA COMMISSIGNE DI
VALUTAZIONE

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per I'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell'accettazione dell'incarico)

lo sottoscrlttola )‘54/\+L‘*‘ o . Glpnsza natola .50 20k ( @\ il

2 9% 4, in relazmne al conferlmento delf incarico di cui al Decreto del Dlrlgente Generale
del Dlpartlmento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.1518 del 08/06/2017,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali € non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dellart.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale;

e nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

» di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per la valutazione delle istanze
di cui all’Avviso in oggetto;

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:

Via Trinacria, 34/386 Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

90144 - Palenmo




- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

_ di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

1o : i . i it dii i
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www_sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Firma del dichiarant

-
/&LA—{LLU\! ) T NWM

N

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’

Via Trinacna, 34/36 Dipartimento delia Famiglia e delle Politiche Sociall Codice fiscate: 800120060826
90144 - Palermo Partita (VA: 02711070827 2
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|

Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per l'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell’accettazione dell'incarico)

¢
, : i .
lo _softoscritto/a /H/JWJMKQM nato/a ﬂy/}fm ....... il
‘%Z/'Pﬁf in relazione al conferimento dell'incarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del'Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n. DDG n.1806 del 10/07/2017,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall'art.
76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché delle
conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comme 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dai D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con =entenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del codice penale;

¢ nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per la valutazione delle istanze
di cui all’Avviso in oggetto:

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:

- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o

ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

Via Trinacria, 34/36 Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Social

50144 - Palermo Partita 1VA



- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che

abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

- la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitti di interesse con i

soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
» di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sard pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://www.sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n.
39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo,
se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

I
i}‘n\gdel ichiarante

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA

Dipartimento della Famiglia ¢ delfe Politiche Sociali Codice fiscale: 88012000826
Partita IVA: 02711070827 22
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Asse 2 Azione 9.2.2
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per 'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. 1) n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell'accettazione dell’incarico)

sottoscritto/a /gﬁ 4 GJ OY Ry nato/a Qﬂ LRI O il

...............................................................................

6/¢3/495 L., in relazione al conferimento dellincarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti nel capo | del
titolo 11 del libro secondo del codice penale;

e nel caso di attivita consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per il percorso valutativo;

e di non ricadere nelle cause di incompatibilita contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:

Via Trinacria, 34/36 Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociall (' odice fiscale: 80012000826
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- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

_ di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

~Ta non sussistenza di interessi fimanziari e di potenziati—contftitti di interesse con i

soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web

istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http://iwww sicilia-fse.it in applicazione dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

Data ’:‘f/ /4 / ‘gm 7

Firma:jkhiarante

ALLEGATO: COPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'
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Asse 2 Azione 9.2.2 ..
Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per I'inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale, approvato con D.D.G. n. 2252 del 06.09.2016 del Dipartimento della Famiglia
e delle Politiche Sociali (Supplemento ordinario alla G.U.R.S. (p. I} n. 40 del 16 settembre 2016 (n.
32), rettificato con D.D.G. n. 2498 del 27.09.2016, con D.D.G. n. 1644 del 10.10.2016, con D.D.G.
n.2722 del 17.10.2016 e con D.D.G. n.3122 del 11.11.2016

(da compilare al momento dell’accettazione dell’incarico)

lo sottoscritto/a UGS NLA. CORTESS, natoa . CALIRND. . il
20:42-49%5....in relazione al conferimento dellincarico di cui al Decreto del Dirigente Generale
del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche sociali n.3592 del 12/12/2016,
valendomi delle disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste
dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR e di cui all'art. 20, comma 5, del
D.Lgs. n.39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previstosdal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli
incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013

DICHIARO

« di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

¢ di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato/o decaduto/a da altro impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati a controllo pubblico ai sensi dell'art.3 comma 1 del
D.Lgs. n. 39/2013 ed in particolare di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione previsti net capo | del
titolo Il delibro secondo del codice penale;

e nel caso di attivitd consulenziali fornite direttamente a pubbliche amministrazioni di non essere
stato sottoposto a cause di risoluzione contrattuale (per esempio controversie, sopraggiunte
incompatibilita, etc.) diverse dalla naturale scadenza del contratto;

e di possedere comprovata esperienza e specifiche competenze per la valutazione delle istanze
di cui all’Avviso in oggetto;

¢ di non ricadere nelle cause di incompatibilitd contemplate dal D.Lgs. n.39/2013, ed in
particolare:
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- di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche nei soggetti beneficiari oggetto di valutazione;

- di non avere parenti e affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che
abbiano interessi con i soggetti beneficiari oggetto di valutazione e/o con i soggetti
responsabili della progettazione dell'istanza;

-+ |la non sussistenza di interessi finanziari e di potenziali conflitti di interesse con |
soggetti beneficiari oggetto di valutazione;
e di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web
istituzionale del Dipartimento della Famiglia all'indirizzo www.regione.sicilia.it/famiglia e sul
sito internet PO FSE http:/iwww.sicilia-fse.it in applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA

e acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se
del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

lllla sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati forniti ai sensi del D.L.vo del 30 giugno 2003,
n.196 e s.m.i.

*

Data 4440’7{” 1
Firma del dichiarante
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