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Prot. n. 70/2023 - Solarino, 18/12/2023

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (LONG LIST)
DI DOCENTI/TUTOR DA IMPEGNARE IN ATTIVITA’ DIDATTICO
FORMATIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO FORMATIVO:
TELLURIS - AVVISO 7/2023

L’Associazione TELLURIS APS, Ente Formativo Accreditato della Regione Sicilia (CIR DFS916),
sta predisponendo la propria candidatura come soggetto attuatore dell’Avviso 7/2023 della
Regione Sicilia “Assessorato Istruzione e Formazione Professionale” per la costituzione del
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa (PR FSE+ Sicilia 2021/2027).

In particolare, Associazione TELLURIS APS, sta presentando la seguente programmazione
formativa/corsuale:

. Titolo Durata Destinatari
Titolo del corso conseguito Sede del corso Durata Stage ammissibili
Assistente all’autonomia e alla Attestato di ?/?;agino?/gﬁsi) 954 200 15 - 20
comunicazione sui disabili specializzazione Amendola 60
Palazzolo Acreide
Assistente all’'autonomia e alla Attestato di (SR) .
comunicazione sui disabili specializzazione Via Alessandro 954 200 15-20
Italia 1
. Solarino (SR)
Operatore Socio Assistenziale Attﬁ:ﬁ;itgad' Via Giovanni 754 240 15-20
q Amendola 60
Palazzolo Acreide
. . . Attestato di (SR) B
Operatore Socio Assistenziale qualifica Via Alessandro 754 240 15-20
Italia 1
. Floridia (SR)
Operatore Socio Assistenziale A&ng%tgad' Viale Vittorio 754 240 15-20
a Veneto 92
N ; . e . Floridia (SR)
Interpreittzlligr:;n%tjfsc):lel segni Spec?IlEZé?:zmne Viale Vittorio 954 200 15 - 20
Veneto 92
Pizzaiolo (addetto alla Palazzolo Acreide
preparazione di pizze, focacce Attestato di (SR) _
e prodotti affini della tradizione qualifica Via Alessandro B34 200 15-20
italiana) Italia 1
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A tal fine avendo la necessita di reclutare il personale docente e tutor da utilizzare nella gia
menzionate attivita formative, emana ai sensi delle disposizioni Assessoriali di riferimento il
seguente avviso pubblico:

1. Oggetto

Avvisq pubblico per la costituzione di un elenco (long list) di docenti/tutor da impegnare in
attivita didattico formative nell’ambito del progetto formativo TELLURIS - Avviso 7/2023.

2. Iscrizione nell’elenco (Long List)

L'iscrizione nell'elenco (long list) mira ad individuare i soggetti che hanno i requisiti richiesti
sulla base della documentazione presentata e che manifestano I'interesse e Ia disponibilita a
collaborare con I'Associazione TELLURIS APS. L'inserimento nella long list non comporta in
alcun caso il diritto da parte del candidato ad ottenere incarichi di collaborazione con
I'Associazione TELLURIS APS. Eventuali conferimenti di incarichi avverranno sulla base delle
specifiche esigenze dell'Associazione TELLURIS APS, ed in funzione delle competenze,
accertate, del candidato e della sua disponibilita ad assumere I'incarico alle condizioni proposte
dall'Associazione TELLURIS APS.

Si precisa che uno stesso Modulo/Unita Formativa potra essere articolato in piti moduli didattici
ed assegnato ad uno o piu docenti sulla base di specifiche competenze/esperienze/esigenze
tecnico organizzative. L'Associazione TELLURIS APS, conferira pertanto incarichi per attivita
didattiche nell'ambito del progetto formativo che verra approvato, utilizzando la normativa
prevista in materia dalla vigente legislazione.

L'incarico in ogni caso non si configurera rapporto di lavoro subordinato.

Nell'assegnazione degli incarichi verra data priorita ai soggetti che siano in possesso
dell'iscrizione all'Albo di cui alla all'art. 5 della Legge Regionale 10 luglio 2018 n. 10, da
scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza
da erogare, subordinatamente altri docenti rientranti nelle fasce professionali previste dal
percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco Formatori 2 o livello rilevabili dal SARF
della Regione Sicilia di cui alla Legge Regionale 23/2019 e s.m.i. Ove non pervengano
disponibilita da parte dei soggetti sopra elencati, I’Associazione TELLURIS APS procedera ad
individuare il personale necessario dalle altre candidature pervenute.

L'Associazione TELLURIS APS, conferira gli incarichi ai docenti inseriti nell'elenco (long list), a
suo insindacabile giudizio, sulla base delle esigenze di volta in volta contingenti per
I'organizzazione delle proprie attivita formative, secondo i requisiti giuridici e professionali
previsti dall'Avviso di riferimento e dal progetto di volta in volta approvato. L'inserimento
nell'elenco (long list) istituito non obbliga I'Associazione TELLURIS APS ad attribuire incarichi
di qualsiasi tipo. L'elenco (Long list) potra essere soggetto ad ampliamento e/o revisione e/o
integrazione, I pagamenti del compenso dovuto avverranno alla fine delle attivita, e comunque
successivamente agli accrediti degli importi finanziati da parte dell'Amministrazione Pubblica
preposta, previa attestazione da parte del Coordinatore di progetto che la prestazione é& stata
regolarmente eseguita e supportata dalla documentazione giustificativa prevista dal
Vademecum per |'attuazione del POR FSE Regione Sicilia nella versione in vigore, e comunque
compatibilmente con le somme ricevute da parte della Regione Sicilia/Ente erogante.
Qualora il collaboratore individuato sia dipendente di Amministrazione pubblica soggetto al
regime di autorizzazione di cui all'ad. 53 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 dovra impegnarsi a
presentare l'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza prima della stipula del
contratto.
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Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, I'Associazione TELLURIS
APS, pud non procedere al conferimento dell'incarico.

3. Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda di inserimento nell'elenco (long list) le persone fisiche che, alla
data di presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti requisiti generali:
* Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
* Godere dei diritti civili e politici;
* Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti
penali in corso;
* Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo né essere stato licenziato,
destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Inoltre, il candidato, dovra essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

» Dichiarazione di appartenenza all’albo dei formatori, di cui all’art. 14 LR n 24/1976;

» Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al/ai modulo/i oggetto della candidatura
ed alla fascia professionale di appartenenza;

¢ Comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le
attivita e i moduli oggetto della candidatura, per un numero di anni conforme alla fascia
di appartenenza, sulla base di quanto disposto dal DDG N°966 del 19 marzo 2013;

» Stato di occupazione.

I suddetti requisiti:

» devono essere posseduti entro la data di scadenza dei termini per la presentazione della
domanda;

» devono essere dichiarati in sede di presentazione della domanda (allegato A) e saranno
verificati dalla Commissione di valutazione. E facolta dell'Associazione TELLURIS APS
richiedere ulteriori informazioni e/o documentazione a supporto /approfondimento.

La mancanza dei suddetti requisiti comportera il mancato inserimento nell'elenco (Long list).

4. Elenco moduli didattici da assegnare e requisiti specifici di ammissione per

ogni edizione corsuale

Corso assistente all’autonomia e alla comunicazione dei disabili

Durata Titolo di studio + Caratteristiche e

Denominazione modulo formativo I OFa Competenze Professionali

Laurea/Diploma + Titoli
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea/Diploma + Titoli
Alfabetizzazione informatica 12 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale
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Laurea Magistrale in Lingue (Inglese) +

Lingua inglese ) " ;

g 9 30 Esperienza didattico e/o professionale
Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi Laurea triennale o Magistrale + Titoli
delle abilita di comunicazione e del livello di 30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
autonomia Esperienza didattico e/o professionale
Elementi di psicologia generale, di psicologia dello Laurea triennale o Magistrale + Titoli
sviluppo e dell'apprendimento e di pedagogia 40 formativi/qualifica afferenti al modulo +
speciale Esperienza didattico e/o professionale
Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi Laurea triennale o Magistrale + Titoli
dello sviluppo e del linguaggio, ritardo mentale, 40 formativi/qualifica afferenti al modulo +
sindromi genetiche Esperienza didattico e/o professionale
Principi della comunicazione verbale e non verbale e 40 f Laursa'trienlr)fa.le oft;dagisgralle ¥ Tit|°"
strategie e tecniche della comunicazione di gruppo e '|v1/qua.| ca Giirentl-a quu 0+

Esperienza didattico e/o professionale
Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Teoria della rete sociale 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale
Tecniche di analisi funzionale dei disturbi 30 fotﬁjggsi;gﬁgﬂgéi C;f?l ?gl:érgzengbﬁgll +
comportamentali Esperienza didattico e/o professionale
I percorsi speciali individualizzati e la progettazione 30 fol;?r:gg\a/i;gﬁgl?faig Zfl;larg':ttirzlleng:ﬁ%“_k
socio-educativa Esperienza didattico e/o professionale
Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di base LIS, LIS Tattile 30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale
A . . 2 Laurea triennale o Magistrale + Titoli
E!emgntl di p;lcopedagogla Speciale e Materiale 35 formativi/qualifica afferenti al modulo +
didattico speciale Esperienza didattico e/o professionale

. : e - i Magistrale + Titoli
Legislazione a tutela dei diritti delle persone disabili 30 fo%’?rl\‘ggsijgsglrilgcl:i foearglmirZI modulo +
€ promozione dell'integrazione Esperienza didattico e/o professionale

. y i i + Titoli
Normativa di riferimento degli istituti scolastici e dei 40 fol;:;g?/i;gﬁgﬁf?g Zfrpee:'g'nsttirzllemodtlz I+
=8Pzl socio sanitan Esperienza didattico e/o professionale
L R tati Esrnabiva & T Laurea triennale o Magistrale + Titoli

a comtumcalzm_ne_ agmenfa ;]Va € ae L 40 formativi/qualifica afferenti al modulo +
nuove tecnologie informatiche Esperienza didattico e/o professionale
Laurea triennale o Magistrale + Titoli

Metodi tecniche e strumenti LIS, LIS TATTILE 40 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale
Normativa antinfortunistica e tecniche di primo 20 Laurea triennale o Magistrale + Titoli

SOcCcorso

formativi/qualifica afferenti al modulo +
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Esperienza didattico e/o professionale

. ' o . Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Normativa sull'accessibilita e sulla privacy 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

e . Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di etica professionale 30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Elementi di psicologia familiare per operare nel
contesto domiciliare

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei
gruppi e integrazione nel gruppo classe

. Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di sociologia della disabilita 35 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del 40
dialogo educativo

Metodologie, metodi e strumenti della valutazione Laurea triennale o Magistrale + Titoli
didattica, psico-pedagogica e dell'intervento di 40 formativi/qualifica afferenti al modulo +
sostegno Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Stage 200 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea/Diploma + Titoli
Tutoraggio 754 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Operatore Socio Assistenziale

D : . dule Tormativo Durata | Titolo di studio + Caratteristiche e
enemnAZions moate in ore Competenze Professionali

Laurea/Diploma + Titoli
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea/Diploma + Titoli

Alfabetizzazione informatica 12 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Li inal 30 Laurea Magistrale in Lingue (Inglese) +
ingua Ingiese Esperienza didattico e/o professionale
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o Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Nozioni di primo soccorso e pronto soccorso 15 formativi/qualifica afferenti al modulo +

Esperienza didattico e/o professionale

. _ _ Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche di prevenzione delle patologie degenerative 15 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

. . Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche di igiene personale 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei
farmaci

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Tecniche di prevenzione e cura delle principali
patologie infettive

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
La deontologia delle professioni sociali € sanitarie 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche per il soddisfacimento dei bisogni primari 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Anatomia, patologia, fisiologia ed elementi di 20
geriatria

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche di mobilizzazione 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli

Tecniche per l'igiene dell'ambiente, presidi e ausili 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche per I'utilizzo di ausili e presidi 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Conservazione dei farmaci e il loro smaltimento 15 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche per la somministrazione dei pasti 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tipologia di utenza 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

"Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 "Un'Europa piit sociale” - Regolamento (UE) n. 2021/1060
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o o _ Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di comunicazione e osservazione 30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

e ' . Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di psicologia e relazione 30 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro: strategie di
apprendimento

. o Laurea triennale o Magistrale + Titoli
La relazione di aiuto 25 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

o . . Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Elementi di psicologia sociale 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

' . o ' Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche di socializzazione e relazione 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Tecniche nella gestione dei conflitti 20 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea triennale o Magistrale + Titoli
Stage 240 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

Laurea/Diploma + Titoli
Tutoraggio 454 formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale

5. Luoghi di svolgimento

Le attivita si svolgeranno presso le sedi didattico formative dell'Associazione TELLURIS APS di
Solarino, Floridia e Palazzolo Acreide.

Le suddette attivita potranno svolgersi presso sedi e luoghi diversi, che saranno
preventivamente comunicate dal direttore di progetto (tirocini e stage).

6. Ruoli e compiti

Il docente/tutor incaricato avra I'obbligo di:

* assicurare il corretto espletamento delle attivita didattiche, coerentemente ai contenuti
progettuali, nel rispetto degli obiettivi formativi previsti per ciascun modulo/unita
formativa;

* garantire la fruizione di informazioni utili alla buona riuscita delle attivita didattiche,
rapportandosi con i tutor e con il coordinatore di progetto;

* assicurare la valutazione didattica monitorandone il livello di acquisizione delle
conoscenze trasferite;

"Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 "Un'Europa piit sociale” - Regolamento (UE) n. 2021/1060
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* programmare il lavoro e le attivita inerenti al modulo/unita formativa affidata;

* predisporre il materiale didattico necessario, anche in formato digitale, da distribuire
agli allievi;

* concordare e definire con il coordinatore didattico il programma di dettaglio;

e attenersi al calendario delle lezioni stabilito dall'Associazione TELLURIS APS;

* mettere in atto metodologie di insegnamento/apprendimento innovative capaci di
sviluppare in ogni allievo adeguate competenze e permettere il raggiungimento degli
obiettivi previsti dai moduli/unita formative;

* accertare e valutare le competenze acquisite a conclusione deij moduli/unita formative;

* prendere parte alla formazione formatori e alle periodiche riunioni di coordinamento,
verifica e valutazione dei percorsi;

* predisporre e compilare la prevista modulistica prevista dal PR FSE+ Sicilia 2021/2027
(timesheet);

* elaborare una relazione finale sulle attivita svolte.

7. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di candidatura redatta secondo il

modello (allegato A e B) disponibile presso la sede dell’Ente o sul sito www.telluris.it con

allegata la seguente documentazione:

Copia del documento di identita in corso di validita;

Copia codice fiscale;

Copia del titolo di studio o relativa autocertificazione;

Curriculum Vitae in formato Europeo con autocertificazione delle informazioni

contenute e liberatoria al trattamento dei dati;

Dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 di essere validamente inseriti nell’Albo

Regionale degli Operatori della Formazione Professionale Siciliana;

6.  Autocertificazione dei titoli posseduti secondo lo schema all. B;

7. eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita
a svolgere l'incarico;

ESENES

-

I candidati appartenenti all’Albo dei formatori dovranno candidarsi esclusivamente per la
propria area funzionale di appartenenza.

Le domande dovranno pervenire esclusivamente tramite consegna a mano o invio da email
personale all'indirizzo: info@telluris.it. L'oggetto dell’'email dovra riportare "Domanda
candidatura nome e cognome avviso 7/2023 Telluris APS".

Si specifica che le istanze non datate, non firmate e non complete in tutte le parti richieste
saranno considerate nulle; saranno altresi annullate le candidature che non soddisfano il
requisito di esperienza didattica e professionale minima prevista.

Il presente bando con i relativi allegati A e B viene reso pubblico attraverso Iaffissione presso
il Centro per I'impiego e pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente all'indirizzo www.telluris. it

8. MODALITA’ DI SELEZIONE

Le selezioni verranno effettuate da un‘apposita Commissione nominata dall’ente che avra il
compito di accertare il possesso dei requisiti, le competenze e |'effettiva disponibilita di ogni
singolo candidato a svolgere i moduli e/o attivita in rapporto alle esigenze connesse alla
realizzazione del programma di lavoro per le quali sono state presentate le domande. I
candidati considerati idonei, saranno convocati dall’Ente per un colloquio individuale durante
il quale saranno accertate le esperienze didattiche e professionali, la capacita e la ricchezza

"Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 "Un 'Europa piit sociale” - Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021/1057 - Priorita 2 -"ISTRUZIONE E FORMAZIONE"

Obiettivo specifico "Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competencze e di
riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze
richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, Jacilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale” (ESO4.7)
Codice settore intervento - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture escluse) - Azione "Formazione permanente"”



COESIONE i
ITALIA 21-27 Cofinanziato
M dall'Unione europea

dell’espressione verbale, le attitudini relazionali, la disponibilita al lavoro di gruppo. I candidati
selezionati saranno convocati per l'accettazione dell'incarico sulla base di un calendario
didattico gia predisposto. Il candidato che non si presentera alla convocazione decadra dalla
nomina. Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite indirizzo email indicato
nell’istanza. L'Associazione TELLURIS APS si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite. Tali dati saranno trattati solo per la finalita connesse e strumentali alla
valutazione dei titoli nonché all’eventuale conferimento e gestione della prestazione d’opera.

9. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Alla retribuzione verra applicato i livelli retributivi stabiliti dal CCNL della formazione
professionale.

Gli incarichi, che verranno assegnati, avranno natura di incarichi/prestazioni professionali
occasionali non continuative, tramite stipula di appositi contratti idonei ai sensi delle vigenti
leggi in materia e comunque senza l'istaurazione di alcun vincolo di subordinazione. Ciascun
incarico sara riferito al progetto sopra richiamato e secondo le esigenze organizzative del
progetto e nel rispetto del relativo calendario didattico. L'importo orario indicato nella suddetta
tabella, riferito ad ogni singolo insegnamento, & da intendersi un valore previsionale massimo.
La spesa gravera sui fondi del progetto. Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni
dell'attivita dell'incarico conferito, per motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sara
rapportato alle ore di collaborazione effettivamente svolte. L'attivita verra svolta sotto la
supervisione e la responsabilitd del Coordinatore di progetto. I pagamenti del compenso
dovuto avverranno alla fine delle attivita, e comunque successivamente agli accrediti da parte
dell'Amministrazione Pubblica preposta, previa attestazione che la prestazione & stata
regolarmente eseguita e supportata dalla documentazione giustificativa prevista dal
Vademecum per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021/2027 nella versione in vigore, e
comunque a ricevimento del saldo finale da parte della Regione Sicilia /Ente erogante.
Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, I’Associazione TELLURIS APS
puod non procedere al conferimento dell'incarico.

10. RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
Associazione TELLURIS APS
Via Giovanni Amendola, 60
96010 - Solarino (SR)
Tel: 328 0649237
e-mail info@telluris.it

11. VIGILANZA E CONTROLLO

L’attivita & sottoposta alla vigilanza e al controllo della Regione Sicilia - Assessorato Istruzione
e Formazione Professionale: Viale delle Regione Siciliana 33 - 90135 PALERMO.

12. INFORMATIVA PRIVACY

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita didattica dell’Ente ai sensi dell’art13 d. Igs. 30 giugno 2006 n.196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16 - “Regolamento
europeo sulla protezione dei dati personali”. La mancata comunicazione dei dati personali
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‘ Regione
S Siciliana

impedisce di dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente bando.

Allegati: 19 DIC. 'm}

e Allegato A (Domanda di partecipazione)
* Allegato B (Esperienza)

Solarino 18/12/2023

Il Legale Rappresentante dell’Ass. TELLURIS APS

Prof,ssa.Germa
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Allegato A - Domanda di partecipazione

All’'Associazione TELLURIS APS
Via Giovanni Amendola, 60
9610 Solarino (SR)

info@telluris.it

Il/La sottoscritto/a:
Cognome e Nome

Luogo e data di nascita

Codice Fiscale

Residenza (Citta e Cap)
Via/Piazza/N°
Mail

Pec

Recapiti telefonici

CHIEDE

di essere inserito/a nell’elenco (Long list) relativamente all'insegnamento del seguente
modulo/unita formativa o del tutoraggio (specificare la seguente sede corsuale
prescelta):

O SOLARINO
O FLORIDIA

O PALAZZOLO ACREIDE

Riportare I'esatta denominazione del Titolo del Modulo Formativo o Tutoraggio Ore

nell'ambito del progetto formativo di cui all’Avviso 7/2023.
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A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizroAryK'
cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le
dichiarazioni non veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

1. di essere cittadino/a Italiano (specificare se diverso );

2. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (se
cittadino italiano);

di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
4. di essere/non essere dipendente presso pubbliche amministrazioni;

di essere in possesso del/dei titolo/i di studio, delle esperienze didattico professionali e
delle attestazioni specifiche richieste per la partecipazione all’avviso, e dettagliate nel
cv;

6. di

[0 essere

[0 non essere

iscritto all’Albo di cui alla all’art. 5 della Legge Regionale 10 luglio 2018 n. 10;
7. di

O essere

[0 non essere

inserito nel registro Elenco Formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Sicilia di
cui alla Legge Regionale 23/2019 e s.m.i.;

8. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero;

di aver preso integrale visione dell’avviso per la costituzione di un elenco (Long list) di
docenti/tutor da impegnare in attivitd didattico formative e di accettarne termini e
condizioni;

10.di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza e/o recapito;

Allega alla presente domanda di inserimento (se possibile unico file):

* curriculum vitae in formato Europass, firmato e datato, in cui siano dichiarati i titoli,
le esperienze formative e di lavoro pregresse e richieste per la partecipazione al
bando, e reso in forma di autocertificazione;

» fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita, e del codice
fiscale;
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» dichiarazione esperienza professionale e didattica (all. mod.2); i
¢ eventuale documentazione utile alla valutazione.

Luogo e data

Firma

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
€ s.m.i. con allegato documento di identita)

Tutti i dati personali forniti verranno trattati dall’Associazione TELLURIS APS per le finalita
inerenti la procedura selettiva e I'eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro nel
rispetto del D.Lgs 196/2003 e s.m.i. recante “Codice in materia di protezione dei dati

personali” e del Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (UE) 2016/679 -
GDPR. Il/La sottoscritto/a esprime a tal fine il proprio consenso.

Luogo e data

Firma

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
€ s.m.i. con allegato documento di identita)
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Allegato B - Esperienza

All’Associazione TELLURIS APS
Via Giovanni Amendola, 60
9610 Solarino (SR)

info@telluris.it

DICHIARAZIONE ESPERIENZA PROFESSIONALE E DIDATTICA

Il/La sottoscritto/a nato/a a (Prov. )
il e residente a (Prov. )

via n. CAP

C.F. , candidato/a per l'insegnamento del modulo/unita

formativa/tutoraggio per cui si candida, avvalendosi delle disposizioni in materia di
autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445 del
28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

* di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attivita formative del
suddetto modulo/unita formativa/tutoraggio;

* di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di inserimento, n.
anni di esperienza professionale; le esperienze professionali, cosi come indicate nel
Curriculum Vitae in formato Europass, allegato alla domanda di inserimento, che
contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Esperienza professionale Durata (dal/al) Durata (in n. mesi)

* di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di inserimento, n.
anni di esperienza didattica; le esperienze didattiche, cosi come indicate nel Curriculum
Vitae in formato europeo allegato alla domanda di inserimento, che contribuiscono a
raggiungere il suddetto numero di anni, sono le seguenti:
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Esperienza didattica Durata (dal/al) Durata (in n. mesi)

e []diavere

U non avere avuto precedenti collaborazioni con I’Associazione TELLURIS APS nell’ambito di
progetti formativi di orientamento o tutoraggio.

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i e del
Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (UE) 2016/679 - GDPR.

Luogo e data

Firma

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
e s.m.i. con allegato documento di identita)
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