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Spett.le 
SIAPA s.r.l. 
c.da Cuccubello n. 41/A  
98076 – SANT’AGATA DI MILITELLO (ME) 

 

Il/la sottoscritto/a  
 

 

COGNOME* NOME* 

  

Luogo di nascita* Provincia *                                    Data di nascita* 

   

Codice Fiscale *                                    Comune di residenza *                                                   Provincia* 

   

Via*                                                                 N. *                CAP*                 Telefono*                      Cellulare     

     

 E-mail*                                                                                  PEC  

  

 

Domicilio in (solo se diverso dalla residenza)                 Via/Piazza                                                          CAP 

   
I campi contrassegnati da (*) sono da intendersi obbligatori. 

 

 

 

AVVISO N.7/2023 PR FSE+ SICILIA 2021/2027 

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 

 
 

ALLEGATO 1 
 

DOMANDA DI CANDIDATURA 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE 
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CHIEDE 

di partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale docente e non docente da impegnare 

nei percorsi formativi Avviso n. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale 

dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al 

rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”: 

Indicare con una X la conoscenza essenziale per la quale si propone la candidatura in qualità di personale 

docente 

 

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 3802 ED 10502  
 

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI 

1 

Collaborare alla gestione dei flussi 
informativi 

 Tecniche di comunicazione  

 Tecniche di archiviazione 

 Tecniche di segreteria 

2 

Collaborare alla gestione 
amministrativa 

 Elementi di tecnica commerciale 

Modulo 
obbligatorio 

Lingua straniera   Grammatica e vocabolario base 

 Conversazione 

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE CS 3802 ED 10503 
 

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI 

1 

Collaborare alla gestione dei flussi 
informativi 

 Tecniche di comunicazione  

 Tecniche di archiviazione 

 Corrispondenza commerciale 

 Tecniche di segreteria 

 Funzionalità del software applicativo d’ufficio 

2 

Collaborare alla gestione 
amministrativa 

 Elementi di tecnica commerciale 

 Strumenti di incasso e pagamento 
 

Modulo 
obbligatorio 

Lingua straniera   Grammatica e vocabolario base 

 Conversazione 

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE CS 3804 ED 

10509 
 

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI 

1 

Collaborare con l'èquipe di lavoro 
presente nella struttura ricettiva e 
ristorativa 

 Caratteristiche, tipologie e modalità organizzative delle 
strutture ricettive e ristorative 

 Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e 
ristorativi 

 Elementi di base di gestione del magazzino e principi 

merceologici 

2 

Agire con uno stile 
comportamentale coerente con il 
contesto 

 Principi e tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 

 Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle 
informazioni 

 Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa sulla 
privacy 

3 

Organizzare operazioni finalizzate 
alla funzionalità, al decoro e 

all’igiene della struttura ricettiva 

 Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro 

 Normativa specifica per la manipolazione e conservazione dei 
prodotti alimentari 

 Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di pulizia e 
sanificazione 

 Manutenzione ordinaria degli strumenti 
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Modulo 
obbligatorio 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  Conoscere le principali normative di sicurezza negli ambienti 

di lavoro 

Modulo 
obbligatorio 

Alfabetizzazione Informatica  Concetti di base del computer 

 Concetti fondamentali della rete 

 Elaborazione testi - Word 

 Foglio di calcolo elettronico - Excel 

Modulo 
obbligatorio 

Lingua straniera   Grammatica e vocabolario base 

 Conversazione 

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE CS 3804 ED 

10511 
 

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI 

1 

Collaborare con l'èquipe di lavoro 
presente nella struttura ricettiva e 
ristorativa 

 Caratteristiche, tipologie e modalità organizzative delle 
strutture ricettive e ristorative 

 Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e 

ristorativi 

 Elementi di base di gestione del magazzino e principi 
merceologici 

2 

Agire con uno stile 
comportamentale coerente con il 

contesto 

 Principi e tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 

 Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle 
informazioni 

 Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa sulla 
privacy 

3 

Organizzare operazioni finalizzate 
alla funzionalità, al decoro e 

all’igiene della struttura ricettiva 

 Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro 

 Normativa specifica per la manipolazione e conservazione dei 

prodotti alimentari 

 Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di pulizia e 
sanificazione 

 Manutenzione ordinaria degli strumenti 

Modulo 
obbligatorio 

Lingua straniera   Grammatica e vocabolario base 

 Conversazione 

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE CS 3804 ED 

10512 
 

COMPETENZA MODULO CONOSCENZE ESSENZIALI 

1 

Collaborare con l'èquipe di lavoro 
presente nella struttura ricettiva e 
ristorativa 

 Caratteristiche, tipologie e modalità organizzative delle 
strutture ricettive e ristorative 

 Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e 
ristorativi 

 Elementi di base di gestione del magazzino e principi 
merceologici 

2 

Agire con uno stile 
comportamentale coerente con il 

contesto 

 Principi e tecniche di comunicazione e relazione interpersonale 

 Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle 
informazioni 

 Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa sulla 

privacy 

3 

Organizzare operazioni finalizzate 
alla funzionalità, al decoro e 

all’igiene della struttura ricettiva 

 Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro 

 Normativa specifica per la manipolazione e conservazione dei 
prodotti alimentari 

 Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di pulizia e 
sanificazione 

 Manutenzione ordinaria degli strumenti 

Modulo 
obbligatorio 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  Conoscere le principali normative di sicurezza negli ambienti 

di lavoro 

Modulo 
obbligatorio 

Alfabetizzazione Informatica  Concetti di base del computer 

 Concetti fondamentali della rete 

 Elaborazione testi - Word 

 Foglio di calcolo elettronico - Excel 
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Modulo 
obbligatorio 

Lingua straniera   Grammatica e vocabolario base 

 Conversazione 

 

Indicare con una X la conoscenza essenziale per la quale si propone la candidatura in qualità di personale 

non docente “Tutor” 

ID Corso Denominazione profilo professionale Sede corsuale 

 CS 3802 ED 10503 Addetto amministrativo segretariale Barcellona Pozzo di Gotto (ME) 

 CS 3804 ED 10509 
Collaboratore polivalente nelle strutture 

ricettive e ristorative 
Messina (ME) – sede trasferita 

 CS 3804 ED 10511 
Collaboratore polivalente nelle strutture 

ricettive e ristorative 
Barcellona pozzo di Gotto (ME) 

 CS 3804 ED 10512 
Collaboratore polivalente nelle strutture 

ricettive e ristorative 
Messina 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. 

DICHIARA 

        Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

        Di godere dei diritti civili e politici; 

        Di non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso; 

        Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da impiego presso Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

        Di possedere comprovata esperienza didattica in contesti coerenti con i ruoli e/o i moduli oggetto della 
candidatura pari ad anni ______; 

        Di avere preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cui in oggetto e di essere a conoscenza dei requisiti 
richiesti per partecipare alla selezione; 

        Di possedere i requisiti di cui al sopracitato Avviso; 

       Di essere iscritto all’albo dei formatori; 

       Di essere iscritto all’elenco Formatori; 

 

DICHIARA ALTRESI’ 

Ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 che i dati riportati nella presente domanda e nel 
curriculum vitae allegati sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della 
presente. 

Si allega alla presente: 

• Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

• Copia del codice fiscale; 

• Curriculum Vitae in formato europeo, sottoscritto in originale, con l’autocertificazione sulla 

veridicità delle informazioni contenute (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000) e l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali (Reg. 2016/679/UE e s.m.i.), da cui si possano evincere tutte le 

informazioni necessarie. 

 
 
 
    ________________________,____________   ___________________________________ 
     Luogo e data                           Firma del Dichiarante    
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Spett.le 
SIAPA s.r.l. 
C.da Cuccubello n. 41/A  
98076 – SANT’AGATA DI MILITELLO (ME) 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a  
 

 

COGNOME* NOME* 

  

Luogo di nascita* Provincia *                                    Data di nascita* 

   

Codice Fiscale *                                    Comune di residenza *                                                   Provincia* 

   

Via*                                                                 N. *                CAP*                 Telefono*                      Cellulare     

     

 E-mail*                                                                                  PEC  

  

 

Domicilio in (solo se diverso dalla residenza)                 Via/Piazza                                                          CAP 

   
I campi contrassegnati da (*) sono da intendersi obbligatori. 

 

 

AVVISO N.7/2023 PR FSE+ SICILIA 2021/2027 

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 

 
 

ALLEGATO 2 
 

AUTOECRTIFICAZIONE ATTESTANTE GLI ANNI DI ESPERIENZA 

PROFESSIONALE E DIDATTICA 
SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE 
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2  

 

In riferimento alla propria domanda di partecipazione al bando di reclutamento di personale docente e 

non docente nell’ambito dell’ Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo 

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al 

rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, emesso dall’Ente SIAPA s.r.l., sotto la propria responsabilità, 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

▪ di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attività formative dei moduli oggetto 

della candidatura; 

▪ di aver cumulato alla data di partecipazione alla selezione pubblica n. _______ anni di esperienza 

professionale; le esperienze professionali che contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di 

anni sono le seguenti: 

 

Esperienza professionale Durata (dal/al) Durata (in n. mesi) 
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▪ di aver cumulato alla data di partecipazione alla selezione pubblica n. _______ anni di esperienza 

didattica; le esperienze didattiche che contribuiscono a raggiungere il suddetto numero di anni sono 

le seguenti: 

 

Esperienza didattica Durata (dal/al) Durata (in n. mesi) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 

 
 

 
 
    ________________________,____________   ___________________________________ 
     Luogo e data                           Firma del Dichiarante    
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Spett.le 
SIAPA s.r.l. 
C.da Cuccubello n. 41/A  
98076 – SANT’AGATA DI MILITELLO (ME) 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a  
 

 

COGNOME* NOME* 

  

Luogo di nascita* Provincia *                                    Data di nascita* 

   

Codice Fiscale *                                    Comune di residenza *                                                   Provincia* 

   

Via*                                                                 N. *                CAP*                 Telefono*                      Cellulare     

     

 E-mail*                                                                                  PEC  

  

 

Domicilio in (solo se diverso dalla residenza)                 Via/Piazza                                                          CAP 

   
I campi contrassegnati da (*) sono da intendersi obbligatori. 

 

 

AVVISO N.7/2023 PR FSE+ SICILIA 2021/2027 

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 

 
 

ALLEGATO 3 
 

DICHIARAZIOEN DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE 
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In riferimento alla propria domanda di partecipazione al bando di reclutamento di personale docente e 

non docente nell’ambito dell’ Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo 

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al 

rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, emesso dall’Ente SIAPA s.r.l., sotto la propria responsabilità, 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

di possedere i titoli e le sperienze professionali e didattiche riportati nella tabella sottostante: 

 

 

 

TITOLI 

 

 

PUNTEGGIO 

 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO DAL 

CANDIDATO 

 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO AL 

CANDIDATO 

(parte riservata     all’Ente) 

Titolo di studio (*) 

(*) N.B. – I punteggi attribuiti ai titoli 

di studio non sono cumulabili; 

indicare solo il titolo di studio più alto 

Diploma 

10 punti 

  

Laurea triennale 

15 punti 

 

Laurea specialistica 

20 punti 

 

Titoli aggiuntivi specifici: 

abilitazione e/o specializzazione e/o 

corso di formazione coerente con la 
tipologia della disciplina 
d’insegnamento 

(Master, Dottorati, Pubblicazioni) 

 

1 punto per titolo fino 
a un max di 5 punti 

  

Esperienza didattica coerente con 

l’attività proposta 

Da 0 a <3 anni (Fascia C) 

Da >=3 a <5 anni (Fascia B)  

Da >=5 anni (Fascia A) 

1 punto per ogni anno 

di esperienza 

nell’incarico di docenza 

fino ad un max di 10 

punti 

 

 

Fascia di appartenenza: 

_________ 

 

Esperienza professionale coerente con 

l’attività proposta 

Da 0 a <3 anni (Fascia C) 

Da >=3 a <5 anni (Fascia B)  

Da >=5 anni (Fascia A) 

1 punto per ogni anno 

di esperienza 

nell’incarico di docenza 

fino ad un max di   10 

punti 

 

 

 

Fascia di appartenenza: 

_________ 

 

Iscrizione all’albo regionale dei 

formatori  5 punti 

  

Colloquio Da 0 a 50 punti   

TOTALE PUNTEGGI 
  

 

 
 
 
    ________________________,____________   ___________________________________ 
     Luogo e data                           Firma del Dichiarante    

 

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE 


