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2D.D.G. n. 2300 del 20/10/2021

IL DIRIGENTE GENERALE
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il DPR 14 maggio 1985 n. 246 recante norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana in
materia di istruzione;
VISTA la Legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28 e ss.mm.ii.; VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990 e
ss.mm. ii;
VISTA la Legge n. 68 del 12 marzo 1999;
VISTA la Legge regionale del 15 maggio 2000 n. 10 e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 193 e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e i successivi correlati decreti attuativi;
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136;
VISTA la Legge regionale del 5 aprile 2011 n. 5;
VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
VISTO il Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;
VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;
VISTA la Legge Regionale n. 7 del 21 maggio 2019;
VISTA la Legge Regionale 20 giugno 2019, n. 10 “Disposizioni in materia di diritto allo studio”;
VISTA la Legge Regionale 14 Dicembre 2019 n. 23 “Istituzione del sistema regionale della formazione
professionale” ed in particolare I'art. I'art.22 che modifica la Tabella A della legge Regionale 15 maggio 2000 n.10
articolando I'Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale in due distinte strutture di
massima dimensione: “Dipartimento Regionale dell'lstruzione, dell'Universita e del diritto allo studio” e
“Dipartimento Regionale della Formazione Professionale”;
VISTA la Legge Regionale 15 Aprile 2021, n. 9 — Disposizioni Programmatiche e correttive per 'anno 2021 —
legge di Stabilita Regionale;
VISTA la Legge Regionale 15 Aprile 2021, n.10 con la quale viene approvato il bilancio di previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2021/2023;
VISTO il D.P. Reg. n. 2803 del 19/06/2020, con il quale & stato conferito al Dott. Antonio Valenti, l'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'lstruzione, del’Universita e del Diritto allo studio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondodi
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006
del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo
al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;
VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione Siciliain
Italia (di seguito POR FSE) adottato con Decisione di esecuzione della Commissione europea del 17.12.2014
CCI 2014ITO5SFOPO014;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma operativo
del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Sicilia;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma operativo
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del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce le osservazioni presentate I'11
dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria della
quota comunitaria destinata alla priorita di investimento 8.iv “l'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori,
incluso I'accesso all’occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita
privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

VISTO il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale Regione
Siciliana FSE 2014-2020 nella versione in vigore;

VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana FSE, 2014-
2020 nella versione in vigore; _

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri
sullammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) peril
periodo di programmazione 2014/2020;

VISTA la Legge 21 dicembre 1978, n. 845 “Legge quadro in materia di formazione professionale" e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge 17 maggio 1999, n. 144, articolo 69, che ha istituito il sistema di Istruzione e Formazione
Tecnica Superiore (IFTS);

VISTA la Legge 28 marzo 2003, n. 53 concernente “delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale":

VISTA la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, articolo 1, comma 631, che prevede la riorganizzazione del sistema
dell'istruzione e formazione tecnica superiore, di cui all'articolo 69 della legge 17 maggio 1999, n. 144;

VISTA la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, articolo 1, comma 875, modificato dall’art. 7 comma 37-ter della
legge n. 135 del 7 agosto 2012 di istituzione di un fondo finalizzato all’offerta formativa ITS;

VISTO il Decreto-legge 31 gennaio 2007, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla legge 2 aprile 2007, n. 40,
articolo 13, comma 2, che prevede la configurazione degli Istituti Tecnici Superiori nel’ambito della predetta
riorganizzazione;

VISTO il D.P.C.M. del 25/01/2008 (G.U. n. 86 dell'11 aprile 2008) recante “Linee guida per la riorganizzazione
del sistema dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore e la costituzione degli Istituti Tecnici Superiori”;
VISTO il D.A. n. 1327 del 24/03/2010, come integrato con D.A. n. 3672 del 20/09/2010, relativo alla costituzione
degli ITS in Sicilia;

VISTO il Decreto del MIUR di concerto con il MLPS del 7 settembre 2011 recante norme generali concernenti i
diplomi degli Istituti Tecnici Superiori (1.T.S.) e relative figure nazionali di riferimento, la verifica e la certificazione
delle competenze;

VISTO il Decreto del 5 febbraio 2013 del MIUR di concerto con il MLPS concernente la revisione degli ambiti di
articolazione dell’area “Tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali — Turismo” degli Istituti Tecnici
Superiori, delle relative figure nazionali di riferimento e dei connessi standard delle competenze tecnico-
professionali;

VISTO il Decreto MIUR di concerto con il MLPS n. 91 del 7 febbraio 2013 di adozione di Linee guida per
realizzare misure di semplificazione e promozione dell’istruzione tecnico-professionale a norma dell’art. 52 del
decreto legge 9 febbraio 2012, convertito, con modificazioni, nella legge 4 aprile 2012, n. 35;

VISTO il Decreto legge 12 settembre 2013, n. 104 “Misure urgenti in materia di istruzione, universita e ricerca”
(GU n. 214 del 12-9-2013);

VISTA la Legge 8 novembre 2013, n. 128 (G.U. n. 264 dell’11/11/2013) - Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 12 settembre 2013, n. 104, recante misure urgenti in materia di istruzione,
universita e ricerca;

VISTO I'Accordo in Conferenza Unificata tra Governo, Regioni ed Enti Locali, del 5 agosto 2014, concernente la
definizione del sistema di monitoraggio e valutazione dei percorsi degli Istituti Tecnici Superiori ai sensi dell'art.
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14 del DPCM 25 gennaio 2008 e del Decreto interministeriale del 7 febbraio 2013 (Repertorio atti n. 90/CU del 5
agosto 2014);

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il D.Igs. n. 81 del 15 giugno 2015 Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativain
tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, c. 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2015 Definizione degli standard formativi dell'apprendistato e criteri generali per la
realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, c. 1, del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81;
VISTO il D.A. 8123 del 30 ottobre 2015 di adozione della “Programmazione Territoriale Triennale dell’istruzionee
Formazione Tecnica Superiore 2015 — 20177;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazione dell’art. 86 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per I'accreditamento degli organismi formativi operanti nel sistema
della formazione professionale siciliana”, pubblicato in G.U.R.S. n. 44 del 30/10/2015 (di seguito, il “Regolamento
Accreditamento 2015”);

VISTO il D.A. n. 2570 del 26/05/2016 “Istituzione del Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana quale
contributo al quadro nazionale delle qualificazioni regionali di cui al Decreto 30/06/2015 in coerenza con il
Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al D. Lgs. 16 gennaio 2013 n. 13”;

VISTO il D.A. 3315 del 23 maggio 2017 che modifica e aggiorna la “Programmazione Territoriale Triennale
dell’istruzione e Formazione Tecnica Superiore 2015 — 20177;

VISTO il D.A. n. 161 del 25/01/2019 concernente l'approvazione del Piano di dimensionamento e
razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2019/2020;

VISTA la nota dellUSR Sicilia prot. N. 8711 del 24/04/2020 con la quale si rinvia il Piano di dimensionamento
della rete scolastica della Sicilia all’anno scolastico 2021/2022;

VISTO il D.A. n. 217 del 10/03/2021 concernente l'approvazione del Piano di dimensionamento e
razionalizzazione della rete scolastica della Sicilia per 'anno scolastico 2021/2022;

VISTO I'Accordo in Conferenza Unificata del 17 dicembre 2015 per la ripartizione del finanziamento nazionale
destinato ai percorsi degli Istituti Tecnici Superiori previsto dallart. 1 comma 875 L. n. 296/2006, come
modificato dall’art. 7 comma 37/ter del decreto legge n. 35 del 2012. Modifiche ed integrazione al sistema di
monitoraggio e valutazione dei percorsi degli Istituti Tecnici Superiori ai sensi dell'art. 14 del DPCM 25 gennaio
2008 e del Decreto interministeriale del 7 febbraio 2013. Repertorio atti n. 133/CU del 17 dicembre 2015;

VISTO il Decreto MIUR n. 272 del 27 aprile 2016 “Definizione della struttura e del contenuto del percorso di
istruzione e formazione tecnica superiore di durata annuale per l'accesso ai percorsi degli istituti tecnici
superiori”;

VISTO il Decreto MIUR n. 713 del 16 settembre 2016 recante Linee Guida in materia di semplificazione e
promozione degli Istituti tecnici Superiori a sostegno delle politiche di istruzione e formazione sul territorio e dello
sviluppo dell’occupazione dei giovani, a norma dell’articolo 1, comma 47 della Legge 13 luglio 2015, n.107
concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti”;

VISTO il Decreto MIUR n. 762 del 04 ottobre 2016 recante: “Linee guida relativamente ai percorsi degli Istituti
Tecnici Superiori afferenti all’area della Mobilita sostenibile, ambiti “Mobilita delle persone e delle merci —
conduzione del mezzo navale” e “Mobilita delle persone e delle merci — gestione degli apparati e degli impianti di
bordo”;

VISTO il Decreto MIUR n. 1284 del 28/11/2017 relativo alla definizione delle Unita di costo standard dei percorsi
realizzati dagli Istituti Tecnici Superiori ai fini del rilascio del diploma di Tecnico Superiore;

VISTO il Decreto MIUR n. 394 del 16 maggio 2018 concernente la definizione dei Programmi di sviluppo
nazionale che beneficiano delle risorse di primo periodo e I'implementazione dei criteri per I'utilizzo delle risorse
2018 volti a sostenere l'incremento dell’offerta formativa ITS correlata al Piano nazionale di Impresa 4.0;
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VISTO il Decreto MIUR n. 1045 del 08/07/2019 con il quale viene disposto il pagamento a favore delle singole
regioni delle risorse nazionali, finalizzate alla realizzazione dei percorsi formativi attuati dagli Istituti Tecnici
Superiori assegnando alla Sicilia la somma di € 845.016,00;

VISTO il D.D.G. n. 6068 del 23/10/2019 con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico n. 32/2019 “Offerta
formativa di Istruzione Tecnica Superiore (ITS) in Sicilia 2019/2021 - Programma operativo del Fondo Sociale
Europeo Regione Siciliana 2014-2020, pubblicato nella GURS n. 49 del 31/10/2019;

VISTO il D.D.G n. 665 del 29/10/2020 con il quale viene approvata la graduatoria definitiva delle domande
pervenute a valere sull’Avviso 32/2019 “Offerta Formativa di Istruzione Tecnica Superiore in Sicilia (ITS)
2019/2021 — P.O. Fondo Sociale Europeo 2014/2020 e, in particolare, I'elenco Allegato 1 “Graduatoria definitiva
progetti ammessi a finanziamento”;

CONSIDERATO che la dotazione finanziaria di risorse pubbliche prevista dall’Avviso 32/2019 finalizzata
allattuazione dell'offerta formativa dei percorsi I.T.S. di cui al punto 1 dellart. 3 dellAvviso ammonta
complessivamente ad € 3.675.618,00 di cui € 2.830.602,00 a valere sul P.O. FSE Sicilia 2014/2020, Asse 3
Istruzione eFormazione, Obiettivo specifico 10.6 “Qualificazione dell’Offerta di istruzione e formazione tecnica e
professionale”, ed € 845.016,00 assegnate alla Regione Siciliana dal MIUR con Decreto n.1045 del 8/07/2019,
finalizzate all'Offerta formativa I.T.S. annualita 2019/2021, ed & da ripartire come specificato nella Tabella 2
dell’Art.3 dell’ Avviso 32/2019;

VISTA la nota prot. n. 14273 del 27/10/2020 del Servizio Rendicontazione, Monitoraggio e Controllo di 1 livello,
nella quale & riportata la codifica dei codici CIP dei progetti ammessi a finanziamento a valere sull’Avviso n.
32/2019;

VISTO il D.D.G. n. 34 del 29/01/2021 con il quale & stato conferito ad Interim I'incarico di Dirigente Responsabile
del Servizio Il alla D.ssa Gabriella lannolino;

VISTO il D.D.G. 2145 del 01/10/2021 “ Avviso Pubblico n. 32/2019 “Offerta formativa di Istruzione Tecnica
Superiore (ITS) in Sicilia 2019/2021 - Programma operativo del Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-
2020 — Impegno pluriennale somme per le proposte progettuali ammesse a finanziamento;

VISTO il rilievo n. 374 del 14/10/2021 della Ragioneria Centrale sul provvedimento individuato con il CIP 0021 in
quanto per mero errore materiale non € stato inserito I'importo delle rate dellimpegno pluriennale;

VISTA la circolare n. 10 del 02/05/2019 prot. N. 22661 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro Ragioneria
Generale della Regione concernente “modalita di interscambio dei flussi documentali con le ragionerie centrali
per gli atti soggetti a controllo preventivo da parte della Corte dei Conti”;

VISTA la circolare n. 11 del 01/07/2021 avente ad oggetto “Art. 9 della R. n. 9 del 15/04/2021 — Disposizioni
programmatiche e correttive per 'anno 2021 — legge di stabilita Regionale;

CONSIDERATO che occorre procedere all'impegno pluriennale delle somma relativa alla proposta progettuale
individuata con il CIP 0021 ricadente sui Fondi P.O. FSE Sicilia 2014/2020.

DECRETA

Art. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, € impegnata a favore del
Beneficiario individuato con il CIP 0021 incluso nell’elenco Allegato 1 allegato al D.D.G. n. 2145 del 01/10/2021
la somma complessiva di € 192.598,00 sul Capitolo di spesa 372553 — a valere sul P.O. FSE Sicilia 2014/2020 di
cui:

- €154.078,40 Esercizio finanziario 2021;

€ 38.519,60 Esercizio finanziario 2022;
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Art. 2

Il finanziamento sopra indicato sara erogato, in coerenza con il crono-programma di spesa di cui all’ Art. 1,
secondo la tempistica e le modalita di cui all'art. 15 dell’Avviso e alle altre disposizioni specifiche dellAvviso
pubblico n. 32/2019 e del Vademecum FSE 2014/2020.

Art.3

Il finanziamento sopra indicato in favore del Beneficiario incluso nell’elenco Allegato 1 “Graduatoria definitiva
progetti ammessi a finanziamento” & disposto sotto condizione risolutiva ai sensi dellart 92 del D. Lgs. N.
159/2011 e ss.mm.ii. e sara revocato in caso di informazione antimafia interdittiva.

Art. 4

Il presente provvedimento, in adempimento degli obblighi di pubblicitd e trasparenza, sara pubblicato
integralmente ai sensi e per gli effetti del’art. 68 della L.r. 12 agosto 2014 e dell’art. 12, comma 3, Legge
regionale n. 5/2011 unitamente agli allegati di cui all' art.1, sul sito ufficiale del Dipartimento Regionale
dell'lstruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio all'indirizzo http://pti.regione.sicilia.it, nell’area del Diparti-
mento Regionale delllstruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio e nel sito del Fondo Sociale Europeo
allindirizzo www.sicilia-fse.it, sara, inoltre pubblicato per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana, e notificato a mezzo PEC ai soggetti proponenti.

Art. 5

Il presente provvedimento sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale ai sensi della Delibera di Giunta
n. 415 del 15 settembre 2020 per la relativa registrazione.

Il Funzionario Direttivo
(Giuseppe La Ganga)

[l Dirigente ad Interim del Servizio I
F.to Gabriella lannolino

Il Dirigente Generale
F.to Antonio Valenti



